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Korrigeringer og tillegg 
 

Side 4 Søndag 11. mai 

13:30 Buss fra Rica Dyreparken Hotel til Stavanger. 

Antatt ankomst Stavanger rutebilstasjon kl 17 

 

(Transport fra Kristiansand til Stavanger gjøres med buss, ikke med tog som 

tidligere oppgitt.) 

 

Side 18 Sola HK ble nummer 11 i Postenligaen i sesongen 2012-2013, og rykket 

dermed ned til 1. divisjon. I sesongen 2013-2014 ble laget nummer tre i 1. 

divisjon, og skal dermed spille kvalifisering om retten til å spille i 

Postenligaen. Kampene er ikke spilt pr. dato, og resultatet av kampene 

kommer som vedlegg. 

 

Sola HK møtte Fredrikstad i kvalifiseringskampene. Laget klarte 

dessverre ikke å kvalifisere seg for Postenligaen denne gangen.  
 

Side 37  2012-13 2013-14 

 Jenter Gutter Jenter Gutter 

Landsserien 

18 

Ingen Sandnes nr 4 Ingen Ingen 

Bringserien 

16 

Ingen Ingen Vågen nr 5 Ingen 

Postenserien 

14 

Austrått nr 2 Nærbø nr 1 Sunde nr 5 Viking nr 5 

 

Side 105 

 

 

 

Valgkomiteens innstilling til valg av regionstyre 

 

Styremedlem Hildur Østbø Hundvåg HK Gjenvalg/Ny pos 
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NHF Region SørVest sitt 6. ordinære Ting 10. og 11. mai 2014  

Rica Dyreparken Hotel Kristiansand 

PROGRAM  
Lørdag 10. mai 

08:00-11:30 Buss fra Stavanger til Kristiansand 

11:30-12:00 Ankomst og registrering 

12:00-13:00 Lunsj 

13:00-13:30 Offisiell åpning av Tinget ved  

Varaordfører i Kristiansand Jørgen Kristiansen 

13:30-15:30 

 

13:30-14:00 

 

 

 

14:15-15:15 

Temadel «Flere ungdommer – lenger» 

 

Barnehåndball i Region SørVest  

Seksjonsleder Spill og Trening Henriette Henriksen Løge 

Daglig leder Erik Andersen 

 

Flere ungdommer – lenger.  Konsekvenser for klubbene 

Trener Leif Gautestad 

 

15:15-15:45 Pause med kaffe og kake/frukt 

15:45-16:45 Gruppearbeid knyttet til temadelen 

16:45-17:00 Pause 

17:00-19:00 Tingforhandlinger 

20:00 Middag 

 

Søndag 11. mai 

09:00-09:15 Åpning av Tingets andre dag. Opprop. 

09:15-10:30 Tingforhandlinger  

10:30-11:00 Pause med kaffe og utsjekk fra hotellet 

11:00-12:00 Tingforhandlinger 

12:00-12:15 Avslutning 

12:15-13:15 Lunsj 

13:25 Buss fra hotellet til jernbanestasjonen 

14:04 Avgang tog fra Kristiansand til Stavanger 

17:27 Ankomst Stavanger 
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ÅPNING  

 

Åpning og hilsningstaler 

 

Innkalling til NHF Region SørVest 6. ordinære Ting: 

Innkallingen til tinget er i henhold til Regionens lov § 2 - 4. 

Jfr. Innkallig, datert og utsendt 27. januar 2014. 

 

Tingrepresentasjonen er i henhold til Regionens lov § 2 - 2. 

Jfr. NHF Region SørVest brev 27. januar 2014. 

 

 

Reiseutgiftsfordeling 

 

Det nyttes reiseutgiftsfordeling i henhold til Regionens lov § 2 -3. 

 

De valgte klubbrepresentantenes andel i reiseutgiftsfordelingen og deres diettgodtgjørelse utlignes 

på samtlige klubber i regionen. Ved regionstinget nyttes reiseutgiftsfordeling og 

oppholdskostnader som utlignes på samtlige klubber i regionen (ikke diett). 
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SAK 1 KONSTITUERING  
 

1.1 Godkjenne innkalling 

 

Forslag til vedtak. 

Innkallingen godkjennes.  

 

 

Sak 1.1 Godkjenning av innkalling 

 

Vedtatt    /   Falt     / Trukket    

                                                                

                                                                 Antall for _____ Antall mot _____ Blanke ____ 

 

 

Følgende hadde ordet: 

 
 

1.2 Godkjenne de fremmøtte representanter og fullmakter 

 

Listen over representantenes fullmakter er kontrollert av Regionstyret og innstilles til 

godkjenning. (Opprop)  

 

Forslag til vedtak: 

De fremmøtte representanter og fullmakter godkjennes.  

 

 

Sak 1.2 Godkjenning av representanter og fullmakter 

 

Vedtatt    /   Falt     / Trukket    

                                                                

                                                                 Antall for _____ Antall mot _____ Blanke ____ 

  

 

Følgende hadde ordet: 
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SAK 2 GODKJENNE SAKLISTE OG 

FORRETNINGSORDEN  

Saksliste 
1. Konstituering 

 Godkjenne de fremmøte representanters fullmakter 

 

2. Godkjenne sakliste og forretningsorden 

 

3. Valg 

 a) 2 dirigenter 

 b) 2 sekretærer 

 c) 3 tellekorps 

 d) Redaksjonskomité, 3 representanter 

e) 2 tingrepresentanter som sammen med dirigentene skal gjennomgå og 

undertegne protokollen fra tinget 

 

4. Behandle beretninger og rapporter for Tingperioden 2012-2014 

 a) Regionstyret og komitéer oppnevnt av Regionstyret 

 b) Kontrollkomitéen – Behandles under Regnskap. Sak 5  

 c) Valgkomiteen – Behandles under komiteens innstilling. Sak 10 

 d) Rapporter fra seksjonene 

   

5.  Behandle avsluttede og reviderte regnskap 

Regnskap 2012 og 2013 med revisjonsberetning og beretning fra 

kontrollkomitéen 

 

6.  Tilsette statsautorisert/registrert revisor til å revidere Regionens regnskap 

 

7.  Behandle innkomne forslag og saker 

 

8. Behandle og vedta handlingsplan 

 

9.  Behandle og vedta langtidsbudsjett for kommende periode 

 

10. Valg i henhold til NHF Region SørVest lov § 2-5.10 

 

11. Bestemme sted for neste Regionsting 
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Forretningsorden 
 

1. Tinget ledes av valgte dirigenter. De ordner seg imellom ledelsen av møtet.  

 Protokollen føres av valgte sekretærer. 

 

2. Ingen representant gis rett til ordet mer enn 3 ganger i samme sak. Med 

unntak for innledningsforedraget, settes taletiden til 5 minutter første gang, 3 

minutter annen og tredje gang. Representanter som forlanger ordet til 

forretningsorden, har ett minutts taletid. Dirigenten har rett til å foreslå 

forkorting av taletiden og komme med forslag om strek med de inntegnede 

talere. Det kan ikke fremsettes forslag etter at strek er satt. 

 

3. Alle forslag må innleveres skriftlig til dirigenten og være undertegnet med 

vedkommende organisasjonsledds og representantens navn. Forslag kan bare 

fremmes i saker som står på saklisten og fremmes før strek er satt. 

 Forslag utenom de saker som er oppsatt i saklisten, kan ikke komme under 

debatt og votering uten at 2/3 av de stemmeberettigede forlanger det. Unntatt 

er endringer i lov- og kampreglementet. 

 

4. Alle vedtak gjøres med alminnelig flertall. Ved stemmelikhet anses forslaget 

for falt. Unntatt fra denne bestemmelsen er valg. 

 

5. I protokollen føres inn alle forslag, og de vedtak som blir gjort, med antall 

stemmer for og imot. 

 

6.  Protokollen underskrives av dirigentene og to tingvalgte representanter. 

 

Forslag til vedtak: 

 

Forslag til sakliste og forretningsorden godkjennes.  

 

Sak 2 Godkjenning sakliste og forretningsorden 

 

Vedtatt    /   Falt     / Trukket    

                                                                

                                                                 Antall for _____ Antall mot _____ Blanke ____ 

 

 

Følgende hadde ordet: 
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SAK 3 VALG AV FUNKSJONÆRER  
 

 

Dirigent   

Dirigent   

  

Sekretær   

Sekretær   

  

Tellekorps   

Tellekorps   

Tellekorps   

  

Redaksjonskomité   

Redaksjonskomité   

Redaksjonskomité  

 

Protokollunderskiver   

Protokollunderskiver  

Protokollunderskiver  

Protokollunderskiver  
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SAK 4 ÅRSRAPPORTER 

4.1 Rapport fra Regionstyret 

4.1.1 Styre og komiteer valgt av Tinget 

 

Regionstyret  

 

Leder Tor-Jan Stokkedal Ålgård HK 

Nestleder Kjell Spanne Haugaland HK 

Styremedlem Magnus Heskje Staal Jørpeland IL 

Styremedlem Anne-Gunn Tengelsen Froland IL 

Styremedlem Janicke Ropstad 

(Permisjon fra 31.08.2013) 

Våg HK 

Varamedlem Hildur Østbø 

(Fungerende styremedlem for 

J. Ropstad fra 31.08.2013) 

Hundvåg HK 

Varamedlem Finn Sandberg Stavanger IF 

 

 

Kontrollkomitéen   

 

Leder Thorbjørn Hinna Hinna HK 

Medlem Toril Nesbø Høiland Sola HK 

Medlem Henrik Lode Nærbø IL 

Varamedlem Eli Østensen  Viking HK 

   

 

Valgkomitéen   

 

Leder Kenneth Olsen Sola HK 

Medlem Magne Mæland Nærbø IL 

Medlem Katrine Lunøe IK Grane Arendal HB 

Medlem Petter Sværen Sandnes HK 

Varamedlem Mette Skomedal Breland Greipstad IL 
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4.1.2 Komiteer og utvalg oppnevnt av regionstyret 

 Arbeidsutvalg  

 

Leder Tor-Jan Stokkedal Ålgård HK 

Nestleder Kjell Spanne  Haugaland HK 

Styremedlem Janicke Ropstad 

(Permisjon fra 31.08.2013) 

Våg HK 

Daglig leder Erik Andersen Administrasjonen 

Seksjonsleder Inger Berit Høiklev  Administrasjonen 

 

 

Arrangementskomité  

  

Leder  Thorbjørn Hinna Hinna HK  

Medlem Randi Søsæter Lie Havørn AIL  

Medlem Trond Egir  KFUM Håndball  

Medlem Knut Anonsen Hinna  

Medlem Trond Brådli IL Havdur Fra 20.01.2014 

Medlem Bjørn Iden  Stavanger IF  

Medlem Elisabeth Grassdal Voll IL Fra 20.01.2014 

Medlem Eli Østensen Viking HK  

Medlem Harald Figved Hinna HK Til 20.01.2014 

Medlem Harald Emil Larsen  Fra 20.01.2014 

Medlem Anders Krogh Forus og Gausel IL  

Medlem Toril N. Høiland Sola HK  

Medlem Turid Vika Stavanger IF Til 31.12.2012 

Medlem Marit Jaarvik Forus og Gausel IL Fra 20.01.2014 

 

      

Hederskomité 

 

Leder Thorbjørn Hinna Hinna HK 

Medlem Oddvar Undheim Orre IL 

Medlem Knut Arne Thorsdahl IK Grane Arendal HB 

 

 

Dispensasjonsutvalg  

Medlem Inger Berit Høiklev Administrasjonen 

Medlem Anne Gunn Tengelsen Froland IL 

Varamedlem Finn Sandberg Stavanger IF 



12 

 

 
NHF Region SørVest 6. ordinære Ting 10. og 11. mai 2014 

Rica Dyreparken Hotel 

4.1.3 Beretning   

 

Regionstyret  

Regionens 1. ordinære Ting ble arrangert på Maritim Hotell i Flekkefjord 8. og  

9. mai 2004. Det er en livskraftig organisasjon i god utvikling som nå ferierer  

10-årsjubileum. 

 

Region SørVest omfatter fylkene Aust- og Vest-Agder og Rogaland. Vi har ved 

utgangen av tingperioden 124 klubber, over 1.646 spillende lag som spiller over 

13.400 kamper (+ kamper i Minihåndball). Vi har også over 400 aktive dommere, og 

fantastisk mange dyktige frivillige i klubber og Region som legger ned en formidabel 

dugnadsinnsats hver eneste dag, 365 dager i året.  

 

Regionstyret har i perioden avhold 14 møter. Mange av møtene har vært gjennomført 

som videokonferanser. Arbeidsutvalget har i perioden avholdt 15 møter. De fleste 

arbeidsutvalgsmøtene har vært gjennomført som telefonmøter. 

 

Strategiplan 

Norges Håndballforbund sin strategiplan for 2013-2015 ble vedtatt på Norges 

Håndballforbunds Ting 24.-26. mai 2013. Strategidokumentet er det overordnede 

styringsverktøyet for Norges Håndballforbund i arbeidet med å utvikle Norsk 

håndball. Visjonen er at Norsk Håndball skal oppleves som en energisk og 

utviklende treningsaktivitet der spillere, trenere, dommere, ledere og foreldre deltar 

aktivt, og kampene følges av et entusiastisk publikum og engasjerte medier. 

Regionstyret har utarbeidet en egen handlingsplan der prioriterte oppgaver for 

Regionen er beskrevet. 

 

Organisatorisk arbeid 

NHF Regions SørVest har i sesongen 2012-2013 hatt tilslutning av 124 klubber fordelt 

på 1630 spillende lag i Regionen og NHFs serier. Det var 75 klubber som hadde 

påmeldt lag i minihåndball. I sesongen 2013-2014 har vi hatt tilslutning av 124 

klubber fordelt på 1646 spillende lag. Det var 81 klubber som minihåndball. 

Sammenligner vi 2012-2013 med 2011-2012, var det en økning på hele 18 spillende 

lag. Sammenligner vi 2013-2014 med de ovennevnte sesonger er det en økning på 

henholdsvis 16 lag og 34 lag. Igjen er det ny rekord. Aldri før har Regionen hatt så 

mange spillende lag.  

 

I tillegg var det også ny rekord for klubber som hadde påmeldt lag i minihåndball i 

sesongen 2013-2014. I inneværende sesong er det hele 81 klubber som har 

minihåndball. Fantastisk! 
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Til tross for at anleggsutbyggingen ikke henger tilstrekkelig med, har vi fortsatt 

aktivitetsøkning. I Regionens storbyer er det fortsatt ikke mer enn gjennomsnittlig  

1 time treningstid pr. lag pr. uke. Med tanke på utvikling av eksisterende og nye 

spillere, er dette katastrofalt lite. Med bakgrunn i ovennevnte, er det et kunststykke 

at aktiviteten har økt i perioden. Dette viser at det arbeides meget bra i klubbene.  

 

Det har i perioden vært arrangert lagsmøter i forbindelse med sesongstart. På disse 

møtene har det vært lagt til rette for at minst en representant fra alle påmeldte lag 

kan være med. Det har også vært gjennomført klubbledermøter i forbindelse med 

terminlistearbeidet om våren sammen med en gjennomgang av sakene til Norges 

Håndballforbunds Ting. Klubbledermøter i forbindelse med Region SørVest sitt 

kommende Ting arrangeres i uke 17/2014. 

 

Regionstyret har i perioden fokusert mest på: 

• Strategi- og handlingsplan 

• FRAM-prosjektet 

• Klubbutvikling 

• Dommerarbeidet. Rekruttering og oppfølging. 

• Ungdomshåndballen – «Flere ungdommer lenger» 

• Anlegg. Kartlegging og møter med klubber, kommuner og politikere. 
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Organisasjonskart 

 
 

Administrasjon 

Basisbemanningen har i perioden vært 9 årsverk, fordelt på 3 årsverk i Kristiansand 

og 6 årsverk i Stavanger. I tillegg har vi hatt gjennomsnittlig 2,5 årsverk i 

utviklingsstillinger i perioden. Av satsingsområder i perioden kan nevnes: 

 

• Så langt som mulig svare på alle telefonhenvendelser direkte og skriftlige 

henvendelser innen 3 virkedager. 

• Vitalisert informasjonskanalene. Hjemmeside og Facebook. 

• Dommerarbeidet. Fortsatt stort fokus på dommere, dommerutvikling og 

dommeroppfølging.  

• Bidratt aktivt i alle Regionens arrangement i Regionens regi, og vært en 

pådriver for ”å løfte” gjennomføringen av arrangementene.  

• Arbeidet aktivt i anleggsarbeidet. Fulgt opp budsjetter, offentlige planer og 

gitt skriftlige tilbakemeldinger innenfor oppgitte frister. 

• Arbeidet aktivt inn mot media. Sendt presseinfo regelmessig både om 

personer og arrangement. 

 

Utvikling av et godt sportslig tilbud på Regionalt plan som gir økt aktivitet 

Følgende justeringer ble gjort sesongen 2012-2013 og 2013-2014. 
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• Arbeidet aktivt for å optimalisere kamptilbudet. 

• Gjennomført spørreundersøkelser i forbindelse med barnehåndballen. 

• Gjennomført møter med klubbene i forbindelse med ungdomshåndballen. 

«Flere ungdommer lenger» 

Arbeidet med å forbedre serie- og konkurransetilbudet er en kontinuerlig prosess 

som det også vil bli fokusert mye på i fremtiden.  

Seriereglementet og dispensasjoner for antall spillere pr. lag er gjennomgått av 

Regionstyret. 

 

Anlegg  

Administrasjonen har opprettholdt aktiviteten fra forrige periode og bruker 

betydelige ressurser på anleggsarbeid. Regionen har i perioden deltatt aktivt i 

Norges Håndballforbund sitt anleggsarbeid. Det arbeides direkte mot politikere og 

administrasjon i enkeltkommuner for å få bidra til bygging av nye haller, spesielt i 

tilknytning til budsjettarbeidet. Klubber som ønsker det, får bistand i enkeltsaker. 

 

Vi har i perioden fått noen nye spilleflater i Regionen, men vi trenger langt flere for 

at flertallet av lagene våre skal komme i nærheten av et tilfredsstillende antall 

treningstimer. Spesielt er det mangel på flater i byene i Rogaland.  

 

Arrangement  

Region SørVest er en aktiv aktør på arrangementssiden, og har i perioden arrangert 

følgende: 

 

• Landsturneringen i håndball og fotball i Kristiansand i samarbeid med 

Agder Fotballkrets, månedsskiftet august/september 2012 

• NM Veteraner i Stavanger, oktober 2012 

• EM-kvalifiseringskamp menn senior Norge – Frankrike i Stavanger 

Idrettshall, april 2013. 

• EM- kvalifiseringskamp menn senior Norge – Litauen i Sør Amfi, juni 2013. 

• EM-kvalifiseringskamp kvinner senior Norge – Hviterussland i Stavanger 

Idrettshall, mars 2014. 

 

Se arrangementskomiteens beretning for flere opplysninger. 

 

Regionen er til enhver tid avhengig av stor frivillig innsats i det meste av det vi 

foretar oss. I forbindelse med gjennomføring av arrangement er det meste av 

arbeidet basert på frivillighet og dugnadsinnsats. Uten denne formidable innsatsen 

er det ikke mulig å gjennomføre arrangement. Regionstyret retter en STOR takk til 

alle som har bidratt med sin innsats.  
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Håndball-lag for utviklingshemmede  

I Tingperioden har 13 klubber i Region SørVest tilrettelagt et aktivitetstilbud og et 

håndballtilbud for utviklingshemmede. Alle klubbene har deltatt i seriespill. Region 

SørVest er fortsatt den region som har flest klubber som tilrettelegger for håndball 

lag for utviklings-hemmede (HU) i sine nærmiljø. Norges Håndballforbund har 

ansvar for all integrering og inkludering av funksjonshemmede i norsk håndball. 

Aktivitet for, og tilbud til utviklingshemmede er et prioritert område. 

 

I sesongen 2012-2013 meldte klubbene på 16 lag, og i sesongen 2013-2014 meldte 

klubbene i Regionen på 17 HU lag. Det er to puljer med HU lag i Regionen. Én i 

Agder og én i Rogaland. Det spilles kamper etter oppsatt terminliste gjennom hele 

sesongen.  

 

Region SørVest har en Regionskontakt for HU lag (tillitsvalgt) og en i 

administrasjonen (ansatt) som har et spesielt ansvar for hjelp og oppfølging av  

HU-lagene. I tillegg til å være tilstede på noen av kampene i sesongen deltar 

Regionskontaktene også på Landsturneringen i fotball og håndball hvert år. 

 

Regionen er alltid representert når det arrangeres integreringsforum. 

Regionskontakten er også medlem i Norges Håndballforbunds arbeidsgruppe for 

funksjonshemmede. 

 

Informasjon/kommunikasjon og IT-funksjon 

I perioden har våre egne IT løsninger vært kontinuerlig videreutviklet i takt med de 

behov organisasjonen har meldt inn. I kommende periode vil det administrative 

verktøyet bli byttet ut med et enklere og bedre verktøy. 

I tillegg til våre egenutviklede systemer, har Norges Håndballforbund inngått 

utviklings-/bruksavtaler med eksterne firmaer: 

 

Sideline Sports med hensyn til håndballfaglig verktøy 

• Video og videoanalyse 

• Treningsplanlegging 

AD Solutions med hensyn til oppgavestyringsverktøy for klubb, Region og Forbund. 

Viju med hensyn til videokonferanseutstyr. 

Hjemmesiden og e-post er utvilsomt fortsatt våre viktigste informasjonskanaler til 

våre klubber, lag, medlemmer, samarbeidspartnere og andre håndballinteresserte. I 

tillegg har vi i perioden etablert en åpen Facebook-gruppe for regionen. Erfaringen er 

at denne kanalen er et nyttig supplement til hjemmesiden. Det er fortsatt slik at 

hjemmesiden er vår hovedkanal for elektronisk informasjon.  

Vi har i perioden prioritert nyhetsoppdateringer på Regionens hjemmesider. Dette er 

et arbeid vi har lyktes meget godt med, og vi får mange positive tilbakemeldinger på 

hjemmesiden vår. 
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E-post er vår viktigste informasjonskanal til adresserte mottakere. Databasen har i 

siste periode blitt mer oppdatert, men vi må fremdeles opprettholde et høyt fokus på 

dette arbeidet. Oppdateringene er et arbeid det enkelte medlem selv utfører via sin 

Personlige Side. Administrasjonen benytter enhver anledning til å promotere bruk av 

Personlig Side. Fullstendige og oppdaterte opplysninger her, er avgjørende blant 

annet for klubbenes muligheter til å få kontakt med hverandre. 

 

Fra og med sesongen 2013-14 gikk vi over til å registrere og behandle 

omberammingssøknadene elektronisk. Dette gir økt kvalitet på arbeidet, og er enkelt 

når du først har gjort det en gang, men det gir oss ikke noen vesentlig reduksjon i 

arbeidsmengde hverken for administrasjonen eller klubbene.  

 

Påmelding til Regionens serier skjer via våre hjemmesider, og har fungert 

tilfredsstillende. 

 

Klubbmøter  

Det har i sesongen 2012-2013 vært arrangert to møter med klubbene og i sesongen 

2013-2014 har det vært arrangert fire møter med klubbene.  

 

Ett lagsmøte i forbindelse med sesongstart med fokus på terminlistearbeidet, 

kursinformasjon, dommersituasjonen og informasjon om sone- og regionale 

utviklingsmiljøer. Styret har sett et behov for at mer informasjon om den daglige 

aktiviteten kommer frem til hvert enkelt lag, og har derfor inviterte representanter 

fra alle lag til disse møtene. Totalt har det vært gjennomført ca 30 møter hver høst. 

 

Møte nummer to har vært arrangert på våren, i forbindelse med gjennomgang av 

saker til NHF Tinget og gjennomgang av Tingboka til Regionstinget. I tillegg 

gjennomførte vi to møter med klubbene i inneværende sesong i forbindelse med 

ungdomshåndballen. 

 

Marked  

Norges Håndballforbund sentralt har i perioden hatt bevisst fokus på 

markedsarbeidet. Det har gitt regionen muligheter for å utarbeide regionale avtaler 

med noen av de samme leverandørene. Den sentrale avtalen med SAS er endret i 

perioden og regionen får ikke lengre utbetaling fra denne avtalen. Avtalene med 

Scantrade, Select Norge og Rica-hotellene er videreført i inneværende periode.  

 

Både i forhold til de leverandørene Regionen har skriftlig avtaler med, og andre 

partnere som vi forholder oss til, oppleves samarbeidet som godt. Vi får gode 

betingelser på de innkjøpene som gjøres.  
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Regionen har i samarbeid med NHF sentralt og de øvrige Regionene knyttet til oss 

en Regional salgsressurs som kan bidra i arbeidet med å knytte til oss en 

sponsor/samarbeidspartner for del finansiering av Regionens utviklingsmiljøer. 

 

Representasjon  

• Espen Karlsen er medlem av Forbundsstyret og er inne i sin sjette periode. 

• Berit Hagen var medlem av Forbundsstyret frem til Håndballtinget i mai 

2013. Hun satt totalt i to perioder. 

• Tom Tvedt ble valgt inn i Forbundsstyret i mai 2013. 

• Doris Høyland er medlem i NHFs valgkomité. 

• Arild Olsnes er leder av NHFs kontrollkomité. 

• NHFs appellkomité består av Gunnar Ø. Helgevold (leder), Sven Erga og 

Jorunn Pollestad (medlemmer), Jon Børtnes og Jane Brit Helgeland 

(varamedlemmer). Alle har tilhørighet i klubber i Region SørVest. 

• Birger Eggen er varamedlem i NHFs lovkomité. 

 

Sportslig – nasjonale tilbud og 2. divisjon 

Haugaland HK ble nummer 11 i Postenligaen i sesongen 2012-2013, og rykket 

dermed ned til 1. divisjon. I sesongen 2013-2014 ble laget nummer 4 i 1. divisjon. 

 

Kristiansand IF ble i sesongen 2012-2013 nummer 10 i 1. divisjon for menn og måtte 

dessverre ta den tunge veien ned i 2. divisjon. 

 

Nærbø IL vant 2. divisjon avdeling 3 for menn i sesongen 2012-2013 og fikk dermed 

muligheten for å spille kvalifisering til 1. divisjon. Laget klarte dessverre ikke å 

kvalifisere seg. 

 

Randesund IL vant 2. divisjon avdeling 3 for kvinner i sesongen 2013-2014 og fikk 

dermed muligheten for å spille kvalifisering til 1. divisjon. Laget vant sin pulje og 

gikk videre til opprykkskamp. Denne kampen vant Randesund, og er dermed klare 

for spill i 1. divisjon. Vi gratulerer! 

 

Sandnes HK vant 2. divisjon avdeling 3 for menn i sesongen 2013-2014 og fikk 

dermed muligheten for å spille kvalifisering til 1. divisjon. Laget vant sin pulje og er 

dermed klare for spill i 1. divisjon. Vi gratulerer!  

 

Sola HK ble nummer 11 i Postenligaen i sesongen 2012-2013, og rykket dermed ned 

til 1. divisjon. I sesongen 2013-2014 ble laget nummer tre i 1. divisjon, og skal dermed 

spille kvalifisering om retten til å spille i Postenligaen. Kampene er ikke spilt pr. 

dato, og resultatet av kampene kommer som vedlegg. 
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Stavanger IF vant 2. divisjon avdeling 3 for kvinner i sesongen 2012-2013 og fikk 

dermed muligheten for å spille kvalifisering til 1. divisjon. Laget klarte dessverre 

ikke å kvalifisere seg. 

 

Vipers Kristiansand ble i sesongen 2011-2012 nummer 6 i Postenligaen for kvinner. 

I sluttspillet ble det to knepne tap, og laget gikk ikke videre.  

I sesongen 2013-2014 ble laget nummer 8 i Postenligaen. I sluttspillet ble det to tap, 

og laget gikk ikke videre. 

 

Viking Stavanger HK ble nummer 12 i Postenligaen i sesongen 2012-2013, og rykket 

dermed ned til 1. divisjon. I sesongen 2013-2014 ble laget nummer 3 i 1. divisjon, og 

laget fikk dermed mulighet til å spille kvalifisering til Postenligaen. Her ble Nøtterøy 

dessverre for sterke, og klubben klarte ikke opprykk denne gang.  

 

ØIF Arendal Elite ble i sesongen 2012-2013 nummer 6 i Postenligaen for menn. Laget 

spilte seg også fram til finale i sluttspillet i sesongen 2012-2013. Her ble Elverum for 

sterke, men vi gratulerer med en flott andre plass. I sesongen 2013-2014 ble laget 

nummer 8 i Postenligaen. Sluttspillet er pr. dato ikke ferdig. Hvis laget blir blant de 

to beste vil plasseringen følge som vedlegg senere.  

 

Austrått IL ble nummer 2 i Postenserien jenter 14 i 2013. Vi gratulerer! 

 

Bryne HK ble nummer 3 i NM for veteraner i kvinner 35 klassen i 2012. Vi gratulerer! 

 

Havørn HK ble nummer 3 i NM for veteraner i gutter 35 klassen i 2013. Vi gratulerer! 

 

Nærbø IL ble vinnere av Postenserien gutter 14 i 2013. Vi gratulerer! 

Nærbø IL er i sesongen 2013-2014 kvalifisert for sluttspillet i Bringserien gutter. Hvis 

laget blir blant de tre beste, vil plasseringen følge som vedlegg senere. 

 

Sola HK er i sesongen 2013-2014 kvalifisert for sluttspillet i Bringserien jenter. Hvis 

laget blir blant de tre beste, vil plasseringen følge som vedlegg senere. 

 

IK Start ble nummer 3 NM for veteraner i kvinner 50 klassen i 2013. Vi gratulerer! 

 

Stavanger IF ble nummer 3 i NM for veteraner i menn 50 klassen i 2013.  

Vi gratulerer!  

Stavanger IF ble nummer 2 i NM for veteraner i menn 40 klassen i 2012.  

Vi gratulerer! 

Stavanger IF ble Norgesmestre i menn 50 klassen i 2012. Vi gratulerer! 

 

Vågen HK er i sesongen 2013-2014 kvalifisert for sluttspillet i Bringserien jenter. Hvis 

laget blir blant de tre beste, vil plasseringen følge som vedlegg senere. 
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Utvikling - Utdanning 

I tillegg til stor satsing på spillerutvikling, dommerutvikling og trenerutdanning, har 

vi i siste del av inneværende periode også satset på videreutdanning av Regionens 

instruktører. «Alle» var med på oppgraderingen i forbindelse med 

Topphåndballseminaret i 2013. 

 

I hele perioden har vi hatt utviklings- og utdanningstiltak over hele Regionen. 

Vi har mange utdanningstilbud og flere deltar, men vi ønsker oss flere trenere på 

trenerkurs. Dette gjelder spesielt trenere i de yngste klassene, (fra og med Mini til og 

med 11-årsklassen) der trenerne kan få viktige impulser og treningsmetoder som de 

kan ta med seg på sine egne treninger. Det er derfor veldig viktig at trenerne for 

disse aldersgruppene i enda større grad deltar på trenerkurs. 

 

Gode dommere bidrar til mer gøy på banen.  

Det har også i denne perioden vært satset hardt på dommerrekruttering og 

dommerutvikling. Høyt fokus og godt dommerarbeidet i mange klubber har bidratt 

til at vi er på rett vei, men det er fortsatt mange klubber som må intensivere 

dommerarbeidet slik at vi får enda flere gode dommere. Spesielt er det behov for 

flere dommere fra og med Gutter 15 til og med Menn 2. divisjon. 
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Økonomi 

Region SørVest har fortsatt en god, men stram økonomi. Det gjør at vi må foreta 

prioriteringer av hvilke prosjekter vi skal satse på for å utvikle Regionen i ønsket 

retning. 

 

Påmeldingsavgiften har økt i tråd med konsumprisindeksen og i tråd med økning i 

dommersatser de siste sesongene.  

 

Regnskapet for 2012 viser et overskudd på kr 1.278.143 og regnskapet for 2013 viser 

et overskudd på kr 248 919. Totalt i perioden kr 1.570.0652. Balansen viser en 

egenkapital på kr 3.750.774 pr 31.12.2013.   

 

Det vises også til styrets økonomiske beretninger for regnskapsårene 2012 og 2013. 

For øvrig vises det til komitéenes/utvalgenes rapporter. 

 

Styret vil med dette benytte anledningen til å takke alle som involverer seg i idretten 

vår for en fantastisk innsats i Tingperioden. Vi har et meget vel fungerende apparat 

der mange har vært med i flere år, og sammen med mange nye gjør alle en 

formidabel innsats for Regionen. 

 

Begeistring - Respekt - Innsatsvilje - Fair Play 

 

 

Regionstyret NHF Region SørVest 

 

 

   

 Tor-Jan Stokkedal (sign)  

   

Kjell Spanne (sign) Anne Gunn Tengelsen (sign) 

   

Magnus Heskje (sign)  Janicke Ropstad (sign) 
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4.2 Rapport fra arrangementskomiteen 

 

Oppnevnt komité i perioden har bestått av 

 

Leder  Thorbjørn Hinna Leder Hinna HK  

Medlem Randi Søsæter Lie Organisasjon Havørn AIL  

Medlem Trond Egir  Marked KFUM Håndball  

Medlem Knut Anonsen Transport Hinna  

Medlem Trond Brådli Transport IL Havdur Fra 20.01.2014 

Medlem Bjørn Iden  Sikkerhet Stavanger IF  

Medlem Elisabeth Grassdal Sikkerhet Voll IL Fra 20.01.2014 

Medlem Eli Østensen Hospitality Viking HK  

Medlem Harald Figved Arena Hinna HK Til 20.01.2014 

Medlem Harald Emil Larsen Arena  Fra 20.01.2014 

Medlem Anders Krogh IT Forus og Gausel IL  

Medlem Toril N. Høiland Floormanager Sola HK  

Medlem Turid Vika Info/presse Stavanger IF Til 31.12.2012 

Medlem Marit Jaarvik Info/presse Forus og Gausel IL Fra 20.01.2014 

 

Landsturneringen i håndball og fotball 

Arrangert i Kristiansand i samarbeid med Agder Fotballkrets 

31. august til 2. september 2012 

Antall deltakere totalt 1.438 personer. 32 lag i håndballturneringen. 

Arrangementskomiteen var etablert av NHF Region SørVest og Agder Fotballkrets i 

fellesskap og besto av: 

 

Leder Thorbjørn Hinna 

Prosjektleder og hotell Turid Øverland 

Økonomi                Atle Tjelflaat 

Transport                Hans Kai Iglebæk 

Turnering Håndball Ivar Hagen 

Turnering Fotball         Petter Holm 

Sponsorarbeid Geir Nordahl 

Kiosksalg og matpakker Elin Vatne 

Bankett Berit Hagen 

Lagledertreff og seremoni Liv Aina Bjelland 

Bli-kjent-kveld Tore B. Johannessen 

Adm. Håndballregion     Inger Berit Høiklev 

Adm. Fotballkrets Kjell Johnsen 
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Veteran NM 2012 i Stavanger 

25.-28. oktober 2012 

2.000 deltakere 

Veteran NM ble arrangert i Stavanger for sjette gang. Et stort og omfattende 

arrangement med ca 2.000 deltakere. Vi benyttet totalt 13 haller med 18 spilleflater i 

Stavanger og Sola kommuner. Det ble brukt om lag 20 busser til transport mellom 

haller, hoteller og flyplass.  

7 hoteller var i bruk i regi av arrangøren. Vi benyttet totalt om lag 550 rom fra 

torsdag til fredag og ca 900 rom pr døgn i helgen.  

Torsdag kveld var det lagt til rette for at deltakerne kunne samles på Hall Toll. 

Fredag kveld var det Bli-Kjent-Fest på Sjøhusene og lørdag var det bankett på 

Radisson Blu Atlantic.  

 

Arrangementskomiteen besto av: 

 

Leder Thorbjørn Hinna 

Prosjektleder Turid Øverland 

Økonomi Erik Andersen 

IT Anders Krogh 

Transport Knut Anonsen 

Hovedsekretariat – informasjon Turid Vika 

Hospitality Eli Østensen 

Teknisk ansvarlig Randi Lie 

Kampoppsett Rolf Bjerkebo 

Siri A. Rinden 

Dommeroppsett Magnus Torland 

 

 

 

EM kvalifiseringskamp, menn senior, Stavanger Idrettshall 

Onsdag 4. april 2013 

Norge - Frankrike  22 - 29 

Tilskuerantall  6.000 

 

Arrangementskomiteen bestod av: 

 

Leder Thorbjørn Hinna 

Prosjektleder Turid Øverland 

Økonomi Erik Andersen 

Presse, info og IT Anders Krogh 

Transport Knut Anonsen 

Administrasjon Randi S. Lie 

Arena Harald Figved 

Floor Manager Toril N. Høiland 
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Marked Trond Egir 

Hospitality Eli Østensen 

Sikkerhet Bjørn Iden 

Stavanger kommune  Oddbjørn Fiskå 

 

 

EM kvalifiseringskamp, menn senior, Sør Amfi Arendal 

Lørdag 15. juni 2013 

Norge - Litauen  34 - 29 

Tilskuerantall  2.600 

 

Arrangementskomiteen besto av: 

 

Leder Thorbjørn Hinna 

Prosjektleder Turid Øverland 

Økonomi Erik Andersen 

Arena Håkon Grude 

Presse, info og IT Phillip Larsen 

Transport Sigurd Børresen 

Billetter Arild Larsen 

Arena Per Carsten Michelsen 

Floor Manager Frode Olsen 

Marked Grete Skindlo 

VIP Jan Thorsland 

Hospitality Reidun H. Pedersen 

Bevertning Merete Pedersen 

Sikkerhet Helge Parnemann 

Parkering  Michael Nøtnes 

 

 

EM kvalifiseringskamp, kvinner senior, Stavanger Idrettshall 

Onsdag 26. mars 2014 

Norge - Hviterussland 33 - 29 

Tilskuerantall  7.140 
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Arrangementskomiteen besto av: 

Leder Thorbjørn Hinna 

Prosjektleder Turid Øverland 

Økonomi Erik Andersen 

IT Anders Krogh 

Transport Knut Anonsen 

Presse og info Marit Jaarvik 

Administrasjon Randi S. Lie 

Arena Harald E. Larsen 

Floor Manager Toril N. Høiland 

Marked Trond Egir 

Hospitality Eli Østensen 

Sikkerhet Bjørn Iden 

Stavanger kommune  Oddbjørn Fiskå 

 

 

Generelt 

I denne perioden har vi gjennomført store arrangementer over det meste av regionen, 

med landskamper både i Stavanger Idrettshall og Sør Amfi i Arendal, samt 

Landsturneringen i Kristiansand. 

 

Vi håper at vi også i kommende periode kan spre arrangementene i Regionen. Det er 

viktig for både den generelle håndballinteressen og fellesskapsfølelsen innen 

Regionen. 

 

Regionen mottar mange lovord for gjennomføringen av arrangementene våre. Det er 

vi stolte av, når vi vet hvilken innsats det krever av alle involverte. Alle disse 

arrangementene stiller store krav til alle som er med, og de aller fleste gjør dette i den 

enkeltes fritid. Når vi i tillegg vet at det også er flere som tar seg ekstra fri fra arbeid 

og andre gjøremål for å være med, er vi utrolig heldige. Uten et godt samarbeid og et 

brennende engasjement mellom arrangementskomité, klubbene og deres 

medlemmer, administrasjonen og øvrige involverte, hadde vi ikke fått dette til. 

 

 

 

TUSEN TAKK TIL ALLE SOM HAR VÆRT MED PÅ Å GJØRE VÅRE 

ARRANGEMENT TIL EN SUKSESS. 
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4.3 Rapport fra dommerarbeidet 

 

  
Antall 

klubber 

Antall lag 
Antall 

dommere 

sesongstart  

2012-2013 

Antall 

dommere 

sesongslutt 

2012-13 

Krav antall 

dommere 

2012-13 
  Totalt 12 og 13 år 

Arendal 18 74 33 17 43 37 

Kristiansand 21 151 64 43 67 76 

Mandal 15 50 20 28 28 25 

Jæren 15 85 40 18 31 43 

Sandnes 10 60 23 11 24 30 

Sola  7 53 23 34 38 27 

Stavanger 15 120 45 42 46 60 

Ryfylke 5 7 3 3 4 4 

Haugaland 15 60 29 17 29 30 

SUM  121 660 280 213 310 330 

              

Sone 
Antall 

klubber 

Antall lag 
Antall 

dommere 

sesongstart  

2013-2014 

Antall 

dommere 

sesongslutt 

2013-14 

Krav antall 

dommere 

2013-14 
  Totalt 12 og 13 år 

Arendal 18 90 32 25 47 45 

Kristiansand 20 153 60 52 89 77 

Mandal 15 49 25 22 41 25 

Jæren 17 102 48 25 40 51 

Sandnes 11 73 35 14 27 37 

Sola  7 46 27 24 39 23 

Stavanger 15 111 48 29 57 56 

Ryfylke 5 13 5 2 6 7 

Haugaland 15+2 56 32 25 38 28 

SUM  125 693 312 218 384 347 

 

Totalt i regionen ved oppstart 2012/13 var det påmeldt 213 dommere. Ved 

sesongslutt var det registrert 310 dommere, noen av disse dømmer mellom 5 og 10 

kamper. Og de fleste er dommere som dømmer i 12- og 13-års klassene. 

 

Totalt i regionen ved sesongslutt 2013/14 var det påmeldt 384 dommere. Dette er en 

god utvikling, men det er fortsatt for få dommere. Det er for få dommere som kan 

dømme fra og med G15 og oppover i enkelte soner.  
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Dommerutviklere sesongene 2012-13 og 2013-14 

 

Sone 1 Svein Erik Andersen 

Sone 2 Administreres fra regionskontoret 

Sone 3 Kåre Larsen 

Sone 4 og 5 Trond Egir 

Sone 6, 7 og 8 Njål Idsø 

Sone 9 Administreres fra regionskontoret 

 

Dommerkontakt 

Det er en viktig arbeidsoppgave å motivere klubbene til å velge en aktiv 

dommerkontakt. Erfaringen viser at klubber som har aktive 

dommerkontakter/veiledere, får en bedre utvikling når det gjelder antall dommere 

og at dommerne fortsetter flere sesonger. Det er registrert 88 aktive 

dommerkontakter i våre 112 klubber.  

Hovedoppgavene for dommerkontaktene er: 

 

• Være bindeledd mellom dommere, dommerutviklere og regionen 

• Rekruttering, kurs, veiledning og oppfølging 

• Dommerforfall på kamper 

• Dommeroppsett aktivitetsserier 

• Skape et positivt dommermiljø i klubben/regionen 

 

Dommerkontakt møter: Vi har i sesongen 2012 -13 for første gang hatt 

dommerkontakt-møter (5 møter totalt i hele regionen). Disse ble holdt i september 

2012 og september 2013. Flere av dommerkontaktene har gjort en flott jobb for 

klubb/region, gjennom sitt arbeid.  

 

Barnekamplederkurs 

De to siste sesongene er det arrangert 72 barnekamplederkurs i sesongene 2012-13 og 

2013-14. Etter gjennomført barnekamplederkurs, kan deltakerne dømme kamper opp 

til og med 11-årsklassen. 99 % av kursdeltakerne var mellom 14 - 15 år.  Unge 

dommere trenger ekstra stor individuell oppfølging. Ideelt sett snakker vi da om 

behov for oppfølging i nesten hver kamp over en lengre periode. Dette arbeidet skal 

være klubbens ansvar og vil være en av hovedoppgavene for dommerkontakten i 

hver enkelt klubb. 
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Dommercoach 

I denne perioden er det innført begrepet Dommercoach. Coachen ivaretar 

dommerparene som ønsker å satse på dømming. Parene starter i Utviklingsgruppe 3 

(Oppstartgruppe). Deretter går veien gjennom Regional Utviklingsgruppe 2 

(Bringgruppen) og Regional Utviklingsgruppe 1 (Landsseriengruppen), før paret 

eventuelt blir tatt videre opp til NHF utviklingsgruppe. Dommerparene bør få 

dommercoach i Utviklingsgruppe 2 og skal ha dommercoach i utviklingsgruppe 1. 

Dommerutviklerne har ansvaret for dommerpar i Utviklingsgruppe 3, og arbeider 

med å få dem videre til Utviklingsgruppe 2. 

 

Det er fortsatt stor fokus på Fair Play. Det er stadig uheldige situasjoner rundt om i 

hallene, som gjør det ugreit å være dommer. Vi opplever, helt ned i 9 til 10 

årsklassene, at lagledere og publikum kan gi til dels krass kritikk til unge dommere. 

Alle arrangører skal ha en hallansvarlig som tilrettelegger for kamper og 

kampgjennomføring og har særlig ansvar for at unge dommere blir behandlet på en 

skikkelig og god måte.  

 

Dommerkurs I og II, Observatør kurs  

Det er gjennomført 23 dommerkurs I i sesongene 2012-13 og 2013-14. Kursene holdes 

i hele regionen. Dommerkurs II, blir satt opp hver høst. Regionen inviterer deltagere i 

samarbeid med dommerutviklerne. I sesongen 2012-13 ble det gjennomført 

Observatørkurs II i regionen.  

 

Dommermøter 

I slutten av hver sesong og/eller i starten av sesongen, har det blitt gjennomført 

medarbeidersamtaler med hvert enkelt dommerpar som dømmer i 2. og 3. divisjon. I 

tillegg er også de parene som er på vei opp til 3. divisjon, blitt kalt inn til egne 

samtaler. 

 

Det holdes i tillegg felles møter for alle dommere i hele regionen. Totalt 20 

dommermøter i sonene, 2 samlinger for 2.- og 3.- divisjonsdommer og 6 

Dommerutviklermøter, i sesongene 2012-13 og 2013-14. 

 

Talentutvikling 

Regionen ønsker å tilby alle dommerpar som satser på en dommerkarriere plass i 

utviklingsgrupper ledet av en dommercoach.  

  

• Utviklingsgruppe 3 (Petter Wessel gruppe) – for de yngste dommerne  

• (Oppstart 2012/13) 

• Utviklingsgruppe 2 (Bringgruppe) – Par som dømmer i J/G Bring opp mot 3. 

div. damer. (Oppstart 2012/13)  
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• Regional Utviklingsgruppe 1 (Landsseriegruppen) – Våre beste par i 

regionen som ønsker å satse, og om mulig, komme videre opp i nasjonal 

gruppe. Dømmer på alle nivå helt opp til 2. div menn/kvinner. (2012/13) 

• Nasjonal Utviklingsgruppe – i NHF sin regi. 

 

Kriterier for å komme med er at de er seriøse, har god håndballforståelse og et visst 

talent for dømming. Ellers så er det individuelle kriterier for de ulike gruppene. 

Regionen ønsker å tilby talentene å delta på ulike utviklingssamlinger i regi av NHF.  

 

I sesongen 2012-13 deltok 14 dommere i Petter Wessel Cup og 2 dommerpar i NM for 

jenter og gutter 14 år. Vi hadde 2 dommerpar i avslutningsarrangementet til 

Bringserien G/J 16. 

I sesongen 2013-14 har vi hatt 9 dommerpar i Petter Wessel Cup. Vi har hatt 1 

dommerpar med i Bring G/J 16 sluttspill, 1 dommerpar i Landsserien 18 sluttspill og  

2 dommerpar i NM G/J14.  

Regionen har vært meget godt representer i finalespillet i alle turneringer. 

I forbindelse med Petter Wessel Cup, sender vi med observatør fra regionen. 

Vi ser at denne typen oppgaver gir dommerne verdifull erfaring og gir de unge 

inspirasjon til å satse videre.   

 

Dommeroppsett/forfall 

Dommeroppsettet er delt på to personer i administrasjonen. En person tar seg av 

NHF sine serier i 2. og 3. divisjon, samt regionens Landsserie og Bringarrangement. 

En person har ansvar for alle andre kamper i regionens regi fra og med 12-års 

klassen. Det har vært stort fokus på å ha to dommere på alle kamper. Det er viktig at 

det er samsvar mellom kompetansenivået til dommerne og nivået på de kampene 

som skal dømmes. Dette gir særlige utfordringer i de laveste aldersklassene hvor 

målsettingen er at unge dommere skal få erfaring, men at kampene ikke skal være 

mer krevende enn de er i stand til å håndtere.  

 

Vi er avhengig av godt arbeid i klubbene, aktive dommerkontakter, dommercoacher 

og dommerutviklere, for at vi skal ha gode dommere til å dekke kamper på alle nivå. 

Målsetting er at hver klubb skal være selvforsynt med dommere i klassene J/G 12 og 

13 år.  

 

Dommere på elitenivå og internasjonalt nivå 

Internasjonalt nivå 2012/2013   Kenneth Abrahamsen / Arne Kristiansen 

Elitenivå  Kenneth Abrahamsen / Arne Kristiansen og 

Tor Brede Launes / Per Olav Peersen 

  Fredrik Granberg/ Joakim Jaabæk 

 

Vår region har noen gode forbilder. Vårt beste internasjonale par Kenneth 

Abrahamsen og Arne Kristiansen har i perioden hatt flere prestisjefylte oppgaver i  
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Norge og i utlandet. De dømte Final Four finalen 2013 for menn. 

Regionen har også fått opp ett nytt par i nasjonal gruppe i 2013/14,  

Fredrik Granberg/ Joakim Jaabæk 

 

I 2. og 3. divisjon er det nå en god blanding av yngre og eldre dommerpar. 

Utviklingsmiljøene skal styrke samholdet og gjøre det attraktivt for nye dommerpar 

å søke til dommerkarrieren. Totalt sett er dommerstallen meget bra. 

 

Utviklingsmiljøene bak jobber målrettet med å få frem nye dommertalenter, som 

etter hvert kan ta steget opp. Vi har unge par som har debutert i 3. div damer og 

forventer en tilvekst på 2- 3 par som forflyttes videre oppover pr sesong framover. 

  

De erfarne dommerne bidrar positivt til å heve nivået på våre yngre dommere og 

bidrar blant annet som observatører, dommercoacher, dommerutviklere, 

dommerkontakter i klubbene, kursholdere, ledere i utviklingsgruppene og som 

støttespillere for oss på regionskontoret. 
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4.4 Rapport fra seksjon organisasjon  

 

Serieaktivitet 

Klubbene melder på sine lag elektronisk via Klubbens side på 

www.handball.no/rsvn innen 30. april. På bakgrunn av lagsopplysningene 

utarbeides pulje- og avdelingsoppsett og deretter terminlister. Det er viktig for 

klubbene å ha forutsigbarhet i forhold til terminlistene. Vi ønsker derfor at klubbene 

skal sette sitt preg på disse og sørge for de lokale tilpasningene som er viktige for det 

enkelte lag/klubb. Alle oppsett sendes derfor ut på høring før de blir endelig fastsatt. 

Det vises for øvrig til statistikk. Terminlister, tabeller, resultater, banedagbøker, 

kamprapporter med mer er tilgjengelig på internett.  

 

HU serien – Håndball for Utviklingshemmede 

Serien arrangeres nå som puljespill med to kamper pr. lag pr. arrangement. I 

Rogaland spilles kampene i helger, og i Agder spilles de fleste kampene på kvelder 

midt i uken, og noen i helger. 

 

Aldersbestemte klasser 

I Region SørVest gis det tilbud om seriespill i alle årsklasser. 

Lag fra og med G/J 13 til og med G/J 18 har vært påmeldt i nivå A eller B, og det har 

vært arrangert sluttspill for de to beste lagene i A avdelingene i Agder og Rogaland 

for å kåre Regionsmester. Sluttspillet ble arrangert i Aquarama i Kristiansand etter 

sesongen 2012-13, og i Stavanger Idrettshall etter sesongen 2013-14. I de klassene 

hvor det spilles Regionserie, er det ikke eget sluttspill. 

 

 

Klasse Serietilbud 

Jenter/Gutter 20 Det har ikke vært seriespill i denne klassen de to siste 

sesongene. 

Jenter 17/18 I sesongene 2012-13 og 2013-14 ble Jenter 17 og 18 år slått 

sammen til en klasse, Jenter 17/18. Det ble spilt regionserie 

begge sesongene, i sesongen 2013-14 var det i tillegg til 

regionserien en B avdeling med 6 lag fra Rogaland. 

Gutter 17/18 I sesongen 2012-13 og 2013-14 ble Gutter 17 og 18 år slått 

sammen til en klasse, Gutter 17/18. Det ble spilt regionserie 

begge sesongene. 

Jenter 16 Sesongen 2012-13 ble det for første gang spilt Regionserie i 

Jenter 16. I tillegg var det to B avdelinger i Agder, og to i 

Rogaland.  

I sesongen 2013-14 var antallet B avdelinger ved sesongstart en 

i Agder og to i Rogaland. Den ene B avdelingen i Agder ble 

delt i to midt i sesongen. 

 

http://www.handball.no/rsvn
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Gutter 16 Sesongen 2012-13 var det Regionserie i Gutter 16. I tillegg var 

det en B avdeling i Agder og en i Rogaland.  

I sesongen 2013-14 var det Regionserie i Gutter 16.  I tillegg var 

det en B avdeling i Agder og en i Rogaland. 

Jenter 15 Sesongen 2012-13 ble det for første gang spilt Regionserie i 

Jenter 15. Ved sesongstart var det i tillegg to B avdelinger i 

Agder, og to i Rogaland. Den ene av disse to ble delt midt i 

sesongen.  

I sesongen 2013-14 var antallet B avdelinger to i Agder og tre i 

Rogaland. 

Gutter 15 Sesongen 2012-13 ble det spilt Regionserie i Gutter 15. I tillegg 

var det ved sesongstart en B avdeling i Rogaland, denne ble 

delt i to midt i sesongen.  

I sesongen 2013-14 ble det spilt Regionserie bare med lag fra 

Rogaland, dette fordi det var få lag påmeldt fra Agder. 

Påmeldte lag fra Agder ble etter avtale flyttet opp i Gutter 16. I 

tillegg til Regionserien var det en B avdeling i Rogaland. 

Jenter 14 I sesongen 2012-13 var det ved sesongstart én A og to B 

avdelinger i Agder. I Rogaland var det én A avdeling og fire B 

avdelinger. En B avdeling i Rogaland ble delt i to nye B 

avdelinger midt i sesongen. Kvalifisert for sluttspillet sesongen 

2012-13 var AK 28 1, Søgne 1, Austrått 2 og Randaberg 1.  

I 2013-14 var det én A og tre B avdelinger i Agder, og én A og 

tre B avdelinger i Rogaland.  

Kvalifisert for sluttspillet i 2013-14: Randesund 1, MHI 1, Hinna 

og Sunde 1. 

Gutter 14 I sesongen 2012-13, var det ved sesongstart en A avdeling i 

Agder og en A og en avdeling i Rogaland. B avdelingen ble 

delt i to midt i sesongen.  

I sesongen 2013-14 var det ved sesongstart én A avdeling i 

Agder, og en A og to B avdelinger i Rogaland. Avdeling A i 

Agder ble delt i en ny A og en B avdeling midt i sesongen, i 

Rogaland ble en B avdeling delt i to nye. Kvalifisert til 

sluttspillet i 2012-13 var AK 28 1, Randesund 1, Viking 1 og 

Nærbø 1.  

Kvalifisert for sluttspill i 2013-14 var: Randesund 1, 

Kristiansand, Viking 1 og Nærbø 1. 
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Jenter 13 I sesongen 2012-13 var det ved sesongstart en A og tre B 

avdelinger i Agder, i Rogaland var det en A og fire B 

avdelinger. A avdelingen i Agder ble delt midt i sesongen til en 

ny A avdeling og en ny B. I 2013-14 var det ved sesongstart én 

A og tre B avdelinger Agder, i Rogaland var det én A og fire B 

avdelinger. Midt i sesongen ble begge A avdelingene delt i to 

nye A avdelinger og to nye B avdeling. Kvalifisert for 

sluttspillet i 2012-13 var Gimletroll/Just, MHI 1, Hinna 1 og 

Sunde 1.  

Kvalifisert for sluttspillet i 2013-14 var: Våg 1, Hånes 1, Nærbø 

1 og Staal Jørpeland. 

Gutter 13 I sesongen 2012-13 var det en A og en B avdeling i Agder, i 

Rogaland var det en A og to B avdelinger. Kvalifisert til 

sluttspillet i 2012-13 var Kristiansand 1, Randesund 1, Viking 1 

og Nærbø 1.  

Kvalifisert for sluttspill i 2013-14 var: Strømmen-Glimt, 

Randesund 1, Nærbø 1 og Voll. 

Jenter/Gutter 12 Lag meldes på i nivå 1 eller 2 etter ferdigheter. På jentesiden 

hadde vi i 2012-13 fem avdelinger i Agder og sju i Rogaland. 

En avdeling i Agder ble delt i to midt i sesongen. 

I sesongen 2013-14 var det fem avdelinger i Agder og sju 

avdelinger i Rogaland.  

I sesongen 2012-13 var det to avdelinger i Gutter 12 i Agder og 

fire i Rogaland.  

I 2013-14 var det en avdeling i Agder og fire i Rogaland. 

Jenter/Gutter 11 Lagene har sju spilledager hver sesong og spiller to kamper 

hver gang. Det spilles på stor bane, uten nedsenket tverrligger. 

Jenter/Gutter  

9 og 10 

Lagene har sju spilledager hver sesong. Seriene spilles som 

puljespill, hvor hvert lag spiller to eller tre kamper pr. dag. Ett 

lag består av ca 8 spillere hvorav 4 spillere (inkl. målvakt) er på 

banen samtidig. Det spilles på tvers av den ordinære 

håndballbanen.  

Minihåndball Klubbene melder inn spillere (ikke lag).  Klubbene blir deretter 

delt inn «ringer» som i størst mulig grad tar hensyn til geografi, 

kjønnsfordeling og antall spillere i hver klubb. Regionen 

avsetter halltid til fire arrangement pr sesong, og klubbene i 

ringene er selv ansvarlig for å gjennomføre arrangementene.   
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Dispensasjoner 

 

Dispensasjonsutvalg 

 

Medlem Inger Berit Høiklev Administrasjonen 

Medlem Anne Gunn Tengelsen Froland IL 

Varamedlem Finn Sandberg Stavanger IF 

 

 

  2012-13 2013-14 

  Totalt 111 innvilget Totalt 110 innvilget 

Klasse Jenter Gutter Jenter Gutter 

9 år 2 4 3 5 

10 år 3 4 8 2 

11 år 6 8 5 8 

12 år 13 8 13 9 

13 år 13 9 8 4 

14 år 10 12 11 11 

15 år 11 2 7 6 

16 år 2 4 5 3 

Andre disp.     2   

Sum 60 51 62 48 

 

 

Sammensatte lag i regionens serier  

 

  2012-13 2013-14 

  Totalt innvilget 60 Totalt innvilget 59 

Klasse Jenter Gutter Jenter Gutter 

9 år 3 0 3 0 

10 år 3 1 3 1 

11 år 5 1 5 0 

12 år 8 3 5 1 

13 år 7 3 9 3 

14 år 9 6 6 2 

15 år 4 2 6 3 

16 år 1 0 2 4 

17 år 0  0  

18 år 0 0 2 1 

Senior 3 1 3 0 

Totalt 43 17 44 15 
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Lov og domssaker 

Alle rapporter og protester, med innhentede uttalelser, sendes til Norges 

Håndballforbunds Påtalenemnd for videre behandling.  

 

Administrasjonen i regionen behandler saker vedrørende bruk av spillere med feil 

klubbtilhørighet, uregistrerte lisenspliktige spillere, spill i ureglementerte drakter og 

andre enkle saker. Administrasjonen behandlet fem saker i sesongen 2012-13 og ni 

saker i 2013-14. 

 

 2012-13 

Totalt 9 saker 

2013-14 

Totalt 9 saker 

Rapport fra dommere på spiller/trenere 6 5 

Rapport fra lag på trenere/dommer 2 3 

Protest på kampresultat 1 1 

 

 

Lisenskontroll og kontroll av klubbtilhørighet 

Det har vært gjennomført lisenskontroll og kontroll av klubbtilhørighet mot NHFs 

lisensregister to ganger hver sesong på alle lag med lisenspliktige spillere. Alle 

spillere finnes på Klubbsidene og klubbene kan selv sjekke om klubbene spillerne har 

betalt lisens. Det medfører at det stadig er færre som blir ilagt gebyr for manglende 

lisens. Antall spillere som står registrert med feil klubbtilhørighet blir også færre. 

 

 

Premiering 

Premier blir i all hovedsak delt ut på klubbledermøtene. I en viss utstrekning blir 

premier til vinnerlagene delt ut hallen i direkte tilknytning til siste kamp av en 

tillitsvalgt eller ansatt.  
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Avdelingsvinnere og Regionsmestere 

 
 2012-13 2013-14 

Klasse Agder Rogaland Region Agder Rogaland Region 

Gutter 13 Randesund 1 Nærbø 1 Viking 1 Strømmen-

Glimt 

Nærbø 1 Nærbø 1 

Gutter 14 Randesund 1 Nærbø 1 Nærbø 1 Randesund 1 Viking 1 Viking 1 

Gutter 15   Nærbø 2   Viking 1 

Gutter 16   Sola   Nærbø 3 

Gutter 18   Sandnes   Kristiansand 

IF 

M 4. div 

avd 1 

Kristiansand 

IF 3 

Rival  Randesund 3 Sandnes 2  

M 4. div 

avd 2 

ØIF Arendal 3   AK 28   

M 5. div  Riska   Varhaug 

2 

 

Jenter 13 MHI 1 Hinna 1 Hinna 1 Våg 1 Nærbø 1 Nærbø 1 

Jenter 14 AK 28 1 Austrått 1 Austrått 

1 

Randesund 1 Hinna  Sunde 1 

Jenter 15   Austrått 

2 

  Vågen 

Jenter 16   AK 28   Sola 1 

Jenter 18   Våg   Vågen 

K 4. div Otra Tastavarden  Våg 2 Nærbø 2  

K 5. div 

avd 1 

Øvrebø Austrått  Randesund 3 Bryne 2  

K 5. div 

avd 2 

Grane Arendal 

4 

  Søgne   

K 6. div 

avd 1 

 Bryne 2   Vigrestad   

K 6. div 

avd 2 

 Hundvåg 2   Havdur  

HU * Våg Kolnes Mix  Våg   

* Håndball for utviklingshemmede 
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Deltakelse i nasjonale tilbud 

 Bringserien Landsserien 

 Jenter Gutter Jenter Gutter 

2012-13 AK 28 

Austrått 

Just 

Sola 

Tastavarden 

Tasta 

Trauma 

Ålgård 

AK 28 

Randesund 

Sola 

 Sandnes 

Viking Stavanger 

2013-14 AK 28 

Austrått 

Gimletroll 

Randesund 

Sola 

Staal Jørpeland 

Vågen 

Randesund 

Nærbø 

Stavanger IF 

Viking Stavanger 

AK 28 

Randesund 

ØIF Arendal 

 

 

Våre lags plasseringer blant de seks beste i nasjonale tilbud 

 

 2012-13 2013-14 

 Jenter Gutter Jenter Gutter 

Landsserien 18 Ingen Ingen Ingen Ingen 

Bringserien 16 Ingen Ingen   

Postenserien 

14 

Austrått nr 2 Nærbø nr 1   

 

Siste runde i Bringserien og Landsserien, samt Postenserien 14 er ikke gjennomført 

på det tidspunktet Tingpapirene publiseres. Oppdatert oversikt vil bli distribuert til 

delegatene på Regionstinget. Det er likevel klart at ingen lag fra regionen vil kunne 

plassere seg blant de seks beste i Landsserien. 
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Statistikk påmeldte lag  

Klasse 0607 0708 0809 0910 1011 1112 1213 1314 

J9 170 177 187 198 197 212 216 224 

J10 151 168 179 184 197 190 207 214 

J11 120 157 146 142 148 156 155 159 

J12 120 112 120 114 110 116 122 127 

J13 100 112 90 103 100 106 101 101 

J14 87 87 78 75 87 82 83 90 

J15 59 66 64 61 53 63 58 62 

J16 47 37 49 49 38 39 48 44 

J17 8 14 8 0 14 11 0 0 

J18 22 15 13 20 11 11 12 15 

Sum yngre 884 945 934 946 955 986 1002 1036 

Senior 78 85 93 96 102 94 103 96 

Totalt kvinner 962 1030 1027 1042 1057 1080 1105 1132 

                  

G9 105 101 106 110 108 107 94 95 

G10 73 89 97 89 91 91 86 78 

G11 60 78 71 65 82 77 68 73 

G12 51 53 48 56 47 48 58 50 

G13 37 37 35 36 36 39 43 42 

G14 30 29 28 24 33 34 34 38 

G15 15 27 10 10 18 32 25 19 

G16 19 12 23 24 16 16 29 30 

G18 11 12 9 12 9 8 7 9 

Sum yngre 401 438 427 426 440 452 444 434 

Senior 53 52 53 65 64 65 65 63 

Totalt menn 454 490 480 491 504 517 509 497 

                  

HU 13 15 13 13 16 15 16 17 

                  

TOTALT 1429 1535 1520 1546 1577 1612 1630 1646 

MINIHÅNDBALL 

Antall klubber 52 59  63 67 75 72 75 81 

GUTTER 8                  

Antall klubber 0 0 0 0 0 0 26 30 

                   

BEACH 

HÅNDBALL 

Antall lag 58 83 82 51 109 0 0 0 
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Seriestatistikk 

 

Sesong 0607 0708 0809 0910 1011 1112 1213 1314 

Aktive klubber 117 115 117 118 121 122 124 124 

Påmeldte lag 1 429 1 535 1 520 1 546 1 577 1 612 1 630 1 646 

Trukne lag 187 262 172 172 159 170 117 133 

Ordinære omb.søkn.      570 640 615 633 675 662 

Strøkne lag 0 0 0 1 0 0 0 0 

Tot. Antall kamper 9 830 11 430 11 685 12 182 12 634 13 052 13 461 13 406 

Ant haller 101 104 107 109 111 114 117 120 

 

Lag i NHF serier 0607 0708 0809 0910 1011 1112 1213 1314 

Postenligaen kvinner 1 1 1 1 2 2 2 1 

Postenligaen menn 2 2 3 2 2 2 3 1 

1. div. - kvinner 2 3 2 2 1 0 0 1 

1.div. - menn 2 3 1 3 2 2 1 2 

2.div. - kvinner 12 12 12 12 12 13 13 12 

2.div. - menn 10 10 10 10 11 11 11 11 

3.div - kvinner 12 12 12 12 12 12 12 12 

3.div - menn 10 10 10 10 11 10 12 12 

    

          

Lag i Landsserien 0607 0708 0809 0910 1011 1112 1213 1314 

Jenter 1 1 2 1 0 0 0 2 

Gutter 4 3 2 2 2 3 2 1 

    

          

Lag i Bringserien 0607 0708 0809 0910 1011 1112 1213 1314 

Jenter 9 4 3 4 6 9 8 7 

Gutter 5 5 6 4 4 4 3 4 
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Påmeldte lag pr klubb og sesong 

 

Klubb 2009/10 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 

  PM T/S PM T/S PM T/S PM T/S PM T/S 

AK 28 28 3 28 2 25 4 27 3 30 2 

Austrått 25 0 29 2 32 3 31 3 28 7 

Avaldsnes 23 0 20 1 17 1 16 4 16 0 

Baasland 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 

Birkenes 4 1 4 0 4 0 6 0 6 0 

Bjerkreim 0 0 0 0 0 0 3 0 4 0 

Bogafjell 0 0 5 0 10 1 13 1 14 0 

Borhaug 7 1 9 1 11 7 7 0 7 0 

Brodd 12 2 14 2 13 1 13 3 14 2 

Brusand 6 1 5 0 6 1 5 0 4 0 

Bryne 22 2 25 2 28 2 32 1 36 4 

Egersund 13 0 16 2 16 0 21 0 22 2 

Eidekameratene 3 0 2 0 2 0 1 0 1 0 

Eiken 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Etne 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 

Express 16 2 0 0 0 0 0 0 0 0 

Falkeid 9 2 5 2 4 1 4 0 6 3 

Farsund 19 2 20 1 21 2 20 2 15 2 

Figgjo 8 2 7 1 8 1 7 0 6 0 

Finnøy 6 0 5 0 5 0 4 1 2 1 

Flekkefjord 14 5 10 0 13 1 13 4 12 1 

Fløy 5 0 13 1 13 1 13 1 14 1 
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Forsand 2 1 2 0 3 0 3 2 4 0 

Forus og Gausel 23 1 25 5 19 0 21 2 22 2 

Framsteg 4 0 5 0 6 1 8 0 6 0 

Froland 17 2 15 0 16 3 9 0 11 2 

Frøyland 11 4 11 1 7 1 4 0 7 2 

Ganddal 10 0 11 0 17 0 19 2 18 0 

Gimletroll 22 4 18 0 17 0 19 1 29 3 

Giv Akt 14 1 15 4 16 1 17 0 15 0 

Grane Arendal 24 2 26 2 35 3 27 2 23 4 

Greipstad 23 1 23 0 23 2 23 1 22 2 

Grindheim 4 1 5 1 6 0 6 0 7 2 

Hana 11 4 8 2 8 0 11 0 11 1 

Haugaland 3 0 4 0 2 0 2 1 1 0 

Havdur 11 0 14 4 8 0 13 1 13 2 

Havørn 18 4 18 2 19 2 19 0 24 0 

Hellvik 5 1 4 2 3 1 2 0 2 0 

Hinna 26 2 28 2 28 3 30 1 29 2 

Hisøy 19 3 18 5 17 2 18 2 18 2 

Hjelmeland 4 1 4 1 4 0 7 0 10 2 

Holum 11 1 12 1 12 3 13 2 13 4 

Hundvåg 31 1 34 2 32 3 35 2 33 3 

Høvdingen 10 1 7 2 6 2 6 0 6 0 

Hånes 17 5 15 1 23 5 15 2 16 2 

Imås 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 

Just 3 0 5 0 7 2 8 2 0 0 

KFUM 19 4 17 0 16 0 17 1 16 2 

Klepp 20 0 22 0 25 2 30 0 28 0 

Kolnes 3 1 2 0 2 0 2 1 1 0 

Konsmo 5 0 4 0 3 0 6 0 5 0 

Kopervik 20 1 19 3 20 0 21 2 22 2 

Kristiansand 19 2 20 1 20 0 26 0 25 1 

KSI 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 

Kvinesdal 6 1 6 1 6 1 6 0 6 1 

Kåsen 13 1 17 3 15 4 13 0 13 1 

Lia 0 0 17 0 19 3 17 0 16 0 

Lillesand 7 0 9 2 10 3 8 0 6 0 

Lura 15 3 10 0 11 3 9 2 5 0 

Lye 10 1 8 0 8 0 6 1 7 0 

Lyngdal 14 1 13 3 8 0 10 0 11 0 

Marnardal 14 3 11 7 7 2 8 1 10 2 

Mastra 13 2 17 1 17 5 13 0 14 2 

MHI 15 0 19 1 20 1 21 2 18 1 

Midtbygden 7 2 7 0 6 0 5 0 5 1 

Moi 4 0 2 0 2 1 0 0 0 0 

Nord 19 9 15 1 14 2 16 4 14 4 
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Nærbø 47 3 47 4 54 3 56 1 65 3 

Orre 8 0 7 0 9 2 8 0 7 0 

Otra 26 0 24 3 22 3 20 0 22 0 

Randaberg 24 2 21 2 21 4 19 0 22 3 

Randesund 54 6 55 4 67 1 63 1 62 2 

Riska 17 3 16 3 14 2 16 2 17 3 

Risør 12 4 9 0 10 2 10 0 9 0 

Rival 26 2 33 2 36 9 28 1 32 5 

Rygene 2 0 2 2 0 0 0 0   0 

Sandnes 29 1 31 4 32 0 30 3 36 3 

Sandved/Julebygda 4 0 4 1 8 1 15 1   0 

Sauda 10 4 8 2 7 2 5 0 4 0 

Siddis sport 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 

Skjold 4 0 7 0 7 0 7 1 6 0 

Skudenes 2 1 1 0 2 1 3 0 4 0 

Skånevik 3 0 3 1 3 0 3 1 2 0 

Sokndal 7 1 6 0 9 3 7 1 5 1 

Sola 30 2 33 1 37 3 38 6 41 3 

Spangereid 0 0 2 0 3 0 2 0 5 0 

Spind 1 0 1 0 2 1 3 0 4 0 

Start 12 1 13 0 11 1 10 0 10 0 

Stavanger IF 36 3 35 4 37 3 37 6 27 3 

Stegaberg 0 0 7 3 7 4 6 1 5 0 

STIL-UIS 2 0 2 0 2 0 2 0 2 0 

Stord 0 0 0 0 0 0 2 0 3 0 

Strømmen-Glimt 10 2 10 2 5 1 4 1 3 0 

Staal Jørpeland 24 2 27 1 23 1 26 0 30 4 

Sunde 18 0 18 2 20 1 23 4 18 2 

Søgne 29 7 27 3 21 1 22 1 28 1 

Sørfjell 15 0 19 1 22 1 17 0 16 0 

Tasta 10 1 9 3 9 2 10 3 9 2 

Tastavarden 27 1 26 3 22 2 24 2 26 2 

Torridal 6 1 7 0 9 2 7 1 6 1 

Trauma 19 4 23 2 21 0 18 0 14 2 

Tvedestrand 15 1 16 2 14 3 12 3 13 1 

Tveit 10 0 10 0 8 0 11 0 13 1 

Undheim 9 3 6 1 7 0 8 0 8 1 

Valle 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Varhaug 25 2 21 4 23 1 29 3 30 2 

Vaulen 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 

Vedavåg Karmøy 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 

Vegårshei 0 0 0 0 5 0 5 0 6 0 

Vigrestad 10 0 12 0 15 1 17 0 18 0 

Viking 19 0 27 1 22 0 30 4 28 1 

Viking Stavanger  2 0 3 0 6 1 3 0 7 0 
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Vindbjart 19 2 17 1 16 1 10 0 11 0 

Voll 14 1 14 1 14 2 13 0 15 2 

Våg 50 9 47 10 38 3 34 5 31 1 

Vågen 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 

Ølen 12 1 12 1 11 2 11 1 10 0 

Østre Tromøy T&IK 0 0 0 0 3 1 5 0 5 0 

Øvrebø 8 0 6 2 3 1 9 0 9 0 

Øyestad IF 29 5 24 1 29 5 29 1 32 3 

Øyestad IF H Elite 0 0 4 0 5 0 4 0 4 0 

Øyane 1 0 0 0 0 0 1 0 6 0 

Åkra 22 2 25 2 26 4 20 1 24 0 

Ålgård 17 2 17 2 21 2 27 2 25 3 

Årdal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Åseral 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SUM 1 546 173 1 577 159 1 612 170 1 630 117 1 646 133 

 

 

Lag skrevet i Kursiv tilhører Region Vest. 

PM – Påmeldt, T – Trukket, S - Strøket 
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4.5 Rapport fra seksjon spill og trening  

4.5.1 Spillerutvikling  

Barnehåndball 

Region SørVest ønsker å utvikle barnehåndballen i regionen. I den forbindelse har vi 

kartlagt alle som deltar i dette tilbudet. I sesongen 13/14 har vi registrert totalt 8.835 

spillere som deltar i barnehåndballen. 3.877 spillere deltar i Minihåndballen (6, 7 og 8 

åringer) og 4.958 spillere deltar i Aktivitetsserien (9, 10 og 11 åringene). 

 

Sonevis oversikt over antall spillere i Barnehåndballen 

  Sone 1 Sone 2 Sone 3 Sone 4 Sone 5 Sone 6 Sone 7 Sone 8 Sone 9 Totalt: 

6 åringer 50 105 39 213 125 80 80 255 47 994 

7 åringer 132 224 63 198 138 97 49 280 109 1290 

8 åringer 115 317 87 258 198 139 73 247 159 1593 

9 åringer 154 391 115 247 124 130 72 263 170 1666 

10 åringer 172 329 110 266 154 128 37 278 151 1625 

11 åringer 147 395 104 228 183 126 79 254 151 1667 

 

6, 7 og 8 åringene spiller Minihåndball, mens 9, 10 og 11 åringene spiller i 

Aktivitetsserien. Alle klubber er fordelt i 23 ringer (blanda lag) I tillegg har vi fire 

ringer med kun gutter 8 års lag.  Hver ring spiller kamper mot hverandre. Alle lag 

spiller i utgangspunktet 3 kamper pr kampdag, 11 åringene spiller to kamper pr. dag. 

I løpet av sesongen er det fire turneringer for Minihåndball, og syv kampdager for 

Aktivitetsserien.  

 

Minihåndballen og 9-10 åringene spiller fire mot fire på liten bane. 11 åringene spiller 

6ér håndball på stor bane, men med nedsenket tverrligger. 

 

I løpet av sesongen 13/14 er det gjort en stor evaluering av barnehåndballen blant 

klubber, trenere og administrasjonen i regionen. Resultatene av dette arbeidet vil få 

konsekvenser for hvordan vi skal drive barnehåndballen neste sesong. 

 

Spillerutviklingsmiljø  

Regionen legger stor vekt på å ha utviklingsmiljøer for spillere som muliggjør 

identifisering og utvikling av talenter. Spillerne kan delta i regionens utviklingsmiljø 

fra den sesongen de er 13 år. Alle klubbene inviteres til å melde inn spillere i den 

laveste årsklassen. En forutsetning for at spilleren kan meldes inn, er at 

vedkommende trener tre økter i uken. For de eldre aldersklassene foretar trenerne 

for de ulike miljøene uttakene i samarbeid med regionen. Etter hvert som spillerne 

blir eldre, spisses uttaket enda mer. 

Oversikten under viser antall lisensierte spillere, i hver sone, i sesongen 13/14.  

I Parentes: Antall spillere som deltar på spillerutviklingstiltak i regi av regionen. 
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2013-14 - REGION SØRVEST - UTVIKLINGSMILJØ GUTTER                                                                                                     
(antall lisensierte spillere og antall spillere på spillerutviklingstiltak i parentes) 
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f.år Sone 1 Sone 2 Sone 3 Sone 4 Sone 5 Sone 6 Sone 7 Sone 8 Sone 9 

Antall klubber 18 20 15 17 11 7 14 5 16 

2000 
59 (27) 84 (24) 14 (0) 159 (28) 102 (26) 

70 + 67 (16 + 21) 

121 8 40 sonemiljø 

         99 
194 (43) 95 (29) 88 (26) 

119 8 32 sonemiljø 

         98 
Sone 15 Agder: 104 (24) Sone 15 Rogaland: 222 (50) 

      

bylag 74 ca 6 12 

 

Bylag: 326 (25) 
25 

8 dager  x 
2 økter 

16 

         
        

97 

Regionslag Agder: 65 + 94 (25) 

Prosjekt fysisk trening: 182 (27) 27 8 8 

miljø/fysisk trening 
Regionslag Rogaland: 116 (25) 

  
6 12 

96 50 

regionslag 
Regionslag SørVest: 247 (25) 25 

6 dager x 
to økter 

12 

          

      

          

      

98/99 Regionalt landslagsmiljø: (25) 25 4 dager 8 

          
      

96/97 Regionalt landslagsmiljø: (25) 25 4 dager 8 

          
    

148 
økter 
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REGION SØRVEST - UTVIKLINGSMILJØ JENTER           
(antall lisensierte spillere og antall spillere på spillerutviklingstiltak i parentes) 
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 f.år Sone 1 Sone 2 Sone 3 Sone 4 Sone 5 Sone 6 Sone 7 Sone 8 Sone 9 

Antall klubber 18 20 15 17 11 7 14 5 16 

2000       
150 (28) 137 (25) 

  
152 (30) 

70 (26) sonemiljø 143 (30) 262 (55) 152 (25) 121 (25) 
344 

8 64 

         

    

99       
224 (37) 256 (39) 

68 (20+15) 

204 

    

sonemiljø 114 (31) 273 (34) 118 (18 + 10) 8 48 

   

  

     
99 

    

98       
Sone 15 år Rogaland: 489 (35) 

ca 6 12 

sonemiljø           

 
Sone Agder: 434 (20+ 29)       

Bylag Regions bylag: 859 (25) 25 
8 dager x 
to økter 16 

         
    

8 16 97 
304 (21) 445 (32) 

60 

miljø/fysisk trening   

96 
Regionslag Agder: 232 (30) Regionslag Rogaland: 213 (30) 

50 6 
12 

 

    

regionslag 
Regionslag sørvest: 445 (25) 25 

6 dager x 
to økter 

12 

         
        

98/99 Regionalt landslagsmiljø: (25) 25 4 dager 8 

96/97 Regionalt landslagsmiljø: (25) 25 4 dager 8 

          
Antall økter 196  
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Vi har i utgangspunktet to sonetrenere på alle sonemiljø for 13 og 14 åringer. Disse 

skal gjennomføre minimum åtte sonesamlinger. Tema og øktplaner for 

sonesamlingene er utarbeidet av NHF sentral.  Sonetrenerne våre har forpliktet seg 

til å gjennomføre disse. 

 

I sesongen 13/14 hadde vi følgende antallet spillere inne på sonesamlinger: 

 

Gutter 13 år Gutter 14 år Jenter 13 år Jenter 14 år 

121 spillere 119 spillere 344 spillere 204 spillere 

 

Spillerutviklingsmiljø 15 år og bylag 

Soneutviklingsmiljøer for G/J 15 år består av de beste spillerne fra alle sonene. 

Spillerne samles til en felles trening ca en gang hver måned. I utgangspunktet ønsker 

vi at disse miljøene skal ha åtte sonetreninger i løpet av året. Tema og øktplaner for 

sonesamlingene er utarbeidet av NHF sentral. 

Vi samler spillerne i disse sonemiljøene: 

Stavanger: 35 jenter og 50 gutter 

Kristiansand 29 jenter og 24 gutter (guttene fra hele Agder er med her) 

Arendal: 29 jenter, ingen gutter 

 

Det er fra disse sonemiljøene Bylagene blir tatt ut. Region SørVest har ett jente- og ett 

guttebylag. Bylaget har 4 samlinger med overnatting i løpet av sesongen.  Hvert 

Bylag består av en gruppe på 25-30 spillere, der 16 spillere blir tatt ut til å spille NM 

for Bylag (Rica Cup) i Trondheim i februar/mars.  

 

Resultater Bylag NM (Rica Cup) 

 2012-13 2013-14 

 Jenter Gutter Jenter Gutter 

Bylag 5. plass 5. plass 1. plass 3. plass 
 

Spillerutviklingsmiljø 16 år, fysisk trening 

Regionen har ønsket å sette fokus på økt treningsmengde og fysisk trening. I 

sesongen 13/14 har vi startet opp prosjekt fysisk trening for 16 åringene. Alexander 

Østevik er tilsatt i regionen for å lede dette prosjektet. Prosjekt fysisk trening startet 

opp våren 2013 med spillerne født 1997. Vi har ett gutte- og ett jentemiljø i Stavanger, 

og ett jentemiljø i Kristiansand. Guttemiljøet på 97 i Agder er lite, og har derfor 

inngått i sonemiljøet med gutter 17 år. 

Målet med fysisk prosjekt er å lære disse spillerne hva det vil si å øke 

treningsmengden, og lære dem ulike former for fysisk trening og viktigheten av 

dette.  

 

Vi ønske å videreføre og utvikle prosjekt fysisk trening. 
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Spilleutviklingsmiljø 17 år og Regionslag 

Soneutviklingsmiljøer for G/J 17 år består av de beste spillerne fra alle sonene. I 

utgangspunktet ønsker vi at disse skal ha åtte samlinger i løpet av sesongen, der 

overvekten av samlinger er etter jul. 

Vi har ett gutte- og ett jente miljø i Stavanger og ett gutte- og jentemiljø i Agder. 

Hvilke spillere som kalles inn til de ulike samlingene vil varier, men det er ca 25 

spillere på hver samling.  

 

Det er fra disse sonemiljøene Regionslagene tas ut. Region SørVest har ett jente- og 

ett guttebylag. Regionslagene har 2-4 samlinger med overnatting i løpet av sesongen, 

det meste etter jul.  Hvert Regionslag består av en gruppe på 25-30 spillere, der 16 

spillere blir tatt ut til å spille NM for Regionslag i Follo i mai.  
 

Resultater Regionslag 

 2012-13 2013-14 

 Jenter Gutter Jenter Gutter 

Regionslag 4. plass 7. plass Spilles 9. -11. mai 2014 

 

 

Regionalt landslagsmiljø 

Regionen har fire ulike regionale landslagsmiljø. For sesongen 12/13 var det miljøer 

for spillere født 94/95 og 96/97, både gutter og jenter. I sesongen 13/14 var samlingene 

for spillere født 96/97 og 98/99. 

 

Hvert regionalt landslagsmiljø har fire samlinger i løpet av sesongen. To i Agder og 

to i Rogaland. Regionen har tilsatt en regional landslagstrener for hvert av disse 

miljøene. I tillegg kommer landslagstrenerne for de respektive landslagene på to av 

samlingene i hvert miljø. 

   

Det jobbes fra sentralt hold med å få til en god dialog og erfaringsutveksling med de 

regionale landslagstrenerne. På bakgrunn av dette blir trenere innkalt til en sentral 

samling for felles informasjon og kompetanseoverføring i starten av hver sesong.      
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2012-13 REGION SØRVEST - UTVIKLINGSMILJØ GUTTER 

f.år Sone 1 Sone 2 Sone 3 Sone 4 Sone 5 Sone 6 Sone 7 Sone 8 Sone 9 

99 
sonemiljø 

Ole Evensen 
Jørg Are Gjermundsen ikke miljø Bjørn Iden, Henrik Oksum Bjørn Iden, Henrik Oksum 

ikke miljø Liv Marit Leikvang 

 
98 

sonemiljø 
Agder: Francicsko As  Rune Haugseng  Rune Haugseng  

  

 

97 
bylag 

Bylag Agder: Endre Fintland  Bylag Rogaland: Tom Engelsgjerd 

Regionalt Bylag: Endre Fintland og  Tom Engelsgjerd 

 
96 

sonemiljø/fysisk 

Fysisk trening Fysisk trening 

Regionslag Agder: Lars Sigurd Gitmark Regionslag Rogaland: Trond Knutsen og Espen Reime 

95 
regionslag Regionslag SørVest: Trond Knutsen og Espen Reime 

 96/97 Regional landslagstrener: Tom Engelsgjerd 

 94/95 Regional landslagstrener: Ragnar Rugland 
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Sesong 12-13 REGION SØRVEST - UTVIKLINGSMILJØ JENTER 

f.år Sone 1 Sone 2 Sone 3 Sone 4 Sone 5 Sone 6 Sone 7 Sone 8 Sone 9 

99 
sonemiljø 

Nina Thorsland Trygve Carlsen Siri Osenes Anne Katrin Edland, 
Rune Tjosevik 

 Aage Ravn 
Thomsen 

Monica Nesvik Inger Fossli  Hanne 
Gundersen, 
Omar Asmir 

Adin Sehovic Anne Katrine Johnsen Maria o Skretting 

 
98 

sonemiljø 

Mathias Gjerde Mass Berg Johansen 
Reidun Nodeland 
Maren Soteland 

  
  
  

Bergliot Obrestad, Tom Erik Aniksdal 
Jan Terje Hetland, Erlend Pettersen, Jens Olav 

Nordanger 

Siri Rinden 

  Tina Haagensen 

  97 
sonemiljø 

Bylag 

Cathrine Madsen 
  
  

Rogaland bylag: Bernt Roar Erstad og Linda Marie N. Dahl 
Jannicke Madsen 

Agder: Ine Cecilie Skarr og Kai Corrigan   

Regions bylag: Kai Corrigan og Bernt Roar Erstad 

 
96 

sonemiljø/fys 
  

Gro Lene Strand 

 

Inkl fysisk trening: Odd Ivar Alsvik  
Stig Amundsen 

95 
regionslag 

Regionslag Agder: Sverre Bleie Regionslag Rogaland: Magnus Torland 

Regionslag sørvest: Magnus Torland og Sverre Bleie  

 96/97 Regional landslagstrener: Odd Ivar Alsvik 

 94/95 Regional landslagstrener: Sverre Bleie 
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Sesong 2013-14 - REGION SØRVEST - UTVIKLINGSMILJØ GUTTER 

f.år Sone 1 Sone 2 Sone 3 Sone 4 Sone 5 Sone 6 Sone 7 Sone 8 Sone 9 

2000 
sonemiljø 

Roar Aaserud Jakob Molvik Gro Lene 
Strand 

ikke miljø Henrik Oksum, Hilde Wikheim Henrik Oksum,Hilde Wikheim  

Kjetil Lande, 
Alexander Østevik 

John Tveitdal 

 

99 
sonemiljø 

Jørg Are Gjermundsen, Jan Arvid Nilsen Bjørn Iden, Arne Jakobsen Bjørn Iden, Arne Jakobsen 

 98 
bylag Sone Agder: Fransisco Ås Sone Rogaland: Rune Haugseng, Kjell Einar Andreassen 

Regionalt bylag: Rune Haugseng, Fransisco Ås 

 

97 
miljø/fysisk trening Regionslag Agder:  Lars Sigurd Gitmark, Endre Fintland 

Fysisk trening: Alexander Østevik og Tom Engelsgjerd 

Regionslag Rogaland: Trond Knutsen 

96 
regionslag Regionslag sørvest: Lars Sigurd Gitmark Og Trond Knutsen 

 98/99 Regional landslagstrener: Rune Haugseng 

 96/97 Regional landslagstrener: Lars Sigurd Gitmark 
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SESONG 2013-14  -  REGION SØRVEST - UTVIKLINGSMILJØ JENTER 

f.år Sone 1 Sone 2 Sone 3 Sone 4 Sone 5 Sone 6 Sone 7 Sone 8 Sone 9 

2000 
sonemiljø 

Gundun Aaserud 

Odd Ivar Hjetland 
Reidun Noddeland, 

Maren Soteland 

Gøran Håland, 
Espen Flåten, Olaug 

I Lode, Monica 
Rørmark 

Beata Szromek 
Arne Sæther 

Aage Ravn Thomsen 

Aage Ravn Thomsen, Henning 
Boganes 

Siri A Rinde,  Hanne 
Gundersen 

Kristin Aaserud 
Henning Boganes 

 

99 
sonemiljø 

Nina Thorsdal Tyge Carlsen 
Siri Osestad 

Maria O Skretting 
 
 
 

Rune Tjosevik, Anne Katrine Edland  Erlend Pettersen,Erik Brodal 

Per Froestad  

Adin Sehovic Anne Johnsen 

  

98 
sonemiljø 

Bylag 

  
  
  
  

Sone 15 år Rogaland: Bergliot Obrestad og Atle Amundsen 

Sone Agder: Mass Berg Johansen, Mathias Gjerde   

Regions bylag: Mass Berg Johansen og Bergliot Obrestad 

 

97 
miljø/fysisk trening 

Ine Cecilie Skaar Inkl fysisk trening : Alexander Østevik og Bernt R Erstad 

96 
regionslag 

Regionslag Agder: Morten Løvø Regionslag Rogaland: Joar Gjerde, Ragnar Rugland 

Regionslag sørvest: Morten Løvø, Joar Gjerde 

 98/99 Regional landslagstrener: Sverre Bleie 

 96/97 Regional landslagstrener: Kai Corrigan  

  



54 

 

 
NHF Region SørVest 6. ordinære Ting 10. og 11. mai 2014 

Rica Dyreparken Hotel 

Ulike spillerutviklingstiltak 

 

Målvaktprosjekt 

Vi startet i januar sesongen 2010-11 opp med et målvaktprosjekt som ble avsluttet 

våren 2013. Det var et prosjekt som strakk seg over hele Regionen, fordelt i syv 

utviklingsmiljøer (”elitemiljøer”) og med totalt seks trenere (åtte personer ved 

oppstart).  

 

Målet var å utvikle talentfulle målvakter til å bli gode målvakter som kunne nå sitt 

fulle potensial, forhåpentligvis med spill i 1.divisjon, eliteserie og/eller delta på ulike 

landslag. Samtidig ønsket vi å heve den kompetansen trenerne i klubb hadde på 

målvakter. 

 

Utfordring med prosjektet var mye administrasjon. Vi ønsker nå i stedet å få 

prosjektet inn i spillerutviklingsmodellen vår. Vi ser for oss å knytte 

målvaktsamlingene opp mot sonetreningene for 15- og 17 åringene. 
 

Samarbeid med videregående skole – St. Svithun vgs 

Region SørVest har inngått et samarbeid via Olympiatoppen Vest med St. Svithun 

videregående skole i Stavanger.  Skolen og Olympiatoppen Vest har startet opp en 

satsing som heter Talent mot toppen. 

Regionen er faglig ansvarlig for håndballtilbudet ved skolen.   

 

4.5.2 Trenerutvikling 

Instruktørutdanning 

Regionen har i denne perioden jobbet for å få flere aktive, gode instruktører. Skal vi 

klare å heve kompetansen hos trenerne, så må vi ha gode instruktører. 

Følgende personer er autoriserte instruktører i region SørVest: 

 

Sverre Bleie Rune Giske Stig Penne 

Kai Corrigan Kjetil Gjerdevik Stian Ruud 

Frank Egeland Henriette Henriksen Løge Kjell Magne Stangeland 

Kjetil Ellertsen Reidun Noddeland Roar Aaserud 

 

 I forbindelse med omlegging av ny Trenerløype sommer 2013, ble det arrangert en 

instruktørsamling i Sandefjord. De som deltok på denne blir nye instruktører i region 

SørVest.  

Nye instruktører i Region SørVest er:  

Per Froestad, Bergliot Obrestad, Alexander Østevik og Knut Ove Joa.  
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Trenerutdannelse, kompetanseheving hos trenere  

 

I sesongen 12/13 autoriserte regionen 113 nye Trener 1. Dette er vi godt fornøyde 

med. I løpet av sommeren 2013 introduserte NHF nytt opplegg for 

trenerutdanningen. Den nye Trenerutdannelsen består nå av: 

• Trener 1, 12 moduler og gjennomføres regionalt. Fire av disse modulene kalles 

«barnehåndball moduler» 

• Trener 2, 20 moduler som gjennomføres regionalt 

(Ny Trener 2 tilsvarer gammel Trener III) 

• Trener 3 og 4 gjennomføres sentralt. 

 

Regionen har hatt en del utfordringer med konvertering fra gammel til ny 

trenerutdannelse.  

 

Impulskurs 

Regionen har hatt 600 personer på impulskurs de to siste sesongene. Dette er vi 

veldig fornøyd med. Vi ønsker å videreføre impulskurs og har som mål å få alle som 

er med i barnehåndballen til å delta på impulskurs. 

 

Ungdomstrenerseminar (tidligere Norsk Håndballskole) 

I sesongen 12/13 arrangerte ikke regionen ungdomstrenerseminar. 

I august 2013 hadde vi Ungdomstrenerseminar i Hetlandshallen. Innholdet i 

seminaret var ulike Trener I og Trener II moduler.  Seminaret ble gjennomført med 

55 deltakere. 

 

 

  

Antall deltakere og Autorisasjoner i Region Sør Vest 2012-13 2013-14 

Antall autoriserte Trener I   113  

Antall autoriserte Trener II (13/14 Ny Trener 1) 0 11 

Antall autoriserte Trener III (13/14 Ny Trener 2) 11  

Antall deltakere på Trener I moduler (13/14 T1 - 

Barnehåndball) 
156 124 

Antall deltakere på Trener II moduler (13/14 T1 - 

Ungdomshåndball) 
40 82 

Antall deltakere på Trener III moduler (T2) 14 Ikke gjennomført 

Antall deltakere på Impulskurs 335 265 
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Kompetanseheving spillerutviklere  

Vi ønsker å heve kompetansen hos våre spillerutviklere blant annet ved å ha møter i 

forkant av sesong, samtidig som vi har oppfølging av trenere ute i sonemiljøene. 

 

I januar 2014 arrangerte vi fagseminar til Danmark i forbindelse med EM for menn. 

Gunnar Blombäck var med som foredragsholder. 38 spillerutviklere fra regionen 

deltok. 

 

4.5.3 Skolehåndball  

 

Håndballdag for 3. og 4. klasse 

Regionen har i samarbeid med ulike toppklubber arrangert håndballdag for 3. og 4. 

klassinger. Dette er et konsept vi ønsker å videføre og utvikle mer. Instruktører 

rekrutteres i hovedsak fra videregående skoler som har faget topphåndball. 

Innholdet i håndballdagen er lek med håndball, individuell teknikktrening og 

minihåndball. Dette er først og fremst et tiltak for å rekruttere flere gutter inn i 

håndballen. 

 

Dato Samarbeidspartner Sted Antall  

13.03.2012 Viking Stavanger HK Stavanger Idrettshall 800 elever 

13.11.3013 Viking Stavanger HK Stavanger Idrettshall 500 elever 

15.11.2013 Håndballuka og Våg Vipers Vågsbygdhallen 204 elever 

6. og 7. feb 

2014 

Håndballuka og  

ØIF Arendal 

Nedeneshallen og 

Stintahallen 

342 elever 
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Skoleturneringer 

Vinnere av skoleturneringene  

 

 Barneskoler Ungdomsskoler Videregående 

skoler 

Jenter Gutter Jenter Gutter Jenter Gutter 

2012-2013 

Aust 

Agder 

Fjære Lillesund Stuenes Stuenes Arendal Arendal 

Vest Agder Krossen Tunballen Holte Haumyrheia 

Rogaland 

sør 

Bø Motland Sola Nærbø Wang 2 Bryne 

Rogaland 

nord 

Norheim Asdal Stangeland Stangeland 

 

2013-2014 

Aust 

Agder 

Myra Hisøy Stuenes Froland  

Vest Agder Kringsjå Kringsjå Oddemarka Haumyrheia 

 

Rogaland 

sør 

Nylund Vaulen Sola  Nærbø 

Rogaland 

nord 

Eide Mykje Vormedal Håvåsen 

 

 

Deltakelse på skoleturneringene 

Barne- og ungdomsskoler 2012-13 Rogaland 

Samlet påmelding i Rogaland var 142 lag påmeldt fra 78 skoler. 21 av skolene, med 

47 lag, var fra Haugesund. Skoleturneringene i Haugesund ble arrangert i Sysco 

Arena, og turneringen i Sør-Rogaland ble gjennomført i Stavanger Idrettshall. 

Ungdomsskoler og barneskoler hadde hver sin turneringsdag.  

 

Barne- og ungdomsskoler 2013-14 Rogaland 

77 skoler med 135 lag var påmeldt denne sesongen. Derav var det 21 skoler og 43 lag 

fra Haugesund. Skoleturneringene i Haugesund ble arrangert i Sysco Arena, og 

turneringen i Sør-Rogaland ble gjennomført i Stavanger Idrettshall. Ungdomsskoler 

og barneskoler hadde hver sin turneringsdag. 

 

Både i 2012-13 og 2013-14 var Wang Toppidrett Stavanger og St. Svithun vgs med 

som tekniske arrangører i Stavanger. Haugesund Toppidrettsgymnas hadde 

tilsvarende rolle på arrangementet i SYSCO Arena begge år. 
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Barne- og ungdomsskoler Agder 

I Aust-Agder har kampene blitt arrangert i Sør Amfi, Stintahallen og Granehallen. I 

Arendal VGS har vært teknisk arrangør for ungdomskolene og Åmli VGS for 

barneskolene.  

 

I 2012-13 var det påmeldt totalt 21 lag fra til sammen 10 barneskoler, og 19 lag fra 10 

ungdomsskoler. I 2013-14 var det påmeldt totalt 22 lag fra 11 barneskoler, og 23 lag 

fra 10 ungdomsskoler. 

 

Skoleturneringen for barne- og ungdomskoler i Vest-Agder har begge sesongene 

vært arrangert i Gimlehallen med Gimle VGS som teknisk arrangør. I 2012-13 var det 

påmeldt totalt 10 lag fra 5 barneskoler, og totalt 30 lag fra 17 ungdomsskoler. I 2013-

14 var påmeldingen totalt 26 lag fra 12 barneskoler, og 33 lag fra 19 ungdomsskoler. 

 

 

Videregående skoler 

I Rogaland sesongen 2012-13 ble alle kamper i sluttspillet gjennomført i Stavanger 

Idrettshall. Fire baner ble benyttet fra kl 8.00 til 16.00, og det spilles ca 60 kamper pr 

arrangement.  

 

I Agder sesongen 2012-13 spilles alle kampene i Gimlehallen. I 2012-13 var det 

påmeldt 10 gutte- og 9 jentelag fra totalt 9 skoler. 

 

I sesongen 2013-14 ble det ikke gjennomført skoleturneringer for videregående 

skoler.  Regionens inntrykk er at turneringsdagene har vært positive opplevelser for 

elevene som har deltatt. Men dessverre har det gitt tilnærmet ingen rekruttering til 

ordinær håndballaktivitet. Skoleturneringene bidrar heller ikke til å heve det 

sportslige nivået for dem som spiller håndball i klubb. Regionen ønsker i stedet å 

prioritere skoleaktivitet rettet mot barne- og ungdomstrinnet, samt håndballfaglig 

utviklingstiltak (fagdag) for håndballelever i videregående skole. 

 

Fagdag for videregående skoler  

Regionen ønsker å utvikle et bedre samarbeid med de videregående skolene som 

tilbyr faget topphåndball. I november 2013 arrangerte vi Fagdag for videregående 

skoler i Stavanger Idrettshall fra kl 08.00-15.00. Alle skoler som tilbyr faget 

topphåndball i Rogaland deltok. Deltakere: 144 elever og 17 trenere/lærere som 

fungerte som ressurspersoner. 

 

Tema for dagen var individuell teknisk trening og basistrening/spesifikk 

håndballstyrke. I tillegg hadde vi teori for elevene. Gunnar Blombäck hadde foredrag 

med tema Hva kreves for å bli en toppspiller.  

 

Fagdag ønsker vi å videreføre og arrangere både i Stavanger og i Kristiansand. 
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4.6 Klubbutvikling  

 

Klubbutvikling 

Klubbutvikling – mer og bedre aktivitet i klubb og sone. 

Etter satsingsperioden som var forankret i Handlings og Strategiplanen 2010 – 2012 

var over, ble det besluttet ikke å ha like stort fokus på klubbutvikling videre. 

Regionen har i inneværende periode drevet klubbutvikling der det har vært 

etterspurt, og vi har respondert på alle henvendelser som har kommet inn.  

 

AdNotum, Den elektroniske klubbhåndboka 

Vi har deltatt i alle prosesser som har vært igangsatt av NHF for å få den elektroniske 

klubbhåndboka implementert i alle klubber. Region SørVest har brukt en god del 

ressurser på dette arbeidet og fulgt opp alle pålegg fra sentralt hold. I første omgang 

var dette et ledd i arbeidet med å profesjonalisere toppklubbene. Arbeidet har 

stoppet helt da det mangler tilstrekkelig forankring og satsing fra NHF sentralt. 

 

Klubbutviklere  

Etter mai 2013 har Regionen kun hatt en klubbutvikler som har dekket hele 

Regionen, Turid Vika. Hun har vært engasjert på timebasis når behovet har vært til 

stede. 

 

Status klubbutvikling  

Klubbutviklingsarbeidet er på ingen måte stoppet opp i perioden, men som 

oversikten viser er det trappet ned og etterspørselen har vært minimal i 2013. 

De verktøyene som ble laget i satsingsperioden er fremdeles aktuelle og brukes når 

det kommer forespørsler. 

 

Gjennomførte tiltak i Klubbutvikling 2012 og 2013 

 Klubb - besøk Startmøter Oppfølgingsmøter 

Rogaland 2012 1 1 6 

Agder 2012 6 8 5 

Rogaland 2013 2 1 1 

Agder 2013 1 0 2 

 

4.7 FRAM-prosjektet  

NHF sin sentrale pilotgruppe i FRAM prosjektet er blitt videreført til alle Regioner. 

Region SørVest kom i gang i andre halvår 2013. Overordnet mål for prosjektet er å 

øke antall kvinner på trener, leder og dommersiden til et høyere nivå både i region 

og sentralt. 

 

Første samling var en åpen samling som resulterte i at FRAM-gruppen i regionen 

totalt består av 19 kvinner i ulik alder og med ulike verv, roller og kompetanse. 
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Prosjektet videreføres med ytterligere fire samlinger i løpet av 2014. Alle deltakerne 

jobber også med personlige målsettinger i prosjektet. 

 

Region SørVest deltar med en representant i den sentrale arbeidsgruppen i FRAM- 

prosjektet.  

 

4.8 Anleggsarbeid  

I tingperioden har varamedlem til regionstyret Finn Sandberg hatt et spesielt ansvar 

for anlegg. Administrasjonen bruker også betydelige ressurser på anleggsarbeid.  

I perioden har følgende oppgaver blitt prioritert:  

• Oppfølging av budsjettarbeid og øvrig planarbeid i kommunene med fokus 

på behovet for å bygge flerbrukshaller.  

• Stavanger kommune er det området i regionen med størst underkapasitet, 

og regionen har jobbet spesielt mot denne kommunen både i samarbeid med 

klubbene og på selvstendig grunnlag.  

• Følge opp enkeltkommuner slik at de hallene som bygges tilfredsstiller krav 

til håndball. Dette arbeidet gjøres primært etter initiativ fra og i samarbeid 

med berørte klubber.  

• Ta initiativ til at kommunene vurderer å sette opp standardiserte 

elementhaller for å få ned byggekostnadene.  

• Deltatt i prosessen knyttet til rehabilitering av Åsenhallen A for å få 

godkjenning til Postenligaspill. 

• Sørge for at regionen innehar tilfredsstillende kompetanse på 

anleggsområder.  

• Være representert i Norges Håndballforbund sitt anleggsteam. 

• Følge opp henvendelser og spørsmål fra klubber og kommuner.  
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SAK 5 REGNSKAP  

5.1 Styretes økonomiske beretning for 2012  

 

Foreningens virksomhet er å administrere og organisere håndballaktiviteten i 

Rogaland, Aust-Agder og Vest-Agder. Foreningens kontorer er i Stavanger og 

Kristiansand kommune. 

 

Etter styrets oppfatning gir framlagte resultatregnskap og balanse med tilhørende 

noter fyllestgjørende informasjon om NHF Region SørVest sin drift og stilling ved 

utløpet av regnskapsåret.  

 

Forutsetningen om fortsatt drift er tilstede og årsregnskapet for 2012 er satt opp 

under denne forutsetningen. 
 

Det har heller ikke inntrådt forhold etter regnskapsårets utgang som er av betydning 

for bedømmelsen av den økonomiske situasjonen for NHF Region SørVest. 

Likviditeten har i perioden vært tilfredsstillende. 
 

I løpet av året har NHF Region SørVest kjøpt mellom 9,5 - 10,5 årsverk fra Norges 

Håndballforbund. Regionens medlemsgruppe består av 123 klubber. Styret består av 

2 kvinner og 3 menn. I tillegg er det 2 varamedlemmer. 1 kvinne og 1 mann. 

 

Årets regnskapsmessige overskudd er kr 1 278 143,-. Beløpet disponeres som følger: 

 

Kr 500 000,- avsettes til utvikling- og rekrutteringstiltak 

Kr 778 143, - går til egenkapitalen 

 

Foreningen forurenser ikke det ytre miljø. 
 

 

Stavanger 15. April 2013 

 

 

Tor-Jan Stokkedal (sign) Kjell Spanne (sign) Janicke Ropstad (sign) 

Styrets leder Nestleder Styremedlem 

 

 

  

Erik Andersen (sign) Magnus Heskje (sign) Anne Gunn Tengelsen (sign) 

Daglig leder  Styremedlem Styremedlem 
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5.2 Styrets økonomiske beretning for 2013 

 

Foreningens virksomhet er å administrere og organisere håndballaktiviteten i 

Rogaland, Aust-Agder og Vest-Agder. Foreningens kontorer er i Stavanger og 

Kristiansand kommune. 

 

Etter styrets oppfatning gir framlagte resultatregnskap og balanse med tilhørende 

noter fyllestgjørende informasjon om NHF Region SørVest sin drift og stilling ved 

utløpet av regnskapsåret.  

 

Forutsetningen om fortsatt drift er tilstede og årsregnskapet for 2013 er satt opp 

under denne forutsetningen. 

 

Det har heller ikke inntrådt forhold etter regnskapsårets utgang som er av betydning 

for bedømmelsen av den økonomiske situasjonen for NHF Region SørVest. 

Likviditeten har i perioden vært tilfredsstillende. 

 

I løpet av året har NHF Region SørVest kjøpt mellom 9,5 - 10,5 årsverk fra Norges 

Håndballforbund. Regionens medlemsgruppe består av 124 klubber. Styret består av 

2 kvinner og 3 menn. I tillegg er det 2 varamedlemmer. 1 kvinne og 1 mann. 

 

Årets regnskapsmessige overskudd er kr 248 919,-, som styret foreslår går til 

egenkapitalen. 

Foreningen forurenser ikke det ytre miljø. 

 

 

Stavanger 26. mars 2014 
   

   

Tor-Jan Stokkedal (sign) Kjell Spanne (sign) Janicke Ropstad (sign) 

Styrets leder Nestleder Styremedlem 

 

 

  

Erik Andersen (sign) Magnus Heskje (sign) Anne Gunn Tengelsen (sign) 

Daglig leder  Styremedlem Styremedlem 
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5.3 Resultatregnskap 2012 og 2013 

5.3.1 Resultatregnskap 

  Note 2013 2012 

Salgsinntekter varer/tjenester   734 801 221 466 

Sponsorer, driftsavtale o.l.   83 363 249 428 

Org. bas. fin. tiltak 7,8 1 631 613 9 395 129 

Kontingenter, gebyrer og avgifter   8 421 307 8 152 834 

Bevilgninger   1 105 645 1 352 583 

Annen driftsinntekt   1 103 310 851 842 

SUM DRIFTSINNTEKTER   13 080 039 20 223 281 

        

Varekostnad   69 192 208 718 

Lønnskostnad   6 336 189 6 333 663 

Leie lokaler, hall, bane   671 192 764 092 

Reisekostnader   950 959 1 353 012 

EDB kostnader   646 995 591 893 

Fremmedtjenester 7,8 444 395 1 382 351 

Tele, porto og kontorkostnader 

 

225 789 285 185 

Oppholdskostnader 7,8 2 749 453 7 087 248 

Forbruksprodukter   696 269 894 593 

Tilskuddsordninger   47 000 49 000 

Forsikring/kontingenter/provisjoner   78 374 38 714 

Øvrige kostnader   0 48 857 

SUM DRIFTSKOSTNADER   12 915 808 19 037 327 

        

DRIFTSRESULTAT   164 231 1 185 954 

        

Renteinntekt 3 84 688 92 189 

RESULTAT AV FINANSPOSTER   84 688 92 189 

        

RESULTAT FØR SKATTEKOSTNADER   248 919 1 278 143 

        

ORDINÆRT RESULTAT   248 919 1 278 143 

        

ÅRSRESULTAT 5 248 919 1 278 143 

        

        

Overføringer:       

avsetning til fond   0 500 000 

til annen egenkapital   248 919 778 143 

SUM OVERFØRINGER   248 919 1 278 143 
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5.3.2 Seksjonsbasert  

* Revidert budsjett 2013 

 

Inntekter Note 2013 

Budsjett 

2013* 2012 

SPILL OG TRENING 

    2 - Kurs og program (trenere) 

 

        253 210            250 000          568 035  

6 - Dommere 

 

        247 698            150 000            35 700  

35 - Spillerutvikling 

 

        343 389            285 000          278 100  

36 - Lagsutvikling 

 

                 -                        -                     -    

37 - Seksjonsledelse Spill og Trening               4 310              21 370  

Sum Spill og trening 

 

        848 607            685 000          903 205  

     ORGANISASJON 

    39 - Lisens 

 

        751 086            800 000          799 842  

43 - Tilskudd 

 

     1 105 645         1 100 000       1 024 390  

47 - Serie og termin 

 

     8 779 178         8 500 000       8 229 189  

49 - Regionstyret 

 

                 -    

 

          24 020  

58 - Organisasjonstiltak 

 

                 -    

 

                 -    

62 - Ting og lovpålagte møter 

 

                 -    

 

        161 504  

66 - Seksjonsledelse Organisasjon             53 660              79 096  

Sum Organisasjon 

 

   10 689 569       10 400 000     10 318 040  

     MARKED 

    68 - Bingo 

 

        113 025            120 000            89 468  

70 - Varesalg 

 

          16 092              80 000            20 932  

75 - Arrangement 8         423 511            100 000       5 894 480  

76 - Landsturneringen  

 

                 -    

 

     2 068 648  

80 - Sponsorer 

 

          28 000              30 000            79 166  

85 - PR/Info 

 

                 -    

 

                 -    

94 - Seksjonsledelse Marked             39 022            450 000  

Sum Marked 

 

        619 650            330 000       8 602 694  

          

Sum Driftsinntekter      12 157 826       11 415 000     19 823 939  
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* Revidert budsjett 2013 

 

Utgifter Note 2013 

Budsjett 

2013* 2012 

SPILL OG TRENING 

    2 - Kurs og program (trenere) 

 

        571 938            550 000          520 425  

6 - Dommere 

 

        181 613            300 000          319 689  

35 - Spillerutvikling 

 

     1 020 260            850 000          705 387  

36 - Lagsutvikling 

 

        243 996            250 000          160 986  

37 - Seksjonsledelse Spill og Trening        2 395 652         2 480 000       2 769 690  

Sum Spill og trening 

 

     4 413 459         4 430 000       4 476 176  

     ORGANISASJON 

    39 - Lisens 

 

                 -    

 

                 -    

43 - Tilskudd 

 

                 -    

 

                 -    

47 - Serie og termin 

 

     2 527 114         2 400 000       2 440 606  

49 - Regionstyret 

 

        103 751            110 000          125 385  

58 - Organisasjonstiltak 

 

          68 715              50 000          139 417  

62 - Ting og lovpålagte møter 

 

        133 670            250 000          278 331  

66 - Seksjonsledelse Organisasjon        2 941 206         2 982 435       3 098 082  

Sum Organisasjon 

 

     5 774 457         5 792 435       6 081 822  

     MARKED 

    68 - Bingo 

 

                 -    

 

                 -    

70 - Varesalg 

 

                 -    

 

          95 111  

75 - Arrangement 8         446 481  

 

     4 705 632  

76 - Landsturneringen  

 

                 -    

 

     1 776 377  

80 - Sponsorer 

 

        186 580  

 

        242 947  

85 - PR/Info 

 

          30 423              50 000                 100  

94 - Seksjonsledelse Marked        1 142 196         1 200 000       1 259 822  

Sum Marked 

 

     1 805 680         1 250 000       8 079 988  

          

Sum driftsutgifter      11 993 595       11 472 435     18 637 985  

     DRIFTSRESULTAT 

 

        164 231             -57 435       1 185 954  

Finansposter 3           84 688              70 000            92 189  

ÅRSRESULTAT 5         248 919              12 565       1 278 143  
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5.4 Balanse pr 31.12.12 og 31.12.13 

  

BALANSE PR. 31.12 

   

 

Note 2013 2012 

EIENDELER 

   Investering i aksjer og andeler 

 

12 761 12 761 

Lån til Idrettens Hus Rogaland AS 

 

753 366 753 366 

SUM FINANSIELLE ANLEGGSMIDLER 3 766 127 766 127 

    SUM ANLEGGSMIDLER 

 

766 127 766 127 

    Kundefordringer 

 

1 138 345 1 254 367 

Andre kortsiktige fordringer 

 

249 849 146 098 

SUM FORDRINGER 

 

1 388 194 1 400 465 

    Bankinnskudd og kontanter 

 

4 597 340 5 006 118 

SUM BANKINNSKUDD OG 

KONTANTER 

 

4 597 340 5 006 118 

    SUM OMLØPSMIDLER 

 

5 985 534 6 406 583 

    SUM EIENDELER 

 

6 751 661 7 172 710 

    

                                         

   EGENKAPITAL OG GJELD 

   Annen egenkapital 5 3 250 774 3 001 855 

Fond for rekruttering og utvikling 5 500 000 500 000 

SUM OPPTJENT EGENKAPITAL 

 

3 750 774 3 501 855 

    SUM EGENKAPITAL 5 3 750 774 3 501 855 

    Annen kortsiktig gjeld 

 

3 000 887 3 670 855 

SUM KORTSIKTIG GJELD 

 

3 000 887 3 670 855 

    SUM GJELD 

 

3 000 887 3 670 855 

    SUM GJELD OG EGENKAPITAL 

 

6 751 661 7 172 710 

  

Tor-Jan Stokkedal (sign) Kjell Spanne (sign) Janicke Ropstad (sign) 

Styrets leder Nestleder Styremedlem 

   

Erik Andersen (sign) Magnus Heskje (sign) Anne Gunn Tengelsen (sign) 

Daglig leder  Styremedlem Styremedlem 
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5.5 Noter til regnskapet 

 

Note 1 Regnskapsprinsipper  

Årsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapslovens bestemmelser og norske 

regnskapsstandarder for små foretak. 

 

Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld 

Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Andre 

eiendeler er klassifisert som omløpsmidler. Fordringer som skal tilbakebetales innen 

et år er uansett klassifisert som omløpsmidler. Ved klassifisering av kortsiktig og 

langsiktig gjeld er analoge kriterier lagt til grunn. 

 

Omløpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig 

gjeld balanseføres til nominelt mottatt beløp på etableringstidspunktet.  

 

Aksjer og andeler i tilknyttet selskap og datterselskap 

Anleggsaksjer og andeler hvor selskapet ikke har betydelig innflytelse balanseføres 

til anskaffelseskost. Investeringen blir nedskrevet til virkelig verdi dersom verdifallet 

ikke er forbigående.  

 

Fordringer 

Kundefordringer og andre fordringer oppføres til pålydende etter fradrag for 

avsetning til forventet tap. Avsetning til tap gjøres på grunnlag av en individuell 

vurdering av de enkelte fordringene. I tillegg gjøres det for øvrige kundefordringer 

en uspesifisert avsetning for å dekke antatt tap. 

 

Inntekts- og kostnadsføringstidspunkt (sammenstilling)  

Inntekt resultatføres som hovedregel når den er opptjent. Utgifter sammenstilles med 

og kostnadsføres samtidig med de inntekter utgiftene kan henføres til. Utgifter som 

ikke kan henføres direkte til inntekter, kostnadsføres når de påløper.  

 

 

Note 2 Lønnskostnader, antall ansatte, godtgjørelser, lån til ansatte m.m.  

Det er Norges Håndballforbund som har arbeidsgiveransvaret for de personene som 

jobber i NHF Region SørVest og ansvar for å innrapportere lønn korrekt. Dog vises 

lønnskostnadene forbundet med de ansatte som jobber i NHF Region SørVest i 

regnskapet som en personalkostnad, inkludert feriepenger og arbeidsgiveravgift. 

 

Daglig leder er ansatt av Norges Håndballforbund og får sin lønn derifra.  

 

Revisor 

Kostnadsført revisjonshonorar for 2013 utgjør kr 16 250. 
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I tillegg kommer honorar for andre tjenester med kr 13 750. Alle beløp er inkl. 

merverdiavgift. 

 

 

Note 3 Aksjer/låneinnskudd 

Foreningen har aksjer i Idrettens Hus Rogaland AS til en kostpris på kr 12 761,-. 

Eierandelen er 12,44 %  

 

I tillegg så har NHF Region SørVest gitt et ansvarlig lån på kr 753 366,-. Det er 

inngått egen låneavtale, hvor renter beregnes og inntektsføres i NHF Region SørVest 

sitt regnskap.  

 

 

Note 4 Likvide midler 

Likvide midler består av følgende poster: 

 

                         2013                          2012 

Bankinnskudd  5 006 118,- 3 756 584,- 

 

 

Note 5 Egenkapital 

  

 

Fond for rekruttering 

og utvikling       

Annen 

egenkapital 

Sum 

Egenkapital 01.01  500 000 3 001 855 3 501 855 

Overført til fond   0 0 

Årsresultat   248 919 248 919 

Egenkapital 31.12  500 000 3 250 774 3 750 774 
 
 

Note 6 Pensjonsforpliktelse 

Regionen er underlagt NHF sine pensjonsordninger, som omfatter både en 

ytelsesbasert og en innskuddsbasert pensjonsordning. Den ytelsesbaserte ordningen 

gjelder tidligere ansatte. Regionen har også en AFP ordning.  

 

Eksisterende pensjonsordninger tilfredsstiller kravene i lov om obligatorisk 

tjenestepensjon.  

 

Note 7 Landsturneringen 2012 

Inntekter og utgifter knyttet til gjennomføring av Landsturneringen. 
 

Note 8 Veteran NM 2012 

Inntekter og utgifter knyttet til gjennomføring av Veteran NM. 
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5.6 Revisjonsberetninger   

5.6.1 2012 

 
Til årsmøtet i  

NHF Region Sør Vest 

 

 

REVISORS BERETNING 

Uttalelse om årsregnskapet 

Vi har revidert årsregnskapet for NHF Region Sør Vest som viser et overskudd på          

kr 1 278 143. Årsregnskapet består av balanse per 31. desember 2012, resultatregnskap 

for regnskapsåret avsluttet per denne datoen, og en beskrivelse av vesentlige anvendte 

regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger. 

Styret og daglig leders ansvar for årsregnskapet 

Styret og daglig leder er ansvarlig for å utarbeide årsregnskapet og for at det gir et 

rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge, 

og for slik intern kontroll som styret og daglig leder finner nødvendig for å muliggjøre 

utarbeidelsen av et årsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken 

som følge av misligheter eller feil. 

Revisors oppgaver og plikter 

Vår oppgave er å gi uttrykk for en mening om dette årsregnskapet på bakgrunn av vår 

revisjon. Vi har gjennomført revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk 

i Norge, herunder International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi 

etterlever etiske krav og planlegger og gjennomfører revisjonen for å oppnå betryggende 

sikkerhet for at årsregnskapet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon. 

En revisjon innebærer utførelse av handlinger for å innhente revisjonsbevis for beløpene 

og opplysningene i årsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjønn, 

herunder vurderingen av risikoene for at årsregnskapet inneholder vesentlig 

feilinformasjon, enten det skyldes misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering tar 

revisor hensyn til den interne kontrollen som er relevant for foreningens utarbeidelse av 

et årsregnskap som gir et rettvisende bilde. Formålet er å utforme revisjonshandlinger 

som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for å gi uttrykk for en mening 

om effektiviteten av NHF Region Sør Vest sin interne kontroll. En revisjon omfatter også 

en vurdering av om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om 

regnskapsestimatene utarbeidet av ledelsen er rimelige, samt en vurdering av den 

samlede presentasjonen av årsregnskapet. 

Etter vår oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som 

grunnlag for vår konklusjon. 

Konklusjon 

Etter vår mening er årsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et 

rettvisende bilde av den finansielle stillingen til NHF Region Sør Vest per 31. desember 

2012 og av resultater for regnskapsåret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar 

med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. 
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Uttalelse om øvrige forhold 

Konklusjon om årsberetningen 

Basert på vår revisjon av årsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at 

opplysningene i årsberetningen om årsregnskapet og forutsetningen om fortsatt drift er 

konsistente med årsregnskapet og er i samsvar med lov og forskrifter. 

Konklusjon om registrering og dokumentasjon 

Basert på vår revisjon av årsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi 

har funnet nødvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 

3000 «Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av 

historisk finansiell informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til å sørge for 

ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av NHF Region Sør Vest sine 

regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokføringsskikk i Norge. 

 

Stavanger, 23. april 2013 

Sumergo DA 

 

 

 

Edgar Wigestrand 

statsautorisert revisor 
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5.6.2 2013 

 
Til årsmøtet i  

NHF Region Sør Vest 

 

 

 

REVISORS BERETNING 

Uttalelse om årsregnskapet 

Vi har revidert årsregnskapet for NHF Region Sør Vest som viser et overskudd på          

kr 248 919. Årsregnskapet består av balanse per 31. desember 2013, resultatregnskap 

for regnskapsåret avsluttet per denne datoen, og en beskrivelse av vesentlige anvendte 

regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger. 

Styret og daglig leders ansvar for årsregnskapet 

Styret og daglig leder er ansvarlig for å utarbeide årsregnskapet og for at det gir et 

rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge, 

og for slik intern kontroll som styret og daglig leder finner nødvendig for å muliggjøre 

utarbeidelsen av et årsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken 

som følge av misligheter eller feil. 

Revisors oppgaver og plikter 

Vår oppgave er å gi uttrykk for en mening om dette årsregnskapet på bakgrunn av vår 

revisjon. Vi har gjennomført revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk 

i Norge, herunder International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi 

etterlever etiske krav og planlegger og gjennomfører revisjonen for å oppnå betryggende 

sikkerhet for at årsregnskapet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon. 

En revisjon innebærer utførelse av handlinger for å innhente revisjonsbevis for beløpene 

og opplysningene i årsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjønn, 

herunder vurderingen av risikoene for at årsregnskapet inneholder vesentlig 

feilinformasjon, enten det skyldes misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering tar 

revisor hensyn til den interne kontrollen som er relevant for foreningens utarbeidelse av 

et årsregnskap som gir et rettvisende bilde. Formålet er å utforme revisjonshandlinger 

som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for å gi uttrykk for en mening 

om effektiviteten av foreningens interne kontroll. En revisjon omfatter også en vurdering 

av om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om 

regnskapsestimatene utarbeidet av ledelsen er rimelige, samt en vurdering av den 

samlede presentasjonen av årsregnskapet. 

Etter vår oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som 

grunnlag for vår konklusjon. 

Konklusjon 

Etter vår mening er årsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et 

rettvisende bilde av den finansielle stillingen til NHF Region Sør Vest per 31. desember 

2013 og av resultater for regnskapsåret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar 

med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. 
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Uttalelse om øvrige forhold 

Konklusjon om årsberetningen 

Basert på vår revisjon av årsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at 

opplysningene i årsberetningen om årsregnskapet og forutsetningen om fortsatt drift er 

konsistente med årsregnskapet og er i samsvar med lov og forskrifter. 

Konklusjon om registrering og dokumentasjon 

Basert på vår revisjon av årsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi 

har funnet nødvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 

3000 «Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av 

historisk finansiell informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til å sørge for 

ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av foreningens 

regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokføringsskikk i Norge. 

 

 

 

 

Stavanger, 26. mars 2014 

Sumergo DA 

 

 

 

Edgar Wigestrand 

statsautorisert revisor 
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5.7 Rapport fra kontrollkomiteen  

 

 

 
Til NHF Region SørVest’s ting 10. og 11.mai 2014. 

 

 

Kontrollkomitéens oppgave er å påse at NHF Region SørVest’s midler blir anvendt i henhold 

til lover, vedtak, bevilgninger og økonomiske rammer, samt at foretatte disposisjoner er i 

samsvar med Regionens vedtekter og beslutninger på Ting og styremøter. Kontrollkomitéen 

plikter kontinuerlig å følge med i Regionens virksomhet, granske årsregnskapene samt å 

anbefale eller avgi anmerkninger vedrørende det avlagte regnskap. 

 

Kontrollkomitéen har fått tilsendt sakslister og referater fra arbeidsutvalgets og styrets møter. 

Vi kan ikke se at vedtak og bevilgninger er i uoverstemmelse med ovennevnte forutsetninger. 

 

For øvrig vil vi vise til revisors beretning for 2012 og 2013 vedrørende årsregnskapene for 

NHF Region SørVest. 

 

Vår vurdering er at årsregnskapene avlagt pr. 31.12.2012 og 31.12.2013 gir et korrekt bilde av 

NHF Region SørVest’s økonomiske stilling og drift. 

 

Kontrollkomitéen vil gi medlemmene av arbeidsutvalget, styret  og komitéer honnør for godt 

arbeid i den perioden som har gått. 

 

 

Stavanger 07. april 2014. 

 

 

 

Thorbjørn Hinna  Torill Høiland   Henrik Lode 

Sign.    Sign.    Sign. 
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SAK 6 TILSETTE REVISOR  

6.1 Forslag til revisor  

 

Som revisor foreslås statsautoriserte revisorer Thorsen, Wigestrand & Co ans.  

 

Som et videre arbeid med at norsk håndball nå har felles regnskapskontor/føring,  

ber man om at det kommende regionstyret får fullmakt til å bytte revisor i perioden 

dersom NHF som organisasjon skulle enes om en felles revisor. 

 

 

Sak 6.1 Forslag til revisor 

Vedtatt    /   Falt     / Trukket    

                                                                

                                                                 Antall for _____ Antall mot _____ Blanke ____ 

 

Ikrafttredelsesdato: ____/____ 201__          

 

 

 

 

6.2 Fastsette revisorhonorar 

 

Revisor fakturerer ut i fra medgått tid.  

 

Sak 6.2 Revisorhonorar 

 

Vedtatt    /   Falt     / Trukket    

                                                                

                                                                 Antall for _____ Antall mot _____ Blanke ____ 

 

Ikrafttredelsesdato: ____/____ 201__          
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SAK 7 INNKOMNE FORSLAG OG SAKER  
 

 

 

 
 

 
 

7.1 Forslag til lovendring kapittel 2 § 2-2.1 

Forslagsstillers motivering 

Regionstyret ønsker at påmeldingsfristen til Regionstinget kan reguleres ut i fra når 

Regionstinget blir arrangert. 

 

Opprinnelig lovtekst 

På Regionstinget møter: 

 

§ 2-2.1 Med tale-, forslags- og stemmerett: 

 

a. Klubbrepresentanter. Antallet klubbrepresentanter beregnes ut fra det antall 

spillende lag som deltar i kamper arrangert av regionen eller NHF pr. 1. januar 

det året Regionstinget avholdes, bortsett fra lag i klassene J/G 11 og lavere lag.  

 

Klubber som har: 

 

    0 – 5   spillende lag  får 1 representant 

6 – 10   spillende lag  får 2 representanter 

11 eller flere  spillende lag  får 3 representanter, som er det høyeste 

antall representanter en klubb kan ha. 

 

Representantene skal være valgt av klubbens årsmøte, og meldt inn til 

Regionstyret innen 1. april.  

 

b.        Regionstyret. 

 

  

NHFs Lovkomité har gått gjennom samtlige forslag til Regionstinget 2014 og 

avgitt sin innstilling til disse. NHFs Lovkomité forutsetter at tinget kun 

diskuterer og eventuelt vedtar prinsippene i de enkelte forslag, og at den 

endelige utforming og konsekvensendringer foretas i samarbeid med NHFs 

Lovkomité umiddelbart etter at tingprotokollen foreligger. 
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Regionstyret foreslår: 
 

§ 2-2.1  Med tale-, forslags- og stemmerett: 

 

a. Klubbrepresentanter. Antallet klubbrepresentanter beregnes ut fra 

det antall spillende lag som deltar i kamper arrangert av regionen eller 

NHF pr. 1. januar det året Regionstinget avholdes, bortsett fra lag i 

klassene J/G 11 og lavere lag.  

 

Klubber som har: 

 

    0 – 5   spillende lag  får 1 representant 

6 – 10   spillende lag  får 2 representanter 

11 eller flere  spillende lag  får 3 representanter, som er det 

høyeste antall representanter en klubb kan ha. 

 

Representantene skal være valgt av klubbens årsmøte. 

Regionstyret fastsetter dato og opplyser om denne i innkallingen 

til Regionstinget.  

 

b.        Regionstyret. 
 

 

Lovkomitéens bemerkning 

Lovkomiteen hadde ingen bemerkninger til forslaget. 

 

 

Sak 7.1 - Kap 2 § 2-2.1 

 

Vedtatt    /   Falt     / Trukket    

                                                                

                                                                 Antall for _____ Antall mot _____ Blanke ____ 

 

Ikrafttredelsesdato: ____/____ 201__          

 

 

Følgende hadde ordet: 
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SAK 8 HANDLINGSPLAN  
 

NHFs STRATEGIPLAN 

ANNO 2013 
 

 
 
 
 
 

 

Del 1:  Grunnlaget 

Del 2:  Framtidsbildene 

Del 3:  Fokusområder 

Del 4:  Langsiktig arbeid 

Del 5:  Forutsetninger 
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Del 1 

 
 

STRATEGIPLAN 2013-2017 
 

Strategiplanen er det overordnete styringsverktøyet for Norges Håndballforbund. 

Strategiplanen anno 2013 er vedtatt på Håndballtinget 24.-26. mai 2013 i Sandefjord. 
 

FORMÅL 
 

Norges Håndballforbund skal lede, utbre, ivareta og utvikle håndballidretten i 

Norge, samt bidra aktivt til utviklingen internasjonalt. 
 

VISJON 

HÅNDBALL FOR ALLE 
 

Norsk håndball skal oppleves som en energisk og utviklende trenings- og kampaktivitet der 

spillere, trenere, dommere, ledere og foreldre deltar aktivt, og kampene følges av et 

entusiastisk publikum og engasjerte medier. 

 

VERDIER 
 

Norsk håndball skal bygge på og kjennetegnes ved: Den enkeltes stolthet og engasjement for 

idretten vår.  Alle i norsk håndball etterlever våre felles verdier i all virksomhet og aktivitet 

for norsk håndball på og utenfor banen. 

 

Begeistring  

For Norges Håndballforbunds posisjon og samfunnsoppgaver. 

For andres innsats for norsk håndball. 

I din egen utøvelse av oppgaver for norsk håndball. 
 

Innsatsvilje 

I gjennomføringen av oppgaver hver og en har påtatt seg for norsk håndball som 

tillitsvalgt og ansatt, som trener, spiller og dommer. 
 

Respekt 

For organisasjonens lover, regler og beslutninger. 

For hverandre som medlemmer, spillere, trenere, dommere, ledere og ansatte. 

For hverandres meninger og synspunkter. 

For ulik kultur, etnisitet og seksuell orientering. 

For samfunn og miljø i lokal, nasjonal og internasjonal sammenheng. 
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Fair Play 

I utøvelsen av spillet. 

I utøvelsen av alt arbeid for organisasjonen som tillitsvalgt, ansatt, og dommer, 

trener og spiller. 

 

Profil for de fire aktivitetsnivåene: 

 

Håndballaktiviteten skal ha en klar profil for de fire ulike aktivitetsnivåene. 
 

 

 
 

 

 

  

Barn (og foreldre) 

Utvikling og 

lek 

Sosialt 

Trygt 

 

Tenåringer 

Utvikling og 

utfordring 

Vennskap 

Fart og spenning 

 

Håndball for alle 
 

BEGEISTRING – INNSATSVILJE – RESPEKT OG FAIR PLAY 

 

 

 Topphåndball 

Samhold 

Tempo og artisteri 

Energisk og underholdende 

 

 Topphåndball 

Samhold 

Tempo og artisteri 

Energisk og underholdende 

 

 

 Mosjon og bredde 

Vennskap og trening 

Glede 

Innsats 
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Del 2 
 

FRAMTIDSBILDET  
– Visjonære mål for 4 tingperioder (8 år) 
 

Medlemmer – NHFs tilbud 

• Norges Håndballforbund skal være en pådriver for allsidighet og mestring 

innen idretten, for å utvikle barn og unge til å like fysisk aktivitet, trening og 

konkurranse.  

• Medlemmer på alle nivåer skal ha et idrettslig og sosialt tilbud som resulterer 

i at mange ønsker å bli medlem, og at de fleste blir lenge i norsk håndball som 

utøvere og ledere. 

• Medlemmene skal kunne drive håndball innendørs, beach-håndball og 

alternative håndballaktiviteter, og få muligheter til å utvikle seg opp mot det 

potensialet den enkelte har og ønsker. 

 

Organisasjonen 

• NHFs verdier: Begeistring, innsatsvilje, respekt og fair play er grunnleggende for 

arbeidet i alle deler av organisasjonen. 

• NHFs organisasjonsnormer er retningsgivende for al ledelse av norsk 

håndball – på alle nivåer.  

• NHF skal fremstå med profesjonalitet i organisasjonen. 

 

Klubbene 

• Klubbene gir medlemmene tilbud om kvalitative og utviklende 

håndballaktiviteter. 

• Klubbene får tilbud om bistand til organisering og utvikling.  

• Klubborganiseringen gir mulighet til stor grad av frivillighet innen de fleste 

områder av klubbens drift med mulighet til begrenset tidsforbruk.  

• Eierforholdet til klubbene varierer, fra medlemseid til et profesjonelt eierskap. 

 

Håndballidretten - Breddehåndball 

• Håndball som fysisk aktivitet er basis for alle idretter og som sosial 

læringsarena. 

• Breddehåndballen er grunnlaget for utvikling av talenter til topphåndballen. 

• Breddehåndballen for alle (alders) grupper har de nødvendige 

rammebetingelser i form av kompetanse, personer, anlegg og økonomi. 

• Håndballtilbudet er mangfoldig hva angår inkludering og aktivitetsformer. 

• Alle har et tilbud om håndballaktivitet på et mosjonsnivå som bidrar til å 

bedre den enkeltes fysiske form.  Dette også som et bidrag til en bedre 

folkehelse. 

• Alle skoler og skolefritidsordninger gir tilbud om håndballaktivitet. 
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Håndballidretten - Topphåndball 

• Topphåndballen er i en særstilling som stor underholdningsidrett. 

• Eliteserien kvinner og menn drives som merkevare der klubbene er 

profesjonelle på alle områder og har bærekraftige rammebetingelser. 

• Beach håndball er en betydelig gren med nasjonal serie og nasjonalt 

mesterskap. 

• Landslagene hevder seg i toppen internasjonalt. 

• NHF er organisert slik at drift og utvikling av topphåndballen blir ivaretatt og 

er i kontinuerlig utvikling. 
 

Kommersialisering 

 NHF skal være det mest lønnsomme sponsorobjektet innen norsk idrett. 

• NHF skal være innovative og tilby lyd og bilde fra både topp- og 

breddearrangementer i Norge på alle kommunikasjonsplattformer. 

• NHF skal fremstå med et attraktivt image som motiverer spillere, ledere, 

trenere, tillitsvalgte og ansatte i alle aldre til å promotere NHF overfor sine 

omgivelser.  

 

Økonomi - overordnet 

• Økonomien i norsk håndball sikrer utviklingen av håndballaktiviteten. 

• Sentrale og regionale inntekter kanaliseres i organisasjonen i forhold til 

ressursbehovet i prioriterte oppgaver. 
 

Anlegg 

 Det er tilstrekkelig spille- og treningsflater. 

 Topphåndballen spilles i arenaer tilpasset vår posisjon som dominerende 

underholdningsidrett. 

 Det finnes ulike eier- og driftsmodeller der klubbene i økende grad har 

overtatt driftsansvaret enten på heldag eller etter skoletid. 

 Halleie er gratis for barne- og tenåringsaktiviteten. 

 

Kommunikasjon/media 

 TV-plattformer i endring. 

 Sosiale mediers utvikling, bruk og posisjon. 

 Internettets utvikling med hensyn til innhold, mangfold og den enkeltes 

skreddersøm.  
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Del 3 

Forbundsstyrets fokusområder for perioden 2013-2015. 
Ivaretas i NHF Region SørVest sin handlingsplan. 

 

 

Flere ungdommer i norsk håndball - lenger 
 

Norges Håndballforbund skal i perioden arbeide målrettet for å øke rekrutteringen 

og redusere frafallet i ungdomshåndballen.  Arbeidet vil blant annet omfatte, men 

ikke begrenset til, innsats og utvikling på følgende områder: 

 

 Aktivitetsutvikling (trening og konkurranse). 

 Rekrutteringsarenaer. 

 Reglementstilpasning. 

 

Brasil 2016 
 

Norges Håndballforbund skal i perioden arbeide for å heve kvaliteten og kvantiteten 

på treningsarbeidet i herrehåndballen.  Satsingen skal lede til: 

 Øke Håndballguttas (LMS) muligheter til å kvalifisere seg til OL i Brasil 2016, 

samt lagets muligheter til å nå en semifinale i internasjonale mesterskap. 

 Øke norske klubbers muligheter til å hevde seg internasjonalt. 

 
Forenkling av hverdagen 
 

Norges Håndballforbund skal i perioden arbeide for en enklere hverdag for norske 

håndballklubber. Arbeidet vil blant annet omfatte, men ikke begrenset til, innsats og 

utvikling på følgende områder: 

 

 IKT (Nytt kampadministrativt system for basis for utrulling av stadig mer 

funksjonalitet på klubbnivå – og på mobile plattformer.) 

 Kommunikasjon. 

 Lover og regler. 
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Kompetanseløftet 
 

Kompetanse i arbeidet med spillerne vil være et av de viktigste virkemidlene for å 

øke kvaliteten i all aktivitet og redusere frafallet i ungdomsårene.  På samme måte vil 

kompetanse være grunnpilaren i videreutviklingen av norsk topphåndball på klubb- 

og landslagsnivå. Norges Håndballforbund skal i perioden ytterligere forsterke 

profilen som kompetansebasert idrett.   

 

Arbeidet vil blant annet omfatte, men ikke begrenset til, innsats og utvikling på 

følgende områder: 

 

 Trenerutdanning, herunder ferdigstilling tilpasningen til norsk idretts felles 

trenerløype. 

 Trenersertifisering. 
 

Organisasjonsutvikling 
 

Norges Håndballforbund skal i perioden videreføre organisasjonsutviklingsarbeidet, 

med følgende hovedmål: 

 

 Utrede, foreslå og implementere organisasjonsendringer som vil bidra til å 

heve kvaliteten og øke effektiviteten i norsk håndball. 
 

Anlegg 
 

Norges Håndballforbund skal i perioden arbeide for realisering av et hovedanlegg i 

NHFs nasjonalanleggsmodell.  Videre skal NHF arbeide for flere spilleflater til bruk 

for breddehåndballen og effektiv utnyttelse av eksisterende trenings- og spilleflater. 
 

 
Ressursløftet 
 

Norges Håndballforbund skal i perioden arbeide for å øke ressursgrunnlaget for 

norsk håndball.  Arbeidet vil blant annet omfatte, men ikke begrenset til, innsats og 

utvikling på følgende områder: 

 

 Markedsarbeid og kommersiell utvikling. 

 Arrangementer. 
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Strategisk hovedområde: Håndballidretten  

INTENSJON 

Håndball skal være for alle, og innholdet skal bidra til at norsk håndball kan rekruttere, ivareta, inkludere og utvikle utøvere på alle nivå.  

Håndballidretten skal gi et bredt kvalitativt tilbud innen innendørs håndball og beach-håndball til alle utøvere. 

MÅL  STRATEGIER Handlingsplan Region SørVest 

NHF skal redusere frafallet i 

ungdomshåndballen.  I tingperioden skal 

antallet spillere i de eldste yngre 

aldersbestemte klassene øke med 20 %. 

1 NHF oppretter et utvalg som skal foreta en helhetlig 

gjennomgang av tilbudet i ungdomshåndballen, og 

foreslå/implementere endringer/tiltak som vil 

redusere frafallet i ungdomshåndballen. 

Regionen deltar aktivt i utvalget. 

Gjennomfører rådgivende møter med 

klubbene.  

Gjennomfører brukerundersøkelser. 

Øke rekrutteringen i alderen 6-9 år. 2 Utvikle «systematiske» rekrutteringsmodeller som 

sikrer at flere begynner å spille håndball. 

I samarbeid med klubbene øke 

rekrutteringen i perioden.  

Ekstra fokus på gutte rekruttering. 

Det skal gis et godt aktivitetstilbud 

omfattende både den 

organiserte/tradisjonelle og den mindre 

organiserte/egenorganiserte aktiviteten. 

 

3 Kvaliteten på hverdagsaktiviteten er avgjørende for at 

spillerne opplever mestring, trygghet og trivsel i 

håndballaktiviteten.   

NHF skal utvikle, markedsføre og tilgjengelig gjøre 

oppdatert og relevant fagmateriell som trenere og 

spillere med enkelthet kan anvende i det daglige 

treningsarbeidet. 

Materiellet skal være tilgjengelig på ulike plattformer 

og være tilpasset ulike nivåer og aktiviteter. 

Benytte trener- og oppmannsmøtene 

til å informere klubbene om hvordan 

de kan skaffe seg, og ta i bruk 

materiellet. 

 

 

 

Alle utøvere skal ivaretas faglig og sosialt 

og føle trygghet for sin posisjon og rolle. 

4 Fremme verdiene våre i all utdanning og på alle 

arenaer i forbindelse med trening og kamp. 

Starte alle møter, kurs og 

utviklingsmiljø med gjennomgang av 

verdiene våre. 
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Alle utøvere skal tilbys en utvikling som 

tar utgangspunkt i den enkeltes 

forutsetninger, ferdighetsnivå, ambisjoner 

og ønsket tidsbruk. 

 

5 Utdanne, utvikle og sertifisere instruktører og trenere 

til alle nivåer og aldersklasser.   

 

Utvikle og tilby et kamptilbud tilpasset ambisjoner, 

ferdigheter og ønsket tidsbruk. 

«Alle» trenere på kurs. 

 

Vurdere kamptilbudet-

serieavviklingen. 

Gjennomføre spørreundersøkelser 

aktivt for videreutvikling av spill 

tilbudet. 

Håndballtilbudet til den enkelte skal legge 

til rette for en helhetlig utvikling av 

talentfulle utøvere (arenamodellen) til 

nasjonalt og internasjonalt toppnivå. 

6 Utvikle en prosess for talentutvikling av utøvere 

(spillere og dommere) som gir mulighet for 

individuell egen styrt utvikling, og som viser 

sammenhengen i det faglige innholdet i klubb – sone – 

region og yngrelandslag. 

 

Arbeidet med og tilbudet til spillere skal ha basis i 

utviklingstrappen og arenamodellen. 

Heve kvalitet på 

spillerutviklingsmiljøene.  

Økt kvalitet på spillere i 

aldersgruppen 16-19 år  
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MÅL  STRATEGIER Handlingsplan Region SørVest 

Håndball skal ha en sterk posisjon blant 

aktivitetene som tilbys som en del av SFO 

tilbudet. 

7 Kompetanse og utstyr skal tilføres skole/SFO. Tilby kurs til SFO- og skoleansatte 

Målet er at klubbene tar ansvar for 

SFO tilbudet.   

Aktiviteten skal være kompetansebasert 

og all aktivitet skal ledes av trenere, ledere 

og dommere med tilstrekkelig og tilpasset 

kompetanse.   

8 En god trener rekrutterer, utvikler og beholder 

spillere.   

 

NHF skal i perioden fastsette kompetansekravene 

knyttet til den framtidige sertifiseringsmodellen og 

tilby og gjennomføre utdanning som leder til 

sertifisering av trenere på alle nivåer.   

 

NHF skal i sin utdanning vektlegge utvikling av de 3 

trenerrollene; 

- Håndballkompetente trenere 

- Treneren som god rollemodell. 

- Treneren som «voksenpersonen» som 

evner å gjøre gode valg for 

enkeltspillerne og laget – og som 

veileder spillerne på en fornuftig, god 

og utfordrende måte. 

Utdanne, utvikle og sertifisere instruktører og trenere 

til alle nivåer og aldersklasser. 

Utdanne flere instruktører 

Øke kompetansen på trenerne 

Beachhåndball skal øke sin utbredelse og 

gi et bedre grunnlag for landslagsarbeidet. 

 

9 Etablering av regional aktivitet som leder fram til et 

nasjonalt tilbud. 

Arbeide for å etablere to Beach 

turneringer i Regionen. 
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MÅL  STRATEGIER Handlingsplan Region SørVest 

Håndballtilbudet skal gi muligheter for å 

utvikle talentfulle trenere og ledere til 

nasjonalt og internasjonalt toppnivå. 

 

Flere kvinner i ledelsesfunksjoner (trener, 

leder, dommer) på toppnivå nasjonalt, 

regionalt og i klubb. 

10 Videreutvikle prosessen for talentutvikling som vil 

gi mulighet for individuell egen- styrt utvikling.  

Arbeidsområder vil bl.a. være: 

 

-  Kompetanseløftet.   

- Arenaer for trenerutvikling utover det ordinære 

utdanningsløpet. 

 

Videreføre FRAM-programmet, med hovedvekt på 

regionalt arbeid.  

Trener 1 gjennomføres hvert år, og 

trener 2 gjennomføres annet hvert år 

med full kursrekke. 

Legge til rette for god 

grunnutdanning. 

Videreføre Regionalt FRAM med 

bidrag fra NHF sentralt. 

 

Antall håndballrelaterte skader skal 

reduseres. 

11 Trenere skal tilføres kompetanse til forebyggende 

trening.  Miljøet må finne og nyttiggjøre seg ekstern 

kompetanse. 

Skadeforebyggende trening skal være et naturlig 

innslag i ethvert treningsmiljø.  

Basistrening skal inngå i alle samlinger 

for Regionens utviklingsmiljøer. 

Inngå samarbeid med olympiatoppen. 
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MÅL  STRATEGIER Handlingsplan Region SørVest 

Seniorlandslag skal prestere i toppen 

internasjonalt. 

 

12 Yngre- og seniorlagene skal ha tilførsel av 

kompetanse som gir mulighet til kontinuitet og 

langsiktighet i utviklingen av enkeltindivider og 

teamene som helhet.   

Dette skal ivaretas gjennom å: 

 

Finne- og stå for valg av håndballtalenter med 

langsiktig utviklingspotensial (gjennom 

aldersgruppene og på seniorlandslag). 

 

Det skal utvikles en utviklingstrapp for 

landslagsløpet. 

Kartlegge og registrere potensielle  

kandidater for både spillere og 

trenere som kan være aktuelle for 

videre oppgaver. 

Videreføre høye jenter prosjektet. 

Yngrelandslag skal kvalifisere seg til 

internasjonale mesterskap. 

 

Norske dommere skal være representert i 

OL og alle senior mesterskap i regi av IOC, 

IHF og EHF. 

 

13 NHF skal utvikle dommere til et nasjonalt og 

internasjonalt toppnivå. 

 

Forsterke de regionale utviklingsmiljøene for 

dommere og dommerutviklere. 

 

Utvikle og beholde flere kvinnelige dommere. 

 

Norske dommere skal ha tilgang til, samt kunnskap 

til å nyttiggjøre seg det fremste av tilgjengelig 

teknologi i arbeidet med utvikling av sine 

dommerprestasjoner. 

Beholde fokus på dommerkontakt i 

klubb og dommercoacher. 

Oppdage og videreutvikle talentene 

tidligere. 

Gjennomføre  minimum to samlinger 

pr. sesong der klubbenes dommere 

og dommerkontakter deltar. 

Gjennomføre barnekamplederkurs i 

de klubber som etterspør et slikt 

tilbud.  
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Sentrale tiltak innenfor ”Håndballaktiviteten”: 

 

Strategisk hovedområde: Organisasjon 

Intensjon 

NHFs organisasjon skal alltid opptre i henhold til Organisasjonsnormene, ivareta verdiene; begeistring, innsatsvilje, respekt og fair play – og være preget 

av handlekraft, stolthet og mangfold.  Organisasjonen skal ha vilje og evne til strukturell utvikling og kompetanseheving.  NHF skal være en tydelig 

aktør i den overordnede idrettspolitiske debatt, for bl.a. å sikre at mest mulig av offentlige bidrag til idretten går til anlegg og aktivitetsrettede tiltak. 

MÅL  STRATEGIER Handlingsplan Region SørVest 

Norsk håndball skal være en organisasjon for 

alle. 

 

14 Gjennomføre et målrettet og aktivt arbeid i alle 

organisasjonsledd der inkludering skal være et 

nøkkelbegrep.  

Som en del av det daglige arbeidet. 

Organisasjonsutvikling: Organiseringen av 

norsk håndball skal være basert på høy grad 

av frivillighet og dugnad i samvirke med 

ansatteressursene.   

 

NHF skal alltid ha en funksjonell og 

kompetent organisasjon som er i stand til å 

løse utviklings- og driftsoppgaver på en 

rasjonell måte. 

15 Norges Håndballforbund skal i perioden 

videreføre organisasjonsutviklings-arbeidet, med 

følgende hovedmål: 

 Utrede, foreslå og implementere 

organisasjonsendringer som vil bidra til å 

heve kvaliteten og øke effektiviteten i norsk 

håndball. 

Iverksette et aktivt og målrettet arbeid for å utvikle 

en organisasjons- og beslutningsstruktur som 

sikrer god og utviklingsorientert arbeidsfordeling i 

og mellom alle organisasjonens ledd. 

 

Et overordnet prinsipp bør være at flest mulig 

beslutninger skal kunne tas nærmest mulig 

medlemmene. 

 

Bidra i det nasjonale 

organisasjonsutviklingsarbeidet. 
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MÅL  STRATEGIER Handlingsplan Region SørVest 

Rekruttering: NHF skal være en organisasjon 

som tiltrekker seg den beste kompetanse. 

 

16 Videreutvikle ansettelsespolitikken som bidrar til å 

rekruttere medarbeidere med de beste 

forutsetninger for å løse oppgavene.  

Benytte strategisk kompetanse – 

styringsmodell ifbm rekruttering. 

Klubbutvikling: Alle klubber skal få tilbud 

om bistand til utvikling av egen organisasjon 

og egne tilbud, for derigjennom å sette 

klubbene i stand til å organisere og tilby den 

aktiviteten som medlemmene ønsker. 

 

17 Iverksette tilbud for bruk av relevant «verktøy» 

samt tilby kompetente ressurser til opplæring og 

oppfølging. Samt bistå i prosesser for å utvikle 

klubbene. 

Målsetting om 800 deltakere pr 

sesong på oppstartsmøtene. 

Tilby klubbene besøk av 

klubbutvikler.  

Alle klubber skal i løpet av tingperioden ha 

fått tilbud om å ta i bruk den elektroniske 

klubbhåndboken. 

18 Sende ut nyhetsbrev til alle klubbene som beskriver 

klubbhåndbokens egenskaper og hvordan denne 

kan bidra til å forenkle klubbens drift. Tilrettelegge 

for at regionene har dedikerte ressurser som kan 

bistå klubbene med å få på plass den elektroniske 

klubbhåndboken. 

  

Arbeide aktivt for at den 

elektroniske klubbhåndboka blir  

implementert i klubbene. 

Følge opp arbeidet som igangsettes 

sentralt. 

Evaluering: Det skal evalueres om mål og 

strategier gir ønskede resultater og effekter. 

 

19 Gjennomføre jevnlig evaluering 

 

Gjennomføre nødvendige 

evalueringer tilpasset oppgavens art. 

Alle som tar kontakt med NHF sentralt og 

regionalt skal oppleve god service. 

20 Løpende administrasjon og svartjeneste (daglig 

drift) skal være faglig korrekt, servicerettet og i 

tråd med vårt verdigrunnlag. 

 

Svare på skriftlige henvendelser 

innen 3 virkedager. 

Yte god og serviceorientert 

kundebehandling. 
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MÅL  STRATEGIER Handlingsplan Region SørVest 

Forenkle klubbenes hverdag. 21 Norges Håndballforbund skal i perioden arbeide 

for en enklere hverdag for norske håndballklubber. 

Arbeidet vil bl.a. omfatte, men ikke begrenset til, 

innsats og utvikling på følgende områder: 

 

 IKT (nytt kampadministrativt system for 

basis for utrulling av stadig mer 

funksjonalitet på klubbnivå – og på nye 

mobile plattformer.) 

 Kommunikasjon 

 Lover og regler 

Bidra aktivt i arbeidet med 

IKT/kommunikasjon og bidra til 

forenklede lover og regler. 

Norsk Håndball skal være en tydelig aktør i 

de internasjonale, politiske og idrettsfaglige 

fora innen EHF og IHF. 

22 Videreutvikle relasjoner og allianser gjennom 

Handball Forum of Europe (HFE). 

 

Finne, rekruttere, skolere og ”brande” norske 

kandidater til de ulike posisjoner i EHF og IHF. 

 

Etablere en offensiv strategi for å få 

innflytelse/posisjoner i internasjonale komiteer, 

styrer og andre relevante fora. 

 

NHF skal arbeide for å få internasjonale mesterskap 

til Norge. 

 

Bidra aktivt i rekrutteringsarbeidet av 

kandidater til internasjonale verv, 

samt arbeide aktivt for å få 

internasjonale mesterskap til Norge. 
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Strategisk hovedområde: Anlegg 
INTENSJON 

I perioden skal en klar forbedring av anleggssituasjonen for norsk håndball være i fokus, i den hensikt å forbedre mulighetene for en positiv og 

aktiv utvikling av håndballidretten kvantitativt og kvalitativt.  

MÅL  STRATEGIER Handlingsplan Region SørVest 

Øke antall treningsanlegg: 

 

Hallsituasjonen, spesielt i pressområdene, 

skal i perioden økes med 3-5 spilleflater pr 

år. 

 

Øke antall konkurranseanlegg: 

 

Alle Postenligaklubber skal til sesongstart 

2015 ha arenaer som tilfredsstiller NHFs 

arenakrav. 

 

 

23 Målrettet påvirkning av de myndigheter som 

prosjekterer, beslutter og bygger ut anlegg 

intensiveres for å få fortgang i utbyggingstakten, 

samt å øke spillemiddelandelen til flerbrukshaller.  

 

Opprette arbeidsgruppe med regional deltakelse i 

et eget hallprosjekt som skal arbeide konkret med 

realiseringen av målområdene for anleggssektoren. 

 

Bistå klubber/utbyggere med prosjekteringshjelp og 

arbeide mot potensielle utbyggere/byggherrer. 

 

Bistå eiere med kompetanse i forbindelse med 

rehabilitering og forbedring. 

 

Videreutvikle NHFs anleggspool. 

 

Følge opp offentlige prosesser som 

angår bevilgninger til, og utbygging 

av haller.  

Samarbeide med klubbene om å 

komme med innspill tidlig i 

prosessen ved planlegging av nye 

haller og forbedringer av eksisterende 

haller.  

Arbeide målrettet for at håndball skal 

få flere haller og en større andel av 

tilgjengelig treningstid i eksisterende 

haller.  

Delta i den sentrale arbeidsgruppa. 

Igangsette holdningsskapende arbeid 

for å utnytte de treningstidene vi har 

maksimalt. 
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Få godkjenning/gjennomslag for NHFs 

nasjonalanleggsmodell med et hovedanlegg 

og 3-5 regionale arenaer med internasjonal 

standard for topphåndball. 

 

Få iverksatt planlegging og/eller utbygging 

av minst 3 nye regionale arenaer for 

topphåndball. 

24 Arbeide aktivt for statsstøtte til etableringen av et 

hovedanlegg på lik linje med Ullevaal Stadion og 

Holmenkollen Skiarena. 

 

Finne frem til og bearbeide aktuelle byer i 

regionene våre som har behov for en arena med 

internasjonal standard. 

Videreføre arbeidet med Stavanger  

Idrettshall som et av de Regionale  

anleggene.  
 

Ha god og relevant anleggskompetanse 

sentralt og regionalt. 

25 Utvikle, oppdatere og stille kompetanse til 

disposisjon i planleggings- og utbyggingsfase. 

Sikre at styre og administrasjon har 

riktig, og tilstrekkelig, kompetanse. 

Gratis halleie for all aktivitet for barn, 

tenåringer og mosjonsaktiviteter. 

26 Regionalt og kommunalt påvirkningsarbeid 

sammen med idrettskretser og Idrettsråd. 

Sentralt påvirkningsarbeid sammen med NIF. 

Kartlegge situasjonen i regionen og 

arbeide sammen med Idrettskretsene 

og Idrettsrådene for å påvirke 

kommunene. 
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Strategisk hovedområde: MARKED OG ARRANGEMENTER 

INTENSJON 1 

Norsk håndball skal ha en sterk markedsposisjon for å kunne innhente betydelige ressurser til arbeidet med å drive og utvikle håndballidretten.  

Håndball skal være posisjonert i ulike markedssegment for å legge grunnlaget for popularitet og attraktivitet i markedet og dermed 

mulighetene for et solid inntektsfundament.  

MÅL  STRATEGIER Handlingsplan Region SørVest 

Øke håndballidrettens popularitet som idrett 

for å tiltrekke seg utøvere og nye 

medlemmer. 

27 Markedsføre verdier og profil overfor barn og 

ungdom. Gjennomføre topp og 

breddearrangementer for alle aldersgrupper i alle 

regioner. 

Profilere lag og spillere med ekstra 

gode prestasjoner.  

Arbeide med videreutvikling av 

løpende arrangementer i regionen.   

Øke publikumsantallet vesentlig på 

topphåndballarrangementene.  

28 Utvikle, forbedre og markedsføre 

opplevelsesproduktet «topphåndball» basert på 

behovene for ulike publikumsgrupper. 

Samarbeide med Toppklubbene. 

Videreutvikle «Håndballuka». 

Øke underholdningsinnholdet i 

håndballarrangementene. 

29 Kontinuerlig utvikle håndball arrangementene i 

den hensikt å øke den positive opplevelsen for alle 

involverte spillere, ledere, trenere, funksjonærer og 

publikummere.  

Gjennomføre spørreundersøkelse 

blant frivillige på store arrangement. 
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INTENSJON 2 

For å ivareta utvikling av norsk håndball kvantitativt og kvalitativt kreves nye, langsiktige forretningssamarbeid som gir muligheter for 

betydelige og forutsigbare inntektskilder.   Forretningsutviklingen skal bygge på den rettighetsforvaltningen som håndballens (og idrettens) 

regelverk fastsetter.  Forretningsutviklingen skal ta sikte på å utnytte vekstpotensialet som ligger i den nye sponsormodellen (sentral- og 

regionalleddet). 

MÅL  STRATEGIER Handlingsplan Region SørVest 

Øke håndballens attraktivitet og verdi som 

objekt for samarbeid med sponsorer og 

andre forretningspartnere. 

30 Utvikle sponsorproduktet i samsvar med verdier, 

profil, utviklingen av publikums- nett og tv-

produktet, samt de behov potensielle sponsorer har.  

Markedsføre dette aktivt i bedriftsmarkedet. 

 

Øke håndballens tilstedeværelse på TV, der TV-

plattformen stadig er i endring. 

I samarbeid med NHF sentralt. 

NHF skal i perioden øke inntektene fra nye 

forretningsområder. 

 

31 Aktivt søke etter samarbeidspartnere som 

”matcher” håndballens verdier og profil, samt det 

samfunnsansvar håndballidretten har. 

Søke samarbeid lokalt med partnerne 

som NHF sentralt innehar. 

NHF skal øke inntekter fra ulike 

sponsoratalternativer. 

 

32 Utvikle og iverksette forretningskonsept som gir de 

ønskede inntekter i løpet av perioden. 

Etablere minst en sponsoravtale i  

perioden, og videreføre eksisterende 

avtaler. 

 Utvikle kompetanse i organisasjonen som kan 

ivareta og ha et sterkt fokus på nye forretnings- og 

inntektsområder. 

Øke forståelsen og salgskompetansen i 

organisasjonen. 

Ivaretas av regional salgsressurs. 
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Strategisk hovedområde: Kommunikasjon 
 

INTENSJON 

Norsk håndball skal ha en offensiv, åpen, ærlig og forståelig kommunikasjon. Kommunikasjon må omfatte alle våre interessenter, medlemmer, 

medarbeidere, sponsorer og samfunnet for øvrig.  NHFs totale kommunikasjon skal bidra til utvikling og posisjonering av håndballidretten. 

MÅL  STRATEGIER Handlingsplan Region SørVest 

Ledende innen idretten i å bruke alle nye 

og eksisterende kommunikasjons-

kanaler/-plattformer. 

33 Utvikle og ferdigstille en kommunikasjonsstrategi for 

å ta i bruk alle aktuelle kommunikasjonskanaler/-

plattformer. 

Ha fokus på å utvikle gode og framtidsrettede 

teknologiske løsninger som fører til en enklere 

hverdag for klubb, region og forbund. 

 

Benytte de kommunikasjonskanalene 

som NHF vedtar.  

Vitalisere informasjonskanaler 

hjemmeside og FB/sosiale medier)  

Implementere 

kommunikasjonsstrategien. 

Forenkle arbeidet med print, utfylling og 

oppfølging herunder statistikk og 

lisenskontroll på spillere i tilknytning til 

kamprapporter for klubb- og 

regionsleddet.  

34 Tilrettelegge for at all kamprapportering i hovedsak 

skjer elektronisk via for eksempel nettbrett.  

 

Fremforhandle en sentral innkjøpsavtale som bidrar til 

en samlet felles løsning for alle klubbene tilknyttet 

NHF.   

 

I samarbeid med NHF sentralt. 

Internt: Skape felles forståelse for vår 

visjon, våre verdier og vår profil.  Bidra til 

god organisasjonskultur og informasjons-

flyt mellom ulike organisasjonsledd.  

 

35 Utvikle og gjennomføre informasjonen som er 

lettfattelig, uten unødvendige faguttrykk, 

fremmedord og/eller forkortelser. 

Utnytte elektroniske medier og hjemmesider aktivt og 

tilpasset mottakernes alder og interesser. 

Unngå bruk av forkortelser. 

Jobbe bevisst med at all skriftlig 

kommunikasjon er tydelig, korrekt og 

lettfattelig.  
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MÅL  STRATEGIER Handlingsplan Region SørVest 

Eksternt: Aktivt mediearbeid skal bygge 

tillit og entusiasme eksternt og bidra til å 

styrke NHFs omdømme. 

36 Tilrettelegge informasjon for alle typer medier.  

Utvikle nettsteder for kommunikasjon der det er 

hensiktsmessig og forsterkende i forhold til aktuelle 

målgrupper.  Utnytte kompetanse og gode profiler i 

arbeidet. 

 

NHF sentralt må legge til rette 

verktøy for dette. 

Presentere spillere som blir tatt ut på 

yngre landslag under budskapet: 

«Hva kreves» 

Samfunnsansvar: Norsk håndball skal 

gjennom sin aktivitet vise et aktivt 

samfunnsansvar som får anerkjennelse 

internt og eksternt.  

 

37 Tilby idrett som helsefremmende tiltak.  

 

Vise håndballens mangfold, som en idrett for alle.  

Finne samarbeidspartnere vi kan identifisere oss med.  

Vise at våre verdier står for, og kan bidra til en høynet 

livskvalitet.  

 

Inkluderingsbegrepet skal stå sentralt i all vår 

virksomhet. 

 

Gi tilbud om håndballaktivitet for 

barn og unge som ikke er en del av 

den organiserte idretten. 

Øke håndballens attraktivitet i 

eksisterende og nye medier og legge 

grunnlaget for øket inntekt. 

38 Samarbeide med medieselskap for å utvikle 

opplevelsen av håndballen i medieverden.  

 

Utvikle løsninger som selges aktivt overfor 

medieselskapene. 

 

NHF sentralt utvikler løsninger for 

dette arbeidet. 
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Strategisk hovedområde: Økonomi 
INTENSJON 

NHFs økonomi skal baseres på langsiktige inntekter og en målrettet, prioritert kostnadsstyring. 

Egenkapital (EK) skal gi en trygg buffer for uventede endringer i den økonomiske situasjonen. 

MÅL  STRATEGIER Handlingsplan Region SørVest 

EK både sentralt og regionalt på minimum 

20 % av de årlige driftskostnadene. 

39 Gjennomføre målrettede aktiviteter for å bygge opp 

og vedlikeholde målsatt EK-andel. 

 

Egenkapitalen skal være på minimum 

20 % av driftskostnadene og 70% av 

personalkostnadene. 

Begge krav skal være innfridd 

samtidig. 

Budsjettering og disponering av økonomiske 

ressurser i forhold til prioriterte områder og 

de gjeldende EK-krav. 

 

40 Ha en bevisst ressursfordeling i henhold til 

prioriterte oppgaver og kostnadsstyring hos alle 

budsjettansvarlige.  

 

Ledelsesbeslutning ved endringer. 

Ha gode verktøy for budsjettering, 

oppfølging og rapportering. 

Arbeide aktivt for at utestående  

fordringer ikke overstiger  

NOK 500 000,-. 

Langsiktighet og sikkerhet knyttet til 

betydelige inntektskilder (kontrakter). 

 

41 Inngå kontrakter med minst 3 års varighet med 

spredning i utløpstidspunkt for å minske den 

økonomiske risiko. 

 

Arbeide for langsiktige avtaler ved  

inngåelse av fremtidige avtaler. 

Redusere antall papirbaserte fakturaer, samt 

forenkle innkrevningsrutinene for region og 

forbund. 

42 Tilrettelegge for, og ta i bruk elektronisk fakturering 

til majoriteten av klubbene tilknyttet NHF. 

 

Ta i bruk verktøyet når det er klart. 
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Sak 8 Handlingsplan 

 

Vedtatt    /   Falt     / Trukket    

                                                                

                                                                 Antall for _____ Antall mot _____ Blanke ____ 

 

Ikrafttredelsesdato: ____/____ 201__          

 

 

Følgende hadde ordet: 
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SAK 9 LANGTIDSBUDSJETT  

9.1 Budsjett for 2015 og 2016 

 

Inntekter 2015 2016 

SPILL OG TRENING     

2 - Kurs og program 400.000 450.000 

6 - Dommere 200.000 200.000 

35 - Spillerutvikling 350.000 370.000 

37 - Seksjonsledelse 400.000 400.000 

Sum Spill og Trening 1.350.000 1.420.000 

 

    

ORGANISASJON     

39 - Lisens 750.000 800.000 

43 - Tilskudd 1.100.000 1.100.000 

47 - Serie og termin 8.500.000 8.600.000 

49 - Styret 0 0 

58 - Komiteer og utvalg 0 0 

62 - Ting, møter 0 150.000 

66 - Seksjonsledelse 0 0 

Sum Organisasjon 10.350.000 10.650.000 

 

    

MARKED     

68 - Lotteri 120.000 120.000 

70 - Varesalg 20.000 20.000 

75 - Arrangement 300.000 300.000 

80 - Sponsorer 300.000 300.000 

85 - PR/Info 0 0 

94 - Seksjonsledelse 0 0 

Sum Marked 740.000 740.000 

 

    

Sum Inntekter 12.440.000 12.810.000 
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Utgifter 2015 2016 

SPILL OG TRENING     

2 - Kurs og program 580.000 600.000 

6 - Dommere 250.000 250.000 

35 - Spillerutvikling 1.050.000 1.070.000 

36 - Lagsutvikling 250.000 250.000 

37 - Seksjonsledelse 2.950.000 3.050.000 

Sum Spill og Trening 5.080.000 5.220.000 

 

    

ORGANISASJON     

39 - Lisens 0 0 

43 - Tilskudd 0 0 

47 - Serie og termin 2.500.000 2.550.000 

49 - Styret 110.000 110.000 

58 - Organisasjonstiltak 70.000 70.000 

62 - Ting, møter 150.000 250.000 

66 - Seksjonsledelse 3.000.000 3.050.000 

Sum Organisasjon 5.830.000 6.030.000 

 

    

MARKED     

68 - Lotteri 0 0 

70 - Varesalg 0 0 

75 - Arrangement 0 0 

80 - Sponsorer 200.000 200.000 

85 - PR/Info 100.000 100.000 

94 - Seksjonsledelse 1.200.000 1.250.000 

Sum Marked 1.500.000 1.550.000 

 

    

Sum Utgifter 12.410.000 12.800.000 
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DRIFTSRESULTAT 30.000 10.000 

Netto finansinntekter 60.000 60.000 

RESULTAT AV 

60.000 60.000 FINANSPOSTER 

ÅRSRESULTAT 90.000 70.000 

Til egenkapital 90.000 70.000 

SUM OVERFØRINGER 90.000 70.000 

 

 

 

Budsjettet for 2015 og 2016 ble: 

 

 

Sak 9.1 Budsjett 2015 og 2016 

 

Vedtatt    /   Falt     / Trukket    

                                                                

                                                                 Antall for _____ Antall mot _____ Blanke ____ 

 

Ikrafttredelsesdato: ____/____ 201__          

 

Følgende hadde ordet: 
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9.2 Honorering av regionstyret  

 

Forslagsstillers motivering 

Regionens Lov § 1-4 

Med bakgrunn i praksis innført i 2008, der Tinget vedtar Regionsstyret honorar. Det 

vises også til tilsvarende praksis for Forbundsstyret og landets øvrige Regioner.  

 

 

Regionstyret foreslår 

Regionstyret foreslår følgende årlige honorarmodell for tingperioden 2014-2016. 

Foreslåtte honorar er det samme som i forrige periode. 

 

Leder:     Kr 20 000,- 

Medlem/varamedlem  Kr 10 000,- 

 

Arbeidsutvalget   Kr   5 000,- 

Medlem    Kr   2 500,- 

 

Lovkomitéens bemerkning 

Lovkomitéen hadde ingen bemerkninger til forslaget. 

 

 

Sak 9.2 

 

Vedtatt    /   Falt     / Trukket    

                                                                

                                                                 Antall for _____ Antall mot _____ Blanke ____ 

 

Ikrafttredelsesdato: ____/____ 201__          

 

 

Følgende hadde ordet 
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SAK 10 VALG  

10.1 Rapport fra Valgkomiteen 

 

Leder Kenneth Olsen Sola HK 

Medlem Magne Mæland Varhaug IL 

Medlem Katrine Lunøe IK Grane Arendal HB 

Medlem Petter Sværen Sandnes HK 

Varamedlem Mette Skomedal Breland Greipstad IL 

 

 

Valgkomiteen startet sitt arbeid med innstilling av kandidater oktober 2013.  I første 

samling ble tidsplan og forutsetninger for det videre arbeid lagt.  Det har vært 

avholdt 4 møter i plenum, samt telefonmøter.  Videre har valgkomiteen sendt ut brev 

med henstilling til klubbene om å fremme kandidater til respektive posisjoner.  

Brevet er utsendt pr mail til klubber, samt informert på www.handball.no (Region 

SørVest). 

 

Valgkomiteen har gjennomført intervjuer av Regionstyrets leder- nestleder og 

medlemmer, leder av Kontrollkomité, samt daglig leder, ansattes representant og 

aktuelle nye kandidater. 

 

Valgkomiteen har mottatt 3 forslag til kandidater.  Valgkomiteen har gjort 

henvendelser til klubber/ lag.   

  

Valgkomiteen har innstilt kandidater til Regionstyre og Kontrollkomite.   

 

Valgkomiteen har innstilt kandidater som vi mener vil styrke/ videreutvikle 

Regionen, klubber og lag i tråd med de utfordringer krav og forventinger som tiden 

fremover gir.  

 

 

Godt Valg! 

 

 

 

Kenneth Olsen 

Leder Valgkomiteen  

  

http://www.handball.no/
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10.2 Valgkomiteens innstilling  

 

 

Valgkomitéens innstilling for perioden 2014 - 2016 

 

10. A Valgkomitéens innstilling til valg av Regionstyre 

 

Leder Tor-Jan Stokkedal Ålgård HK Gjenvalg 

Nestleder Kjell Spanne Haugaland HK Gjenvalg 

Styremedlem Anne-Gunn Tengelsen Froland IL Gjenvalg 

Varamedlem Hildur Østbø Hundvåg HK Gjenvalg/Ny pos 

Styremedlem Magnus Heskje Staal Jørpeland IL Gjenvalg 

Varamedlem Svein Axel Johannessen Klepp IL Ny 

Varamedlem Marianne Stray AK 28 Ny 

 

 

10. B Valgkomitéens innstilling til valg av Kontrollkomité  

 

Leder Thorbjørn Hinna Hinna HK Gjenvalg 

Medlem Toril Nesbø Høiland Sola HK Gjenvalg 

Medlem Henrik Lode Nærbø IL Gjenvalg 

Varamedlem Eli Østensen Viking HK Gjenvalg 

 

 

 

10. C Regionstyrets innstilling til valg av Valgkomité 

 

Leder Petter Sværen Sandnes HK Gjenvalg/Ny pos 

Medlem Magne Mæland Nærbø IL Gjenvalg 

Medlem Katrine Lunøe IK Grane Arendal  

HB 

Gjenvalg 

Medlem Mette Skomedal Breland Greipstad IL Gjenvalg/Ny pos 

Varamedlem Merethe Strand Tastavarden HK Ny 
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10D Representasjon  

 

10.D 1 Representanter til Norge Håndballforbunds ting i 2015 i henhold til NHF sin 

lov. 

 

Regionstyrets forslag til 10D: 

 

Det kommende Regionstyret gis i fullmakt å oppnevne disse representantene med 

vararepresentanter i henhold til valgprosedyre.  

 

 

 

Sak 10.D1 Representanter til NHFs ting i 2015 

 

Vedtatt    /   Falt     / Trukket    

                                                                

                                                                 Antall for _____ Antall mot _____ Blanke ____ 

 

Ikrafttredelsesdato: ____/____ 201__          

 

 

10.D 2 Representanter til Idrettskretsenes Ting i perioden i henhold til gjeldende 

lover. 

 

Regionstyrets forslag: 

 

Det kommende Regionstyret gis i fullmakt å oppnevne disse representantene med 

vararepresentanter i henhold til valgprosedyre.  

 

 

Sak 10.2 Representanter til Idrettskretsenes Ting i perioden. 

 

Vedtatt    /   Falt     / Trukket    

                                                                

                                                                 Antall for _____ Antall mot _____ Blanke ____ 

 

Ikrafttredelsesdato: ____/____ 201__          
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SAK 11 BESTEMME STED FOR NESTE 

REGIONSTING  
 

Regionstyrets forslag: 

 

Det kommende Regionstyret gis i fullmakt å bestemme sted for neste Regionsting.  

 

 

 

Sak 11.  Sted for neste Regionsting 

 

Vedtatt    /   Falt     / Trukket    

                                                                

                                                                 Antall for _____ Antall mot _____ Blanke ____ 

 

Ikrafttredelsesdato: ____/____ 201__          

 

Følgende hadde ordet: 

 


