
Hvordan gjør vi kamparenaen til en trygg og god arena for våre spillere, dommere og trenere? 
Det er viktig å huske på at det er spillerne som skal være i sentrum under hele kampen og 
vi ønsker at spillerne opplever en trygg og god atmosfære! 

Her er en liten sjekkliste over hvordan vi vil at et arrangement skal avvikles hos Region Sør:

Vi er arrangør: 
Påse at hallen åpner i god tid før første kamp.
Ha en arrangementsansvarlig som er tilstede i hallen hele dagen, som har følgende arbeids-
oppgaver:

• Ta imot tilreisende lag, hilse på lagleder og vise de garderoben. Informere om tekniske 
ting som f.eks forsinkelser i hallen, vi har speakertjeneste, innløping, presentasjon av 
spillere etc. Hvor er det tillat å varme opp? Osv. Dette gjøres for hvert tilreisende lag 
som kommer i løpet av dagen.

• Ta imot dommerne og vise de dommergarderoben. Gi de samme praktiske info som 
laglederne får.

• Sjekke at sekretariatet er ute i god tid, kamprapporten er på plass, handball live er oppe 
og går (i de klassene dette skal føres). Sekretariatet er opplært i hvordan klokken virker etc.

Jeg er lagleder:
Huske på at kamptroppen er lagt inn elektronisk i forkant. Møte i god tid før kampen star-
ter og møte arrangementsansvarlig. Hilse på motstanders lagleder, få relevant info som kan 
være – vi har lag med dispensasjon osv og lage en god stemning før kampen starter. Hilse 
på dommerne og gjerne gi info om ting som er relevant før kampen. Sørge for at det er en 
trygg og god atmosfære på benken under hele kampen og at spillerne blir tatt godt vare på i 
trygge omgivelser underveis i kampen.

Jeg er dommer:
Kommer i god tid før kampen. Møter arrangementsansvarlig og får info om praktiske ting før 
kampen. Hilse på begge lags lagledere og få/gi info som er relevant før kampen. Sørge for 
at kampen starter med en trygg og god atmosfære for spillerne og at det er en god ramme 
rundt kampen fra start til slutt.

Jeg er en Fair-play ansvarlig:
Være tilgjengelig i hallen, ved banen og på tribunen og gripe inn preventivt overfor språk-
bruk, mimikk og væremåte vi ikke ønsker i hallene. Vi ønsker kamper med god og trygg 
stemning på banen og på tribunen.  Fair-play ansvarlig kan gjerne ta en preventiv prat med 
tilskuere evt lagledere som bruker språk og mimikk vi ikke ønsker i hallen. Å heie på eget 
lag og spillere ønsker vi i aller høyeste grad, men aggressiv oppførsel og negative kommen-
tarer ønsker vi ikke. 
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Jeg er dommerutvikler:
Dommerutviklere har som oppgave å følge opp, observere og veilede/utvikle dommere under 
og etter kampene, samt underveis i kampene der det er naturlig. 
Kompetansen til å gjøre denne jobben vil dere få på kursrekken til Dommerutvikler 

Målsetning:
• Skape trygghet og utvikling hos dommere

Arbeidsoppgaver:
• Presentere seg for begge lags lagledere før kampen
• Overvære kampen og veilede kampledere i en konstruktiv og utviklende samtale. 
• Samtalen bør fortrinnsvis foregå etter kampslutt. 
• Ved uakseptabel støy, og hvor det ikke gripes inn fra Fair Play-ansvarlig, oppfordrer vi 

dommerutvikler til å henvende seg til Fair Play ansvarlig, slik at de følger opp sine opp-
gaver. 

Spesifikt i barnehåndballkamper:
• I barnehåndballturneringer ønsker vi at dommerutvikler er synlig i hallen, gjerne markert 

med egen vest, og oppholder seg nær arenaen under kampen. 
• Dommerutvikler barnehåndball har ikke mandat til å gjøre om avgjørelser, men kan veile-

de usikre dommere som ikke tør å ta avgjørelser underveis i kampen.  
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