MAL- OG HANDLINGSPLAN
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Handball for alle!

Region Nords formal er a utbre og lede handballaktiviteten
i hele regionen. Den skal inneholde utviklende trenings-
og kampaktivitet der spillere, trenere, dommere, ledere
og foreldre deltar aktivt. Kampene folges av et entusiastisk
publikum og engasjerte medier.

Vi skal veere en apen og inkluderende organisasjon, og
arbeide for at alle skal med, bidra til livskraftig
lokalsamfunn og skape tilhgrighet. Handballen skal utfares
gjennom felles verdier som gjelder for alle i norsk handball,
bade pa og utenfor banen.

iy

o

. 5/4
N



Q\eY Bege

@

),
o

I7d 4.
@

E

K &

Su. r,Q
lje . Re

For Norges Handballforbunds
posisjon og samfunnsansvar.

For andres innsats
for norsk handball.

| egen utevelse av oppgaver
for norsk handball.
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| gjennomferingen av oppgaver
en har patatt seg for norsk handball
som tillitsvalgt og ansatt, som
trener, utevere og dommer.
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For organisasjonens lover,
regler og beslutninger.

For hverandre som medlemmer,
utevere, trenere, dommere og ledere.

For hverandres meninger
0g synspunkter.
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| utevelsen av spillet.
| utevelsen av alt arbeid for

organisasjonen som tillitsvalgt og
ansatt, trenere, utever og dommer.
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NORSK HANDBALLS
OVERORDNA MAL

FLEST MULIG - LENGST MULIG!

Flest mulig inneholder ambisjonen om a utvikle en
organisasjon og et aktivitetstiloud som har plass til alle,
og som alle gnsker a tilhare.

Lengst mulig inneholder ambisjonen om bade a bli
veerende i handballen og prestasjonsutvikling.

REGION NORDS
OVERORDNA MAL

Region Nord skal i tingperioden 2023-2026 jobbe
innenfor de prioriterte arbeidsomradene Klubb, Anlegg og
Organisasjonsutvikling med spesielt fokus pa baerekraft
og overordna mal:

« Legge til rette for en enklest mulig hverdag for
klubbene som sikrer videre medlemsvekst og sportslig
utvikling, der gkonomi ikke skal veere en barriere for
deltakelse.

- Fatilgang til flere spilleflater og gratis anleggsleie.

« Veaere en dynamisk organisasjon som til en hver tid har
fokus pa baerekraft, inkludering og effektivitet.
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SAMFUNNS-
OPPDRAG 0G FNs
BEREKRAFTSMAL

FNs baerekraftsmal er en viktig ramme for handballen.
Dette er tatt inn i regionens Mal- og handlingsplan og
skal gjenspeile prioriteringer og malsetninger.

Region Nord har i sitt strategiarbeid prioritert malene
3-5-10-12-16-17.




REGION NORDS MAL
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« Tilby varierte aktivitetstilbud for alle som @nsker a drive « Ha nulltoleranse for mobbing, diskriminering og
med handball. trakassering.
« Gjennomfgre familievennlige arrangementer. « Arbeide for at gkonomi ikke skal vaere en barriere.

g

« Arbeide for a styrke kvinners stilling i handballidretten. « Ha terminlister som ivaretar baerekraftsmalene.

« Motivere klubbene til & redusere matsvinn, engangs-
artikler, gjenbruk av utstyr og lignende.
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« Veere en apen, tillitsfull og inkluderende organisasjon. « Legge til rette for samarbeidsarenaer mellom klubber og
« Slippe til ungdomsstemmen og la ungdommene veere region.
med nar beslutninger tas. + Ha maleparametere som kvalitetssikrer arbeidsprosesser

og maloppnaelse.
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PRIORITERTE
INNSATSOMRADER

» Klubb
 Anlegg
« Organisasjonsutvikling

KLUBB

MALSETTING:

Region Nord skal legge til rette for en enklest mulig hverdag
for klubbene som sikrer videre medlemsvekst og

sportslig utvikling, der gkonomi ikke skal vaere en barriere
for deltakelse.

MALTALL:

« ke medlemskap med 3000 personer.

« ke antall lisensierte spillere med 6 %.

« ke antall spillende lag med 9 %.

+ Klubbene besakes 2 ganger i tingperioden.

« 95 % av kampene med 2 kvalifiserte dommere.

« 150 sertifiserte Trener 1 kandidater og 30 sertifiserte
Trener 2 kandidater.



ANLEGG

MALSETTING:

Region Nord skal jobbe for a fa tilgang til flere spilleflater
0g gratis anleggsleie.

MALTALL:

« 75 % av alle kommuner i regionen skal ha gratis
anleggsleie.

« 30 nye spilleflater.

«  Minimum 2 timer trening i hall per uke for alle spillende
lag over 11 ar.
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ORGANISASJONSUTVIKLING

MALSETTING:

Region Nord skal veere en dynamisk organisasjon som til
en hver tid har fokus pa baerekraft, inkludering og
effektivitet.

MALTALL:

+ 80 % deltakelse av alle klubber pa sonemgatene.

« 51 % sertifiserte klubber i Klubbhuset.

« 70 % av klubbene skal delta pa “bytte-dag” av
handballutstyr.
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