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Agenda

*  Rammer for kvelden

* Hvem gj@r hva i regionen

* Kort TA praktisk

* FAQ

* Sertifisering — hva betyr dette for dommer

* Det a jobbe dommere

Gruppearbeid
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Rammer for kvelden

 |kke ha pa video (med mindre du skal * Tematikken i dag bygger pa gnsker fra
snakke) fagsamlingen

* Ha mikrofon pa mute til du skal e Det er avsatt 2 timer, men trolig
snakke ferdig far

* Om det ligger an til mer 1 time, sa
blir det pause
* Spgrsmal underveis

* Rekk opp handa

. * Inger deltar fra regionskontoret
e Skrivichat
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Region Nord

Ansatte og engasjerte




Dommeroppsettsansvarlig
Marthe Nesset

Dommeransvarlig
lda Haugstad Stake

Norges

Handballforbund

Region Nord

Norges Handballforbund Region Nord



Arbeidsoppgaver

Ida Marthe

Fokus pa rekruttering + Flest mulig, lengst mulig!

Ansvarlig for dommeroppsett
Leder for teamledere og gruppeldere Sunnmgre - Helgeland + Troms og LoVe

Utviklere og observatgrarbeidet

3.divisjon - hele regionen
J/G 12 ar - 4.divisjon

Dommerkurs og instruktgrer

Dommerkvote Bring/Lergy

Protest og rapporter — Disiplinserutvalget F@rste runder NM

Dommerregninger Leder for 4 dommeroppsettsmedarbeidere

@konomi Superbruker og systemansvarlig TA

Bista dommeroppsett Beachansvarlig
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Teamledere

Toril B. Evjen (Troms og Finnmark)
* E-post: torilbeate.evien@handball.no

Kristoffer Nicolaysen (Stjgrdal-Halogaland + Lofoten)
* E-post: kristoffer.nicolaysen@handball.no

Torkel Knoff (Nord-@sterdal og Trgndelag)
* E-post: torkelknoff@gmail.com

Egil Horsgard (Mgre og Romsdal)
* E-post: egil.horsgard@handball.no
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Gruppelederne

* Dommergruppe 1
* |da H. Stake

* Dommergruppe 2
e Linda Landstad

* Dommergruppe 3
e QOrganiseres lokalt (Spgr Ida)

* Dommergruppe 4
* Gunnar Wibe
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TurneringsAdmin (TA)

Torli Landa  Dommerprofili TA ma oppdateres og holdes

h Fodselsdato: 12.01.1873

@ oppdatert jevnlig. Viktig mtp. Dommeroppsett.

torleif.landa@gmail.com
torleit.landa@handball.no

Her vil du ved 3 klikke pa
dommerdrakten i venstre marg TA
fa folgende meny:

‘

il Dommer 5178 LODDEFJORD
Under Min Dommerprofil vil

Logget inn som Profil Oppdrag Beramming Pameldinger Anleggsenheter
du kunne se: ToretLanda

Avdeling t Aktiv
. Profil Kleppests Sportsklubb

Kleppesta Sportskiubb - Handball

¢ Oppdrag (Oppdrag = inkl. ' tav  NHF Region Vest

NORDRE KRABBEDALEN 27

Handball

Evt. Observasjoner etc,
Dagbok = Dom merdagbok) Kleppesta Allianse IL - Handball
« Beramming = Sperreskjema

¢ Pamelding=

Dommer Niva 7 Ja

Pémeldingsstatus
« Anleggsenehter = Oversikt over anlegg en kan demmei

Oy Norges
( Handballforbund Norges Handballforbund Region Nord
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Dommerprofil i TurneringsAdmin (TA)

Fglgende MA vaere oppdatert:

* Kontaktinformasjon
* Adresse, e-post, telefonnr., kontonr., etc.

* Anleggsenheter
* Hvilke haller man gnsker a dgmme i.
e Helst flere enn kun din egen.

* Antilag

* Huvis du ikke vi bli satt opp samtidig som et lag du:

» Spiller for, er trener for, er foresatt til noen,
etc.

Oy Norges
( Handballforbund Norges Handballforbund Region Nord
Region Nord

Habilitetssperre

Tidssperre

Hvis du har familie, kjeereste e.l. pa et annet lag.

Hvis det er en dag eller periode du ikke kan dgmme.

Kan vare timer eller dager.

Legg inn det du vet om fgr fristen.

Kan ogsa legges inn underveis i sesongen, men er
du satt opp til et oppdrag fgr du legger inn
sperren ma du selv sgke om fritak innen fristen!



Folgende SKAL legges inn avdommer i TA:

Soknad om fritak

e @nsker man fri fra et oppdrag ma man sgke om fritak.
e Fristinnen 10 dager fgor kampdag!

e Sgkes det seinere enn dette ma vedkommende finne erstatter selv.
e Kan sgkes for enkeltpersoner OG for dommerparet.

Bytte av dommer pa en kamp

e Spke om fritak OG legge inn erstatter i sgknaden.
e Skal vaere avklart med erstatter!

e Bytte samme helg som kampdag:
* Be sekretariatet om a hake av «<dommer ikke mgtt» og legge inn navn pa erstatter som fritekst.
e Legg gjerne inn sgknad

[l Norges
Handballforbund
Region Nord



@

Folgende SKAL legges inn avdommer i TA:

ey S0knad om tilgjengelige oppdrag

e Ledige oppdrag som er berammet kun en eller ingen dommere til.
e For de som gnsker 3 dgmme mer.
e Kan sgkes for enkeltpersoner eller pa vegne av dommerparet.
e Hvis du gnsker a ta et oppdrag sammen med noen du kjenner som star alene pa et oppdrag.
e HUSK & slette sgknad hvis du plutselig ikke kan ta et oppdrag allikevel.
e Andre sine sgknader blir avvist nar du far godkjent en sgknad om et oppdrag.

Bytte oppdrag

e Hvis man gnsker a bytte fra et oppdrag man har til et annet som er ledig.
e Legg inn sgknad om det tilgjengelige oppdraget, og skriv hvilket oppdrag (kampnr) du gnsker a bytte med.

Norges
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Hovedfokus oppsettet sesongen 2023/2024

Fokus forutsigbart dommeroppsett
* Over 1900 dommere har godkjent dommerpamelding pr desember 2023
* Klart 3 uker fgr > 1-2 maneder publiseres samtidig
* Alle henvendelser som kommer inn etter 15 fredag besvares mandag.
* Hvis det ikke er dommer pa kamp innen torsdag kl. 17:00:
* sakan lagene/klubbene ogsa forsgke a finne dommer selv, og melde inn dette til Marthe.
* Marthe jobber med kampene fram til kl. 13:00 fredag:

* etter dette vil mail med kamp uten dommer sendes til de klubbene dette gjelder.

Mer fokus pa dommerutviklere og observasjoner
* Rekruttering av dommerutviklere
*  Oppfelging avdommerutviklere

* Flere observasjoner

[l Norges
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Allerede svarte spgrsmal pa nettsiden -
Dommeroppsett

* Hva skal jeg som dommer gjgre hvis jeg blir syk/forhindret fra 8 dgmme?
* Hvordan melder jeg fravaer (fritak)?

* Nar kan jeg spke om fraveer (fritak)?

e Hvor finner jeg erstatter?

* Hvem kan veaere erstatter?

* Hvordan varsle om bytte avdommere i helg?

* Hva er konsekvensene for a ikke mgte pa kamp?

* Hva er gyldig fraveer (ved mindre enn 10 dager til kamp)?

https://www.handball.no/regioner/region-nord/kampaktivitet/sesongen-
20232024/dommer-i-nord/ofte-stilte-sporsmal/#Dommeroppsett

[l Norges
Handballforbund
Region Nord



@

Allerede svarte spgrsmal pa nettsiden -
Dommer pa kamp, Dommerregning & Observasjon

* Hva gjgr dommer hvis de ikke far pin-koden sin/pin-kode ikke fungerer?
* Hvem legger til nye dommer i TA, hvis dommer ikke mgter?

https://www.handball.no/regioner/region-nord/kampaktivitet/sesongen-20232024/dommer-i-nord/ofte-
stilte-sporsmal/#Dommer_p%C3%A5 kamp

* Hva skal jeg gjgre hvis dommerregning ikke kommer opp?
* Hvordan fa tilgang til dommerregning hvis dommer ikke mgter, og det kommer ny?

https://www.handball.no/regioner/region-nord/kampaktivitet/sesongen-20232024/dommer-i-nord/ofte-
stilte-sporsmal/#Dommerregning

» Hvorfor far jeg ikke opp skjemaet som observatgr har levert i TA etter kampen?

https://www.handball.no/regioner/region-nord/kampaktivitet/sesongen-20232024/dommer-i-nord/ofte-
stilte-sporsmal/#Observasjon
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Hvordan finner jeg denne
informasjonen?

* Handball.no
e Regioner (Velg Region Nord)

 Der er det en boks som heter:
e «Dommer i Nord»

* Pa hgyre side finnes bla bokser og
nederst ligger «Ofte stilte spgrsmal»

Norges
Handballforbund

Region Nord

Sek etter nyheter, artikler, turneringer, klubber og lag O\

KAMPAKTIVITET UTVIKLING

/ Sesongen 2023/2024 / Dommer|Nord

merutviklere og delegater - fra barnehandball til
siden vil du finne informasjon som vedrgrer deg som
akt.

it pa hva som ber ligge pa sidene vare, ta kontakt

ndball.no.

PRAKTISK INFO

DOMMERUTVIKLERE

DOMMERKONTAKT

TEAMLEDER DOMMER

DOMMERVERTINSTRUKS

REGELQUIZ

UTDANNING

OFTE STILTE SP@RSMAL



Sertifisering
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Sertif

* Nival

isering av NHF

 Tilstrekkelig DBH dommere

« Dommerarbeid som tema i styrende

* ha tilstrekkelig antall dommere til 3
fa gjennomfgrt
barnehandballkampene som er i
gruppens regi

organ

* skal vaere pa agendaen der hvor
handballidretten diskuteres

* Arshjul for dommerarbeid

Norges
Handballforbund

Regicn Nord

* ha utviklet sitt eget arshjul for
dommerabeidet

Niva 2

Dommerutviklere
e oppfylle de krav som gjelder

* ha etablert rutiner og strukturer for hvordan man
organiserer dommerutviklernes arbeid i egen klubb

e visetilen kartleg.giing av hvilke som finnes nar det
gjelder antall utviklere, deres kompetanse og annet
som kan veere relevant i dommerarbeidet.

Tilstrekkelig antall dommere
e oppfylle de krav som er gjeldende i regionen
Malsetning

¢ utarbeide en egen plan (eller en integrert del av _
annet planverk) med bade kort- og langsiktige mal
for dommerarbeidet

Dommerkontrakt
Synliggj@ring av dommere

* jobber aktivt med & synliggjgre dommerne og
dommerarbeidet pa de plattformer som benyttes

Sosiale tiltak

e utarbeide en plan for hvordan ivareta
"dommerlaget"



Det a jobbe med
dommere
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Dommerkontaktens rolle
Og oppgave

Viktige oppgaver:

Beholde og rekruttere dommere og utviklere.

Etablere miljg for dommerne i klubben; sosiale kvelder, utstyr,
kontrakt o.l.

*  Forslag til kveld fglger
Bista dommerne med dommerregninger og TA.
*  Presentasjon foreligger pa nettsidene

Folge opp egne dommere i kampsituasjon, spesielt nye, uerfarne
dommere.

e Klubb kan bruke en dommerutvikler for dette.

Dialog med oppsettsmedarbeider dersom klubbens dommere
trenger stgrre utfordringer pa kampniva, eller motsatt.

Skal fglge opp at klubbens dommere mgter til kamp.
Mgt styret — ta opp temaet dommer

Norges
Handballforbund

Regicn Nord




Dommerkveld — Hvordan gjennomfgre

e Start med a mgtes pa et grupperom
* Lag gjerne noe a spise og drikke — noen kommer kanskje rett fra skolen

* Faglig tid med gjennomgang av regel 8.1-8.3 (egen slide som forslag)
* Denne kan jo gjerne gjennomfgres med dommere fra flere klubber
* Inviter gjerne en erfaren dommer til 3 snakke om dette

* Avslutte med a demme 30 minutter pa slutten av et lag som har trening
e Enten full bane, halvbane, 3v3 — kort forklart alt fungerer

[l Norges
Handballforbund
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Regel 8 — Regelbrudd og usportslig opptreden

Handlinger som er tillatt Regelbrudd som normalt ikke f@rer til personlig
) . straff (merk imidlertid beslutningskriteriene i
8.1 Det er tillatt a: 8.3a—d)

a) med apen hand spille ballen fra en annen
spiller; \a)

b) med bgyde armer sgke kroppskontakt
med motspiller for a kontrollere og fglge b
ham; )

c) sperre en motspiller med kroppen i kamp
om plasseringer;

* |HF Kommentar: A sperre betyr a hindre en
motspiller i 8 bevege seginn i et dpent rom.
A sette en sperre, opprettholde sperren og c)
oppheve sperren skal i prinsippet ﬁjq)res pa
en passiv mate i forhold til motspiller (se
imidlertid 8.2b).

d)

Norges
Handballforbund

Regicn Nord

8.2 Det er ikke tillatt a:

Lyokkde eller a sla ballen ut av motspillerens
and;

stenge eller hindre en motspiller med
armer, hender, bein, eller & bruke noen del
av kroppen for 3 flytte ham eller dytte ham
vekk; dette gjelder ogsa farlig bruk av
albuen, bade som utgangsstilling og i
bevegelse;

holde fast (kropp eller spilledrakt) en
mc;ﬁspiller, selv om hen fritt kan fortsette
spillet;

l@pe pa eller hoppe pa en motspiller;
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Hva gjor vi nar noen bryter 8.2 gjentatte ganger?

gesgglts)rudd som berettiger personlig straff etter regel

8.3 Reielbrudd hvor handlingen hovedsakelig eller
utelukkende er rettet mot motspilleren skal fgre til
ﬁersonlig bestraffning. Dette betyr Regelbrudd hvor

andlingen hovedsakelig eller utelukkende er rettet mot
motspilleren at regelbruddet i tillegg til frikast eller 7m-
kast skal bestraffes progressivt, der man starter med
advarsel &16.1b) og fortsette med utvisninger (16.3b) og
diskvalifikasjon (16.6d).

* Ved alvorligere regelbrudd kan 3 ulike grader av straff
idemmes ut fra felgende beslutningskriterier:

* Regelbrudd som skal bestraffes med gyeblikkelig
utvisning i 2 minutter (8.4);

* Regelbrudd som skal bestraffes med
diskvalifikasjon (8.5);

* Regelbrudd som skal straffes med diskvalifikasjon
og der det skal avlegges skriftlig rapport (8.6);

Norges
Handballforbund

Regicn Nord

Beslutningskriterier:

Fglgende beslutningskriterier brukes nar man skal avgjgre hvilken
Eersonlig straff som e%ner seg ved forskjellige regelbruddene; en

ombinasljon av disse kriteriene skal brukes alt etter hva som passer til
den enkelte situasjon:

a) plasseringen til den spilleren som begar regelbruddet (forfra, fra
siden eller bakfra);

b) kroppsdelen som den ulovlige handlingen rettes mot (kropp,
skuddarm, bein, hode/strupe/hals);

c) dynamikken ved den ulovlige handlingen (hvor hgy
kroppskontaktens intensitet var, og/eller et regelbrudd hvor
motspilleren beveger seg i stor fartg);

d) virkningen av den ulovlige handlingen:

*  konsekvensene for kropp og ballkontroll
* ihvilken grad evnen til & bevege seg reduseres eller hindres
*  hindring av fortsatt spill
Den konkrete situasjonen i spillet er ogsa relevant for vurderingen av

regelbrudd (f.eks. kast-situasjon, Igp i apent rom, situasjoner med hgy
Igpsfart).



| praksis betyr dette:

* Hvor en spiller gjentatte ganger

holder motspilleren — noe som vil S'ﬂfgllﬂlll;quﬂssw
vaere brudd pa regelverket sa starter estraining
vi pa trappen BESTRAFNINGSTRAPP
. Byehlikkeli
* Hvorfor har vi kriterier for rmlisnlngg
beSIUtnIng? @J/l 3. gangs utv. = Diskvalifikasjon |'n mlnu"e'
* Fordi vi ma vurdere om noe er sa /
stort brudd pa reglene at vi ma Z-Qa““:‘“- -
. I tillegg er det en fordel & ha - - -
hoppe over noen steg i trappen @ [] [ @gg Diskvalifikasjon
| SMA @RER

é Advarsel

Vis radt kort
Vis deretter
blatt kort

fortsatt rapport fra 13ar. e v

* Merk blatt kort kun fra 15ar, men P ‘ e /’/’é’ STORE @YER

[l Norges
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Utvikling for dere
dommerkontakter

1. Sp@rom rad — enten region eller
andre

2. Be om hjelp — bruk de ressursene
rundt deg

3. Tautdanning —enten dommer eller
utvikler

[l Norges
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Gruppearbeid



Pastand

* Norge kan bli verdens beste dommernasjon

* Region Nord kan bli Norges beste region pa dommerarbeid i klubb
* For afa til dette trenger vi at dere klubber er med pa laget.

* Alle soner eristand til a bli regionens beste sone pa dommerarbeid

[l Norges
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Gruppeoppgave — Skriv ned stikkord
(pnskes levert inn)

Sone Finnmark — Rom 1

e Hvordan kan dere samarbeide som
cone Nordland — Rom 3 sone, for a b|l- regionens beste sone i
Sone Helgeland — Rom 4 dom merarbe|d?

Sone Namdal - Rom 5

Sone Troms — Rom 2

Sone Innherred — Rom 6

>one Fosen = Rom 7 * Hva trenger dere fra regionen for at
sone Nord-fterdal - fom 8 dere skal settes i stand til & bli den
beste sonen i Region Nord?

Sone Stjgrdal —Rom 9

Sone Gauldal = Rom 10

Sone Orkdal —Rom 11

Sone Trondheim —Rom 12 og 13
. . . o ?

Sone Nordmre og Romsdal - Rom 14 * Hva er det regionen gjgr feil na-:

Sone Sunnmgre — Rom 15

Rom 16 — 18 er back up om det blir for mange.

[l Norges
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@nske om fysiske mgter med dommerkontaktene,
spesielt i spesifikke omrader.

Behov for et fa “E og sosialt miljg for dommere,
spesielt i sma klubber.

Oppfordring til 4 bruke ressurser fra kretsen og
samarbeide innad i sonene.

Samarbeid med klubbkvelder og deling av erfaringer.
@nske om tett samarbeid mellom klubbene.

Initiativ til 4 etablere nettverk og samlinger for
dommere pa tvers av klubbene.

Behov for bedre informasjonsutveksling og samarbeid
mellom dommerkontaktene.

@kt samarbeid mellom klubbene, flere mgter i sonen
og okt status for dommerkontaktene.

Norges
Handballforbund
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Hvordan kan dere samarbeide i sonen, for a bli
regionens beste sone i dommerarbeid?

Etablere nettverk for dommerkontakter i sonen og kontinuitet selv
om dommerkontakten byttes ut.

Samarbeid mellom klubber i sonen, med startpunkt i fysiske mgter.

Behov for dommerkontakt-mgter og opprette kanaler for kontakt og
samarbeid mellom klubbene.

Tettere samarbeid mellom klubbene og regionen, spesielt for unge
dommere.

Felles samlinger for D2-dommere for a skape et godt dommermiljg.
Samarbeid mellom klubber for a skaffe erfaring og dele kunnskap.

@kt fokus pa rekruttering av dommere og samarbeid med klubbene
for utvikling og opplaering.

Bedre utnyttelse av ressurser pa tvers av klubber og laering av
hverandre.

Felles dommeraktiviteter, arrangementer og informasjonssamlinger
pa tvers av klubber.

Deltakelse pa mgter og samarbeid med naboklubber for felles
aktiviteter og erfaringsoverfgring.
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Hva trenger dere fra regionen for at dere skal settes i
stand til 3 bli den beste sonen i Region Nord?

La ungdommen komme til - Bruk eldre dommere som observatgrer for 3 flytte erfaring til neste
generasjon dommere

Fokus pa lokal aktivitet (kurs, samlinger og utvikling)

@nskelig med arena for a ta opp ulike situasjoner som dommere kan mgte pa.
Mer presentasjoner og maler som kan brukes i klubb

Mer variasjon pa fagkvelder.

Kanskje det kan veere feerre krav til antall deltakere pa kurs, og mer presentasjoner pa klubbkvelder
tilpasset ulike dommernivaer.

Vi trenger mer fagstoff til temakvelder og stgtte til 3 giennomf@re samlinger.

Regionene kunne gjerne ogsa hatt en "dommer kontakt e-post" som de som jobber med dette
kunne fordele e-poster i fra isteden for at vi na sender til personer som kanskje ikke er rett person

@nsker et felles forum for dommerkontakter og mer stgtte fra regionen i forhold til
dommervertrollen.

Norges
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Hva er det regionen gjor feil n

Regionen oppfattes som for stor.

@nske om bedre forum for a drgfte saker
sonevis.

Det er gnske om kortere frister for
dommeroppsett og mulighet til & sgke
kamper pa vegne av egne dommere.

Utfordringer knyttet til dommerkvoter og
rekruttering avdommere.

@nsker dommeroppsett for lengre perioder
og mulighet for dommerkontakter a sgke pa
tilgjengelige oppdrag for sine dommere.

Behov for bedre Igsninger nar det ikke er
tilstrekkelig med dommere til kampene.

Norges
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Tilfredshet med arbeidet som utfgres.

Opplevelse av at dommerkontakt
brukes for lite og behov for mer
kommunikasjon med klubbenes
dommerkontakter.

Oppfattes som for passiv.

@nske om mer proaktivitet og
hyppigere kursing for dommere.

Kritikk av lang responstid pa
henvendelser og manglende
lokalkunnskap om dommere.

@nske om tettere samarbeid mellom
regionen, dommere og
dommerkontakter i klubbene.



Spgrsmal?

- Norges

Handballforbund
Regicn Nord



Veien videre

* Neste mg@te mot slutten av sesongen: * Oppmagte:
* Hvordan forberede neste sesong
e Skal noen ta over jobben?

* Eventuelle tema dere gnsker a fa
bragt inn kan sendes:

 kristoffer.nicolaysen@handball.no

[l Norges
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