
DOMMERKONTAKT

Å være dommer i Langevåg IL



MOTIVASJON, 
ANSVAR OG 
UTVIKLING
«Våre dommere blir stilt krav til – fra dag èn.»



REKRUTTERE & 
BEHOLDE
«Så frøet tidlig – trigge nysgjerrighet»



SYSTEM OG 
RUTINER
«TA & MinHåndball – hver uke»



STATUS
«Selvfølgelig skal dommere ha utstyr – og litt til …»



TILSTEDEVÆRELSE
«Det er i hallen utvikling skjer – vær der!»



FOKUS
«Fokuser på læring, mestring og nysgjerrighet – ikke penger»

 Være On-Time

 Arbeidsmoral

 Innsats

 Kroppspråk

 Energi

 Holdninger

 Lidenskap

 Åpen for læring

 Gjør litt ekstra

 Vær forberedt!




