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Scandic Victoria - Lillehammer

PROGRAM REGIONSTING

Lørdag 21. mai 2016

1000 -1245 Tinget åpner
Tingforhandlinger

1245-1330 Lunsj

1330-1500 Timeout

Utdeling av Hedersmerke
- Klubbhuset

- Ny organisering av 3. og 4. divisjon

1500-1700 Tingforhandlinger
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Regi
Delta

KLUBBNavn

3 Lisbeth Sydbøge Gjøvik HK
4 Stein H. Dulsrud Skreia IL - håndball
5 Unni Olsby Skreia IL - håndball
7 Ragnhild Waldemar Varde IL - håndball
10 Morten Brevig Elverum
1 1 Frank Stølan Elverum
13 Bjørn Eide Elverum
14 Hans Christian Hustad Storhamar Bredde
15 Uno Solberg Storhamar Bredde
16 Siri Hvamstad Toten
17 Margrethe Brudeli Toten
18 Audun Nilsen Aas Toten
19 Erik Evenstuen Toten
20 Stig Tore Paulsen LFH09
21 Erik Ødeli LFH09
22 Tove Høistad LFH09
23 Roy Granli LFH09
26 Cathrine Fossen Moelven
27 Lena Kolden Skjåk

28 Ruth Aurmo Skjåk

TILLITSVALGTE KLUBB
31 Harald Romstad Nordbygda
32 Tore Berg Gran HK
33 Dorte Ørud Grindvoll Toten HK
34 Bjarne Fluto Elverum

NR GJESTER ORGANISASJON / KLUBB

35 Heidi Tjugum NHF Forbundsstyret
36 Marthe Godtlund Bråthen Gjøvik HK

NR ANSATTE ORGANISASJON

37 Ivar M. Karlstad Administrasjon
38 Aud Elin Thorstad Administrasjon
39 Stein Erik Foss Administrasjon

Administrasjon40 Merethe Kjellberg

41 Frode Dahlberg Hanssen Administrasjon

Administrasjon42 Bertine Fretheim Neverdal

NR ANDRE ORGANISASJON / KLUBB
43 Thor Haugstulen Ottestad IL

Sum deltakere 33
Sum stemmeberettigede 24
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SAK 1 SAKSLISTE

1. Åpning Regionsting 2016
Hilsninger
Heidi Tjugum fra Forbundstyret hilste tinget og var innom følgende punkter;
Verdier ligger i bunn
Økonomi
God økonomi for Håndballen totalt
Et utfordrende år;
IKT
Gjeld region Nord
Klubbhuset
Organisasj onsutviklingsprosesser
NHF har stått sammen som en organisasjon

Prioriterte arbeidsområder
Flere ungdommer lengre-klubbhuset
Anlegg — stor kartlegging på gang
Forenkling av hverdagen — IKT og kommunikasjon
Organisasjonsutvikling
-Nasjonal ledergruppe
-nasjonalt salgsteam
-nasjonalt arrangementsteam
-ledelse

Euro 2020
Kvinner i samarbeide med Danmark
Menn i samarbeide med Østerrike og Sverige

Landslagene

En organisasjon i vekst
Aktivitetstall ca 116000
Antall lisens 45882
Antall spillende lag 7500

Åpenhet i norsk idrett

Takk til alle som bidrar i og for norsk håndball!

2. Konstituering

➢ Navneopprop

> Godkjenning av fullmakter

D. Valg av dirigent

> Valg av to sekretærer

➢ Valg av to representanter til å underskrive protokollen

> Valg av tellekorps og talerekkeregistrering

> Redaksjonskomite, 3 medlemmer
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3. Godkjenne saksliste og forretningsorden

4. Beretning 1. mai 2014 - 30. april 2016 (s. 5-56)

5. Regnskap 2014 og 2015 (s. 57-68)

6. Tilsetting av revisor (s. 69)

Lunsj

Time Out:

- Utdeling av Hedersmerke

- Klubbhuset

- 3.-4. divisjon

7. Innkomne forslag og saker (s. 70-88)

8. Fastsette klubbkontingent (s. 89)

9. Handlingsplan 2016-2018 (s. 90)

10. Rammebudsjett 2017-2018 (s. 91)

11. Oppnevne delegater til NHFs ting 2017 (s.92)

12. Bestemme sted for neste Regionsting (s. 93)

13. Valg (s. 94)

14. Avslutning
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SAK 2 FORRETNINGSORDEN

Den foreslåtte forretningsorden ble enstemmig godkjent.

SAK 3 VALG AV FUNKSJONÆRER

Følgende personer ble foreslått og enstemmig valgt:

Dirigenter:

Sekretærer:

Tellekorps:

Regionstyret foreslår:

Thor Haugstulen Ottestad

Aud Elin Thorstad Adm

Regionstyret foreslår:

Stein Erik Foss Adm

Merethe Kjellberg Adm

Regionstyret foreslår:

Frode Dahlberg Hanssen Adm

Aud Elin Thorstad Adm

Redaksjonskomite: Regionstyret foreslår:

Tore Berg RS

Ivar M. Karlstad Adm

Morten Brevig Elverum Håndball

Underskrive protokoll: Regionstyret foreslår:

Lisbeth Sydbøge Gjøvik HK

Stig Tore Paulsen LFH09
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SAK 4 - BERETNING FOR PERIODEN

1. Mai 2014 - 30. April 2016

4.1. REGIONSSTYRETS OPPSUMMERING
Følgende hadde ordet:

Harald Romstad, RS

Morten Brevig, Elverum, presiserer at Elverum Håndball skal brukes som eneste

betegnelse på klubbens tre undergrupper.

4.2. REGIONSTING

4.3. VALG

Kontrollkomite
Leder Roar Flatmoen LFH09 Gjenvalg

Medlem Ørjan Gangnes Kolbu IL Ny

Medlem Berit Brørby Jevnaker IL Ny

Vara Sven Arne Sylling Moelven IL Ny som vara

Følgende hadde ordet:

Ivar M. Karlstad, adm.

4.4. REPRESENTASJON

4.5. MEDLEMMER NHF ORGANER

4.6. KLUBBER - LAG - MEDLEMMER
Aktivitetstall pr 31.12.2015 7761

Følgende hadde ordet:

Ivar M. Karlstad, adm.

4.7. ADMINISTRASJONEN
Bertine Fretheim Neverdal og Frode Dahlberg Hanssen presentert.

0
4.8 BARNEHÅNDBALL OG KLUBBUTVIKLING

4.9. ANLEGGSUTVIKLING
To nye haller nevnt av dirigenten.

4.10. GJENNOMFØRINGEN AV REGIONSERIENE I PERIODEN
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4.11. DOMMERUTVIKLING 2014-2016
Følgende hadde ordet:

Ivar M. Karlstad, adm. Tillegg; Skarnes BK 6 deltagere

4.12. SPILLERUTVIKLING

4.13. TRENERUTVIKLING
Trener 1

Ringebu 6 moduler 19 deltagere

Kongsvinger 12 moduler 25 deltagere

Flisa 12 moduler 20 deltagere

4.14. ARRANGEMENTER 2014-2016

4.15. INFORMASJONSARBEID 2014-2016

4.16. MARKEDS- OG SALGSARBEID 2014-2016

Hele beretningen med rettelser ble enstemmig godkjent.

SAK 5 REGNSKAP

Følgende ble behandlet;

Årsmelding 2014 for NHF Innlandet

Årsregnskap 2014

Resultatregnskap 2014

Noter

Revisjonsberetning 2014 for NHF Region Innlandet

Årsmelding 2015 for NHF Innlandet

Årsregnskap 2015

Resultatregnskap 2015

Noter

Revisjonsberetning 2015 for NHF Region Innlandet

Rapport fra kontrollkomiteen i NHF Region Innlandet 2014 og 2015

Regnskapet for 2014 og 2015 enstemmig godkjent.

Følgende hadde ordet;

Ivar M. Karlstad, adm

Erik Evenstuen, Toten (omberammingsgebyr)

Harald Romstad, RS
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SAK 6 TILSETTING AV REVISOR

Norges Håndballforbund benytter fra 2016 samme revisor til å revidere regnskapene til

alle regioner i Norges Håndballforbund i tillegg til forbundet sentralt.

Regionstyret foreslår: 

NHF Region Innlandet engasjerer firmaet RSM NORGE AS v/revisor Eystein O. Hjelme til

å revidere regionens regnskaper fra 01.01.2016.

Vedtatt: X Falt Trukket Antall for : Antall mot: 0

Ikrafttredelsesdato: 21.mai - 2016

Vedtak: Enstemmig vedtatt.

Følgende hadde ordet: Ingen

SAK 7 INNKOMNE FORSLAG OG SAKER

7.1. Ny lov for NHF Region Innlandet

Forslagsstiller: Regionstyret. 

På Norges Idrettsforbunds ting, Idrettstinget i 2015, ble det vedtatt ny lovnorm for

Særforbundenes kretser og regioner. Det har derfor vært nødvendig å revidere NHF

Region Innlandets lov.

Den nye lovnormen har en helt annen oppbygging enn tidligere norm. En del nye

paragrafer er tidligere ikke vært tatt inn i lovnormen for kretser og regioner, men kun vært
å finne i NIFs lov.

Realitetene i loven er i all hovedsak de samme som tidligere. Det er lagt inn et nytt forslag
knytta til representasjon på Regionstinget, der alle klubbene kan stille med en observatør,

uten tale-, forslags eller stemmerett. Daglige ledere i klubbene kan være en aktuell

målgruppe innenfor denne paragrafen, §14.

Her presenteres ny lov i sin helhet, og deretter et lovspeil som viser sammenhengen

mellom ny og tidligere lov.
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LOV FOR NHF REGION INNLANDET

Regionen ble stiftet 24. mai 2003
Tidligere lov første gang vedtatt på Regionstinget 24. mai 2003, og siste gang revidert i 2014.
Foreliggende lov vedtas på Regionstinget 21. mai 2016.

I. INNLEDENDE BESTEMMELSER

§ 1 Formål

1.1 Regionens formål er å arbeide for håndballidrettens innen regionens geografiske grenser,
og å fremme samarbeidet med og mellom klubbene. Regionen skal bistå Norges
Håndballforbund i alle spørsmål som gjelder håndballidretten innen regionens grenser.

1.2 Arbeidet skal preges av frivillighet, demokrati, lojalitet og likeverd. All idrettslig aktivitet
skal bygge på grunnverdier som idrettsglede, fellesskap, helse og ærlighet.

§ 2 Organisasjon

2.1 Regionen er stiftet ved sammenslåing av Hedmark Håndballkrets (tidligere Glomdal
Håndballkrets stiftet 25.11.1945 og Hedmark Håndballkrets, stiftet i mai 1946) og Oppland
Håndballkrets (stiftet 16.01.1946), og består av alle idrettslag innen regionens grenser som
er medlem av særforbundet. Regionens grenser fastsettes av Norges Håndballforbund.

2.2 Gjennom Norges Håndballforbund er regionen et organisasjonsledd innen Norges
idrettsforbund og olympiske og paralympiske komite (NIF).

2.3 Regionen skal følge NIFs og NHFs regelverk og vedtak. NIFs regelverk gjelder for regionen
uavhengig av hva som måtte stå i regionens egen lov.

2.4 Saker av felles interesse for idretten, bør forelegges idrettskretsene.

§ 3 Oppgaver

Regionen skal:
3.1 Representere Norges Håndballforbund og bistå forbundet i saker knyttet til

håndballidretten.

3.2 Stimulere til samarbeid mellom klubber som driver håndballaktivitet. Bistå idrettskretsene i
spørsmål av felles interesse for flere idretter.

3.3 Godkjenne håndballarrangementer. Utvikle og godkjenne spillemodeller og kampoppsett,
oppnevne nødvendige dommere, samt utarbeide terminlister.

3.4 Forestå utdanning av trenere, dommere og andre faggrupper og personell inne
håndballaktiviteten, i samsvar med NHFs planer.

3.5 Sorge for gjennomføring av regionmesterskap, samt stimulere til annen idrettslig virksomhet
med størst mulig variasjon og omfang.

3.6 Gi faglig bistand ved planlegging og bygging av idrettsanlegg.
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3.7 Avgi beretning og regnskap innen fastsatte frister, og søke om økonomisk støtte fra
særforbund og idrettskrets.

§4 Kontingent

4.1 Kontingenten fastsettes av Regionstinget og betales forskuddsvis.

4.2 Skyldig kontingent/avgift medfører tap av stemmerett og andre rettigheter på Regionstinget.
Styret kan anbefale overfor NHF at lag, som skylder kontingent eller avgift for mer enn ett
år, mister sitt medlemskap' i NHF.

H TILLITSVALGTE OG ANSATTE

§5 Kjønnsfordeling

5.1 Ved valg/oppnevning av styre, råd, utvalg/komite mv. og ved representasjon til
Regionstinget, skal begge kjønn være representert. Sammensetningen skal være
forholdsmessig i forhold til kjønnsfordelingen i medlemsmassen, dog slik at det ved
valg/oppnevning av mer enn tre personer skal velges/oppnevnes minst to personer fra hvert
kjønn. Bestemmelsen gjelder også der det velges mer enn ett varamedlem. Ansattes
representant teller ikke med ved beregningen av kjønnsfordelingen.

5.2 Ved valg/oppnevning til styrer, råd, utvalg/komite mv. i strid med bestemmelsen, skal styret
innen en måned etter Regionstinget sende ut innkalling til ekstraordinært Regionsting der
nytt valg foretas. Eksisterende medlemmer i det aktuelle styret, komiteen mv. blir sittende til
nytt styre, komite mv. er valgt/oppnevnt.

5.3 Ved representasjon må den delegasjon som faktisk møter tilfredsstille bestemmelsen, hvis
ikke mister organisasjonsleddet det antall representanter som mangler for å oppfylle
bestemmelsen.

5.4 Idrettsstyret kan pålegge organisasjonsledd å oppfylle bestemmelsen, herunder å innkalle til
nytt Regionsting eller foreta ny oppnevning.

5.5. Idrettsstyret2 kan, når det foreligger særlige forhold, gi dispensasjon fra denne
bestemmelsen. Det skal så langt mulig søkes om dispensasjon i forkant. Søknad om
dispensasjon må være sendt til det organ som avgjør dispensasjonssøknaden innen 14 dager
etter Regionstinget. Dispensasjon kan kun gis for en valgperiode/oppnevning av gangen.

§ 6 Generelle regler om stemmerett, valgbarhet, forslagsrett mv.

6.1 For å ha stemmerett og være valgbar må man ha fylt 15 år, vært medlem av et idrettslag
tilsluttet regionen i minst en måned og ha oppfylt medlemsforpliktelsene, jf. NIFs lov § 10-4.
Det samme gjelder der en person skal oppnevnes som representant til årsmøte/ting i
overordnet organisasjonsledd. Ingen kan møte eller avgi stemme ved fullmakt.

6.1 En person kan ikke samtidig inneha mer enn ett av følgende verv i regionen: medlem av
styret, valgkomite, kontrollkomite, lovutvalg, revisor.

6.3 Forslagsrett:

Med skyldig kontingent for mer enn ett år menes kontingent som er forfalt til betaling i tingperioden.
2 Myndighet er delegert iht. NIFs delegasjonsreglement.
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a) Styret i regionen har forslagsrett til og på Regionstinget.

b) Et representasjonsberettiget organisasjonsledd har forslagsrett til regionstinget, og
dets representant(er) har forslagsrett på regionstinget.

c) Møteberettiget komite/utvalg, jf. § 14(3), har forslagsrett til regionstinget i saker
som ligger innenfor komiteens/utvalgets arbeidsområde, og dets representant(er) har
forslagsrett på regionstinget innenfor komiteens/utvalgets arbeidsområde.

6.4 Talerett:3

a) Revisor har talerett på regionstinget i saker som ligger innenfor sitt arbeidsområde.

b) Representant fra overordnet organisasjonsledd har talerett på regionstinget.

§7 Valgbarhet og representasjonsrett for arbeidstaker og oppdragstaker

7.1 En arbeidstaker i et organisasjonsledd er ikke valgbar til styre, råd, utvalg/komite mv. i
organisasjonsleddet eller overordnet organisasjonsledd. Tillitsvalgt som får relevant
ansettelse i regionen, plikter å fratre tillitsvervet ved tiltredelse av stillingen, og kan ikke
gjeninntre før ansettelsesforholdet er opphørt.

7.2 En arbeidstaker i regionen kan ikke velges eller oppnevnes som representant til årsmøte/ting
eller ledermøte i overordnet organisasjonsledd. Det kan heller ikke velges eller oppnevnes
representant som er arbeidstaker i det organisasjonsledd representasjonen skjer.

7.3 Bestemmelsen får tilsvarende anvendelse på person som har oppdragsavtale som kan
sammenlignes med et ansettelsesforhold.

7.4 Bestemmelsen er ikke til hinder for at regionen gir de ansatte rett til å utpeke
ansattrepresentant til regionens styre.

7.5 En person som er valgt eller oppnevnt i strid med bestemmelsen, anses ikke som valgt eller
oppnevnt.

7.6 Idrettsstyret¢ kan, når det foreligger særlige forhold, gi dispensasjon fra bestemmelsen. Det
skal så langt det er mulig søkes om dispensasjon i forkant. Det kan bare gis dispensasjon for
en valgperiode/oppnevnelse av gangen.

§ 8 Valgbarhet og representasjonsrett for andre personer med tilknytning til regionen

8.1 En person som har en avtale med regionen som gir vedkommende en økonomisk interesse i
driften av regionen, er ikke valgbar til styre, råd, utvalg/komite innen regionen eller
overordnet ledd. Det samme gjelder styremedlem, ansatt, eller aksjonær med vesentlig
innflytelse, i en juridisk person som har slik avtale som nevnt i første setning.
Begrensningen gjelder ikke for styremedlem oppnevnt av regionen. Tillitsvalgt som får en
slik avtale, styreverv, ansettelse eller eierandel, plikter å fratre tillitsvervet, og kan ikke
gjeninntre før ansettelsesforholdet mv. er opphørt.

8.2 Person som i henhold til første ledd ikke er valgbar, kan heller ikke velges eller oppnevnes
som representant til årsmøte/ting eller ledermøte i overordnet organisasjonsledd. Det kan

Særkretstinget kan også beslutte å gi talerett til andre personer.
4 Myndighet er delegert iht. NIFS delegasjonsreglement.
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heller ikke velges eller oppnevnes representant som har en tilsvarende tilknytning til det
organisasjonsledd representasjonen skjer.

8.3 En person som er valgt eller oppnevnt i strid med bestemmelsen, anses som ikke valgt eller
oppnevnt.

8.4 Idrettsstyrets kan, når det foreligger særlige forhold, gi dispensasjon fra bestemmelsen. Det
skal så langt det er mulig søkes om dispensasjon i forkant. Det kan bare gis dispensasjon for
en valgperiode/oppnevnelse av gangen.

§9 Inhabilitet

9.1 En tillitsvalgt, oppnevnt representant eller ansatt i regionen er inhabil til å tilrettelegge
grunnlaget for en avgjørelse eller til å treffe avgjørelse:

a) når vedkommende selv er part i saken,

b) når vedkommende er i slekt eller svogerskap med en part i opp- eller nedstigende linje eller i
sidelinje så nær som søsken,

c) når vedkommende er eller har vært gift med eller er forlovet eller samboer med en parti

d) når vedkommende leder eller har ledende stilling i, eller er medlem av styret i et
organisasjonsledd eller annen juridisk person som er part i saken.

9.2 Likeså er vedkommende inhabil når andre særegne forhold foreligger som er egnet til å
svekke tilliten til vedkommendes upartiskhet; blant annet skal det legges vekt på om
avgjørelsen i saken kan innebære særlig fordel, tap eller ulempe for vedkommende selv eller
noen som vedkommende har nær personlig tilknytning til. Det skal også legges vekt på om
inhabilitetsinnsigelse er reist av en part.

9.3 Er en overordnet inhabil, kan avgjørelse i saken heller ikke treffes av direkte underordnet i
regionen.

9.4 Inhabilitetsreglene får ikke anvendelse dersom det er åpenbart at den tillitsvalgte,
oppnevnte representanten eller ansattes tilknytning til saken eller partene ikke vil kunne
påvirke vedkommendes standpunkt og idrettslige interesser ikke tilsier at vedkommende
viker sete.

9.5 Med part menes i denne bestemmelsen person, herunder juridisk person som en avgjørelse
retter seg mot eller som saken ellers direkte gjelder.

9.6 I styrer, komiteer og utvalg treffes avgjørelsen av organet selv, uten at vedkommende
medlem deltar. Dersom det i en og samme sak oppstår spørsmål om inhabilitet for flere
medlemmer, kan ingen av dem delta ved avgjørelsen av sin egen eller et annet medlems
habilitet, med mindre organet ellers ikke ville være vedtaksført i spørsmålet. I sistnevnte
tilfelle skal alle møtende medlemmer delta. Medlemmet skal i god tid si fra om forhold som
gjør eller kan gjøre vedkommende inhabil. Før spørsmålet avgjøres, bør varamedlem eller
annen stedfortreder innkalles til å møte og delta ved avgjørelsen dersom det kan gjøres uten
vesentlig tidsspille eller kostnad.

9.7 I øvrige tilfeller avgjør vedkommende selv om vedkommende er inhabil. Dersom en part
krever det og det kan gjøres uten vesentlig tidsspille, eller vedkommende ellers finner grunn
til det, skal vedkommende selv forelegge spørsmålet for sin nærmeste overordnete til
avgjørelse.

5 Myndighet er delegert iht. NIFS delegasjonsreglement.
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§ 10 Vedtaksførhet, flertallskrav og protokoll

10.1 Når ikke annet er bestemt, er styrer, komiteer og utvalg i regionen vedtaksføre når et flertall
av medlemmene er til stede. Vedtak fattes med flertall av de avgitte stemmene. Ved
stemmelikhet er møteleders stemme avgjørende.

10.2 Vedtak kan fattes ved skriftlig behandling6 eller ved fjernmøte. Ved skriftlig saksbehandling
sendes kopier av sakens dokumenter samtidig til alle medlemmer med forslag til vedtak. For
gyldig vedtak kreves at flertallet av medlemmene gir sin tilslutning til det fremlagte
forslaget, og til at dette treffes etter skriftlig saksbehandling. Ved fjernmøte skal alle
møtedeltakerne kunne høre og kommunisere med hverandre.

10.3 Det skal føres protokoll fra styremøter.

§ 11 Refusjon av utgifter. Godtgjørelse

11.1 Tillitsvalgt kan motta refusjon for nødvendige, faktiske utgifter som påføres vedkommende i
forbindelse med utførelsen av vervet.

11.2 Tillitsvalgt kan motta en rimelig godtgjørelse for sitt arbeid.

11.3 Godtgjørelse til styret og daglig leder skal klart fremgå av vedtatt budsjett og regnskap.

11.4 Styrets honorar fastsettes av Regionstinget.

HI. ØKONOMI

§ 12 Regnskap, revisjon, budsjett mv.

12.1 Regionen er regnskaps- og revisjonspliktig. Regnskapsåret skal følge kalenderåret.8

12.2 Dersom regionen har en årlig omsetning på mindre enn kr 5 millioner, skal regionen følge
NIFs regnskaps- og revisjonsbestemmelser, men kan, etter beslutning av styret, velge å følge
regnskapsloven. Dersom regionen har en årlig omsetning på kr 5 millioner eller mer, skal
regionen følge regnskapsloven og revisorloven, og skal alltid engasjere
statsautorisert/registrert revisor uavhengig av hva som følger av disse lovene. Alle
organisasjonsledd som har engasjert revisor skal velge en kontrollkomite med minst to
medlemmer. Kontrollkomiteen oppgaver følger av NIFs lov 5 2-12.

12.3 Bankkonti skal være knyttet til regionen og skal disponeres av to personer i fellesskap.
Underslagforsikring skal være tegnet for dem som disponerer.

12.4 På Regionstinget skal det fastsettes et budsjett som inneholder alle hovedposter i
resultatregnskapet. Budsjettet skal være realistisk, og resultatet skal ikke vise underskudd
med mindre det dekkes av positiv egenkapital. Det vedtatte budsjettet bør fremkomme i en
egen kolonne når årsregnskapet fremlegges.

6 For eksempel per e-post.
7 For eksempel møte per telefon/videokonferanse.
8 idrettsstyret kan, når det foreligger særlige forhold, gi dispensasjon til å benytte avvikende regnskapsår.
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12.5 Årsregnskap og årsberetning skal underskrives av samtlige styremedlemmer. Dersom
regionen har daglig leder skal også vedkommende signere.

12.6 Regionen kan ikke gi lån eller stille garantier for lån hvis ikke lånet eller garantien er sikret
med betryggende pant eller annen betryggende sikkerhet. Sikkerheten for lån og garantier
skal opplyses i note til årsoppgjøret. Regionen kan dog delta i NIFs konsernkontoordning
etter søknad fra regionen og beslutning fra Idrettsstyret.

12.7 Disposisjoner, herunder låneopptak, av ekstraordinær karakter eller betydelig omfang i
forhold til regionens størrelse eller virksomhet, kan kun vedtas av Regionstinget.

IV. TING, STYRE, UTVALG MV.

§ 13 Regionstinget

13.1 NHF Region Innlandets høyeste myndighet er Regionstinget som avholdes annethvert år
innen 15. juni i de årene NHF ikke har Håndballting.

13.2 Regionstinget innkalles av styret med minst tre måneds varsel direkte til de klubbene og
andre som har representasjonsrett. Innkallingen kan henvise til at saksdokumentene gjøres
tilgjengelig på regionens internettside eller på annen forsvarlig måte. I så fall skal det
fremgå at dokumentene vil bli gjort tilgjengelige senest en måned før Regionstinget. Forslag
som skal behandles på Regionstinget, må være sendt til styret senest to måneder før
Regionstinget. Fullstendig sakliste og andre nødvendige saksdokumenter med forslag til
Regionstinget må være gjort tilgjengelig senest to uker før Regionstinget.

12.3 Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjør Regionstinget hhv. under godkjenning av
innkalling og godkjenning av saklisten, om tinget er lovlig innkalt og om det er saker som
ikke kan behandles.

12.4 Regionstinget er vedtaksført med det antall godkjente representanter som møter.

12.5 På Regionstinget kan ikke behandles forslag om endring i lov og bestemmelser som ikke er
oppført på den saklisten som er gjort tilgjengelig eller sendt ut. Andre saker kan behandles
når 2/3 av de fremmøtte stemmeberettigete vedtar det, ved godkjenning av saklisten.

§ 14 Representasjon på Regionstinget

14.1 På Regionstinget møter med stemmerett:
a) Regionens styre.
b) Representanter fra klubbene etter følgende skala:

0-4 spillende lag
5-9 spillende lag
10 eller flere lag

får inntil 2 representanter
får inntil 3 representanter
får inntil 4 representanter

14.2 Representantene må være valgt på klubbens årsmøte eller oppnevnt av styret etter fullmakt.

14.3 Videre møter uten stemmerett, men med tale og forslagsrett i saker som ligger innenfor
komiteens arbeidsområde:
a) Lederne i de faglige utvalg/komiteer, eventuelt nestleder eller medlem dersom leder

er forhindret fra å mote.
b) Kontrollkomiteens medlemmer.
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c) Valgkomiteens medlemmer.
d) Revisor
e) En representant fra NHFs lovkomite

14.4 Med tale- og forslagsrett, unntatt ved valg:
a) Regionens administrative leder
b) Inntil 3 mellomledere fra regionens administrasjon (ved forfall kan en av de øvrige

ansatte gis denne retten)

14.5 Observatører fra klubber i regionen uten tale, forslags- og stemmerett
Hver klubb kan stille med en observatør uten tale, forslags- og stemmerett.

14.6 Krav til klubbene.
Representanter fra klubber som ikke har ordnet sine økonomiske forpliktelser til regionen
innen 30 dager etter varsel er gitt, kan møte på Regionstinget, men mister tale, forslags- og
stemmerett. (Varsel er pr. definisjon melding via klubbens offisielle e-postadresse og/eller
via klubblederes e-postadresse)

14.7 Det nyttes ikke utgiftsfordeling. Representantene har ansvar for egne utgifter.

§ 15 Ledelse av Regionstinget

Regionstinget ledes av valgt (e) dirigent (er). Dirigenten (e) behøver ikke å være valgt/oppnevnt
representant.

§ 16 Regionstingets oppgaver

Regionstinget skal:
1. Godkjenne de fremmøtte representantene.
2. Godkjenne innkalling, sakliste og forretningsorden.
3. Velge dirigent (er), referent (er), samt to representanter til å underskrive

protokollen.
4. Behandle beretning.
5. Behandle regnskap for regionen i revidert stand.
6. Behandle forslag og saker.9
7. Fastsette kontingent.
8. Behandle og vedta handlingsplan og rammebudsjett for regionen.
9. Foreta følgende valgt °:

a) Leder og nestleder.
b) Fem (5) styremedlemmer" og et (1) varamedlem.
c) Engasjere statsautorisert/registrert revisor til å revidere regionens regnskap12

9 Tinget bør gi styret fullmakt til å oppdatere loven i samsvar med fremtidige endringer i NIFS lovnorm for
særkretser/regioner.
10 Dette er minimum av de tillitsvalgte som skal velges på særkretstinget. Særkretstinget kan i tillegg velge andre
tillitsvalgte det er behov for. Dette skal i tilfelle fremgå av den enkelte særkrets' egen lov.
1 1 Antall styremedlemmer fastsettes ved vedtakelse av loven. Styremedlemmene kan velges til spesifikke oppgaver.
12 Særkretser med årlig omsetning på kr 5 millioner eller mer plikter å ha engasjert revisor, jf. NIFs lov § 2-11, og må
innta følgende som nytt pkt. 9: "Engasjere statsautorisert/ registrert revisor til å revidere idrettsrådets regnskap." Pkt. 9
forskyves til nytt pkt. 10 og bokstav c) endres til "Kontrollkomite med minst to medlemmer.".
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d) Representanter til ting i overordnete organisasjonsledd eller gi Regionstyret
fullmakt til å oppnevne representantene.

e) Kontrollkomite med leder og to (2) medlemmer
Valgkomite med leder og fire (4) medlemmer for neste Regionsting.

Leder og nestleder velges enkeltvis. De øvrige medlemmer til Regionstyret velges
samlet. Deretter velges varamedlemmene samlet, og ved skriftlig valg avgjøres
rekkefølgen i forhold til stemmetall.

§ 17 Stemmegivning på Regionstinget
17.1 Med mindre annet er bestemt i denne lov, skal et vedtak, for å være gyldig, være truffet med

alminnelig flertall av de avgitte stemmer. Ingen representant har mer enn en stemme. Ingen
kan møte eller avgi stemme ved fullmakt. Blanke stemmer skal anses som ikke avgitt.

17.2 Valg foregår skriftlig hvis det foreligger mer enn ett forslag eller det fremmes krav om det.
Hvis det skal være skriftlige valg, kan bare foreslåtte kandidater føres opp på
stemmeseddelen. Stemmesedler som er blanke, eller som inneholder ikke foreslåtte
kandidater, eller ikke inneholder det antall det skal stemmes over, teller ikke, og stemmene
anses som ikke avgitt.

17.3 Når et valg foregår enkeltvis og en kandidat ikke oppnår mer enn halvparten av de avgitte
stemmer, foretas omvalg mellom de to kandidater som har oppnådd flest stemmer. Er det
ved omvalg stemmelikhet, avgjøres valget ved loddtrekning.

17.4 Når det ved valg skal velges flere ved en avstemning, må alle, for å anses valgt, ha mer enn
halvparten av de avgitte stemmer. Dette gjelder ikke ved valg av vararepresentant. Hvis ikke
tilstrekkelig mange kandidater har oppnådd dette i første omgang, anses de valgt som har
fått mer enn halvparten av stemmene. Det foretas så omvalg mellom de øvrige kandidater og
etter denne avstemning anses de valgt som har fått flest stemmer. Er det ved omvalg
stemmelikhet, avgjøres valget ved loddtrekning.

§ 18 Ekstraordinært Regionsting

18.1 Ekstraordinært Regionsting innkalles av Regionstyret med minst en (1) måneds varsel
etter:
a) Vedtak av Regionstyret.
b) Vedtak av Regionstinget.
c) Vedtak av styre eller ting i overordnet organisasjonsledd.
d) Skriftlig krav fra Y4 av klubbene i regionen.

18.2 Ekstraordinært Regionsting innkalles direkte overfor de representasjonsberettigede.

18.3 Saklisten og andre nødvendige dokumenter skal enten følge vedlagt innkallingen eller være
gjort tilgjengelig på regionens internettside eller annen forsvarlig måte. I sistnevnte tilfeller
skal det fremgå av innkallingen at saksdokumentene er gjort tilgjengelig på annen måte og
dokumentene skal være gjort tilgjengelig på innkallingstidspunktet.

18.4 Et ekstraordinært Regionsting er vedtaksført med det antall godkjente representanter som
møter.

18.5 Ekstraordinært Regionsting skal bare behandle de saker som er angitt i vedtaket eller i
kravet om innkalling av tinget.
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18.6 Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjør det ekstraordinære tinget hhv. under
godkjenning av innkalling og godkjenning av saklisten, om det ekstraordinære tinget er
lovlig innkalt og om det er saker som ikke kan behandles.

§19 Regionens møter med klubbene

19.1. Regionen avholder møter med klubbene etter behov, og bestemmer selv frekvens og
avviklingsform

19.2 Regionen skal i forkant av Håndballtinget (NHFs ting) avholde ett eller flere
klubbledermøter, der sakene på det kommende Håndballtinget drøftes (jfr. NHFs lov §22-3-
e)

§ 20 Regionstyre

20.1 Regionen ledes og forpliktes av styret som er regionens høyeste myndighet mellom tingene.13

20.2 Styret skal:
a) Iverksette Regionstingets og overordnede organisasjonsledds vedtak og

bestemmelser.
b) Forestå regionens daglige administrasjon, representere regionen utad og utøve

faglige myndighet innen regionens grenser.
c) Påse at regionens midler brukes og forvaltes på en forsiktig måte i samsvar med de

vedtak som er fattet på tinget eller av overordnet organisasjonsledd, og sørge for at
regionen har en tilfredsstillende organisering av regnskaps- og budsjettfunksjonen,
og har en forsvarlig økonomistyring.

d) Vedta NHFs organisasjonsnormer
e) Arrangere eller la arrangere regionmesterskap og andre konkurranser innen

regionen og utarbeide reglementer og terminlister for dette.

. Utvikle regionens organisasjon og aktivitetstilbud.
g) Oppnevne råd og utvalg etter behov samt utarbeide mandat/instruks for disse.
h) Sende foreskrevne rapporter til overordnede organisasjonsledd til fastsatte frister.
i) Regionstyret kan velge et arbeidsutvalg (AU) bestående av tre (3) representanter fra

styret. Styrets leder og nestleder er selvskrevne i AU. I tillegg velges et styremedlem.
Styreleder er leder for AU

j) Regionens daglige leder tiltrer Regionstyret og Arbeidsutvalget med tale- og
.forslagsrett.

k) Ansattes representant møter i Regionstyret med fulle rettigheter.

20.3 Styret skal avholde møter når styrelederen bestemmer det, eller minst to av
styremedlemmene forlanger det.

§ 21 Tingvalgte komiteer

21.1 Kontrollkomiteen

13 Denne høyeste myndighet kan ikke, verken helt eller delvis, delegeres til andre organer/personer innen særkretsen, for
eksempel trenings-/konkurransegrupper på tvers av særkretsgrensene.
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Kontrollkomiteen skal arbeide i henhold til NIFs lov §2-12. Kontrollkomiteen avgir
beretning til Regionstinget.

21.2 Valgkomiteen
Valgkomiteen velges på Regionstinget på fritt grunnlag, etter innstilling fra styret, og skal
legge frem innstilling på kandidater til alle øvrige tillitsverv som skal velges på
Regionstinget. Medlem av valgkomite som selv blir kandidat til verv, plikter å tre ut av
valgkomiteen.

§ 22 Alminnelige disiplinærforføyninger, sanksjoner etter kamp- og konkurranseregler,
straffesaker og dopingsaker

For alminnelige disiplinærforføyninger, sanksjoner etter kamp- og konkurranseregler, straffesaker
og dopingsaker gjelder NIFs lov kapittel 11 og 12.

§ 23 Avtaler og samarbeid mellom regionen og næringslivet

Avtaler og samarbeid mellom særkretsen og næringslivet reguleres i NIFs lov kapittel 13.

§ 24 Idrettens markeds-, medie- og arrangementsrettigheter

Markeds-, medie- og arrangementsrettigheter reguleres i NIFs lov kapittel 14.

§ 25 Bestemmelser om konkurranseforbud

Idrettsstyret og Norges Håndballforbund kan nekte organisasjonsledd og medlem av
organisasjonsledd tilsluttet NIF rett til å utøve eller til å medvirke i konkurrerende virksomhet
gjennom deltakelse, medlemskap, eller samarbeid med andre rettssubjekter. Nektelse krever saklig
grunn.

§ 26 Lovendring

26.1 Lovendring kan bare foretas på ordinært eller ekstraordinært Regionsting etter å ha vært
oppført på saklisten, og krever 2/3 flertall av de avgitte stemmer.

26.2 Lovendringer som følge av endringer i NIFS lov, trer i kraft straks. Lovendringer vedtatt av
regionen selv trer ikke i kraft før de er godkjent av Norges Håndballforbund.
Godkjenningen er begrenset til de bestemmelser som NIFs lov omfatter.

26.3 I forbindelse med godkjenningen kan Norges Håndballforbund pålegge nødvendig endring
for å unngå motstrid med NIFs regelverk.

26.4 Endringer i §§ 25 og 26 kan ikke vedtas av regionen selv med mindre endringene, følger av
NIFs regelverk eller lovnorm.

§ 27 Nedlegging — Sammenslutning
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27.1 Regionen kan bare nedlegges av Norges Håndballforbund.

27.2 Særforbundet har myndighet til å foreta sammenslutning av regioner. Sammenslutning
regnes ikke som nedlegging.

27.3 Ved nedlegging eller annet opphør av regionen tilfaller regionens overskytende midler etter
avvikling et formål godkjent av Norges Håndballforbund.

LOVSPEIL

Ny § Omhandler Tidligere § Omhandler

§1 Formål §1-1 Formål

§2 Organisasjon §1-2 Organisasjon

§3 Oppgaver §1-3 Arbeidsoppgaver

§4 Kontingent §1-4 Kontingent

§5 Kjønnsfordeling NY

§6 Generelle regler om stemmerett, valgbarhet, forslagsrett m.v. §2-2.6, §2-6, §2-7

Stemmerett, valgbarhet,

forslagsrett

Valgbarhet og representasjonsretten for arbeidstaker og

§7 oppdragstaker §2-7 Valgbarhet
Valgbarheten/representasjonsrett for andre personer med

§8 tilknytning til regionen §2-2.6 og §2-7 Valgbarhet

§9 Inhabilitet NY

§10 Vedtaksførhet, flertallskrav og protokoll Kapittel 4 Regionsstyre/Arbeidsutvalg

§11 Refusjon av utgifter og tapt arbeidsfortjeneste. Godtgjørelse §1-5 Tillitsvalgtes godtgjørelse

§12 Regnskap, revisjon, budsjett m.m NY

§13 Regionstinget Kapittel 2 Regionsting

§14 Representasjon på tinget §2-2 Tingrepresentasjon

§15 Ledelse av regionstinget §2-5.3 a Velge Dirigenter

§16 Regionstingets oppgaver §2-5 Regionstingets oppgaver
Stemmegivning ved

§17 Stemmegivning på Regionstinget §2-6 og §2-8 valg/forslag

§18 Ekstraordinært Regionsting §2-10 Ekstraordinært regionsting

§19 Regionens møter med klubbene Kapittel 3 Andre møter og konferanser

§20 Regionstyret Kapittel 4 Regionstyret/Arbeidsutvalg

§21 Tingvalgte komiteer Kapittel 5 Valgte komiteer

§22 Disipliærforføyninger, sanksjoner, straff osv. NY

§23 Avtaler og samarbeid mellom region og næringsliv NY

§24 Marked, media og arrangementsrettigheter NY

§25 Konkurranseforbud NY

§26 Lovendring Kapittel 7 Endringer

§27 Nedleggelse og sammenslutning Kapittel 6 Oppløsning

Lovkomiteens kommentarer blir presentert når disse foreligger.

Regionstyret forslår: 

Ny lov for NHF Region Innlandet vedtas.
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Vedtatt X Falt n Trukket Antall for : Antall mot: 0

Ikrafttredelsesdato: 21/5- 2016

Vedtak:
Loven enstemmig vedtatt.

Følgende hadde ordet:
Harald Romstad, RS
Ivar M. Karlstad, Adm.
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7.2. Forslag om utviklingsavgift for dommerutvikling

Forslagsstiller: Regionstyret

Region Innlandet (heretter RI) opplever at klubbene sliter med å rekruttere/beholde

dommer. Dette medfører at regionen får utfordringer med å tilby klubbene/lagene

dommere som tilfredsstiller kravene til nivået de bør og skal dømme på. RI vet at det

gjennomføres nok barnekampleder kurs og Trinn 1 kurs, men det gir ikke avkastning i

antall dommere som bidrar over tid. Noen klubber er dyktige på å drive med

dommerutviklingsarbeid i sin klubb, men dette krever at man har personer som både kan

og ønsker å bidra med dommerutviklingsarbeid i klubb. Det har ikke alle klubber og RI

opplever at dommerutviklingsarbeidet i klubbene blir for tilfeldig. Dette bør vi endre slik

at vi kan forebygge framtidige utfordringer på dommersiden.

RI har de siste årene hatt dommere som har «reddet» situasjonen ved å dømme mange

kamper, slik kan vi ikke ha det over tid. I tillegg blir det fra kommende sesong et nytt

divisjonssystem i Norge som gjør at vi mister noen par oppover i systemet. Når vi også vet

at vår region selv skal drifte dommere i 3 divisjon for kvinner og menn (ikke i samarbeid

med Øst), ser vi at vi mangler flere kvalifiserte dommere på dette nivået og nivåene under

(14 —18 år, 4 divisjon). Flere par må flyttes oppover i systemet og muligens dømme på et

nivå de ikke har erfaringer fra. Faren er at flere kan slutte hvis vi i denne perioden ikke

følger dem opp på en god nok måte. Dommerutviklingsarbeidet i klubb må settes som

fokusområde de kommende sesongene. Det haster med å starte denne jobben. Er klubbene

klare for å drifte dommerutviklingsarbeidet selv eller gjøres dette best i samarbeid med

RI?

RI tror at dommerutviklingsarbeidet bør ledes av RI sitt dommerutviklingsteam, noe RI

tror vil gi et større løft enn at hver enkelt klubb skal drifte dette på sin måte.

Dommerutvikling er en komplisert utfordring som krever samhandling og vilje til

endring. RIs dommerutviklingsteam er klare til å bidra ovenfor dommere og klubber.

Også denne sesongen er det dommere som har dømt veldig mange kamper. Uten disse

hadde det blitt utfordringer å få gjennomført alle kamper på en god måte. Kommende

sesong er i igjen avhengige av at mange dommer bidrar utover det vi kan forvente. Slik

kan vi ikke ha det over tid. Vi må tette hullene og sette dommerutviklingsarbeid og

rekruttering av dommere på dagsorden. Det er klubbenes ansvar og rekruttere nye

dommere og RI skal i samarbeid med klubbene bidra til å utvikle dem videre.
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Målet med dommerutviklingsarbeidet:

• Øke klubbenes forståelse av dommerutviklingsarbeid samt få flere klubber til å

aktivt jobbe med dommerutvikling

• Bedre oppfølgingen dommere får fra klubb, dommerveileder klubb

(dommerkontakt) og dommerutviklere regionen

• Øke andelen av dommere i aldersgruppen 20-40 år

• Få flere dommere til å forbli i dommergjerningen lengre enn i dag (få dagens

generasjon dommer til å bli noen år ekstra)

• Redusere utfordringene som er i ferd med å oppstå. Vi står i fare for å ha for få

dommere som kan dømme på nivået de blir satt til å dømme.

• Andre regioner skal se til RI når det snakkes om dommerutviklingsarbeid

RI er villige til å hjelpe klubbene med dommerutviklingsarbeidet, men det krever at

klubbene bidrar med økonomiske midler for å styrke utviklingsapparatet. Gjennom en 4-

års periode skal RI da styrke sitt utviklingsapparat slik at vi kan bidra overfor klubbene i

jobben med å produsere og beholde nok dommere til å løse de utfordringer som kommer.

Avgiften beregnes ut fra kvoter.

Kvotetabellen:

Påmeldte dommere må ha fylt 16 år. Klubber som deltar i seriespill - gjelder alle divisjoner

og klasser - (unntatt for klasse 11 år og yngre), plikter å stille dommere etter følgende

påmelding:

Antall lag Antall dommer (kvoter)

1-2 lag 1 dommer

3-4 lag 3 dommere

5-6 lag 4 dommere

7-8 lag 5 dommere

9-10 lag 6 dommere

11-12 lag 7 dommere

13-14 lag 8 dommere

15-16 lag 9 dommere osv.

4 års modellen for Dommerutviklingsavgift:

Sesong Grunnsum Kvoter

2016/17 1.500,- 500,-

2017/18 1.650,- 650-

2018/19 1.800,- 800,-

2019/20 2.000,- 1.000
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Regionens tilskudd for dommerutvikling hvis den vedtas:

2016/17 2017/18 2018/19 2019/20

50 Klubber 75.000 82.500 90.000 100.000

150 Kvoter 75.000 97.500 120.000 150.000

Sum 150.000 180.000 210.000 250.000

Laveste inngang pr klubb pr sesong 2016/17 blir kr. 2.000,- og høyeste blir kr. 5.500,-.

Laveste inngang pr klubber pr sesong 2019/20 blir kr. 3.000,- og høyeste blir kr. 10.000,-.

RI ønsker å bygge et dommerutviklingsapparat som er i stand til å ta vare på de

dommerne klubbene lager. Vi er tilhenger av «tett på» prinsippet, det krever at vi ser

dommerne oftere enn i dag. I samarbeid med klubbene skal vi bidra til at alle dommerne

får tilhørighet til en dommergruppe ut fra nivå/geografi. Ut fra hver gruppe følger det

planer for videreutvikling av dommerparene Omfanget avhenger av nivået de skal/ønsker

å dømme på. Dommerutviklingsapparatet skal videre jobbe opp mot

klubbene/dommerveildere i klubb for å sette dommerarbeidet på dagsorden i klubben.

RI ønsker at klubbene setter dommerutviklingsarbeidet på dagsorden. Dette krever at

klubbene jobber aktivt for å finne personer som ønsker å bidra med dommerutvikling i

klubben. Det betyr også at klubbene bør ta inn dommerutviklingsarbeidet til styrerommet

på linje med andre deler av det sportslige arbeidet. Det må utvikles egne budsjetter for

dommerutviklingen i klubb.

RI kan bidra til at kompetanse blir satt i system. Vi har nettverk og ressurspersoner rundt

om i regionen. Disse kan komme nærmere dommere, dommerveildere i klubb

(dommerkontakt) og klubber. Ved å skape flere møtepunkter for disse aktørene, kan vi nå

målet om å komme tetter på hverandre og bedre forstå de muligheter/utfordringer som

ligger foran oss. Vi har ingen tid å miste, dommerutviklingsarbeidet må start nå.

Lovkomiteens kommentarer blir presentert når disse foreligger.

Regionstyret foreslår:

Dommerutviklingsavgiften innføres fra sesongen 2016/17. Dommerutviklingsavgiften

innføres over de fire (4) neste sesongene med de økonomiske betingelsen tabellen under

viser. Etter 4-års perioden evalueres dommerutviklingsavgif ten med mål om at den

videreføres på permanent grunnlag. Dommerutviklingsarbeidet kan aldri stoppe opp,

men behovet kan endres.
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4-årsmodellen

Sesong Grunnsum Kvoter

2016/17 1.500,- 500,-

2017/18 1.650,- 650-

2018/19 1.800,- 800,-

2019/20 2.000,- 1.000

Det settes en makskvote på 8 pr. klubb.

Vedtatt X Falt Trukket

Ikrafttredelsesdato: 22.mai 2016

Antall for : Antall mot: 0

Enstemmig vedtatt.

Følgende hadde ordet:

Harald Romstad, RS

Frode Dahlberg Hanssen, Adm.

Stig Tore Paulsen, LFH09

Frank Stølan, Elverum

Lena Kolden, Skjåk

Hans Christian Hustad, Storhamar

Tove Høistad, LFH09

Bjarne Fluto, RS

Bjørn Eide, Elverum
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7.3. Kampreglement for NHF Region Innlandet

Forslagsstiller: Regionstyret. 

Kampreglementet skal i hht. loven vedtas på Regionstinget. Kampreglementet er det

reglementet for oppsett og gjennomføring av kamper i NHF Region Innlandet. Det foreslås

kun mindre justeringer i Kampreglementet for sesongen 2016/17 og 2017/18:

§1

Alle lag tilsluttet NHF Region Innlandet endres til Alle klubber tilsluttet NHF Region

Innlandet.

Norges Håndballforbunds lover, kampreglement og spilleregler, endres til Norges

Håndballforbunds gjeldende lov og regelverk.

§2

, disse sendes klubbene sammen med innbydelse til ny sesong, endres til disse

offentliggjøres sammen med innbydelse til ny sesong.

Kampreglement for sesongene 2016/17 og 2017/18 ser da slik ut:

KAMPREGLEMENT FOR NHF REGION INNLANDET 2016
Vedtatt 21.mai 2016 på Regionstinget

§ 1 GENERELT
Alle klubber tilsluttet NHF Region Innlandet skal spille og arrangere sine kamper i
overensstemmelse med dette kampreglementet og Norges Håndballforbunds gjeldende lov- og
regelverk.

§ 2 RETNINGSLINJER FOR KAMPAVVIKLING
Styret for NHF Region Innlandet utarbeider retningslinjer for gjennomføringen av alle
kamper i regionens regi, disse offentliggjøres sammen med innbydelse til ny sesong.
Vinnerne i regionens senioravdelinger har rett til opprykk. Øvrige bestemmelser om opp og
nedrykk for seniorlag utarbeides av styret i forkant av hver sesong. Opprykk til forbundets
serier reguleres gjennom NHFs «Generelle bestemmelser».

§3 KÅRINGER OG PREMIERING
I NHF Region Innlandet kåres det vinnere i tre kategorier
• Avdelingsmester. Premiering av nr. 1.
• Seriemester. Premiering av nr. 1-2-3.
• Regionmester. Premiering av nr. 1-2-3.

I barneklassene 7-11 år kåres det ikke vinnere. Premiering av hver spiller.
Spesifisert reglement for kåringer og premiering vedtas av Regionstyret for hver sesong.

§ 4 PAMELDINGSKRITERIER
Styret for NHF Region Innlandet bestemmer hvert år fristen for påmelding av lag som skal
delta i seriene. For deltagelse i seriene svarer lagene for deltakeravgift som bestemmes av
styret NHF Region Innlandet. Klubber som har gjeld til NHF Region Innlandet vil ikke få
godkjent påmeldingen før gjelden er oppgjort eller at det er inngått en betalingsavtale.
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§ 5 BANE/ARRANGEMENTSGODKJENNING
Styret for NHF Region Innlandet godkjenner baner, fordeler arrangementer og setter opp
dommere til kamper i regionens konkurransetilbud.
Alle klubber som melder på lag til regionens konkurransetilbud må stille med en
hovedarena og en reservearena for avvikling av hjemmekamper. Påmeldingen fordrer også
at klubben stiller som arrangør av hjemmekamper, og deltar med arrangementspersonell i
forbindelse med fellesarrangementer i regi av regionen når klubben deltar med lag i
arrangementet (eksempelvis kvalifiseringer og sluttspill).

§ 6 DOMMERKVOTER
Deltagende klubber forplikter seg til å stille med et antall dommere i henhold til de
bestemmelser styret i NHF Region Innlandet vedtar for gjeldende sesong.

§ 7 ENDRINGER
Endringer av dette kampreglement kan foretas av regionens ting.

Lovkomiteens kommentarer presenteres når disse foreligger.

Regionstyret foreslår: 

Kampreglement for sesongene 2016/17 og 2017/18 vedtas.

Vedtatt X Falt

Ikrafttredelsesdato: 22.mai 2016

Trukket Antall for : Antall mot: 0

Enstemmig vedtatt.

Følgende hadde ordet:
Harald Romstad, RS
Stig Tore Paulsen, LFH09
Ivar M. Karlstad, Adm.
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7.4. Forslag til honorar til Regionstyret

Forslagstiller: Regionstyret

Honorar til styret har vært regulert i loven, §1-5.

I ny lov ligger denne reguleringen i §11. Her er imidlertid honorarets størrelse og

utbetalingsform tatt ut, og styret foreslår at dette legges inn i Reglement for Regionstyret. I

hht. Lovens §11.4, så skal honoraret vedtas på Regionstinget.

Honoraret har siden etableringen av dette i 2008 vært på kr. 4.000, og bruken av dette har

vært knyttet opp til et styreseminar i forbindelse med et internasjonalt mesterskap. I

praksis har dette vært gjennomført hvert annet år, og deltakere på seminaret har vært

styret og ansatte. Styret ønsker å videreføre denne praksisen.

Honorarets størrelse foreslås økt til kr. 6.000 pr. år for hvert medlem av styret.

Det foreslås videre at de vervene i styret som medfører størst ansvar og flest nedlagte

timer pr. år, gis et tillegg som utbetales kontant. Dette dreier seg om medlemmene i AU.

Honoraret foreslås slik::

- Styreleder, kr. 12.000,- pr. år

- Nestleder, kr. 8.000,- pr. år.

- Styremedlem i AU, kr. 6.000,- pr år.

Lovkomiteens kommentarer presenteres så snart disse foreligger.

Regionstyret foreslår: 

Godtgjørelse for Regionstyret fastsettes av Regionstinget slik:

• Godtgjørelsen pr. år settes til kr. 6.000,- for hvert styremedlem.

• Denne godtgjørelsen settes av til et reisestipend, som tas ut i forbindelse med

styreseminar knyttet til et internasjonalt mesterskap.

• For at man skal kunne ta ut godtgjørelse, må man i løpet av året ha deltatt på

minimum 2/3 av de RS-møtene det er kalt inn til.

• Refusjon for faktiske utgifter, reiser og diett dekkes etter statens satser.

• For styreleder og medlemmer av AU gis et tilleggshonorar som utbetales kontant:

o Styreleder kr. 12.000 pr. år, samlet kr. 18.000,- hvorav kr. 6.000 er

reisestipend

o Nestleder kr. 8.000,- pr år, samlet kr. 14.000,- hvorav kr. 6.000 er reisestipend

o Styremedlem i AU, kr. 6.000,- pr år, samlet kr. 12.000,- hvorav kr. 6.000,- er

reisestipend

Vedtatt X Falt Trukket Antall for : Antall mot: 0

Ikrafttredelsesdato: 22.mai 2016
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Enstemmig vedtatt.

Følgende hadde ordet:
Harald Romstad, RS, til forretningsorden, anser seg selv som inhabil og fratrådte saken
Ivar M. Karlstad, adm.
Bjarne Fluto, RS, til forretningsorden-bør styret fratre under debatten?
Stig Tore Paulsen, LFH09
Frank Stølan, Elverum
Hans Christian Hustad, Storhamar

SAK 8 FASTSETTE KLUBBKONTINGENT

Regionstyret foreslår: 

Klubbkontingenten for NHF Region Innlandet foreslås videreført på samme nivå som for

2016. Klubbkontingenten fastsettes til kr. 3.500,- pr klubb for 2017 og 2018.

Vedtatt X Falt Trukket Antall for : Antall mot: 0

Ikrafttredelsesdato: 22.mai 2016

Enstemmig vedtatt.

Følgende hadde ordet: Ingen

Tinget hevet kl 1231 for lunsj og Time-out.

Tinget satt kl 1426.
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SAK 9 HANDLINGSPLAN 2016-2018

Håndballtinget 2015 vedtok Strategiplan for perioden 2015-2017. Denne strategiplanen er

omfattende og på mange temaer ganske konkret. Planen skal gjelde for alle ledd i norsk

håndball, inkludert det regionale leddet.

Region Innlandet har lagt gjeldende Strategiplan til grunn for aktivitet og budsjettarbeid.

Strategiplanen finnes her:

https: //www.handball. no/regioner/nhf-sentralt/om-oss/visj on-og-verdier/strategiplan/

Et av de virkelig viktige vedtakene på Håndballtinget i 2015 var Klubbhuset. Vedtaket var

basert på en rapport fra Ungdomsutvalget som ble etablert etter Håndballtinget i 2013.

Klubbhusprosjektet skal utvikle verktøy og tiltak for å oppnå økt deltakelse i

ungdomsgruppa 13-19 år og redusere frafallet som i denne aldergruppa som ligger i

området 80-90%

Klubbhuset vil få sin praktiske oppstart i løpet av 2016. Styret i Region Innlandet ser på

dette prosjektet som jobb nummer 1. Vi har derfor vurdert situasjonen dithen at det viktig

å gjøre de riktige prioriteringene, og å sørge for best mulig sammenheng mellom de tiltak

som iverksettes nasjonalt og de tiltak som skal prioroteres regionalt. For Region Innlandet

synes det å være spesielt viktig å lykkes med å øke populasjonen ungdom som spiller

håndball lengre.

Ettersom de konkrete tiltakene i Klubbhuset er bebudet igangsatt høsten 2016 ønsker

styret å be tinget om at Handlingsplanen for Innlandet utvikles i takt med at de konkrete

prioriteringene i Klubbhuset blir fremlagt. Regionstinget gir styret i oppdrag å presentere

en Handlingsplan på Håndballseminaret 2016.

Regionstyret foreslår:

Regionstyret delegeres ansvaret for å utvikle en handlingsplan for tingperioden 2016-2018.

Planen presenteres på Håndballseminaret høsten 2016, og danner utgangspunktet for

styrets seminardel dette året. Klubbene inviteres til seminaret.

Vedtatt X Falt n Trukket [ Antall for : Antall mot: 0

Ikrafttredelsesdato: 22/5 - 2016

Enstemmig vedtatt

Følgende hadde ordet:

Harald Romstad, RS
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SAK 10 RAMMEBUDSJETT 2017-2018

Rammebudsjettene for 2017 og 2018 er lagt med utgangspunkt i 3-5% økninger i utgifter

og inntekter i 2-årsperioden.

INNTEKTER

Regnskap

2015

Budsjett

2016

Budsjett

2017

Budsjett

2018

Bevilgninger, off, NIF -1 120 580 -1 430 000 -1 650 000 -1 700 000

Org.bas.fin.tiltak -6 831 350 -2 909 700 -3 000 000 -3 100 000

Kontingenter, gebyrer -3 968 450 -4 250 050 -4 350 000 -4 450 000

Salg varer og tjenester -302 921 -350 600 -350 000 -350 000

Sponsor -195 965 -220 000 -230 000 -250 000

Andre driftsinntekter -67 605 -89000 -90 000 -100 000

SUM INNTEKTER -12 182 234 -9 249 350 -9 670 000 -9 950 000

UTGIFTER

Utlønning 3 312 303 3 892 330 4 086 000 4 290 000

Sos.utgifter 835 452 804 310 844 000 885 000

Fremmedtjenester 894 462 368 100 380 000 390 000

Leie, lokaler hall 606 122 715 500 700 000 700 000

EDB-utgifter 413 225 253 600 400 000 400 000

Tele, porto, kontor 179 288 276 900 300 000 300 000

Reisekostnader 801 912 495 960 500 000 550 000

Oppholdskostnader 4 267 730 1 437 810 1 450 000 1 450 000

Forbruksprodukter 833 660 476 380 480 000 500 000

Tilskudd klubber 74 858 340 000 350 000 360 000

Forsikr./kont./prov. 16 198 36 000 40 000 45 000

SUM UTGIFTER 12 235 215 9 096 890 9 530 000 9 840 000

DRIFTSRESULTAT -152 460 -145 000 -110 00052981

Finansposter -14 463 -20 000 -20 000 -20 000

RESULTAT 38517 -172 460 -165 000 -130 000

Vedtatt X Falt n

Ikrafttredelsesdato: 22/5 - 2016

Trukket Antall for : Antall mot: 0
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Enstemmig vedtatt.

Følgende hadde ordet:
Harald Romsås, RS

SAK 11

OPPNEVNE DELEGATER TIL NHFs TING I 2017

Regionstyret foreslår: 

Det nye Regionstyret får fullmakt til å oppnevne delegater til NHFs ting i 2017.

Vedtatt X Falt

Ikrafttredelsesdato: 22/5- 2016

Trukket n Antall for : Antall mot: 0

Enstemmig vedtatt.

Følgende hadde ordet: Ingen

SAK 12 BESTEMME STED NESTE TING

Regionstyret foreslår:

Det nye Regionstyret får fullmakt til å bestemme sted for neste Regionsting i 2018

Vedtatt X Falt Trukket

Ikrafttredelsesdato: 22/5 - 2016

Antall for : Antall mot: 0

Enstemmig vedtatt.

Følgende hadde ordet: Ingen
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SAK 13 VALG

Valgkomiteens innstilling til Regionstyre 2016-2018:

Leder Harald Romstad Nordbygda Håndball Gjenvalg

Nestleder Anne Live Jensvoll Øyer-Tretten IF Gjenvalg
Medlem Bjarne Fluto Elverum Håndball Gjenvalg
Medlem Tormod Kvisler Moelven IL Gjenvalg

Medlem Dorte Ørud Grindvoll Toten HK Gjenvalg

Medlem Hanne Frysjøenden Grue IL Ny

Medlem Ida Nergaard LFH09 Ny

Vara Ola Lundemo Gausdal HK Gjenvalg

Vedtatt X Antall for : Antall mot: 0Falt Trukket

Ikrafttredelsesdato: 21/5 - 2016

Enstemmig valgt.

Følgende hadde ordet:

Terje Rønning, valgkomite

Valgkomiteens innstilling til Kontrollkomite 2016-2018:
Leder Roar Flatmoen LFH09 Gjenvalg

Medlem Ørjan Gangnes Kolbu IL Gjenvalg

Medlem Berit Brørby Jevnaker IF Gjenvalg

Vara Sven Arne Sylling Moelven IL Gjenvalg

Vedtatt X Falt

Ikrafttredelsesdato: 21/5 - 2016

Trukket Antall for : Antall mot: 0

Enstemmig valgt.

Følgende hadde ordet:

Terje Rønning, valgkomite
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Regionsstyrets innstilling til Valgkomite 2016-2018:
RS velger 2 medlemmer og et varamedlem innen 10.oktober 2016 og presenteres på Håndballseminaret.

Retningslinjer for valgkomiteens arbeid skal drøftes innen gitt dato.

Leder

Medlem

Medlem

Medlem

Medlem

Tonje Nohr Smestad Elverum Håndball Gjenvalg

Vedtatt X Falt Trukket Antall for : Antall mot: 0

Ikrafttredelsesdato: 21/5 - 2016

Enstemmig valgt og vedtatt.

Følgende hadde ordet:

Harald Romstad, RS
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Time Out kl 1330-1426
Pausen i tingforhandlingene midt på dagen ble benyttet av Styreleder til å hedre noen av
de som har gjort en solid innsats gjennom mange år.

Hedersmerke ble delt ut til;
Tore Berg, Gran HK Gull

Hedersmerke tildeles ved en annen anledning;
Kjersti Rinde Omsted, Grue IL Gull
Harald Dagfinrud, Skarnes Håndball Sølv
Per Erik Dyrud Gran HK Sølv

Presentasjoner under Time Out
Klubbhuset, orientering ved Ivar M. Karlstad
Ny ordning 3. — 4.divisjon, orientering Ivar M. Karlstad

Avslutning

Styreleder takket tingdelegatene for debatter og avsluttet med å takke både dirigenter,
sekretariat og Regionstyret for innsatsen.

Regionstinget ble formelt hevet lørdag 21.mai kl 1505.

Lillehammer 23.mai 2016

Lisbeth Sy øge Stig Tore Paulsen
Gjøvik HK LFH09
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