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SAK1 SAKLISTE

President Kare Geir Lio apnet det 52. Handballtinget pa Scandic Park Sandefjord fredag
5. mai 2017 k1 16:00. Han ensket spesielt velkommen til de to tidligere presidentene
Thorleif Gange og Arne S. Modahl, tidligere generalsekreteer i Per Otto Furuseth, samt til
2. visepresident i Norges idrettsforbund, Oddvar Jensen.

Pa dpningsdagen av Handballtinget er det gledelig & konstatere at norsk handball na er tett
pa 124.000 medlemmer. En finere 80 ars gave kan man ikke tenke seg!

Vi ma utvikle oss videre i norsk handball, slik at vi er i stand til & tale medgang og motgang.
Presidenten uttrykte at tillit, tro, entusiasme og mot ber prege dette Handballtinget. Alle
stemmeberettigede bar stemme som et stort VI pa vegne av alle som er avhengige av at vi
legger ting til rette. Vi er forpliktet til 4 legge til rette for en idrett alle kan veere stolte av.
Presidenten ba om kloke vedtak som tar norsk handball viktige steg videre. Viber ha et
skarpt sye pa hvem vi er til for, altsd barn og unge som har lyst til & drive handball og
forbedre seg. Vare medlemmer ber om mening, moro, lek og a bli sett.

Handballfamilien er stor, og dessverre er det slik at noen har falt fra i lopet av tingperioden.
De som har gatt bort i tingperioden ble hedret med ett minutts stillhet:

* Ole Melberg

* Torbjern Johnsen
* QOlav Svinndal

* Liv Viggen Solem
*  ivind Bolstad

* Carl E. Wang

= John Hugo Larsen
= Asbjorn Henriksen
* Tor Lian

* Roy Eric Moen

= Jan Nordli

President Kare Geir Lio erkleerte etter dette Handballtinget for apnet.

Konstituering

Generalsekreteer Erik Langerud ledet konstitueringen av Handballtinget.
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Registrering av fremmette representanter

Ved registreringen var 122 av 125 stemmeberettigede til stede.

Godkjenning av representantenes fullmakter

Samtlige fullmakter var pa forhand kontrollert av NHFs administrasjon. Kjennskvoteringen
ble godkjent.

Hilsen til Handballtinget

2. visepresident i Norges idrettsforbund, Oddvar Jensen, hilste Handballtinget pa vegne av
Idrettspresidenten og Idrettsstyret. Norsk handball er umatelig flinke til & formidle en
fantastisk stemning. Handball favner vidt og klarer & engasjere oss alle intenst. Seerlig
gledelig er det at Handballgutta har tatt steget opp i verdenstoppen.

Ett av de store spersmal som NIF er opptatt av er idrettens rett til & definere seg selv.
Idretten bidrar mye til folkehelse og til medieverden. Dette er sterke interesser. Idretten er
magiske nar vi deltar selv, nér vi ser vare barn mestre og nar vi alle blir en del av en
bevegelse og utvikle oss som mennesker. En grunnleggende kjerneverdi er opplevelsen av
samspillet mellom det man vil og det man vil £3 til.

2. visepresident ensket med dette lykke til med Handballtinget.

SAK 2 - FORRETNINGSORDEN

Det ble uttrykt onske om folgende saksrekkefolge: 7.1.10 (meteplass), 7.1.4 (representasjon pa
Handballtinget), 7.1.6, 7.1.7, 7.1.2 (Tingperiode), 7.1.3, 7.1.5, 7.1.8 og 7.1.9. Dette forslaget falt
med 41 mot 82 stemmer.

Med den av dirigentene foreslatte rekkefolge pa sakene 7.1 ble forretningsorden godkjent.
Det ble videre papekt at ansattes representant i Forbundsstyret var fort opp med fulle

rettigheter. Ass.gen.sek. bekreftet at dette var en feil. Ansattes representant har talerett, men
ikke stemmerett.

Folgende hadde ordet:
Lange (SerVest), Storjord (Jst), Jerstad (FS), Floen (Ser), Magnussen (GS)
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SAK 3 - VALG AV FUNKSJONZRER
Folgende personer ble enstemmig valgt:

- Dirigenter  : Guri Aargen
Arne S. Modahl

- Sekreteerer Lise H. Thorstensen
Line Witzege

- Tellekorps Inger Johanne Bakke (Region Nord)
Henriette Henriksen Loge (Region SerVest)
Ole Andreas Hansen (NHF sentralt)

- Red.komite : Geir Floen (Region Ser)
Arvid Gimmestad (Region Vest)
Anne Live Jensvoll (Region Innlandet)
Karin Hansen (sekretariat)

- Underskrive : Andris Hamre (Region Vest)
tingprotokoll Berit Hagen (Region SerVest)

RIKETS TILSTAND

Rikets tilstand har normalt veert presentert av presidenten, men denne gang var styret enige
om at det bor veere generalsekreteeren som rapporterer hva som har veert gjort i ting-
perioden. Generalsekreteeren hadde lagt opp til mye bruk av lyd og levende bilder i sin
presentasjon.

Generalsekreteeren apnet sin presentasjon med en hilsen fra kulturministeren til Handball-
tinget. Kulturministeren uttrykte enske om gode vedtak til det beste for handballidretten.

Det har i tingperioden blitt lagt stor vekt pa vekt pa a etablere gode kontakter med det
politiske Norge. Kulturministeren har i den forbindelse latt seg engasjere i mye og ta del i
den heder som norsk handball har opplevd. Norsk handball setter stor pris pa det
engasjementet kulturministeren har utvist for idretten var, bade nar det gjelder topp og
bredde.
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Sportslig oppsummering av tingperioden

Det har veert en fantastisk 2 ars periode med gode opplevelser som perler pa en snor med en
stralende sportslig opptur. Handballjentene leverer gang pa gang og Handballgutta har na
tatt enorme steg. Hva har sa veert tingperiodens sportslige haydepunkt? Det er mye & velge
blant, og det er garantert delte meninger. Ett av periodens sterste oyeblikk var nok for
mange Torbjern Bergeruds strafferedning i VM-semifinalen mot Kroatia. Redningen sikret
Norge ekstraomganger med pafelgende seier og en historisk VM-finale.

Veien til toppen er lang og sveert detaljert. Naloyet er trangt pa klubb, region, landslag og i
kamper. Den rede tradden er utviklingstrappen blant vare 10-12 landslag. Generalsekreteeren
viste noen bilder av dagens landslag og kanskje noen av morgendagens senior landslags-
spillere. Norsk handball er allikevel mye mer enn bare vare landslag. Generalsekreteeren tok
deretter delegatene med pa en hyllest til noen av de fantastiske klubber, lag og spillere som
pa sin mate har preget tingperioden.

Ingen nasjon har tilsvarende resultater a vise til som Norge har med Handballjentene.

I tingperioden har de deltatt i 3 mesterskap og vunnet 3 medaljer! Laget, som tok sin ferste
medalje i 1986, ble invitert til Mebelringen Cup i Stavanger i november 2016. Det var forste
gang at alle var samlet siden 1986. Norsk handball retter en stor takk til de som var med a
starte det hele.

Heder til norsk handball

I tingperioden mottok Norge Fair Play prisen av IOC (med flere) under OL i Rio.
Bakgrunnen for tildelingen var dramaet og protesten, som Norge la inn og senere trakk,
under EM i Polen da Norge spilte semifinale mot Tyskland.

P& arets Idrettsgalla ble Handballjentene karet til arets lag for 9. gang og vi inviterte med oss
noen av de som star oss neermest for a ta del i gleden.

Pa Idrettsgallaen mottok ogsa Landsturneringen i fotball og handball inkluderingsprisen.
Landsturneringen er et arrangement for utviklingshemmede, som har pagatti 25 ari et
samspill mellom fotball og hdndball. Landsturneringen 2017 finner sted pa Jessheim i
september. Ta gjerne turen innom, - her er det idrettsglede pa et helt spesielt niva.
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NHFs fokusomrader

I hvilken retning utvikler vi oss? Det er viktig at vi samler oss om noen omrader som vi kan
male oss selv pa og sjekke at vi jevnlig er «pa track». Nasjonal ledergruppe har derfor
definert noen KPler som grunnlag for oppfelging. Eksempelvis antall medlemmer, antall
lisensierte spillere, aktivitet, utdanning, skonomi, Klubbhuset 2013-19.

Norsk handball har aldri veert flere. 12006 hadde norsk handball 98.711 medlemmer, mens
tallet hadde steget til 120.410 i 2015. Medlemstallet folges veldig neye blant annet pa grunn
av frafallsdilemmaet, men ogsa for & se hvordan norsk handball utvikler seg sammenlignet
med de andre idrettene i Norge. Norsk hdndball er aktivitetsorientert, og det er viktig a
holde barn og unge i fysisk aktivitet (for sa vidt uavhengig av hvilken idrett). Per i dag har
norsk handball 123.626 medlemmer, en vekst pa 3.216 sammenlignet med 2016. General-
sekreteeren takket alle for fortsatt vekst, og rettet ogsa en takk til alle frivillige og det
klubbene gjor hver dag for & bidra til at veksten fortsetter. Generalsekreteeren takket ogsa
alle regioner for deres bidrag til spleiselaget for gamle Region Nord sin gjeld.

Hva angar aldersfordelingen pa vare medlemmer har vi p.t. 33.516 i aldersgruppen 13-19 ar
og som folgelig inngar som en del av Klubbhusprosjektet. Utfordringen har gjennom en
arrekke veert det store frafallet i denne aldersgruppen. Det var derfor et samstemt Handball-
ting i 2015 som vedtok Klubbhusprosjektet, - et sveert malrettet prosjekt. Klubbhuset
kommer til & veere et lopende prosjekt ogsa etter Handballtinget i 2019, og er definert til det
viktigste vi skal gjore i tingperioden 2015-17 og 2017-19. Kurvene har svingt nar det gjelder
utvikling av antall lisenser, men per 4. mai er det knappe 49.000 loste lisenser i alderen 13 ar
og oppover. Det er en vekst pa 1.157 spillere i aldersgruppen 13-19 ar, en god vekst godt
fordelt pa alle regioner. Det er viktig at «tankskipene» i dette perspektivet (Nord og Ost)
lykkes i dette Klubbhusarbeidet. Lykkes ikke disse to regionene, lykkes heller ikke
prosjektet. Det er naturligvis likevel sveert viktig at alle regioner ma bidra og jobbe hardt,
slik at vi ndr vare malsettinger i alle miljoer.

12008 startet NHF et arbeid med mal om et felles rammeverk for trenerutvikling i norsk
idrett. Dette arbeidet ble gjort i tett samarbeid med evrige seerforbund, NIF og
Olympiatoppen. 12011 ble det fattet vedtak om 4 trenernivaer. 50 seerforbund har sa langt
implementert Trener 1. NHF er det forste seerforbund som har fatt godkjent alle 4
trenernivaer.

Idrettens IT systemer har hatt en trang fedsel, og hesten 2015 ble Handball-Norge satt i en
sveert vanskelig situasjon. Det var fantastisk a se hvordan hele organisasjonen tro til for a
bidra til & gjore situasjonen s& god som mulig. Medarbeidere jobbet dognet rundt for & bista
og lose utfordringene. Generalsekreteeren benyttet anledningen til 4 rette en stor takk til alle
som stod pa ekstra i en vanskelig situasjon. NHF Sentralt har kjopt ekstra arbeidsressurser
fra regionene og bidrar med oppleering bade i regioner og klubber.
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Det er viktig & overfore samme kompetanse til klubbene, slik at deres hverdag blir enklere.
Appen Min handball har na om lag 140.000 nedlastninger, og hjalp oss betraktelig i perioden
da IT-problemene var som sterst.

Rapportering pa vedtak

Frikjop av president

Forslaget om a utrede frikjop av president ble enstemmig vedtatt pa Handballtinget i 2015
med myndighet til Forbundsradet & vedta. Forbundsradet vedtok i mars 2016 frikjep av
president inntil 100 % med ikrafttredelsesdato 1. juli 2017. Pa Héandballtinget 2017 skal
endelig frikjop lovfestes. Frikjopet finansieres av sentralleddet. Dette skal bidra til gkt
verdiskapning i norsk handball. Jkonomi, oppgaver, effekt, rolle og tidspunkt for innfering
og evaluering vedtas av Forbundsstyret, jfr vedtak fra Handballtinget 2015 og Strategi-
konferansen 2016. Alle regioner ma na utnytte muligheten til & fa presidenten pa besgk med
tanke pa a pavirke anleggsbygging lokalt, men ogsa til eksempelvis a bygge allianser i det
politiske naermiljoet, internasjonalt mv. Det er for gvrig klare sammenligninger mellom
anleggsutvikling i ski og fotball og fulltids president. I begge disse seerforbundene jobber
presidenten mye med anlegg. Flere handballflater til breddeidretten og hverdagshandballen
ma veere blant handballpresidentens viktigste oppgaver. Det ma ogsa intensiveres arbeidet
med flere regionale anlegg og et mulig nasjonalanlegg.

Administrative rutiner, organisering og ledelse

Det er i perioden etablert en nasjonal administrativ ledergruppe (NL) som har myndighet til
a ta overordnede beslutninger ut fra de rammer og mandat som er vedtatt for NL av
Forbundsradet. NL bestar av daglige leder i hver region, generalsekreteer og ass.gen.sek.
med kontorsjef som sekreteer. NL har til hensikt 4 arbeide ut fra «fra meg og mitt, til oss og
vart, til det beste for norsk handball». Som en konsekvens av vedtaket om en nasjonal
ledergruppe, blir organiseringen i storre grad matriseorganisert innenfor de respektive
fagomradene (herunder nasjonalt salgsteam, nasjonalt arrangementsteam, nasjonalt
konkurranseteam og spill/trening). Vier i ferd med a etablere et nasjonalt anleggsteam og et
nasjonalt kommunikasjonsteam. Teamene ledes i hovedsak av den faglige ansvarlige pa
Ullevaal, men bestar av representanter fra alle regioner. Rammer og mandat for alle teamene
fastsettes av NL og teamene rapporterer til NL.

Norsk handball trenger drahjelp i en fase hvor vi neermer oss kommunevalget i 2019. Noe av
det viktigste vare tillitsvalgte kan bidra med er pavirke anleggsbygging. Hva angar
kommunikasjon, ma vi ta sterre ansvar for a fa ut saker selv. P4 gkonomisiden er det innfort
samme revisor nasjonalt og NHF Ullevaal forer for regnskapet for alle basert pd samme
oppbygging og feringsprinsipp. Det nasjonale salgsteamet har ansvar for a forvalte det
totale ansvaret for NHFs kommersielle inntekter, gke antall nasjonale avtaler, oke antall
regionale avtaler, samt bedre implementering av nasjonale avtaler regionalt. Teamet har en
forventning om a kunne tilfore kr 4 mill i gkte inntekter per ar.
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Apenhetsdebatten

Bernanderutvalgets rapport forte til mange diskusjoner i idretten i sesongen 2015/16.
Rutiner og retningslinjer for norsk idrett berorer oss alle. Vare medlemmer skal vite hvordan
norsk handball forvalter sine midler. Det er beskrevet i styrets arsrapport hvordan vi
definerer dpenhet. Rapporten ble gjennomgatt i nasjonal ledergruppe (NL) og NL kom med
forslag til anbefalinger som er gjennomgatt og vedtatt i Forbundsstyret og alle regions-
styrene. Tiltak er implementert nasjonalt og regionalt fra og med 1. januar 2017. Det var
ikke mye vi behovde a gjore i norsk handball, men vi har endret pa noen rutiner deriblant a
etablere et habilitetsregister, revidere vare innkjopsrutiner og en konkretisering i forhold til
representasjon. Alle delegeringer er basert pa skriftlig signerte avtaler, og samtlige Kontroll-
komiteer har bekreftet tilstrekkelige ressurser til sine kontrolloppgaver, samt en
uinnskrenket myndighet for a utfere sine oppgaver. Alle reiser, formal og kostnad for
president og generalsekreteer er apent for de som matte enske det.

Euro 2020

I september 2014 ble vi tildelt Euro 2020. Mesterskapet finner sted 10.-26. januar og
arrangeres i samarbeid med Sverige og Usterrike. Det er 24 deltakende nasjoner og
spillesteder er Trondheim, Wien, Graz, Geteborg, Malme og Stockholm. Logoen er na
offisiell og skal veere lik i alle tre land. I desember er Norge og Danmark arranger av
mesterskapet for kvinner. Her er det 16 deltakende nasjoner og spillesteder er Trondheim,
Stavanger, Oslo (Telenor Arena) og Herning. Mesterskapene vil bli et krevende arbeid, men
samtidig gi oss en fantastisk mulighet. Prosjektledelsen for Euro 2020 vil besta av Kia
Haftorn Otnes og Per Otto Furuseth.

VM 2023

I desember dette aret skal Norge, Sverige og Danmark arrangere VM for kvinner. Det er 24
deltakende nasjoner i VM. Forelopig er spillested i Norge lagt til Trondheim, men dette er
med forbehold. Dersom mesterskapet kan brukes til & konkretisere at det bygges flerbruks-
anlegg som kan huse flere idretter andre steder, sa kan arrangerby endres deretter.

Malsettinger for mesterskapene (noen eksempler)
= Skape tidenes mesterskap med fokus pa sport.
* Bidra til okt rekruttering og redusert frafall.
= Skape sterkere engasjement og oppmerksomhet omkring handballen.
* Engasjere hele handball-Norge, ikke bare arrangerbyene.
= Skape storre stolthet rundt idretten var.
* Ytterligere utvikle frivilligheten og dugnadsanden.
* Forbedre alle de involverte sin gkonomi.
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Norsk hindball

Alle kampene i Grundigligaen, NM, sluttspill og E-cup, samt landskampene vare utgjor kun
en marginal andel av aktiviteten var. Det er «alt det andre» som utgjer hovedaktiviteten.
Kjerneaktiviteten i tingperioden har vist at norsk handball har 10.300 spillende lag, 750
klubber, 120.000 medlemmer, 48.000 innbetalte lisenser, 12.000 overganger, 170.000 kamper,
50.000 omberammelser (kamper og dommere), 200-300 turneringer i regi av klubber, samt
60-80 landskamper. Norsk handball kan veere stolte av & veere Norges nest storste barne- og
ungdomsorganisasjon. Vi skal aktivt bidra til at barn og unge gis tilbud om fysisk aktivitet,
og at de vokser opp i sunne miljeer. Videre skal vi bidra til integrering og inkludering, samt
aktivt legge til rette for at alle skal trives i handballen uansett ambisjon, alder og ferdigheter.
Dette er vart viktigste samfunnsoppdrag og gir oss alle et formidabelt ansvar.

NHFs samlede okonomi (sentralt og regionalt)

Det totale regnskap for 2016 viser driftsinntekter pa kr 256.381.704,-, driftsutgifter pa

kr 252.768.308,- og et driftsresultat pa kr 3.613.395,-. Resultat etter finans er pa kr 4.729.482,-
og finansposter er pa kr 1.116.086,-.

Generalsekreteeren avsluttet Rikets tilstand med & enske delegatene lykke til med
Handballtinget. Den nasjonale ledergruppen med sine administrasjoner ser fram til a
effektuere Handballtingets vedtak.

Takk!

Atle Nilsen, delegat fra Region Nord, benyttet anledningen til & g pa talerstolen og uttrykke
sin takknemlighet for at NHF tok et samfunnsansvar ved 4 ta grep nar det gjaldt gamle
Region Nord. Delegaten var ydmyk pa den gamle regionens vegne, og sveert glad for at alle
bidro og tok et ansvar. Han uttrykte ogsa stolthet av a vaere en del av nye Region Nord.
Regionen har dyktige klubbutviklere, soneledere, teamledere og fylkestrenere og er godt
synlig. Dette har bidratt til stor vekst og nye klubber.

PRESIDENTENS HALVTIME

Forbundsstyret har ansettelsesansvaret for 3 personer i norsk handball. Dette er general-
sekreteeren, landslagssjef for kvinnelandslaget og landslagssjef for herrelandslaget. Hva skal
disse males pa?

Strategiplanen stadfester at seniorlandslagene skal kjempe i verdenstoppen, og Forbunds-
styret er sveert godt forneyd bade med begge lags prestasjoner i perioden og med maten
landslagssjefene gjor sin jobb pa. De er gode forbilder i ulike sammenhenger. Spesielt moro
var det med VM-selv for Handballgutta. Vi er samtidig sveert stolte av at Thorir Hergeirsson
ble kronet til ridder av H.M. Kongen.
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Hva angar generalsekreteeren har styret noen seerskilte fokusomrader, som de har ansett som
viktig at generalsekreteeren folger serlig opp. Leveransen samlet sett har veert fantastisk bra.
Seniorlandslagene har oppnadd medaljer, det er orden pa gkonomien, det utoves ledelse og
gjores alt styret har bedt om.

«Ubuntu — samhold! Jeg er det jeg er pd grunn av deg!». Samhandling med andre er viktig.
Hyvis alle forbedrer seg litt, s& blir man samlet sett stadig bedre. Vi méa gjore dette sammen.
Det jobbes mye med medspill og samspill i Forbundsstyret. NHF er en oppslutnings-
organisasjon. Maten vi er pa er minst like viktig som maten vi gjer ting pa, og det er viktig a
leere av hverandre. Det er en god kommunikasjon i virksomheten. Presidentskapet foler de
har en god dialog med RS-lederne. Det er i perioden etablert dialogmeter, som har til
hensikt a drofte saker for & fram til lesninger som er til det beste for norsk handball.
Dialogmetene fatter ikke vedtak, men baserer sitt innhold pa dialog om viktige temaer i
norsk handball.

Hva skal sa et styre vaere og hva skal administrasjonen veere? Dette har en tendens til &
sammenblandes. Noen styrer onsker at en generalsekreteer skal veere litt mindre general og
litt mer sekreteer, men dette ensket ikke Forbundsstyret. Forholdet mellom styret og
administrasjonen har veert preget av dpenhet og god kommunikasjon. Det har for evrig veert
mange gode diskusjoner i Forbundsstyret. Det er et vidt spekter av personer i styret og
presidenten uttrykte at han har trivdes godt i perioden. Forbundsstyret har veert lite pa
Ullevaal i perioden. De skal ikke veere der, men ute i klubber, lag og regioner, samt mate
politikere.

Entusiasme og tillit i en organisasjon er viktig og starten pa alt. «Vi tror pi dere, 0g vi skal fi
det til sammen!» Den grunnleggende tilliten er avgjorende. Jkonomien skal vaere orden.
Serg for & lage sa mye aktivitet som rad er ut av det som er tilgjengelig, skap mer og gi
overskudd. Tro pa hverandre! Vi skal gjore to ting; bli flere og bedre. Til de frivillige skal vi
levere entusiasme og takknemlighet, samt hoy kvalitet slik at deres hverdag blir enklere.

Norsk handball har mye entusiasme, medaljer og mange medlemmer. Hva kreves av oss for
a utvikle dette positivt ogsa i framtiden? Sentralt i dette blir trolig bade mer kunnskap og en
moderne organisasjon. Har vi lyst til 4 bli enda bedre, ma vi ruste oss for en framtid som
stiller sterre krav til organisasjonen enn det vi opplever i dag. Det beste radet styret kan gi
tingdelegatene er at det skapes et storre handlingsrom for a gke kvalitet og aktivitet. Dernest
ber vi legge opp til meteplasser med en fornuftig frekvens.

Vi trenger fart for & utvikle oss, og vi har kommet litt lenger i lopet av perioden fordi
beslutninger er flyttet fra Forbundsstyret til et profesjonelt ansattapparat. Presidenten
uttrykte hdp om at Forbundsstyret far enda en ny sjanse til & utvikle norsk handball og bidra
til at vi blir flere. Presidenten avsluttet sitt innlegg med & enske alle et godt Handballting, og
henstilte delegatene til 4 la entusiasme og tillit prege Handballtinget.
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SAK 4 BERETNINGER

4.1 FORBUNDSSTYRETS BERETNING

Beretningen til Eliteserielisensnemnda var falt ut, men var tatt inn i nettversjonen av
tingdokumentene og i endringsloggen.

Antall medlemmer i 2016 ble korrigert til 123.626.

Nina Britt Husebg satt i EHFs Methods Commission fram til kongressen i 2016, og ikke i
Women'’s Handball Board.

Under Forbundsradet i den politiske rapporten beskrives vedtak som er blitt gjort. Det er
godt beskrevet det som er vedtatt. Delegatenes oppmerksomhet ble henledet til sak 7.1.10,
andre avsnitt, siste setning som lyder «Forbundsstyret har tro pd at uformelle moter i mindre fora
vil g1 bdde bedre diskusjoner og danne grunnlag for bedre vedtak, enn dagens Forbundsrdd». Det ble
stilt sparsmal til om det er vedtak i Forbundsradet som Forbundsstyret synes er darlige. Til
dette kunne presidenten svare at det er gjort gode vedtak i Forbundsradet, men det er
kommet innspill fra regionsstyrelederne om at mindre fora har veert gode.

Antall behandlede saker i Disiplinaerutvalget ble korrigert til 44.

Det ble bedt om at overskriften «NHFs organisering» strykes i sak 4.1.1 — Forbunds-
sekretariatet.

Beretningen ble enstemmig tatt til etterretning.

Folgende hadde ordet:
Gimmestad (Vest), Lio (FS), Jensvoll (Innlandet)
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42 TINGVALGTE KOMITEER

4.2.1 BERETNING FRA LOVKOMITEEN

Beretningen ble enstemmig tatt til etterretning.

Folgende hadde ordet:
Ingen

4.2.2 BERETNING FRA DOMSKOMITEEN

Antall behandlede saker i Domskomiteen ble korrigert til 36.
Beretningen ble enstemmig tatt til etterretning.

Folgende hadde ordet:
Ingen

4.2.3 BERETNING FRA APPELLKOMITEEN

Beretningen ble enstemmig tatt til etterretning.

Folgende hadde ordet:
Ingen

4.2.4 AKTIVITETSRAPPORT FRA KONTROLLKOMITEEN

Aktivitetsrapporten ble enstemmig tatt til etterretning.

Folgende hadde ordet:
Ingen

4.2.5 BERETNING FRA VALGKOMITEEN

Beretningen ble enstemmig tatt til etterretning.

Folgende hadde ordet:
Ingen
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SAK 5 REGNSKAP

5.1.1 Styrets arsrapport 2015

5.1.2 Resultatregnskap 2015

5.1.3 Balanse pr 31.12.2015

5.1.4 Kontantstromanalyse

5.1.5 Noter

5.1.6 Revisjonsberetning 2015

5.1.7 Kontrollkomiteens beretning for 2015
5.1.8 Regnskapsakkumulering 2015

5.1.9 Lisensregnskap 2015

5.1.10 Aktivitetsregnskap 2015

52.1 Styrets arsrapport 2016

5.2.2 Resultatregnskap 2016

5.2.3 Balanse pr31.12.2016

524 Kontantstromanalyse

5.2.5 Noter

52.6 Revisjonsberetning for 2015

5.2.7 Kontrollkomiteens beretning for 2015
5.2.8 Regnskapsakkumulering 2015

52.9 Lisensregnskap 2015

5.2.10 Aktivitetsregnskap 2015

Styremedlem Frank H. Bjerndal ga noen overordnede betrakininger for regnskapet 2015 og
2016. Presentasjonen folger protokollen som eget vedlegg.

Dirigenten leste opp konklusjonen i revisjonsberetningen for 2016. Revisjonsberetningen
folger protokollen som eget vedlegg.

Kontrollkomiteens leder leste Kontrollkomiteens beretning 2016. Beretningen folger
protokollen som eget vedlegg.

Regnskapet for 2015 og 2016 ble enstemmig godkjent.

Folgende hadde ordet:
Bjerndal (FS), Olsnes (Kontrollkomiteen),
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SAK 6 TILSETTE REVISOR

6.1 FORBUNDSSTYRETS FORSLAG TIL REVISOR

Som revisor foreslas reengasjert NHFs navaerende statsautoriserte revisor Eystein O. Hjelme
i firmaet RSM.

Forslaget ble enstemmig vedtatt.

Folgende hadde ordet:
Ingen

6.2 FASTSETTELSE AV REVISORHONORAR

Forbundsstyret foreslar at revisor fakturerer ut fra medgatt tid.

Forslaget ble enstemmig vedtatt.

Folgende hadde ordet:
Ingen
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SAK 7 INNKOMNE FORSLAG OG SAKER

Lovkomiteen har gatt gjennom samtlige forslag til Handballtinget 2017 og avgitt sin
innstilling til disse. Lovkomiteen forutsetter at Handballtinget kun diskuterer og eventuelt

vedtar prinsippene i de enkelte forslag, og at den endelige utforming og konsekvens-
endringer foretas i samarbeid med Lovkomiteen umiddelbart etter at protokollen foreligger.

7.1 LOVFORSLAG

FORSLAG 7.1.1 Endring av NHF Lov § 12 - Frikjep av president
Forslagsstillers motivasjon:
Handballtinget 2015 vedtok felgende:

Hindballtinget oversender forslaget om frikjop av president/presidentskap til Forbundsridet.
Forbundsstyret gis i oppdrag d utrede finansieringen av frikjopet, samt eventuelle andre
premisser i forbindelse med slikt frikjop. Forbundsstyret er ansvarlig for at saken fremlegges
for vedtak i Forbundsrddet innen utlopet av 1. kvartal 2016. Ved eventuell innforing av frikjop
skal Forbundsrddet vedta nir frikjop innfores, men dog senest fra og med Hindballtinget 2017
slik at Valgkomiteen har premissene klare for deres arbeid i 2017.

Basert pa Handballtingets vedtak behandlet Forbundsradet saken vedrerende frikjop av
president i sitt mote nr 3/2015-17 med folgende vedtak:

Forbundsrddet vedtar frikjop av president med iverksettelsesdato 1. juli 2017. Det er primeert
presidenten som onskes frikjopt. Presidentens og GS sine oppgaver og rolleforstielse md
tydeliggjores. Det bor blant annet fremga at presidenten skal veere synlig i media og i den
idrettspolitiske debatten, samt en forventning til at presidenten er en tydelig leder av norsk
hiandball. Det vises for ovrig til notatet som fulgte sakspapirene.

Som felge av dette vedtaket er det behov for endring av NHF Lov § 12 vedrerende refusjon
av utgifter, tapt arbeidsfortjeneste, godtgjorelse.
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Forbundsstyret foreslar:

Nytt 1.ledd til § 12 som folger:

President (eventuelt presidentskap) kjopes fri fra sitt sivile virke tilsvarende 100 % stilling.
Presidentens (presidentskapets) samlede honorar er oppad begrenset til generalsekreteerens
arslenn.

Gammelt 1. ledd blir nytt 2. ledd.

Lovkomiteenes bemerkning:

Lovkomiteen er av den oppfatning at det i loven ikke skal sti «skal» kjopes fri, men at Forbundsridet
kan treffe vedtak om frikjop av president/presidentskap. Kostnadene for slikt frikjop skal samlet
begrenses oppad tilsvarende den til enhver tid gjeldende drslonn for generalsekreteer.

Vedtak:

Region SerVest foreslo & fjerne begrepet «presidentskap» i forslaget. Forbundsstyrets forslag
ble vedtatt mot 24 stemmer. Presidentskapet avga ikke stemme i saken.
Ikrafttredelsesdato: 8. mai 2017.

Folgende hadde ordet:
Jorstad (FS), Togstad (Nord), Lange (SerVest), Storjord (Jst), Westby (Innlandet)
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FORSLAG 7.1.2 Endring av NHF Lov § 15 (1) — Utvidelse av tingperioden
Forslagsstillers motivering:

Det har ved flere anledninger veert dreftet om NHF ber utvide tingperioden fra 2 til 3
(eventuelt 4) ar. Forbundsstyret mener at en utvidelse av tingperioden vil gi et
Forbundsstyre vesentlig bedre funksjonsbetingelser. Grovt sett kan tingperioden for et
Forbundsstyre deles i 3 faser:

* Konstituering/innkjeringsfase
* Arbeidsfase
* Tingforberedelsesfase.

Dagens ordning med 2 ar innebeerer at den effektive arbeidsperioden mellom 2 Handballting
er retti overkant av 1 ar.

Videre mener Forbundsstyret det bor vektlegges den myndighetsoverferingen som fant sted
pa Handballtinget i 2015. Basert pa denne vil, med unntak av endringer i NHF Lov, alle
nedvendige vedtak pa lopende basis kunne fattes i tingperioden. Forbundsstyret ser
samtidig at en utvidelse av tingperioden nedvendiggjor en gjennomgang og revisjon av
NHFs meoteplasser, slik disse er beskrevet i NHFs Lov § 23. Det vises til eget forslag knyttet
til § 23.

Forbundsstyret papeker ogsa at en utvidelse av tingperioden vil ha en betydelig
effektiviseringsgevinst. Hvert Handballting har en kostnad pa ca NOK 2,5 mill, i tillegg
kommer ca 2 administrative arsverk.

Forbundsstyret anser det som naturlig (av samme hensyn) at regionene har samme lengde
pa sine tingperioder.

Forbundsstyret foreslar:

Ny ordlyd: Handballtinget, som er forbundets hoyeste myndighet, holdes hvert 3. ar innen
utgangen av mai.

Tillegg: NHFs regioner utvider sine tingperioder fra 2 til 3 &r med virkning fra og med
Regionstingene i 2018.
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Lovkomiteens bemerkning:

Lovkomiteen er av den oppfatning at vedtak pd Héindballtinget i 2015 og flere forslag i 2017,
innebeerer at mer makt flyttes fra Handballtinget til Forbundsstyret. Dette forslaget vil i tillegg bidra
til d redusere kostnadene til Hindballtinget. Dette er politiske sporsmdl og ikke et juridisk sporsmal.
Lovkomiteens merknad er derfor d anse som hjelp til d forstd hva endringen medforer.

Vedtak:

Region Vest foreslo at forslag 7.1.10 utredes fram til Handballtinget 2019, og at vi beholder
2-arige tingperioder. Forbundsstyret strok tillegget i sitt opprinnelige forslag.

Forbundsstyrets forslag falt. Antall stemmer for: 79. Antall stemmer mot: 41.

Folgende hadde ordet:

Togstad (Nord), Eggen (SerVest), Jensvoll (Innlandet), Gimmestad (Vest), Bjerkseter (Ser),
Storjord (Jst), Jerstad (FS), Smith (Lovkomiteen), Lio (FS), Tvedt (Idrettspresident),

Hole (Nord), Lange (SerVest), Hamre (Vest), Aksnes (FS)
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FORSLAG 7.1.3 Endring av § 15 — Frister for Handballtinget
Forslagsstillers motivering;:

Region Jst mener at tidspunkter og frister for Handballtinget ikke avspeiler dagens
elektroniske hverdag selv det skal veere tilstrekkelig til glennomgang av forslag til tinget,
inklusive klubbledermeter.

I tillegg er vi av den oppfatning at den lange tiden i forkant heller reduserer potensialet for
forslag til og engasjement rundt Handballtinget, enn det motsatte som er enskelig. I tillegg
anser vi at en kortere periode ogsa kan veere mer effektivt for administrasjonen i sa vel
region som sentralt.

NHF Region Ost foreslar:
1. Endring av § 15 (2).
Frist endres fra 1. september dret for til 1. januar i samme &r Handballtinget skal

avholdes.

2. Endring av § 15 (3).

= Klubber (sendes gjennom respektive regioner) 1. februar
» Tingvalgte organer 20. februar
* Ansatte gjennom hovedtillitsvalgt 20. februar
* Generalsekreteeren 20. februar
* Regionene 20. februar
* Forbundsstyret 15. mars

3. Endringav § 15 (4.
I stedet for dato 15. mars settes det at dokumenter skal veere tilgjengelig 45 dager for
Handballtinget.

Forbundsstyrets innstilling:

Forslagets punkt 1 vedrorende tidspunkt for innkalling:

Forbundsstyret deler forslagsstillers syn pi at tiden mellom innkalling og forlagsfrist/gjennomforing
synes unedvendig lang. (I tillegq til at det kan pdvirke «forslagslysten» i negativ retning.
Forbundsstyret er imidlertid usikker pd om den foreslitte perioden mellom innkalling og klubbenes
forslagsfrist (1 mdned) kan vaere i korteste laget. Forbundsstyret foresldr derfor at innkallingen
til Handballtinget skal publiseres innen 1. desember dret for tingdret.
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Forslagets punkt 2 0g 3 vedrorende forslagsfrister og publiseringsfrist

Forbundsstyret pdpeker at disse punktene henger noye sammen med hverandre og ikke minst den
datomessige plasseringen av Hindballtinget. I denne sammenheng mener Forbundsstyret man md
regne seg bakover fra tidligste mulige dato for et Hindballting (les forste helg i mai). De aktivitetene
som da skal innplasseres er:

Klubbledermater: Klubbledermotene benyttes bide som en droftingsarena for de saker som
senere skal behandles av Hindballtinget — og i de fleste sammenhenger ogsi som valgarena for
d finne fram til regionens representanter. Dette innebaerer at det md veere tid nok fra
Klubbledermatene til den aktuelle tinghelgen (reisebestillinger etc.) og tid nok fra
publiseringen av Tingboka til klubbledermotene (saksforberedelser).

Tingboka: Denne md publiseres i god tid for klubbledermotene. Samtidig kan ikke Tingboka
publiseres for alle saksdokumenter er ferdigstilt. I dette ligger at det til samtlige forslag skal
foreligge en kommentar fra Lovkomiteen. 1 tillegg skal Forbundsstyret avgi sin innstilling til
alle innkomne forslag.

Forslagene: Selve grunnlaget for Hindballtinget. Fristene her md settes slik at de muliggjor
god saksbehandling fram mot Hindballtinget. (Ref. de to foregdende punkter.)

I tillegg til overstiende vil 0gsd plasseringen av pisken virke inn som et forstyrrende element.

Forbundsstyret ser at fristene kan flyttes noe i forhold til det dagens lov fastsetter, men mener at
forslagsstiller «gir for langt» i sitt forslag. Forbundsstyret foresldr derfor:

2.

Endring av § 15 (3).
= Klubber (sendes gjennom respektive regioner) 1. februar
* Tingoalgte organer 10. februar
*  Ansatte gjennom hovedtillitsvalgt 10. februar
= Generalsekretaeren 10. februar
=  Regionene 10. februar
= Forbundsstyret 20. februar

§15 (4.

Ingen endring.

Lovkomiteens bemerkning:

Forslagene er innenfor de minimumskrav som er fastsatt i NIF-Lov § 2-16. For ovrig vises til
Forbundsstyrets innstilling. Lovkomiteen vil videre bemerke at begrepet klubber brukes ikke i loven,
men derimot hindballklubber.
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Vedtak:

Region st trakk sitt forslag til fordel for Forbundsstyrets innstilling. Forbundsstyrets
innstilling ble enstemmig vedtatt.

Folgende hadde ordet:
Haube (Dst)
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FORSLAG 7.1.4 Endring av § 16 — Representasjon pa Handballtinget

Forslagsstillers motivering:

Saken har utspring i sammensldingen av Region Midt Norge og Region Nord Norge til
Region Nord. Sammenslaingen har medfert redusert innflytelse pa Handballtinget for
Region Nord pa bakgrunn av lovverket.

Under Handballtinget i 2015 ble grunnlaget for regionenes tilleggsrepresentanter pa
Handballtinget endret fra antall spillende lag til antall lisensierte spillere, hvilket ma anses a
veere den mest rettferdige maten a fordele representantene pa. Gjeldende ordning tilsier at
hver region ogsa har en grunnkvote pa til sammen tre — 3 - representanter, dette synes &
veere en foreldet bestemmelse som etter all sannsynlighet henger igjen fra perioden nar
kretsbegrepet fortsatt eksisterte. Region Nord foreslar & fjerne denne grunnkvoten i
bestemmelsene!

Innlandet 8 2500 7
Nord 8 7,5 11300 26 23,4 26 25,2 29 25

Midt 20 18,7

Vest 15 14,0 5200 14 12,6 12 11,7 14 12,1
Servest 18 16,8 7700 19 17,1 18 17,5 20 17,2
Sor 15 14,0 6200 16 14,4 14 13,6 16 13,8
Ost 23 21,5 11800 27 243 27 26,2 30 25,9
SUM 107 100 44700 111 100 103 100 116 100

NHF Region Nord foreslar:

Endring av NHFs Lov §16 pkt.1a: Representasjon pd Hindballtinget
Pa Handballtinget moter:

1. Med tale-, forslags- og stemmerett:
a. Fraregionene:
Representanter beregnet ut fra det antall registrerte lisensierte spillere hver
region har per 1. februar det aret Handballtinget holdes. Det moter 1
representant for hvert pabegynt 400 registrerte lisensierte spillere.
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Forbundsstyrets innstilling:

Forslaget endrer de prinsipper som si langt har ligget til grunn for representantbergeningen pi
Hindballtinget:

- Alle regioner skal veere sikret en minimums storrelse pd representasjonen.

- Alle politiske ledere av NHFs regioner skal veere sikret posisjon med alle rettigheter pi
Hindballtinget.

- 2 regioner skal ikke kunne oppnd flertall i tingforsamlingen.

Forslaget som det foreligger vil gi NHF Region Nord og NHF Region st stemmeovervekt dersom vi
ser pd regionsrepresentanter samlet sett. Forslaget vil, slik det foreligger, ikke gi samme to regioner
reell stemmeovervekt som folge av at Forbundsstyret 0g ledere av henholdsvis Appellkomiteen,
Domskomiteen og Lovkomiteen har fulle rettigheter. Imidlertid vil forslaget innebaere en storre
mulighet (sannsynlighet) for at 2 regioner vil kunne oppni et reelt flertall i tingforsamlingen.

Forbundsstyret mener at dagens modell pd en god mite kombinerer det d sikre en minimums-
delegasjon for alle, samtidig som representasjonen gjenspeiler regionens storrelse. Forbundsstyret

anbefaler derfor ikke forslaget.

Forbundsstyret ser fram til en god og prinsipiell drofting pid drets Hindballting.

Lovkomiteens bemerkning:

Det er intet lovmessig til hinder for endring av representantberegningen pd Hindballtinget.
Lovkomiteen har ingen serskilte kommentarer til forslaget.

Vedtak:

Forslaget falt. Antall stemmer for: 28. Antall stemmer mot: 95.

Folgende hadde ordet:
Togstad (Nord), Bjerkseter (Ser)
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FORSLAG 7.1.5 Endring av § 16 — Representasjon pa Handballtinget

Forslagsstillers motivering:

Norsk handball har et regelverk for representasjon pa Handballtinget som har sitt utgangs-
punkt i antall betalte lisenser. Dette utgjer om lag 47.000 per ar. Vart medlemstall er
120.000, noe som betyr at barnesegmentet fra 6-12 ar utgjor om lag 73.000 medlemmer. Disse
75.000 har en betydelig mengde voksne mennesker «omkring seg» i aktiviteten. Veksten i
barnesegmentet har veert stor de siste 10 arene, men det ma kunne sies at barna ikke har
nevneverdig stor oppmerksomhet i lovgivningen eller i Handballtinget.

Det kan veere vanskelig a vurdere en grupperings makt eller innflytelse i en forening.
Barnehandballen har imidlertid pa ganske kort tid, hatt en voldsom gkning i volumet.

Alle klubber og regioner arbeider mye med denne aktiviteten. For mange foreldre/foresatte
er kanskje handballen en ny aktivitet, og det tar en viss tid for man er komfortabel med den
kulturen og de systemer som er gjeldende. Forskjellene er ogsa betydelige innenfor en
region og regionene i mellom, selv om likhetene er storre na enn de var for 10 ar siden.

Det sentrale i denne saken er at NHF beor systematisk legge til rette for at den voksenandelen,
som arbeider med barnehandballen, blir hert og ivaretatt pa en systematisk og ryddig mate.

Fra regionen ser vi det som enskelig at Tingsalen utvides med et antall personer som ivaretar
barnehandballens perspektiv. Vi vil foresla at hver regions faste representasjon utvides med
2 personer som ivaretar barnehandballens perspektiv. Dette ligger i § 16 (1) a, del iii. Hver
region vil dermed stille med 3 + 2 representanter besluttet av Regionsstyrene, og Tingsalen
vil ha 12 personer som ivaretar barnehandballen. Jvrig lovgivning knytta til representasjon
viderefores.

NHF Region Innlandet foreslar:

NHF Region Innlandet foreslar tillegg i § 16 (1) med tale-, forslags- og stemmerett:

§16 (1) a, med tale-, forslags- og stemmerett, pkt. iii:
- Ytterligere to representanter som ivaretar barnehandballens perspektiv, etter
Regionsstyrets beslutning.
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Forbundsstyrets innstilling:

Forbundsstyret mener intensjonen i forslaget mi kunne ivaretas gjennom den nivaerende
representantmodellen ved at regionen selv kan sikre at delegasjonen representerer ett bredt utvalg av
regionens medlemmer. Forbundsstyret er 0gsi sterkt tvilende med hensyn til hvilke andre
saergrupperinger som pd et senere tidspunkt 0gsi «md» kvoteres inn. Videre papeker Forbundsstyret
at forslaget vil oke den enkelte regions grunnkvote, og derigjennom forskyve balansen i ting-
forsamlingen til ugunst for regionene med storst aktivitet. Forbundsstyret anbefaler ikke forslaget.

Lovkomiteens bemerkning:

Det er intet lovmessig til hinder for endring av representantberegningen pd Hindballtinget.
Lovkomiteen har ingen seerskilte kommentarer til forslaget.

Vedtak:

Region Innlandets forslag falt. Antall stemmer for: 9. Antall stemmer mot: 114.

Folgende hadde ordet:
Jensvoll (Innlandet), Arntsen (Jst), Togstad (Nord)
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FORSLAG 7.1.6 Endring av NHF Lov § 17 (9) c og § 20 (2) - Handballtingets og
Forbundsstyrets oppgaver

Forslagsstillers motivering;:

P& Handballtinget i 2015 ble det vedtatt en klar overfering av myndighet fra Handballtinget
til Forbundsstyret knyttet til reglementer, bestemmelser og de mer operative beslutninger.
Dette har gjort organisasjonen betydelig mer fleksibel med hensyn til a utrede, vedta og

implementere forbedringer underveis i tingperioden.

Forbundsstyret mener dette er en utvikling som ber utvides/viderefores for a tilpasse norsk
héndball til en tid der behovet for omstillings-/endringshastighet stadig ekes.

Forbundsstyret ser videre behov for at Handballtinget i storst mulig grad tilegnes saker av
strategisk og/eller langsiktig karakter, og i minst mulig grad befatter seg med operative
beslutninger eller beslutninger som kun omfatter en liten del av organisasjonen.
Forbundsstyret foreslar:

§ 17(9) c strykes.

Nytt punkt d i § 20 som folger:

Fastsette startkontingent for nasjonal kampaktivitet.

(Bokstavinnplassering er vist i forbindelse med forslag 7.1.7 knyttet til § 20 (2).

Lovkomiteens bemerkning:

Lovkomiteen viser til sin merknad i forslag 7.1.2, men har ingen seerskilte merknader.

Vedtak:

Forbundsstyrets forslag ble vedtatt. Totalt antall avgitte stemmer: 121. Antall stemmer for:
94 (77,7 %). Antall stemmer mot: 27. lkrafttredelsesdato: 8. mai 2017.
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Vedtak 7.1.6 b:

Region Ost foreslo et tillegg i § 17(10) £:
Valgkomité, etter innstilling fra Forbundsstyret, som bestdr av leder og 6 medlemmer.

Region Ust sitt forslag ble vedtatt. Totalt antall avgitte stemmer: 120. Antall stemmer for: 94
(74,6 %). Antall stemmer mot: 26. lkrafttredelsesdato: 6. mai 2017.

Folgende hadde ordet:

Bjorndal (FS), Haube (Jst), Magnussen (GS), Storjord (Jst), Smith (Lovkomiteen),
Hagen (SerVest)
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FORSLAG 7.1.7 Endring av NHF Lov § 20 (2) — Forbundsstyrets oppgaver
Forslagsstillers motivering:

I perioden fra og med Handballtinget 2015 fram til Handballtinget 2017 er det fattet en rekke
beslutninger som nedvendiggjor en revisjon/endring av NHF Lov § 20 (2). I det videre
gjengis kort de vedtak som underbygger dette behovet.

Heltidsansatt president
I forbindelse med heltidsansatt president (eventuelt presidentskap) er det behov for a
lovfeste som Forbundsstyrets oppgave a fastsette «Instruks» (rolle/mandat/arbeidsfordeling)

for presidenten/presidentskapet.

Delegering

I forbindelse med en klarere rolleavklaring i organisasjonen der alle operative/administrative
beslutninger fattes av det administrative apparatet er det behov for & lovfeste som Forbunds-
styrets oppgave & utarbeide og vedta «Delegasjonsreglement» for NHF.

Nasjonal ledergruppe

I forbindelse med Handballtingets vedtak i 2015 om oppretting av en nasjonal
(administrativ) ledergruppe, er det behov for a lovfeste Forbundsstyrets oppgave a utarbeide
og vedta mandat for NHFs nasjonale ledergruppe.

Apenhet
Basert pa den debatten som har forgatt knyttet til apenhet, fastsatte Forbundsstyret rutiner

for praktisering av apenhet i NHF. (FS-mote 017/15-17 saksnr.: 171/15-17). Det er naturlig at
dette lovfestes som en framtidig oppgave for et hvert Forbundsstyre.

Organisasjonsnormer

Forbundsradet vedtok i sitt mete nr 3/15-17 at NHFs sentral- og regionalledd skal ha felles
organisasjonsnormer, og at disse skal fastsettes av Forbundsstyret etter forutgaende drofting
i Forbundsradet eller tilsvarende forum. I denne forbindelse er det behov for en mindre
endring i dagens § 20 (2) d.

Valgkomiteen
Norges Idrettsforbund underkjente flere av de vedtak Handballtinget gjorde knyttet til

lovrevisjonen. Herunder Norsk Topphandballs (NTH) posisjon som «et organisasjonsledd» i
norsk handball. Forbundsstyret mener, uavhengig av NTHs posisjon som organisasjonsledd,
det er viktig at topphéndballen er representert i de kommende forslag til valgkomiteer i
NHF. Som felge av dette er det behov for a endre ordlyden knyttet til «forslag til
valgkomite». Videre er dagens beskrivelse av Forbundsstyrets oppgaver fordelt pa
bokstavene «r» og «s». Dette synes unedvendig, og de to punktene bor sammen til ett punkt.
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Annet

I dagens § 20 (2) n star: «Fastsette lisensbelop innenfor konsumprisindeksen. Eventuelle

okninger utover dette fastsettes av Handballtinget.» Etter Forbundsstyrets menings synes
siste punktum som en unedvendig presisering.

Forbundsstyret foreslar:

Forbundsstyret foreslar at ny § 20 (2) blir som felger (materielle endringer i rodt):

(1) Forbundsstyret skal:

a.

b.

o3 g - FT SR e An

Qo

Iverksette Handballtingets og overordnede idrettsmyndigheters vedtak og
bestemmelser.

Pase at NHFs midler brukes og forvaltes pa en forsiktig mate i samsvar med de
vedtak som er fattet pd Handballtinget eller av overordnet organisasjonsledd, og
sorge for at NHF har en tilfredsstillende organisering av regnskaps- og
budsjettfunksjonen, og har en forsvarlig ekonomistyring.

Arbeide med saker som er nevnti § 3.

Vedta felles organisasjonsnormer for NHF sentralt og regionalt.

Vedta mandat/instruks for NHFs president/presidentskap.

Vedta NHFs delgasjonsreglement.

Fastsette «Rutiner for praktisering av apenhet i NHF».

Fastsette mandat for Nasjonal Ledergruppe.

Fastsette startkontingenter for NHFs kamptilbud.

Representere norsk handball internasjonalt.

Veere representert pa regionsting.

Fastsette og endre NHFs reglementer og bestemmelser.

Fastsette rammen for kommende spillesesong.

Oppnevne komiteer og utvalg etter behov og utarbeide mandat for disse.

Ansette generalsekreteer og hovedansvarlige trenere for seniorlandslagene. Qvrige
ansettelser gjores av generalsekreteeren.

Fastsette den godtgjerelse Forbundets og regionenes tillitsvalgte skal ha ved reiser.
Inngd avtale om forsikring. Vesentlige endringer i inngatt avtale ma forelegges
Handballtinget til godkjenning.

Fastsette forsikringspremie.

Fastsette lisensbelop innenfor konsumprisindeksen. Strykes: Eventuelle gkninger
utover dette fastsettes av Handballtinget.

Innga alle avtaler om overferinger i radio og om overfering av levende bilder i
fjernsyn, pa internett, pa film, i videoopptak osv. Lokale arrangerer kan gis
dispensasjon.
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u. Fastlegge retningslinjer for de typer avtaler som kan inngas med klubbspillere og
landslagsspillere. Det utformes normer for standardkontrakter basert pa
Arbeidsmiljelovens bestemmelser om midlertidig tilsetting, og normer for andre
typer standardkontrakter der ansettelse ikke er aktuelt.

w. Til Handballtinget foresla kandidater til Valgkomiteen. Hver region skal melde 2
kandidater (en av hvert kjonn) til Forbundsstyret. Videre skal klubbene i
Eliteserien i fellesskap melde 2 kandidater (en av hvert kjonn) til Forbundsstyret.
Forbundsstyrets innstilling til ny Valgkomite skal, i tillegg til den lovbestemte
kjonnsfordelingen, ivareta hensynet til at samtlige regioner og klubbene med lag i
Eliteserien skal veere representert.

Lovkomiteens bemerkning:

Lovkomiteen har ingen merknader til de foreslitte materielle endringer i punktene d-i. Lovkomiteen
vil imidlertid presisere at det er vir oppfatning at det er viktig med dpenhet i en organisasjon som
NHF og man er enig i at dette bor lovfestes. Lovkomiteen stiller imidlertid sporsmil ved om «rutiner
for dpenhet i NHF» er av en slik prinsipiell karakter at disse bor fastsettes av Hindballtinget og ikke
bare av det til enhver tid valgte Forbundsstyre. Apenhet horer til grunnleggende verdier i samfunnet
0g ogsd for forbundet. Grad av dpenhet bor ligge fast over tid, uavhengig av det enkelte Forbunds-
styre.

Det kan for eksempel tas inn i lovens § 1 nytt pkt. 2 om at «Norges Hdindballforbund skal ha dpenhet
om organisatoriske forhold i samsvar med de grunnverdier som idretten bygger pd. Handballtinget
kan etter forslag fra Forbundsstyret vedta retningslinjer for praktisering av dpenhet.»

Vi vil videre paminne om «retningslinjer for Nasjonal Ledergruppe» forutsetter at slikt nytt organ
vedtas.

Lovkomiteen vil videre, hva gjelder forslaget om endring av 0g strykning av andre setning i pkt,
uttrykke enighet om at en okning ut over KPI md forelegges Hindballtinget. Lovkomiteen vil
samtidig foresld at forste setning i pkt s endres til d lyde som folger «Fastsette lisensbelop med drlig
justering overensstemmende med endringer i konsumprisindeksen for samme periode»
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Vedtak:

Region SerVest og Region Ser ba om at mandat for nasjonal ledergruppe (NL) overlates til
Forbundsradet og saledes strykes fra Forbundsstyrets forslag. Region Vest ba om at siste
setning i punkt s beholdes i stedet for a strykes. Forbundsstyret stottet Lovkomiteens
innstilling om at «Norges Hindballforbund skal ha dpenhet om organisatoriske forhold i samsvar
med de grunnverdier som idretten bygger pd» og tillegget tas inn i punkt g.

Forbundsstyrets forslag ble enstemmig vedtatt med de tillegg og forslag som er beskrevet
over. Totalt antall avgitte stemmer: 123. Ikrafttredelsesdato: 8. mai 2017.

Folgende hadde ordet:
Tjugum (FS), Lange (SerVest), Floen (Ser), Hamre (Vest), Haube (Jst), Smith (Lovkomiteen),
Magnussen (GS)
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FORSLAG 7.1.8 Endring av NHF Lov § 21 (1) d - Kontrollkomiteens oppgaver
Forslagsstillers motivering;:

I forbindelse med innferingen av «Rutiner for praktisering av apenhet i NHF» er
Kontrollkomiteen tillagt enkelte tilleggsoppgaver.

Forbundsstyret mener det er fornuftig a lovfeste Kontrollkomiteens rolle og funksjon i
tilknytning til NHFs praktisering av apenhet, herunder blant annet at Kontrollkomiteen ikke
skal underlegges noen begrensninger nar det gjelder tilgang til opplysninger om forbundets
drift.

Forbundsstyret foreslar:

Forbundsstyret foreslar nytt punkti § 21 (1) d iv som felger: Kontrollkomiteen skal i tillegg
utfore de kontrolloppgaver som er gitt i «Rutiner for NHFs praktisering av apenhet».

Lovkomiteens bemerkning:

Lovkomiteen mener dette forslaget henger sammen med forslaget til endringer i foregiende punkt. En
har ingen merknader til det materielle.

Vedtak:

Forslaget ble enstemmig vedtatt. Ikrafttredelsesdato: 8. mai 2017.

Folgende hadde ordet:
Ingen
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FORSLAG 7.1.9 Endring av § 22 — Regionenes kampreglement
Forslagsstillers motivering:

Den storste utfordringen for norsk handball er oke volumet. Dette er en forutsetning for a
sikre gkonomien bade pa regions- (lagsinntekter) og forbundsnivaet (lisensinntekter). Derfor
er det viktig at regionene lykkes med breddehandballen, Klubbhuset (flere lengre) og
barnehandballen (rekrutteringen).

Norge er et langstrakt land med store geografiske og demografiske forskjeller. Forholdene
og vilkdrene for handball er sveert ulike. I sterre byer er det ikke store utfordringer med &
finne lag & spille pd. Men pa landsbygda og rurale omrader blir den attende og syvende
spilleren helt avgjorende for at "Liten handballklubb" i det hele tatt kan stille et lag i for
eksempel 13 — 14 ar. Kohorten (alderskullet) f.eks. pa jenter 13 — 14 ar kan veere sa lavt at for
a stille et lag sa ma 80 — 90 % av gruppen spille handball. I tillegg er det 10 mil til neermeste
héndballklubb. Vi ensker at det skal spilles handball i hele landet og at alle skal kunne ha et
tilbud om a spille handball.

Det som kan vaere gode lgsninger i Oslo, for at alle skal ha et tilbud om a spille handball og
kunne utvikle seg som handballspiller, kan vaere en darlig lesning i Sel kommune, og visa
versa. Ulike situasjoner krever forskjellige lasninger. Rammeverket og malene kan veere
like, men den enkelte region ma kunne tilpasse dette til regionale forhold (reiseavstander og
demografi). I flere regioner bor det ogsa veere muligheter for én praksis i de store byene og
en annen praksis i rurale omrader. Det regelverket som gjelder nasjonalt ber derfor kunne
tilpasses pa regionalt niva for & styrke og utvikle breddehandballen.

En slik tilpasning ber ikke gjelde for nasjonale serier. NHF Region Innlandet ser det som
viktig at alle beslutninger som tas i norsk handball vurderes opp mot hvilken effekt
beslutningen vil ha for a fa gi handballspill som aktivitetstilbud til flest mulig i hele landet.

I lov for Norges Handballforbund § 22 star det:

(3) Regionenes lover og reglementer

a.  Regionene skal ha lover, reglementer 0g bestemmelser i henhold til Norges Idrettsforbunds lov-
norm for serkretser/regioner. Lovene og endringer i dem skal senest en mdined etter at de er
vedtatt, gjennom Idrettskretsen, sendes Norges Idrettsforbund til godkjenning.
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NHF Region Innlandet foreslar:

§22 1.b endres til:

a. Regionene skal arlig arrangere konkurranser om seriemesterskap i divisjoner og
aldersklasser som ikke omfattes av NHFs serier og skal ha kampreglement
omfattende kampsystem/inndeling i divisjoner og aldersklasser, opp- og
nedrykksbestemmelser osv.

Det enkelte regionstyret har fullmakt til d tilpasse disse reglene i forhold til regionale
forhold for d oke 0g utvikle breddehdndballen og sikre at flest mulig har et tilbud om d spille
hdndball.

Forbundsstyrets innstilling:

Som folge av stadig storre dpenhet/tilgjengelighet til andre regioners tilbud, har vi over tid sett et
okende behov for en harmonisering av de regler og tilbud som gjelder regionenes kampaktivitet.
(Klubber og spillende lag ser i storre og storre grad pd og sammenligner naboregionens tilbud med
egen regions.) Dette ligger 0gsd til grunn for et omfattende og pdabegynt arbeid knyttet til i definere
hva som skal vere likt over hele landet, 0g hva som kan/ber/mi tilpasses den enkelte
regions/konkurransesones karakteristika.

Forbundsstyret mener 0gsd forslagets intensjon er ivaretatt gjennom eksisterende lovtekst, som ikke
inneholder innskrenkende formuleringer. Videre er Forbundsstyret av den formening at rammene
knyttet til konkurransetilbudet bor ligge pd reglementsnivi og ikke pd lovnivd. (Dette for d ivareta
nodvendig fleksibilitet.)

Forbundsstyret anbefaler ikke realitetsbehandling av forslaget, men at signaler framkommet under
diskusjonen overleveres til den grupperingen som er nedsatt med hensyn til d definere hva som skal
veere likt over hele landet, 0g hva som kan/ber/md tilpasses den enkelte regions/konkurransesones
karakteristika.

Lovkomiteens bemerkning:

Lovkomiteen deler Forbundsstyrets syn med hensyn til at dagens lovformulering er dekkende. For
ovrig har ikke Lovkomiteen noen merknader.
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Vedtak:

Forslaget ble falt. Totalt antall avgitte stemmer: 121. Antall stemmer for: 22.
Antall stemmer mot: 99.

Folgende hadde ordet:
Grindvoll (Innlandet),
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FORSLAG 7.1.10 Endring av NHF Lov § 23 — Formelle moteplasser
Forslagsstillers motivering;:

Basert pa siste ars erfaringer mener Forbundsstyret tiden er moden til & se pa den
formaliserte motestrukturen mellom NHF sentralt og regionalt.

Forbundsstyret ensker en struktur som i sterst mulig grad er i overensstemmelse med den
overordnede beslutningsstrukturen i norsk handball (og norsk idrett for ovrig). Av denne
grunn vil Forbundsstyret foresla & erstatte dagens besluttende Forbundsrad, med et mer
dynamisk meteforum kalt NHFs dialogmeter. Forbundsstyret har tro pa at uformelle meter
i mindre fora vil gi bade bedre diskusjoner og danne grunnlag for bedre vedtak, enn dagens
Forbundsrad.

Forbundsstyret ser samtidig, og spesielt i ssmmenheng med en utvidelse av tingperioden,
behovet for et organ i mellomliggende &r som har myndighet innenfor avgrensede omrader.
Forbundsstyret ensker derfor a sla sammen dagens Ledermeate og Strategikonferanse, i
forslaget kalt NHFs Ledermote. NHFs Ledermete er gitt form og innhold pa linje med NIFs
Ledermgte.

Det vises til forslaget knyttet til utvidelse av tingperioden fra 2 til 3 ar.

Forbundsstyret foreslar:

Dialogmeoter
Dagens Forbundsrad utgar, og erstattes med NHFs dialogmeter. Pa dialogmetet deltar

NHFs president (eventuelt presidentskap), regionenes politiske ledere, samt NHFs
generalsekreteer. Avhengig av sakslisten kan andre personer/organisasjoner inviteres til
enkeltmoter eller enkeltsaker. Moteplassen tjener som dreftings-, radgivnings-,
informasjons- og forankringsforum. Dialogmetene avholdes nar presidenten finner behov,
eller nar et flertall av regionslederne ber om det.

NHFs Ledermote

Ledermeote skal bidra til oppslutning, samhold, utvikling og fremdrift i norsk handball.
Dagens Ledermeote og Strategikonferanse slas sammen til NHFs Ledermete. NHFs
Ledermeote avholdes mai/juni i aret for nytt Handballting. Ledermeotet gis en begrenset
beslutningsmyndighet. (Slik det framkommer nedenfor.)
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Pa NHFs Ledermote moter:

Forbundsstyret (med fulle rettigheter med unntak av godkjenning av beretning og
regnskap).

Regionsstyrene. (Med fulle rettigheter.)

Nasjonal Ledergruppe. (Med tale og forslagsrett.)

Ledergruppa ved Ullevaal Stadion. (Med tale- og forslagsrett innenfor sine
fagomrader.)

Ledere av tingvalgte komiteer. (Med fulle rettigheter med unntak av godkjenning av
beretning og regnskap)

2 representanter for klubber med lag i NHFs Eliteserie. (Med fulle rettigheter.)

NHFs Ledermeote skal:

Behandle og godkjenne arsregnskaper. (Endelig godkjenning finner sted pafelgende
Handballting?)

Behandle og godkjenne Forbundsstyrets arsberetning.

Behandle eventuelle reglementsendringer som Forbundsstyret onsker framlagt
Ledermotet for avgjorelse.

Behandle eventuelle lovendringsforslag med gyldighetsperiode fram til pafelgende
Handballting, som forestar den endelige godkjenningen/avvisningen.

Drofte aktuelle handballpolitiske problemstillinger pa strategisk niva.

Kontrollere og eventuelt revidere NHFs Strategiplan basert pa status pa det
tidspunkt Ledermetet finner sted.

Lovkomiteens bemerkning:

Lovkomiteen oppfatter at saken legges fram uten noen konkret forsalg til lovendring/utkast til ordlyd.
Sporsmilet som reises er etter Lovkomiteens oppfatning et politisk forslag.

Lovkomiteen vil fi pdpeke at ved etableringen av Ledermaotet som en organisatorisk del av NHF og
siledes fierne Forbundsridet, representerer at presidentskapet gis mer pdvirkningskraft en det har i
dag i Ledermotet. Forbundsrddet, slik det i dag er organisert, har virket relativt kort tid og en mener
videre at det vil vaere lovteknisk bedre dersom en opprettholder betegnelsen Forbundsrid og eventuelt
endrer pd innholdet.
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Vedtak:

ii.
iii.
iv.

Vi.

ii.
iii.

Forbundsstyret framla folgende reviderte forslag;:

Gammel § 23 (1) erstattes med ny § 23 (1) som lyder:
§ 23 (1) NHFs dialogmeter

a. NHFs dialogmeter skal tjene som et dreftings-, rddgivnings-, informasjons- og
forankringsforum.

b. P& NHFs dialogmeter deltar NHFs president (eventuelt presidentskap), regionenes
politiske ledere, samt NHFs generalsekreteer. Avhengig av sakslisten kan andre
personer/organisasjoner inviteres til enkeltmeoter eller enkeltsaker.

c. Dialogmetene avholdes nar presidenten finner behov, eller nar et flertall av
regionslederne ber om det.

d. Kostnadene for NHFs dialogmeter dekkes av NHFs sentralledd.

Gammel § 23 (2) og (3) erstattes med ny § 23 (2) som lyder:
§ 23 (2) NHFs Ledermeote

a. NHFs Ledermete skal bidra til oppslutning, samhold, utvikling og fremdrift i
norsk handball. Dagens Ledermeate og Strategikonferanse slds sammen til NHFs
Ledermote.

b. NHFs Ledermeote avholdes mai/juni arene mellom hvert Handballting.
Ledermetet gis en begrenset beslutningsmyndighet med gyldighet fram til neste
Héndballting. (Jfr. punkt E nedenfor.)

c. Ledermetet innkalles av Forbundsstyret med 3 méaneders varsel. NHFs regioner
kan komme med forslag til saker. Sakliste utarbeides av Forbundsstyret og sendes
ut 1 maned for motet.

d. Pa NHFs Ledermote meoter:

i

Forbundsstyret (med fulle rettigheter med unntak av godkjenning av
beretning og regnskap).

Regionsstyrene. (Med fulle rettigheter.)

Nasjonal Ledergruppe. (Med tale og forslagsrett.)

Ledergruppa ved Ullevaal Stadion. (Med tale- og forslagsrett innenfor sine
fagomrader.)

Ledere av tingvalgte komiteer. (Med fulle rettigheter med unntak av
godkjenning av beretning og regnskap)

2 representanter for klubber med lag i NHFs Eliteserie. (Med fulle
rettigheter.)

e. NHFs Ledermete skal:
i

Behandle og godkjenne arsregnskaper. (Endelig godkjenning finner sted
pafelgende Handballting.)

Behandle og godkjenne Forbundsstyrets arsberetning.

Behandle eventuelle reglementsendringer som Forbundsstyret ensker
framlagt Ledermetet for avgjorelse.
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iv.  Behandle eventuelle lovendringsforslag, med unntak av § 15-17 som
Forbundsstyret onsker framlagt med gyldighetsperiode fram til pafelgende
Héndballting, som forestar den endelige godkjenningen/avvisningen.

v.  Drofte aktuelle handballpolitiske problemstillinger pa strategisk niva.

vi.  Kontrollere og eventuelt revidere NHFs Strategiplan basert pa status pa det
tidspunkt Ledermetet finner sted.

f. Det benyttes reiseutgiftsfordeling for delegatene listet i punkt D.

Forbundsstyrets forslag ble trukket.

Folgende hadde ordet:
Jorstad (FS), Hamre (Vest), Lange (SorVest), Gimmestad (Vest)
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7.2

REGLEMENTSFORSLAG

FORSLAG 7.2.1 Radgivende drefting knyttet til NHFs overgangs-/utlansreglement

Region Nord har vedtatt & trekke begge sine forslag knyttet til overgangsreglementet til
fordel for en generell diskusjon rundt dette.

Rddgivende drofting knyttet til NHFs overgangs-/utldinsreglement

Overgangsreglementet er en viktig del av det regelverket i den forstand at det regulerer bade
spillernes rett til & skifte klubb, og klubbenes behov for en forutsigbar spillerstall. Naturlig
nok har det derfor vanligvis blitt fremmet en rekke forslag til behandling av Handballtinget,
sa ogsa i ar.

Handballtinget 2015 overforte myndigheten til 4 gjore endringer i overgangsreglementet til

Forbundsstyret. Dette gjor at endringer kan finne sted «fortlapende», og en trenger ikke
vente til neste Handballting for & gjore enskede/nodvendige endringer.

Forbundsstyrets ser for seg et behov for en gjennomgang og revidering av overgangs-
reglementet slik det i dag foreligger. Basert pa dette ensker Forbundsstyret en generell
drefting pa Handballtinget 2017 for a fa mest mulig signaler som basis for et planlagt
revisjonsarbeid. Aktuelle diskusjonstemaer kan veere (men ikke begrenset til):

Er det riktig at det skal veere de samme overgangsregler for topphandballen som for
bredde- og ungdomshandballen?

NHFs Ledermeotet januar 2015 vedtok regler knyttet til forhindring av fisking av
spillere. Erfaringene viser at disse reglene ikke er tilstrekkelig til 4 forhindre fisking
av spillere i ung alder med det resultat at flere klubbmiljeer forvitrer. Hvilke tiltak
eller endringer bor settes inn for a forhindre dette?

Karantenetiden er i dagens reglement satt til 7 dager fra den dato alle steg i
elektronisk overgang er fullfert (tilsvarende alle dokumenter er innsendt for
«manuelle» overganger». Basert pa en stadig sterre andel elektroniske overganger,
ber denne karantenetiden reduseres?

I dagens reglement er det satt en ovre grense for antall overganger/utlan i lopet av en
sesong. Ber denne grensen endres, eventuelt suppleres med en minimumsperiode
mellom to overganger/utlan?

I reglementet er det satt klare datogrenser i tilknytning til overganger. Er det behov
for endringer og/eller presiseringer.

Spillers forpliktelser er definert i reglementet. Er det behov for endringer knyttet til
dette?
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Vedtak:

Presentasjonen, som ble vist som en innledning til denne saken, folger protokollen som
eget vedlegg. Innspill fra droftingene:

— De forhold som 14 til grunn for Region Nords opprinnelige forslag til
Héndballtinget.

u «Fisking».

* Bortfall av karantenetid.
— De problemstillinger som 14 til grunn for NHFs innledning pa saken.
— De innspill som kom fra tingsalen.

* Overgangsreglementet fungerer bra.

* Det er holdningene som ber endres.

* Behold 1. februar fristen.

* Er det behov for karantenetid?

» Klubbenes svarfrist ma veere «rimelig» — behold dagens krav.

Handballtingets innspill oversendes det nye Forbundsstyret.

Folgende hadde ordet:
Quille (GS), Moller (Nord), Hamre (Vest), Frivold (Jst)



[ = Norges
/™ Handballforbund

Begeistring - Innsatsvilje - Respekt - Fair Play

FORSLAG 7.2.2 Forslag til endring av § 12 — Deltakelse pa lag i seniorklassen

Forslagsstillers motivering:

Hovedregelen er: En spiller kan ikke delta pa seniorlag for den dag vedkommende fyller 16
ar. En 15-aring som ikke har annet spilltilbud, ma kunne gis dispensasjon for a spille
seniorhandball i det regionale spilltilbudet sa lenge vedkommende fyller 16 ar i lopet av
gjeldende sesong. Etter omleggingen av divisjonssystemet fra og med sesongen 2016/17 med
reduksjon av antall 2. divisjonsavdelinger, vil forannevnte vere aktuelt fra og med 3.
divisjon og lavere.

NHF Region Nord foreslar:

Endring av tekst §12 (2)

Regionene kan gi dispensasjon fra dette for deltakelse i konkurransetilbud administrert av
den respektive region. Dispensasjon kan kun gis til spillere uten annet spilltilbud og som
fyller 16 &r innen utgangen av aktuelle sesong.

Forbundsstyrets innstilling:

Forslagsstiller fremmet 0gsd i 2015 forslag (som falt) om d myke opp 16 drs grensen for spill pd
seniorlag. Forslaget som nd foreligger innebaerer en oppmykning av reglementet, samtidig som
hovedregelen opprettholdes. Forbundsstyret ser videre at forslaget kan ha stor betydning for d kunne
lage/opprettholde seniorlag ogsi utenfor bysentra. Forbundsstyret anbefaler forslaget under
forutsetning av at fotnote 3 (definisjon av spilltilbud) opprettholdes.

Lovkomiteens bemerkning:

Lovkomiteen har ingen seerskilte bemerkninger til forslaget. Lovkomiteen anforer allikevel at denne
saken ikke md behandles av Hindballtinget. Ved den lovrevisjon som fant sted i 2015 ble myndigheten
til 4 gjore endringer i reglementer og bestemmelser gitt til Forbundsstyret. Forslagsstiller kunne
dermed ndr som helst i perioden valgt d oversende likelydende forslag til Forbundsstyret, og ikke
trengt d avvente i inntil 2 dr.

Vedtak:

Forslaget ble vedtatt. Totalt antall avgitte stemmer: 118. Antall stemmer for: 92.
Antall stemmer mot: 26. Ikrafttredelsesdato: 1. juli 2017.

Folgende hadde ordet:
Langassve (Nord)
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FORSLAG 7.2.3 Forslag til endring av § 14-1.7 — Partner/prestasjonssamarbeid
Forslagsstillers motivering;:

I et partnerklubbsamarbeid er det ikke uvanlig at prestasjonsklubben knytter til seg flere
klubber. Tar vi utgangspunkt i at to prestasjonsklubber med tilsvarende samarbeid (4
partnerklubber) meotes, betyr det at tidtakere/dommere fra 10 klubber ikke regnes som
noytrale.

Ved gjennomfoering av kamper pa 2. divisjonsniva, Bring og Leray kvalik og seriespill, har
dette innimellom vist seg & vaere en stor utfordring, og de siste arene har vi hatt flere
protester med pafelgende omkamp pa slike forhold.

Det viser seg ofte at verken dommere eller tidtakere er en sentral del av klubbens indre liv,
og ofte er de ikke engang kjent med at klubben har samarbeidsklubber. Ved mange tilfeller
viser det seg derfor at reglene brytes uten at de involverte er kjent med dette.

Vi gnsker derfor a lempe litt i reglene pa noytralitet i forhold til dommere, og i tillegg ta bort
den delen som omhandler neytralitet rundt tidtakere.

NHF Region Vest foreslar:

§ 10 Noytralitet og partnerklubbsamarbeid

1) Dommer med klubbtilherighet i en partnerklubb, er (neytral i forhold til spillende lag
fra prestasjonsklubben pa elite, 1. og 2.divisjonsniva.

2) Dommer med klubbtilherighet i en prestasjonsklubb, er neytral i forhold til spillende lag
fra partnerklubben(e) pa elite, 1. og 2.divisjonsniva.

Forslag til nytt punkt 3

Dommere med aktive roller enten i partner, eller prestasjonsklubb, (eks trener, dommer-
kontakt, styremedlem), plikter & meddele dette til NHF og kan ikke benyttes i kamper hvor
partner, eller prestasjonsklubb deltar.

Ndavaerende punkt 3 gjores om til punkt 4
Region Vest mener at Lov, kamp og konkurransereglementet pa dette punktet i for stor grad
omhandler spillernes behov, ikke uteveren, som ogsa kan veere dommer eller tidtaker.
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I lovteksten star blant annet felgende:

§ 1 Hensikt

Dette reglementet skal ivareta onsket om og behovet for at 2 eller flere klubber inngar
samarbeid pa tvers av klubbgrensene for 4 etablere et best mulig spill- og treningstilbud for
sine medlemmer.

Lovverket, slik det i dag er utformet, gir ikke dommerne et best mulig tilbud og vanskelig-
gjor i stor grad NHFs arbeid rundt oppsett av dommere, oftest uten at dommere og tidtakere
pa noen mate er involverte i de to klubbene.

Forbundsstyrets innstilling:

Forbundsstyret ser at reglene for noytralitet/habilitet kan skape praktiske utfordringer i samband med
partnerklubbsamarbeid. Forbundsstyret mener imidlertid at noytraliteten/habiliteten i det nasjonale

kamptilbudet er av stor betydning for konkurransens rennommeé og troverdighet.

Forbundsstyret anbefaler ikke forslaget.

Lovkomiteens bemerkning:

Lovkomiteen har ingen serskilte bemerkninger til forslaget.

Lovkomiteen anforer allikevel at denne saken ikke md behandles av Hindballtinget. Ved den
lovrevisjon som fant sted i 2015 ble myndigheten til d gjore endringer i reglementer og bestemmelser

gitt til Forbundsstyret. Forslagsstiller kunne dermed ndr som helst i perioden valgt 4 oversende
likelydende forslag til Forbundsstyret, 0g ikke trengt d avvente i inntil 2 dr.

Vedtak:

Region Vest korrigerte sitt opprinnelige forslag til & gjelde pa 2. divisjons niva.
Forslaget ble vedtatt mot 13 stemmer. Ikrafttredelsesdato: 1.juli 2017.

Folgende hadde ordet:
Hamre (Vest), Jie (Ser), Arntsen (Jst), Stephansen (Nord), Tjugum (FS)
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FORSLAG 7.2.4 Endring i nasjonalt kamptilbud
Forslagsstillers motivering:

P& Handballtinget i mai 2015 ble Utvalget for Ungdomshéndballens rapport behandlet, og
det ble gjort endringer i nasjonalt kamptilbud.

Region SerVest tror det er nedvendig med ytterligere endringer i nasjonalt kamptilbud, for &
bidra til NHF sin malsetting om flere ungdommer lenger i kombinasjon med malsettingen
om & utvikle toppspillere.

I 16 ars serien er det relativt mange lag, men dessverre er antall lag betraktelig redusert i 18
ars serien. Skal disse ungdommene fa veere med pa det som «virkelig» betyr noe, ma vi fa
spillerne til & fortsette etter de er 16 ar og Bring satsningen er over.

Vi opplever at mange unge spillere gar til klubber der det er «Bring satsing». Dette medferer
i noen tilfeller at laget i de klubbene som miste spilleren (e) gar i opplesning. Vi tror ikke
dette nedvendigvis skyldes Bring, men at dette er en del av samfunnsutviklingen, de beste
spillerne, med ambisigse foresatte soker etter det beste tilbudet.

Vi opplever i dag at flere spillere ser Bring som en endestasjon for handballkarriere. Vi
onsker a fa en endring pa dette og ensker at nasjonal serie pa 16 ar i stedet skal veere starten
panoe. Vart hap er at en interregional modell vil gjore det lettere & fa med flere lag.

Region SerVest gnsker a starte med nasjonale serie pa 16 ar for sa & fortsette med 17 og 18
aringene. En ser for seg en pyramide, vi har mange lag med pa 16 ar (6/3 puljer), for sa a
redusere antallet pa 17 ar (4/2 puljer) og ende opp i 2/1 pulje pa 18 ar. Gjennom denne
modellen vil den interregionale serien for 16 aringer veere mer for den gvre delen av
bredden, mens det blir mer spissing mot topphandballen i 17 og 18 ars klassen.

Vi ensker at NHF v/regionene og toppklubbene skal samarbeide om utvikling av spillere og
trenere. Dette samarbeidet ensker vi & styrke gjennom spilltilbudet som gis til 17 aringene.

I dag spilles det nasjonal serie for 16 og nasjonal serie for 18. 117 ars klassen er det i dag NM
for regionslag med lav status og har kanskje lite nytteverdi? For & fa spillerne til & satse
videre etter 16-arsklassen i klubb, ensker vi derfor a styrke tilbudet til 17 aringene.

Region SerVest ser for seg folgende losning:

NHEF starter opp med nasjonale spilltilbud det aret spillerne blir 16 ar som i dag.
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16 dr:

Regionsserie for jul kvalifiserer til nasjonal serie etter jul. Nasjonal serie etter jul foregar som
en interregional serie med tre puljer. Vi har tre spillrunder. Rundene, der klubber fra
samme region spiller mot hverandre, legges regionalt. Fjerde spillrunde blir en sluttspill-
runde der nr 1 og 2 i hver pulje spiller om 1.-6. plass, nr 3 og nr 4 i puljene spiller om plass
7-12 osv.

Fordelingen av klubber i den interregionale serien kan gjennomferes pa ulike mater. Vi kan
la to og to regioner spille mot hverandre (forslag: Innlandet gar sammen med Ost, sa deler vi
disse i to — den ene delen spiller mot Nord - den andre mot Ser, Vest spiller mot SerVest).

I denne serien sa vil vi fa god matching mot nye lag. Kostnadene vil bli redusert i forhold til
dagens Bring i form av kortere reiser, og i form av feerre runder en skal delta i.

17 dr:

Det spilles en nasjonal serie for spillere som er 17 ar. Dette blir ett tilbud som erstatter
dagens NM Regionslag. Pengene som regionene i dag bruker pa NM Regionslag, ensker vi
skal fordeles mellom (topp)klubbene som egnsker a veere med pa en nasjonal serie for 17
aringer. Vi ensker at regionen skal kunne stille noen krav for at en (topp)klubb skal f& veere
med i denne nasjonale serien.

Eksempel pa krav som kan stilles:

* Klubben ma veere med i Klubbhuset, veere i gang med trenermentorordning og ha
gjennomfert ulike moduler av klubbutvikling.

* Klubben ma ha aktivitetstilbud som ogsa omfatter breddetiltak.

* Klubben ma ha samarbeidsprosjekt med naboklubbene (i sonen?) i form av
spillerutviklingstiltak, hospitering eller treneutviklingstiltak.

* Klubben ma ha trenerlisens.

*  konomiske krav.

For at lagene skal kunne settes i bedre stand til & prestere i interregionale/nasjonale serier
kan regionen da for eksempel tilby klubbene:

* Hjelp til klubbene i form av fysisk trener og opplegg for fysisk trening.
* Benytte toppklubbene og gi dem kompensasjon for a yte idrettsfaglige tjenester.
* Malvaktsressurser.

Spilltilbudet for 17 dringene vil da se slik ut:

Deltar i regional serie som i dag (J/G18). I tillegg sa kan en delta i Nasjonal serie som foregar
over x antall helger hele sesongen (muligens fem?). Vi kan dele inn i to jevne puljer a 12 lag,
tre kamper hver helg. Inndelingen her er etter seeding i de ulike regionene. Sluttspillrunde
der puljene spiller mot hverandre, alle lag far en plassering.
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18 dr:
Regional spilltilbud og nasjonal serie som dagens Leray (en pulje).

20 gr:
NM for junior
Antall lag i de ulike nasjonale tilbudene tilpasses i forhold kjenn og antall lisensierte spillere.

Region SerVest foreslar:

Det nasjonale spilltilbudet for 16 og 17 aringer endres.
For 16 aringene innfores det interregional serie etter jul, som avsluttes i et nasjonalt sluttspill.
For 17 aringene innfores det en nasjonal serie. NM J/G 17 for regionslag legges ned.

Vi ber fagavdelingen i NHF om a utrede forslaget videre i forhold til praktiske losninger, for
sa & kunne innferes med virkning fra sesongen 2018/2019.

Forbundsstyrets innstilling:

Forbundsstyret anferer innledningsvis at forslaget tilhorer Forbundsstyrets myndighetsomride.
Forbundsstyret deler imidlertid, som forslagsstiller, synet pd at det nasjonale kamptilbudet for yngre
aldersbestemte lag er av sid stor betydning at prinsippene ber draftes pi Hindballtinget.

Forbundsstyret orienterer om et allerede pabegynt evalueringsarbeid knyttet til det nasjonale
kamptilbudet i yngre aldersbestemte klasser, i trid med tidligere vedtak. Dette arbeidet er tenkt
sluttfort tidlig host 2017. Gode diskusjoner pd Hindballtinget vil folgelig gi viktige signaler og gode
rdd og innspill til dette arbeidet i fagmiljoene.

Forbundsstyret ser fram til en god o0g viktig debatt pi Hiandballtinget 2017, men anbefaler ikke
forslaget slik det foreligger. Forbundsstyret foresldr i stedet at de signaler og innspill som
framkommer pd Handballtinget 2017 oversendes til den grupperingen som har ansvaret for
evaluering.
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Lovkomiteens bemerkning:

Lovkomiteen har ingen seerskilte bemerkninger til forslaget.

Lovkomiteen anforer allikevel at denne saken ikke md behandles av Hindballtinget. Ved den
lovrevisjon som fant sted i 2015 ble myndigheten til 4 gjore endringer i reglementer og bestemmelser

gitt til Forbundsstyret. Forslagsstiller kunne dermed ndr som helst i perioden valgt d oversende
likelydende forslag til Forbundsstyret, og ikke trengt d avvente i inntil 2 dr.

Vedtak:

Forbundsstyret foreslo at de signaler og innspill som framkom pa Handballtinget 2017
oversendes til den grupperingen som har ansvaret for evalueringen av det nasjonale
kamptilbudet.

Innspill fra debatten:

* Region st foreslo at Region Nord og Region st far anledning til a stille med 2
lag i regions-NM.

* Region Vest foreslo & flytte Bringserien ett niva opp.

* Det er viktig & hensynta opplevelsen av a here til. La de som vil spille sammen f&
spille sammen.

* Region Nord eonsket lokale serier i 16-ars klassen. Bringserien er i sa mate sveert
viktig.

» Kamptilbudet ma veere tilpasset det ungdommene onsker.

* Holdninger til hva Bringserien skal veere (fisking).

Region SerVest sitt forslag ble trukket for votering. Forbundsstyrets forslag om at
Héndballtingets innspill oversendes grupperingen, som har ansvaret for evalueringen av
det nasjonale kamptilbudet, ble enstemmig vedtatt.

Folgende hadde ordet:
Hagen (SerVest), Hansen (FS), Lorentzen (Jst), Hamre (Vest), Indrebe (Vest), Lio (FS),
Lysnes (Nord), Bruntveit (SerVest)
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7.3. BESTEMMELSESFORSLAG

FORSLAG 7.3.1 Forslag til endring av § 3 — Reiseutgiftsfordeling i nasjonale serier
Forslagsstillers motivering;:

Det er i dag store forskjeller pa reisekostnadene for deltakende klubber i de nasjonale
seriene. Dette forer til urettmessige hoye kostnader for en del klubber med lange, og mange

reiser i lopet av sesongen.

Oversikt over totale reisekostnader for eliteklubber pa herresiden:

Haslum 154 42,5 196,5
Bodo 639 63,5 702,5
Elverum 154 78 232

Kolstad 542 79 621

Halden TH 154 76,7 230,7
Fyllingen 615 82,5 697,5
Drammen 154 50,1 204,1
JIF Arendal 247 124,5 371,5
Baekkelaget 154 42,5 196,5
Falk Horten 154 55,4 209,4
Lillestrom 154 43,5 197,5
St.Hallvard 154 50,1 204,1

*Alle tall i tusen kroner.

Tallene er basert pa 16 reisende personer per lag med billetter bestilt i god tid fer avreise.
Sponsoravtaler og individuelle avtaler er ikke tatt med i regnestykket. Utgifter som ber
innlemmes i kostnadsfordelingen er fly, buss, og nedvendig overnatting. Fly, som skal vaere
med i fordelingen, ma veere bestilt senest 30 dager for oppsatt seriekamp. Flyttes kampen,
blir reisen med i utgiftsfordelingen selv om fly bestilles senere enn 30 dager for. Om noen
klubber har barteravtaler med buss eller hotell, fores det markedspris. Prisene skal
dokumenteres.

Til sammenligning har eliteserien i fotball en reisekasse hvor alle klubbene deler utgiftene.
Reisekostnadene fordeles likt uavhengig av reiseavstander og antall reiser. Det benyttes
ogsa reisefordeling i de landsomfattende seriene i J/G 16 (Bring) og J/G 18 (Leroy).
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NHF Region Nord foreslar:

Alle kostnader i forbindelse med reiser til bortekamper i nasjonale serier — Elite, 1. divisjon
og 2. divisjon tas inn i en egen reisekasse for hver enkelt serie. Alle reiseutgifter (fly, buss,
overnatting) registreres og fordeles likt pa alle deltakende lag i den aktuelle serien.

Forbundsstyrets innstilling:

Forbundsstyret anfarer at forslagsstiller er noe uneyaktig i begrepsbruken. Forslagstiller bruker
begrepet reisekasse, men beskriver ordningen som en reisefordeling. Reisekassebegrepet innebaerer at
hvert lag bidrar med et fastsatt belop (i tillegg til at NHF (eller andre) kan bidra med midler) inn i
reisekassa. Reisekassa fordeles si pd de deltakende lagene ut fra fastsatte kriterier. Reisefordelings-
begrepet benyttes der de deltakendes reiseutgifter (reelt eller estimert) legges sammen, 0g totalen deles
pa de deltakende lagene.

Dagens ordning innebaerer at NHF bidrar med et betydelig belop inn i reisekassene (tilsvarende det
belop klubbene selv bidrar med). Forbundsstyret ser ikke det hensiktsmessige i d opprettholde hverken
klubb- eller NHF bidraget dersom forslaget, slik det foreligger, vedtas. (Dagens reisekassebidrag ville i
sd fall gitt en lik andel til alle deltakende lag, og sdledes blitt et ordineert «driftstilskudd».) Videre
framholdes det fra forslagstiller at det i Bring og Leray benyttes dokumenterte reiseutgifter som
grunnlag for reisefordeling, noe som ikke er riktig. (Det er kun flyutgifter som skal dokumenteres, alt
annet beregnes.)

Forbundsstyret mener at ordningen med reisekasse eller reisefordeling bor utredes videre av NHF i
samarbeid med Norsk Topphindball, for gjennom dette i se pd eventuelle alternative losninger.
Dersom resultatet av dette medforer endringer for de tre gverste niviene md endringen fases inn
gradvis. Forslaget anbefales ikke realitetsbehandlet pd Hindballtinget, men at signaler fra droftingen
oversendes grupperingen som skal utrede ordningen.

Lovkomiteens bemerkning:

Lovkomiteen har ingen seerskilte bemerkninger til forslaget. Lovkomiteen anferer allikevel at denne
saken ikke md behandles av Hindballtinget. Ved den lovrevisjon som fant sted i 2015 ble myndigheten
til 4 gjore endringer i reglementer og bestemmelser gitt til Forbundsstyret. Forslagsstiller kunne
dermed ndr som helst i perioden valgt d oversende likelydende forslag til Forbundsstyret, og ikke
trengt d avvente i inntil 2 dr.
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Vedtak:

Forslaget ble trukket. Region Nord har tillit til at NHF og Norsk Topphandball leser saken
pa en god mate.

Folgende hadde ordet:
Aardahl (Nord)
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74 ANDRE FORSLAG

FORSLAG 7.4.1 Qkning av NHFs ekonomiske handlingsrom
Forslagsstiller motivering:

Arven fra «Gi gass»

Gjennom de siste arene har NHF samlet sett en utflating av omsetningstallene. Bade okt og
redusert omsetning kan i all hovedsak henvises til aktivitetsomfang, og i mindre grad til
langsiktige, forutsigbare inntekter. Med basis i de sterste kostnadsdriverne (personal,
arrangement, tilskudd med mer) vil dette over tid redusere det skonomiske handlings-
rommet med hensyn til & opprettholde norsk handballs mal om posisjon, oppmerksomhet og
rolle/padriver i norsk og internasjonal idrett. Det vises i denne sammenheng ogsa til «Gi
gass» rapporten og dennes grundige analyse av organisasjonens gkonomiske situasjon
(historisk-natid-framtid).

Effektivisering, ja hver dag — men det er ikke nok

Dette er en utvikling som kommer uavhengig av de grep som er gjort og gjores med hensyn
til effektivisering. Det vil alltid ligge et potensial for effektivisering i NHF organisasjon bade
sentralt og regionalt, men etter Forbundsstyrets syn er ikke dette pa langt neer nok til & dekke
opp den ressursferselen som anses nedvendig for & opprettholde, oke og utvikle norsk
handball i tiden som kommer.

Klubbhuset

«Tett pa» er et begrep/prosjekt som er igangsatt innenfor Landslag menn senior (LMS).
Forbundsstyret mener dette er en god betegnelse som ogsa kan brukes for et av de viktigste
arbeidsomradene i tiden framover, - komme tett nok pa klubbene for a yte hjelp og stette til
NHFs viktigste organisasjonsledd. For gvrig er jo dette ogsa kjernen i «Klubbhuset». Det
trenges okte ressurser til dette arbeidet, bade oppsekende/betjenende ressurser, men ogsa
fag- og programressurser.

Kampen om oppmerksomheten

Et annet viktig «kampomrade» er kampen om oppmerksomheten. I en verden som bare gar
fortere og fortere med hensyn til informasjon/informasjonstilbud er det avgjorende at NHF
posisjonerer seg for a vinne kampen om oppmerksomheten. Dette fordrer at leverer
sportslig (pa alle nivaer), men ikke minst at vi evner a tilpasse oss til og ta del i en ny
mediehverdag. Dette vil kreve investeringer i kompetanse, kapasitet, kultur og «hardware» i
tiden som kommer. Vi merker ogsa en tydelig forventning fra NHFs sponsorer om at dette
er et omrade det ma satses pa.
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Finansieringstriangelet
Norges Handballforbunds gkonomi er tuftet pa tre ben, — det sakalte finansieringstriangelet:

* Tilskuddsbasert (spillemidler/offentlige tilskudd/mva kompensasjon etc).
*= Kommersielt basert (sponsor, arrangement, etc).
* Medlemsbasert (startkontingenter, lisens, deltageravgifter etc).

Av disse 3 finansieringskildene er det lite som tyder pa at hverken tilskudd eller
kommersielle inntekter vil gke i betydelig grad de naermeste arene. Kommersielle inntekter
vil variere bade positivt og negativt uten at dette dermed gir en forutsigbarhet over ar.

Dette innebeerer at et betydelig skonomisk left kun kan komme gjennom medlemsbaserte
inntekter. Medlemsbaserte inntekter pavirkes i utgangspunktet av to forhold; volum og
enhetspris. En forventet medlemsvekst vil gi okte inntekter, men det anses at medlems-
veksten ikke er sterk nok til & gi det nodvendige loftet pa kort sikt. Da gjenstar enhetsprisen.
«Enhet» innenfor idretten vil enten veere organisasjon (klubb og spillende lag) eller individ/
enkeltmedlem.

Okning av medlemsbaserte inntekter
Dersom den medlemsbaserte finansieringen skal okes kan organisasjonen velge mellom a
oke:

* Klubbkontingenten

og/eller

= Startkontingentene
og/eller

* Lisensen
og/eller

* Innfore en medlemsavgift for de under 13 ar.

Skjerm klubbekonomien

Ved & velge okning av klubbavgifter/startkontingenter vil vi pa mange mater overfore
«inndrivingsproblemet» til klubbleddet (som igjen ma eke sine kontingenter/avgifter).
Forbundsstyret mener derfor det vil veaere best (ogsa volummessig) a innfere en inntekts-
okning ved a oke lisensen, samt & innfore en medlemsavgift for de under 13 ar. Basert pa
den gkonomiske storrelsen, samt hvilken fordelingsnekkel som velges vil resultatet i stor
grad sikre bade regionalt og sentralt handlingsrom i arene fremover. (For gvrig er det slik at
regionene kan avgiftsbelegge klubb, og ikke enkeltmedlem.)

Fordelskortet

Ved & koble lisens-/medlemsavgift til et fordelskort vil prisgkningen med noen fa avtaler
relativt raskt kunne spares inn. Dog forutsetter dette trolig at slike tilbud anses som relevant
til handballaktivitet, eller som nedvendigheter i hverdagen.
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Via de gkonomiske analyser som allerede er gjennomfert sentralt og regionalt finnes det god
samlet oversikt over var gkonomi. Herunder f.eks.

* Historiske regnskapstall.

* Antall ansatte/arsverk.

* Framtidig utvikling basert pa vurderte forutsetninger.
= Utvikling av forutsigbare og variable kostnader.

Forbundsstyret foreslar:
Forbundsstyret foreslar med virkning fra sesongen 2017/18:

* Lisensen gkes med NOK 200,-. Jkningen fordeles tilsvarende dagens fordeling av
lisensinntekter.

* Det innferes en medlemskontingent for de under 13 ar stor NOK 200,-. Inntekten fra
denne fordeles med 30 % til sentralleddet og 70 % til regionalleddet, og skal
oremerkes aktiviteter som styrker arbeidet ut mot klubbene. Aktuell eremerking,
aktiviteter og disponering av midlene skal besluttes i nasjonal ledergruppe etter
mandatet «til det beste for norsk handball».

* NHF bes igangsette et arbeide med mal om at lisenskortet/medlemskortet kobles til et
fordelskort som skal resultere i storre besparelser for det enkelte medlem enn den
okte lisens og medlemskontingent.

Lovkomiteens bemerkning:

Lovkomiteen har gjennomgtt forslaget og har folgende merknader:
For d oke lisens med mer enn KPI, folger det at dette md forelegges Hindballtinget.

Hua gjelder medlemskontingent for de under 13 vil Lovkomiteen fi bemerke at vi ikke kan se at det
foreligger hjemmel for NHF i pdlegge aktive spillere under 13 dr denne utgiften uten at det fremmes
konkrete lovforslag. Lovkomiteen er av den oppfatning at innforing av en slik avgift er noe som
uansett md bestemmes av Handballtinget.

Lovkomiteen er videre av den oppfatning at dette kan virke stridende mot NIFs lovnorm for idrettslag
hvor det er idrettslaget som kan innkreve «medlemsavgift». Det er i det hele tatt et sporsmil om det er
hjemmel for NHF i pilegge enkeltspillere «medlemsavgift». Spersmilet burde veert forelagt NIF.
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Vedtak:

Forbundsstyret reviderte sitt opprinnelige forslag til & omhandle folgende:

Forbundsstyret foreslo med virking fra sesongen 2017/18:

Lisensen gkes med kr 200,-. Okningen fordeles tilsvarende dagens fordeling av
lisensinntekter.

Handballtinget 2017 ber Forbundsstyret arbeide for at lisensgkningen ogsa
ledsages av en bedre forsikringsdekning for den enkelte.

Forbundsstyret gis i oppdrag & utrede en forenkling av lisensordningen ved a sla
sammen dagens LISE med LISE+.

Strategikonferansen i 2018 gis fullmakt til 4 vedta overgang til kun én lisenstype.
Forbundsstyret gis i oppdrag & utrede en medlemskapsmodell for barn under 13
ar. Strategikonferansen i 2018 gis fullmakt til 4 vedta en eventuell medlemskaps-
modell for barn under 13 ar.

Region st foreslo folgende med virkning fra sesongen 2017/18:

Med virkning fra sesongen 2017/18 gkes lisensen med kr 100,-. Dette belopet
tilgodeses NHF sentralt i sin helhet for denne sesongen og sesongen 2018/19.

Med virkning fra sesongen 2018/19 gkes lisensen med ytterligere kr 100,-. Ogsa
dette belopet tilgodeses NHF sentralt i sin helhet for denne sesongen.

Sesongen 2019/20 okes lisensen i henhold til endring av konsumprisindeksen.
Totalt lisensbelop blir da & fordele i henhold til dagens fordeling av lisensinntekter.
Det legges til grunn at de gkte inntektene for disse to sesongene, som felge av dette
forslaget, skal prioritereres pa tiltak/aktiviteter som kommer klubbene til gode.

Forbundsstyrets stottet Region st sitt forslag, men ensket opprettholde fordelings-
nekkelen 70/30 ogsa i de to forste sesongene.

Forbundsstyrets forslag ble trukket. Region Ost sitt forslag falt. Totalt antall avgitte
stemmer: 116. Antall stemmer for: 49. Antall stemmer mot: 67.

Folgende hadde ordet:

Lio (FS), Lange (SerVest), Berg (Ser), Hole (Nord), Togstad (Nord), Aardahl (Nord),

Haube (Jst), Eide (SerVest), Sedal (FS), Bjerkseter (Ser), Mortensen (Vest), Lorentzen (Jst),
Augdal (Nord), Grip (Vest), Blindheim (FS), Eggen (SerVest), Storjord (Jst), Gimmestad
(Vest), Jorstad (FS)
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FORSLAG 7.4.2 QOkonomisk gjennomgang
Forslagsstillers motivering;:

Region st er kjent med at Forbundsstyret vil fremme forslag for Handballtinget som trolig
innebeerer ett eller flere av folgende elementer:

* Jkning av lisensen.

* Eventuell endring alder for nar lisensen slar inn.

* Mulig innfering av lisens eller annen betaling ogsa for utevere under 13 ar.

* Flytte ansvaret for regulering av lisensen fra Handballtinget til Forbundsstyret eller
Forbundsradet.

Region Jst mener det er viktig med en langsiktig finansiering (inntektsside) for NHF sentralt
som sikrer at NHF kan utfere nedvendige oppgaver over tid. Samtidig frykter Region Jst
en utvikling hvor lisens (inkludert eventuell annen direkte uteverbetaling) kan bli en
sovepute og et «lettvint svar» pa nye skonomiske behov. Det er enkelt & beregne en «sikker
inntektsvekst» ved gkning av prisen for lisensen. Region Jsts oppfatning er at dette
medferer potensiale for en uensket utvikling samtidig som norsk idrett har fokus pa
hvordan vi skal holde kostnadene nede for deltagere i en tid hvor klubbene fortsatt arbeider
dugnad for 4 holde foreldre-/deltagerbetalingen lavest mulig.

Uavhengig av innholdet i forslag fra Forbundsstyret er det var oppfatning at er viktig med
en gjennomgang av gkonomien og organisasjonsmessige inntekter for forbundet sentralt og
regionene. Det er behov for & sikre en levedyktig finansiering over tid som meter bade
regionenes og sentralleddets behov. Forslaget innebeerer ikke en ny organisasjonsutviklings-
prosess eller mal om felles skonomi for NHF og regionene. P4 ulikt grunnlag oppstéar nye
prosjekter, aktiviteter/oppgaver mv. som f.eks. resulterer i nye stillinger som gker de
samlede kostnadene. Samtidig er var opplevelse at det i sveert liten grad avvikles aktiviteter/
satsninger/stillinger. Dette gjelder trolig i like stor grad i regionene som sentralt.

Den foreslatte gjennomgangen av skonomien i NHF og regioner ber derfor se pa

1. Hvordan kan NHF og regionene begrense kostnadsveksten, og se pa hvor en
eventuelt kan redusere kostnadene, enten ved a arbeide smartere, fjerne oppgaver/
aktiviteter som ikke er «etterspurt» osv? Eksempelvis kan en besvarelse av et
sporsmal som «Huilke kostnader ville vi kuttet hvis vi mdtte redusere kostnadsniviet med
10-15 %?» gi en god pekepinn pa hvor slikt potensiale foreligger.

2. Kartlegge organisasjonsmessige inntekter/pengestremmer med unntak av de
stremmene som er mellom utever/medlem og klubb (dvs. omfatter stremmer mellom
utever-> NHF/region, NHF -> region og vv., samt klubb -> region/NHF).
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Region Ost foreslar:

Det nedsettes et hurtigarbeidende okonomiutvalg av begrenset storrelse med deltagelse som
folger:

* Enrepresentant fra Forbundsstyret (leder av gruppa).

= To styrerepresentanter fra regionene, hvorav en fra forslagsstiller.
* Enrepresentant fra forbundets administrasjon.

* Enrepresentant fra en regions administrasjon.

* Enrepresentant fra de ansatte.

Forbundsstyret gis ansvar for a etablere utvalget med medlemmer som skal ha god
okonomisk innsikt, generelt og ift. norsk handball spesielt.

@Wkonomiutvalget skal fremlegge sin rapport til Forbundsradet innen utlepet av mai 2018
med anbefalinger om tiltak som svar pa mandatet. Forbundsradet gis fullmakt til & beslutte
tiltak som Forbundsradet enes om er riktige 4 gjennomfere for neste Handballting.

Jkonomiutvalget gis folgende mandat som minimum:

1. Gjennomga ressurs-/kostnadsbruk i NHF m/regioner, og foresla kostnads-
reduserende tiltak.

2. Gjennomga de organisasjonsmessige inntektene/pengestremmene som er fra
utover/klubb til region og NHF sentralt, og mellom region-NHF mv. Utvalget skal
fremme forsalg som kan bidra til en bedre langsiktig finansieringsmodell som
omfatter

a. Mulige forenklinger i dagens pengestremmer (effektivisering).

b. Endringer av dagens pengestrommer/organisasjonsinntekter
(prisreguleringer, gebyrstrukturer osv.)

c. Nye organisasjonsmessige inntekter.

3. Utvalget star fritt til a fremme andre forslag som innebeerer forbedring av den
samlede gkonomien i NHF med regioner.

4. Utvalget kan ogsa foresla tiltak som det er dissens om i utvalget.

Forbundsstyrets innstilling:

Faktagrunnlaget, som etterlyses i forslaget, ble meget grundig dokumentert og belyst i Gi gass
rapporten som foreld til Hindballtinget i 2015 (samtlige regioner har sin egen rapport). I tillegg til
hovedrapporten ble det 0gsi utarbeidet (av ekstern ressurs) en egen omfattende okonomisk analyse.
(Retrospektiv med hensyn til regnskapstall og framtidsrettet med hensyn til utviklingstrekk og
prognoser.)
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Forbundsstyret henviser videre til Hindballtinget i 2015 og de vedtak knyttet til myndighetsnivier
som ble fattet. Herunder opprettelsen av en nasjonal ledergruppe (NL) med tilhorende rammer 0g
mandat vedtatt av Forbundsrddet i mars 2016. Det er nasjonal ledergruppe sitt lopende ansvar i sorge
for en effektiv drift til lavest mulig kostnad, gjeldende bdde for sentralleddet og regionalleddet.

Forbundsstyret antar at de respektive regionsstyrene pi lik midte som Forbundsstyret til enhver tid har
fokus pd, og utfordrer administrasjonen med hensyn til effektiv ressursbruk. Utover dette vedtas alle
budsjetter basert pi Strategi- 0g handlingsplaner. Forbundsstyret ser derfor ikke behov for d
oppnevnelopprette seerutvalg, for d framskaffe data som allerede inngdr i ansvarsomridet til
eksisterende gruppering(er).

Forbundsstyret understreker videre at behovet for et storre okonomisk handlingsrom ikke er isolert til
sentralleddet. Det er d anta at regionalleddet med de klubbneere oppgavene ,eksempelvis Klubbhuset

som vil ha behov for ressurstilfarsel i tiden framover. Det anfores 0gsd at det er store forskjeller i den

regionale okonomien med den folgende konsekvens at handlingsrommet ogsd varierer.

(Forbundsstyret viser for ovrig til eget forslag i saksnr.: 7.4.x)

Forbundsstyret anbefaler ikke forslaget.

Lovkomiteens bemerkning:

Lovkomiteen har ingen serskilte bemerkninger til forslaget.

Vedtak:

Forslaget ble trukket.

Folgende hadde ordet:
Haube (Dst)
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FORSLAG 7.4.3 Beach handball
Forslagsstillers motivering;:

NHF Region SerVest ensker en fortsatt satsing pa beach handball. Beach handball er et flott
supplement til tradisjonell handball og er en spillform som appellerer stort til ungdom. Isa
mate kan beach handball veere et av flere virkemidler for & nd mélet om & beholde flere
ungdom lengre.

Motivet for vart forslag kommer pa bakgrunn av NHF sine signaler om behov for gkte frie
inntekter. Jkte frie inntekter kan innhentes gjennom

1. Okt salg av sponsor/tv rettigheter.
2. Okte avgifter pa lisens og/eller kontingenter.
3. Sparing, effektivisering eller spissede prioriteringer innenfor dagens rammeverk.

I dag brukes ca 1,3 millioner kroner pa beach landslag pluss administrative ressurser.

I Strategiplanen vedtatt pa Handballtinget i 2015 er det vedtatt malsetting om at vare beach
landslag skal kjempe om medaljer i internasjonale mesterskap. Beach landslagene er i
Strategiplanen (punkt B: Landslagene) underlagt de samme malsettinger som véare ordinaere
landslag.

Mens vére herre- og damelandslag far stor TV dekning og er viktig for bade rekruttering og
omdemme av handballsporten, blir vare beach landslag sjeldent omtalt med noe mer enn
notiser. Per i dag kan vi ikke se at satsingen pa landslag i beach handball gir okt
rekruttering. At interessen for beach landslag er lav gjenspeiles av at det per i dag ikke
foreligger noen sponsoravtaler knyttet opp mot beach satsingen.

Det bor samtidig veere en malsetting at beach handball NM i lepet av en to arsperiode skal
gainull. Det vil gi en ytterligere innsparing for NHF pa kr 400 000,-.

Region SerVest foreslar:

For a frigjere midler til Norges Handballforbunds signaliserte satsinger nedprioriteres beach
landslagene for junior og senior kommende tingperiode. Av det totale beach handball
budsjettet pa 1,7 millioner opprettholdes kr 400 000,- til 50 % stilling i Region Ser for
administrering og videreutvikling av beach handballen.

Det er behov for en koordinert satsing pa beach handball slik at den kan finne sin naturlige
plass i utviklingen av handballen i Norge. I tingperioden 2017 — 2019 skal Region Ser lede
arbeidet med & utvikle en langsiktig strategi for beach handball. Denne skal fremlegges pa
Handballtinget i 2019.
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Sentralt i arbeidet til Region Ser ma veere & innfri malsettingen i Strategiplanen s 17 med
blant annet a sorge for tilstrekkelig spillerantall, slik at beach handballen gir uttelling som
egen idrettsgren i NIF/NOK.

Forbundsstyrets innstilling:

Innledningsvis viser Forbundsstyret til NHF Lov § 1 (1). Dette omfatter ogsd beach hindballen.
Forbundsstyret er videre av den formening at NHF ogsi har et internasjonalt ansvar for d bidra
innenfor Beach hindballen. 1 denne forbindelse finner Forbundsstyret det verd d framheve den
posisjonen som Beach hdndball har i henholdsvis EHF og IHF. I begge de internasjonale
hindballforbundene satses det stort pd videreutvikling av Beach hindballen. Bl.a. arbeides det for d fi
Beach hdndball inn pd det olympiske programmet. (Beach hindball er allerede inne som gren i
Ungdoms OL i Argentina 2018.)

Forbundsstyret er videre av den oppfatning at det er Forbundsstyret som vedtar oppretting, eventuelt
nedlegging, av landslag i handball, jfr NHF Lov § 2(2) e, 0g p.

Forbundsstyret framhever at beach hindballens utbredelse i Norge er i positiv utvikling. Bide antall
lag i organisert seriespill (forelopig kun i Region Ser) og totalt antall lag/spillere som deltar i en eller
flere turneringer er sterkt okende. (Dette gjelder 0gsdé NM arrangementet som gjennom iherdig
innsasts fra Region Ser og IL Runar har fitt et formidabelt loft.)

Nir det gjelder landslagssatsingen har NHF fra oppstarten evnet d stille lag i begge seniorklassene
(periodevis 0gsd aldersbestemt), til tross for en meget begrenset ressurstilgang. (Vire 2 senior
landslag i beach hdndball har et samlet drsbudsjett pd ca NOK 1,5 mill. Dette utgjor ca 1,2 % av
NHFs drsomsetning. Til sammenligning har ovrige landslag en samlet drlig kostnadsramme pd ca
NOK 35 mill.)

Forbundsstyret tror 0gsd at den kultur/historie (0g medaljer) og kompetanse som er skapt gjennom
mange dr, er viktig d ta vare pd framover. Ved d legge ned landslagene i Beach hindball vil Norge
erfare det samme kompetanse-, utviklings- og kontinuitetstapet som bide Tyskland og Danmark har
opplevd.

Forbundsstyret minner ogsd pd at dagens trenere har veert, og er, viktige fagpersoner med tanke pd
utviklingen av beach hindball 0gsd pad klubbplan. (Blant annet som bidragsytere til
utdanningstilbudene innenfor beach hindball.) Og pd samme mdte som for innenders hindballen, er
landslagsspillerne gode forbilder og ambassaderer for hindballidretten.
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Forbundsstyret mener at innsparingen som oppnis ved d legge ned de 2 seniorlandslagene (LKB 0g
LMB) i beach hindball underskrider verdien de samme 2 lag representerer for det videre arbeidet
innenfor beach hindballen.

Forbundsstyret anbefaler ikke forslaget om i legge ned LKB 0g LMB.

Nir det gjelder forslagets avsnitt 2 0g 3, ser ikke Forbundsstyret at dette er et tingforslag. Denne
delen av forslaget griper direkte inn i den myndighet og valg av arbeidsmetode som er tillagt
Forbundsstyret og Nasjonal Ledergruppe gjennom mandat fra Forbundsstyret. Ndr det er sagt er
denne delen av forslaget relativt neer intensjonene i den arbeidsmetode som har vaert benyttet siden
Ledermatet i januar 2015.

Nir det gjelder forslagsstillers bemerkning vedrorende den okonomiske stotten til NHF Region Sor, si
reguleres dette gjennom en egen avtale mellom NHF sentralt og regionen. I henhold til avtalen skal
denne evalueres hosten 2017 og grunnlag for eventuell videreforing baseres pd evalueringens resultat.
Forbundsstyret anbefaler ikke at forslagets punkt 2 og 3 realitetsbehandles av Hindballtinget, men at
disse delene av forslaget oversendes som innspill til det nye Forbundsstyret. Subsidicert foreslds at
punkt 2 0g 3 tas inn i Strategiplandroftingen.

Lovkomiteens bemerkning:

Lovkomiteen har ingen serskilte bemerkninger til forslaget.

Vedtak:

Region SerVest strgk deler av sitt opprinnelige forslag, slik at det lad som felger:

For i frigjore midler til Norges Hindballforbunds signaliserte satsinger nedprioriteres beach
landslagene for junior og senior kommende periode. Av det totale beach handball budsjettet pi 1,7
millioner opprettholdes kr 400.000,- til 50 % stilling.

Forslaget falt. Totalt antall stemmer: 119. Antall stemmer for: 22. Antall stemmer mot: 97.

Folgende hadde ordet:
Johannessen (SerVest), Jelstad (FS), Floen (Ser), Lorentzen (Jst), Bjerkseter (Ser),
Hijelle (Vest), Jorstad (FS)
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FORSLAG 7.4.4 Arrangement av turneringer

Forslagsstillers motivering;:

Norges Handballforbund har i 2016 vedtatt ett felles turneringsdirektiv som er gjeldende
nasjonalt. Behovet til NHF er & sikre likebehandling av seknader og ha en forutsigbarhet
bade for serieperioder og turneringsperioder. Dette handler om halltilgjengelighet,
dommerbruk, serieavvikling i alle regioner m.m.

Vedtaket i sin helhet er utformet slik:

«Definisjon pd turnering:
3 lag eller flere som spiller mot hverandre hvor det foreligger ett kampoppsett, dommeroppsett og
okonomi (pdmelding, utgiftsfordeling).

Alle arrangement som innfrir disse kriteriene md sokes om.
Sesongen deles inn i serieperiode 0g turneringsperiode:

Turneringsperiode settes primeert til 16.4. — 14.9. Serieperiode settes til 15.9. —15.4. Regionene
kan ha avvikende start og slutt grunnet seriespill.

I serieperioden kan turneringer godkjennes i: hostferie, vinterferie, juleferie 0g pdskeferie.

Regionene kan gjore unntak for turneringer hvor det kun er pameldinger fra egen region.
NHEF kan gjore unntak for turneringer hvor det kun er pameldinger av lag fra Eliteserien,
1. divisjon 0g 2. divisjon.

Konsekvenser for brudd pd bestemmelsen:
1. Gebyr.
2. Utestengelse fra aktivitet.

Reglementet gjelder fra og med sesongen 2016/17. Ouvergangsordninger kan vurderes i forste
sesong.»

Siste avsnitt om innfering gjelder for regioner som ikke allerede har gjort regionale vedtak i
samsvar med det nasjonale turneringsdirektivet.



.l‘ 3 Norges
/" Handballforbund

Begeistring - Innsatsvilje - Respekt - Fair Play

IK Gimletroll har 50 ars jubileum i 2017 og er en stor breddeklubb i Kristiansand innenfor
handball og fotball med neermere 1500 medlemmer. Klubben har lange og dype tradisjoner i
neermiljoet og har drevet med turneringer i over 40 ar. Gjennom alle disse arene har vi
bygget opp Trollcup turneringen til & bli Norges storste turnering pa denne arstiden (siste
helgen i oktober) med naermere 6.000 utovere.

310 handballag og 160 fotballag var pameldti2016. Turneringen har en omsetning pa
neermere 3 millioner kroner og resultatet pa over 1,5 million kroner som er baerebjelken i
klubbens gkonomi.

Uten forvarsel eller noen form for kommunikasjon fra NHF far klubben beskjed om at det na
er vedtatt nye bestemmelser som direkte kan sette hele klubbens ekonomi pa spill. Vi kan
ikke se at det i forkant av denne nye bestemmelsen har blitt gjort noen analyser og eller
underspkelse som kartlegger de negative konsekvensene dette kan fore til.

At vart eget seerforbund kan innfere bestemmelser som i sé stor grad kan pavirke den
okonomiske hverdagen til medlemmene uten at det skal gjennom en hering eller som en sak
pa Handballtinget kan vi ikke skjonne.

Trollcup er et arrangement bade for fotball og handball og kan ikke deles opp, det er pa
grunn av denne kombinasjonen vi er blitt s populeere og store i markedet. Kapasiteten og
tilgangen pa dugnadspersoner med samkjoringen er ogsa nokkelen til de gode resultatene.
Skal vi flytte og pa nytt etablere Trollcup vil vi bli en konkurrent til de flotte og gode
turneringene som allerede er etablert i turneringsperioden i var Region. Vi ser at det allerede
er flere sma og halvstore turneringer som sliter, og vi ville da matte ta markedet fra noen av
vare andre lokale klubber.

Det har aldri veert noen utfordring knyttet til halltilgjengelighet, dommerbruk og eller andre
aktiviteter i denne perioden og kan ikke se at det skulle veere noe argumenter a bruke.
Klubbens gkonomi, struktur og administrasjon er 100 % avhengig av inntektene som
kommer fra Trollcup.

Klubben har en meget positiv vekst i antall lag i alle avdelinger, Vi er akkurat godkjent som
kvalitetsklubb i NFF og starter na pa Klubbhusprosjektet til NHF. Vi har etablert og
finansiert nye idrettsanlegg i neermiljoet.

Klubben har veldig hoyt fokus pa kompetanse og utvikling av trenere, vi har etter barne-
idretten som er foreldredrevet betalte trenere pa alle nivéer. Vi er en foregangsklubb pa
andel av jenter i fotball og bruker store ressurser pa frafallsproblematikken i ungdoms-
idretten. Alle vére trenere ma ta seerforbundenes trenerkurs som passer til det nivaet de skal
trene.
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At klubben er sa veldrevet bade sportslig og skonomisk som den er i dag, og er en klubb
som star rustet til 4 mete alle de utfordringen som kommer fremover er pa grunn av
inntektene fra Trollcup. Dette er baerebjelken i klubbens gkonomi og grunnlaget for videre
positiv drift.

IK Gimletroll foreslar:

IK Gimletroll foreslar at det ma tilfores i bestemmelsen at dette ikke gjelder etablerte
turneringer som over flere ar er bygget opp og har fatt nasjonal deltagelse, og som kan
dokumentere mer enn 10 ar med arrangement i samme tidsrom ar etter ar.

Forbundsstyrets innstilling:

De reguleringer som er fastsatt knyttet til turneringsperioder er, som forslagstiller selv anforer gjort
av hensyn til den ordineere seriegjennomforingen. Til grunn for reguleringene ld en grundig
utredning og evaluering som fastslo behovet for den sesongregulering som i dag er gjeldende.

Det gjeldende turneringsdirektivet er diskutert grundig i bide fagmiljoene og i nasjonal ledergruppe,
med bred enighet rundt dagens ordning. Forbundsstyret mener videre at forslaget som foreligger vil
innebare en uonsket forskjellsbehandling av vdre medlemsklubber. Forbundsstyret anbefaler ikke
forslaget.

Lovkomiteens bemerkning:

Lovkomiteen har ingen seerskilte bemerkninger til forslaget. Lovkomiteen anferer allikevel at denne
saken ikke md behandles av Hindballtinget. Ved den lovrevisjon som fant sted i 2015 ble myndigheten
til 4 gjore endringer i reglementer og bestemmelser gitt til Forbundsstyret. Forslagsstiller kunne
dermed ndr som helst i perioden valgt d oversende likelydende forslag til Forbundsstyret, og ikke
trengt d avvente i inntil 2 dr.

Vedtak:

IK Gimletroll reviderte sitt forslag slik at det led som felger:

Arrangement av turneringer under serieperiode 15.9. — 15.4.

Navarende bestemmelse oppherer, og at det er igjen opp til hver selvstendig klubb nar de
vil arrangere turnering. Hensyn til seriespill skal veere med i klubbens vurderinger.

Forslaget falt. Totalt antall stemmer: 113. Antall stemmer for 28. Antall stemmer mot: 85.

Folgende hadde ordet:
Kristiansen (IK Gimletroll), Eide (SerVest), Hansen (FS)
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SAK 8 KONTINGENTER, LANGTIDSPLAN (LTP), BUDSJETTRAMME

8.1 KONTINGENTER

8.1.1 Klubbkontingent 2018

Forbundsstyret foreslar:

Klubbkontingenten for 2018 er kr 3.500,-, det vil si det samme som foregéende ar.

Vedtak:

Forslaget ble enstemmig vedtatt.

8.1.2 Klubbkontingent 2019

Forbundsstyret foreslar:

Klubbkontingenten for 2019 er kr 3.500,-, det vil si det samme som foregéende ar.

Vedtak:

Forslaget ble enstemmig vedtatt.

8.1.3 Seriekontingent 2018/19

Forbundsstyret foreslar:

Seriekontingenten for 2018/19 foreslas uendret, det vil si
Eliteserien kr 50.000,-
1. divisjon ~ kr 30.000,-
2. divisjon kr 22.500,-

Vedtak:

Forslaget ble enstemmig vedtatt.
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8.1.4 Seriekontingent 2019/20

Dersom Handballtinget har vedtatt overfering av ansvar for seriekontingenter til Forbunds-
styret, behandles ikke forslaget til kontingent for 2019/20 og 2020/21 av Handballtinget.

Ved et negativt vedtak i samme sak, foreslar Forbundsstyret folgende pameldingsavgifter:

Forbundsstyret foreslar:

Seriekontingenten for 2019/20 foreslas oket, det vil si
Eliteserien  kr 65.000,-  (50.000,-)
1. divisjon ~ kr 45.000,-  (30.000,-)
2. divisjon kr 27.500,- (22.500,-)

Vedtak:

Forslaget ble ikke behandlet som folge av vedtak i sakene 7.1.6 og 7.1.7 (i).

8.1.5 Seriekontingent 2020/21

Dersom Handballtinget har vedtatt overfering av ansvar for seriekontingenter til Forbunds-
styret, behandles ikke forslaget til kontingent for 2019/20 og 2020/21 av Handballtinget.

Ved et negativt vedtak i samme sak, foreslar Forbundsstyret folgende pameldingsavgifter:

Forbundsstyret foreslar:

Seriekontingenten for 2020/21 foreslas uendret, det vil si
Eliteserien kr 65.000,-
1. divisjon  kr 45.000,-
2. divisjon kr 27.500,-

Vedtak:

Forslaget ble ikke behandlet som felge av vedtak i sakene 7.1.6 og 7.1.7 (i).
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8.2 NHFs OVERORDNEDE STRATEGI

Vedtak:

Innspill til Strategiplanen som ble skriftlig innlevert:

* Region Ser foreslo:
o Under «Strategisk milbilde» og «Dkonomi» ensket regionen folgende tillegg:
NHEF skal ha en fleksibel og robust gkonomi.
o Regionen foreslo a stryke «Sentrale og regionale inntekter kanaliseres i
organisasjonen i forhold til ressursbehovet i prioriterte oppgaver.»

* Region SerVest foreslo:
o Under «Strategisk milbilde» og «@konomi» ensket regionen felgende endring
i 2. kulepunkt: NHF (regionalt og sentralt) skal ha en robust gkonomi.
o Regionen foreslo a stryke 3. kulepunkt.

* Region st savnet en prioritering av norsk topphandball utenom landslagene og
foreslo:
o Under «Profilen for de fire aktivitetsniviene» ensket regionen a fjerne
«energisk og underholdende» og i stedet erstatte det med «beaerekraftig».
o Under «Hindballidretten» onsket regionen folgende tillegg: Topphandballen
har de nedvendige rammebetingelser i form av kompetanse, personer,
anlegg og okonomi.
o Under «Organisasjonen» gnsket regionen folgende tillegg: Norsk handball
skal veere ledende i idretten nar det gjelder forenkling av hverdagen.
o Under «Kommunikasjon og media» ensket regionen folgende tillegg:
Topphandballen skal veere en stor underholdningsidrett i media.
o Under «Strategiske innsatsomrdider for perioden 2017-2020» onsket regionen
folgende 3 punkter:
* Norsk handball skal ha et skende medlemstall og redusert frafall.
* Norsk handball skal ha senior landslag i innendershandball som
kjemper om medaljer i mesterskap.
* Norske eliteserielag skal kjempe om Final4/Last4 deltakelse i
Europacupene de deltar i.

* Region Nord savnet et mal om flere kvinner i ledelsesposisjoner og foreslo at
folgende tas inn pa et egnet sted: Flere kvinner i ledelsesposisjoner (trener, leder,
dommer) pa toppniva nasjonalt, regionalt og i klubb.
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Innspill til Strategiplanen som kun framkom muntlig:

* Ivareta utviklingshemmede i flere klubber. Qkning av antall lag til 100 i 2019.

* Sporsmal fra Region Vest til matrisen pa side 163. Hvilken rolle skal regions-
tingene ha? Prioritere innenfor handlingsplanene?

* For generelle formuleringer knyttet til klubbhandballen pa side 159. Det er en
forventning om at NHF i samarbeid med NTH finner fram til hvordan den sunne
driften og samtidig veere i Europa-toppen skal skje.

Forbundsstyret takket for konstruktive og gode innspill og kommenterte folgende:

* Bruken av ordet «felles» handler samlet sett om det gode grunnlaget (bade regioner
og sentralleddet, det skal ikke endres pa sammensetninger).

* «Sentrale og regionale inntekter kanaliseres» star der for a synliggjore at vi har
oppgaver som eksempelvis Klubbhuset. Teksten vil bli justert.

*  Jvrige forslag som er fremmet er bra.

* Topphandballen skal synligjores mer innenfor strategiske innsatsomrader. Nar vi
snakker om «alle», sa snakker vi ogsa om topphandballen. Det er samme
forventing om at vi skal jobbe sammen om & skape gode rammevilkar og sunn drift
i topphandballen. Arbeidet gjores allerede i samarbeid med Norsk Topphandball,
slik at denne samhandlingen blir ivaretatt.

* Forbundsstyret er opptatt av likeverd mellom kvinner og menn i var organisasjon.

Strategiplanen ble enstemmig vedtatt med de innspill som framkom i debatten. Det nye
Forbundsstyret bes utarbeide en presisering av punktene som er oppsummert, og disse
godkjennes i det neste Forbundsradsmaetet.

Folgende hadde ordet:
Aksnes (FS), Hagen (SerVest), Floen (Ser), Arntsen (Jst), Indrebg (Vest), Five (Nord), Lange
(SerVest), Aardahl (Nord), Langassve (Nord)
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8.3 BUDSJETTRAMME, LANGTIDSBUDSJETT

Driftsbudsjett totalt 2016-R| 2017-B| 2018-B| 2019-B| 2020-B
Inntekter 146 847 138 500 143 000 146 500 150 000
Utgifter 145 002 138 400 142 500 145 500 149 000
Resultat 1845 100 500 1000 1000
Spill og Trening

Inntekter 5709 4200 4 500 4 500 5000
Utgifter 22 099 19 600 20 500 21 000 21 000
Resultat -16 390 -15 400 -16 000 -16 500 -16 000
Landslag

Inntekter 6 335 5800 6 000 6 000 6 000
Utgifter 37226 35400 36 500 37 000 38 000
Resultat -31 391 -29 600 -30 500 -31 000 -32 000
Organisasjon

Inntekter 77 829 80 500 83 000 85 000 87 000
Utgifter 46 280 54 500 56 000 56 500 57 000
Resultat 31 549 26 000 27 000 28 500 30 000
Marked

Inntekter 56 962 48 000 49 500 51 000 52 000
Utgifter 38117 25000 25500 26 000 27 000
Resultat 18 845 23 000 24 000 25000 25000
Kommunikasjon & Media

Inntekter 0 0 0 0 0
Utgifter 0 3700 4 000 5000 6 000
Resultat 0 -3700 -4 000 -5 000 -6 000

Alle tall omfatter NHFs ordinaere drift.
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Vedtak:

Tingdelegatene ble gjort oppmerksom pa vedtaket som ble fattet pd Handballtinget i 2015
vedrerende styrehonoraret der det ble vedtatt en fast arlig regulering av honoraret i trad
med indeksens arlige utvikling per 1. november, dersom ikke Handballtinget bestemmer
noe annet.

Som folge av at vedtaket om fortsatt 2-arig tingperiode ble vedtatt, ble ikke budsjett 2020
behandlet. Region Nord foreslo at Forbundsstyret til Strategikonferansen i 2018 skal legge

fram et komplett budsjett for gjennomfering av Euro 2020.

Budsjettet for 2018 og 2019 ble enstemmig vedtatt.

Folgende hadde ordet:
Bjerndal (FS)
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PERIODEN 2017-2019

Leder i Valgkomiteen, Jan Thormodsaeter, redegjorde for hvordan Valgkomiteen har jobbet.
Etter en redegjorelse fra dirigentene om hvordan valget skulle foresla ble folgende personer

enstemmig valgt.

Forbundsstyret (FS)

Funksjon Navn Klubb Region

President Kare Geir Lio Junkeren Nord Gjenvalg
1. visepresident | Ole R. Jorstad Spkl Nessegutten Nord Gjenvalg
2. visepresident | Bente Aksnes Vollen UL Handball | Ost Gjenvalg
Styremedlem Frank Henrik Bjerndal Gneist IL Vest Gjenvalg
Styremedlem Mads Stian Hansen Alta IF Nord Gjenvalg
Styremedlem Tonje S. Jelstad Vikersund IF Ser Gjenvalg
Styremedlem Ingrid Blindheim HK Herulf Moss st Gjenvalg
Styremedlem Erlend Sedal Viking HK SerVest | Gjenvalg
Styremedlem Heidi Tjugum Serskogbygda IL Innlandet | Gjenvalg
Varamedlem Siv Oye Carlsen Sotra Sportsklubb Vest Gjenvalg

Lovkomite (LK)

Funksjon Navn Klubb Region

Leder Finn Ove Smith Bode HK Nord Gjenvalg
Medlem Anne Kjersti Befring Stabaek Handball st Gjenvalg
Medlem Erik Alver LFHO09 Innlandet | Gjenvalg
1. varamedlem | Hans Erik Stormoen Flint Tensberg Ser Gjenvalg
2. varamedlem | Siri Langseth Nordstrand IF st Ny
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Domskomite (DOK)

Funksjon Navn Klubb Region

Leder Einar Sparboe Lysnes Tromse HK Nord Gjenvalg
Medlem Mari H. Dramdal Nordnes IL Vest Opprykk
Medlem Erling Melveer Flore Spkl Vest Opprykk
1. varamedlem | Sandra Stenersen Henden OSI Handball st Ny

2. varamedlem | Stein Rune Halleraker IL Gneist Vest Ny

Appellkomite (AK)

Funksjon Navn Klubb Region

Leder Gunnar J. Helgevold Viking HK SerVest | Gjenvalg
Medlem Sven Erga Hundvag IL SerVest | Gjenvalg
Medlem Jorunn Pollestad Orre IL SerVest Gjenvalg
1. varamedlem | Lene Bergum Pettersson Gjovik HK Innlandet | Ny

2. varamedlem | Halvor Berg-Hanssen Gjerpen IF Ser Ny

Kontrollkomite (KK)

Valgkomiteen ble 27. mars 2017 orientert av Jenny Langdssve om at hun ansé seg inhabil til
vervet som leder av Kontrollkomiteen pa grunn av interesser hos egen arbeidsgiver. Valg-
komiteen tok dette til etterretning og innstilte Gry Nergard som ny leder.

Funksjon Navn Klubb Region

Leder Gry Nergard IL Jardar st Ny
Medlem Jarle Olsnes Levanger HK Nord Gjenvalg
Medlem Kjell Walquist Oppsal Handball st Ny

Varamedlem Marit Skretteberg Larvik HK Ser Ny
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Funksjon Navn Klubb Region

Leder Jan Thormodsaeeter Follo HK st Gjenvalg
Medlem Kjetil Vik Bode HK Nord Gjenvalg
Medlem Lisbeth Hjelle Sotra Spkl Vest Gjenvalg
Medlem Tor-Jan Stokkedal Algard HK SerVest Ny
Medlem Brit Lundegaard IL Hei Ser Gjenvalg
Medlem Dorte Urud Grindvoll Toten HK Innlandet Ny
Medlem Tonje Nohr Smedstad Elverum Handball | Eliteserieklubbene & Ny

Vedtak:

Region QOst papekte at det ved valget pa Handballtinget i 2019 ber tas hensyn til at ikke

tingvalgte komiteledere samtidig er medlem av et Regionsstyre.

Ikrafttredelsesdato i sak 7.1.6, der antall medlemmer i Valgkomiteen ble redusert fra 7 til 6,
ble satt til 8. mai 2017. Handballtinget hadde ingen innsigelser mot at reduksjonen kunne
gjores gjeldende fra og med dette valget.

Alle representanter ble enstemmig valgt i trad med innstillingen.

Folgende hadde ordet:

Thormodszeter (Valgkomiteen), Gimmestad (Vest), Haube (Jst), Smith (Lovkomiteen),

Aksnes (FS)
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9.2 VALG AV REPRESENTANTER TIL NIF-TING

Forbundsstyret foreslar:

Forbundsstyret foreslar at det kommende styret gis i fullmakt & oppnevne representantene til
Idrettstinget.

Vedtak:

Forslaget ble enstemmig vedtatt.

Folgende hadde ordet:
Ingen

SAK 10 BESTEMME STED FOR NESTE HANDBALLTING

10.1 FORBUNDSSTYRETS INNSTILLING

Forbundsstyret foreslar:

Forbundsstyret foreslar at det kommende styret gis fullmakt til & bestemme sted for neste
Héndballting.

Vedtak:

Forslaget ble enstemmig vedtatt. Leder i Region Ust inviterte Handballtinget i 2019 til
Lillestrem, mens leder i Region Vest inviterte til Bergen.

Folgende hadde ordet:
Haube (Dst), Hamre (Vest)
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Dirigentene takket for seg og takket sekretariatet og tellekorpset for god stette. Dirigentene
rettet ogsa en takk til delegatene for god disiplin og gode debatter. Dirigentene ensket det
nye Forbundsstyret lykke til i kommende periode.

For Handballtinget ble formelt hevet, ensket den tidligere presidenten 4 hedre noen av de
som har gjort en solid innsats gjennom mange ar.

NHFs hoyeste utmerkelse, Gullknappen, ble tildelt:
* Guri Aargen
= Arild Olsnes (ikke til stede, deles ut ved en senere anledning)
* Per Otto Furuseth  (ble tildelt under jubileumsmiddagen lerdag 6. mai)

NHFs neste hoyeste utmerkelse, Selvknappen, ble tildelt:

* Harald Romstad (ble tildelt under jubileumsmiddagen lerdag 6. mai)
* Tor-Jan Stokkedal  (ble tildelt under jubileumsmiddagen lordag 6. mai)
* Cecilie Langva

*  ystein Aam (ikke til stede, deles ut ved en senere anledning)

= Jon Bertnes (ikke til stede, deles ut ved en senere anledning)

* Jane Brit Helgeland (ikke til stede, deles ut ved en senere anledning)

* yvind Birkeland  (ikke til stede, deles ut ved en senere anledning)

* Doris Hoyland

Etter dette ba nyvalgt president om ordet og takket for tilliten. Presidenten var av den
oppfatning av at det hadde veert et fantastisk Handballting med mange flotte innlegg.
Alle innlegg ma anerkjennes, uavhengig av om man er enig eller ikke. Vi ma alle bli bedre
kjent og jobbe for fellesskapet i norsk handball. Tillit motiverer mest!

Presidenten takket sekretariat og dirigenter, og uttrykte glede over a ta fatt pa en ny periode
med styret.

Tinget ble formelt hevet sendag 7. mai 2017 kl 14:30.

Protokollert av Lise H. Thorstensen etter notater.

Forste utkast ferdigstilt og overlevert GS/sekretariat for gjennomsyn: torsdag 11. mai 2017.

Andre utkast ferdigstilt og overlevert GS for gjennomsyn: torsdag 18. mai 2017.

Tredje utkast ferdigstilt med alle presentasjoner: fredag 19. mai 2017.

Ferdig utkast oversendt Andris Hamre, Berit Hagen og dirigentene for gjennomsyn og signering: mandag 22. mai 2017.
Ferdig utkast korrigert og publisert pd handball.no: mandag 29. mai 2017.
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Ullevaal Stadion, 29. mai 2017
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VEDLEGG

I de pafolgende sider finnes folgende:

* Presentasjonen tilhorende sak 5 — Regnskap
* Revisjonsberetning for 2016
* Kontrollkomiteens beretning for 2016
* Time-Out lordag formiddag
o Presentasjonen tilherende Klubbhuset
o Presentasjonen tilherende Anlegg
= Presentasjonen tilhorende sak 7.2.1 — Radgivende drefting knyttet til NHFs
overgangs-/utlansreglement

* Presentasjonen tilhorende sak 9 - Valg
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Sak 5 - Regnskap 2015 og 2016

HANDBALLTINGET 2017

; .- Norges
it A2/ HandballForbund
Regnskap
DT Kommentarer:
: + Lisens, mva-refusjon og
Innit‘ekter 19520008 sponsorinntekter bidro til 7,5
Utgifter 136 191 669 mill hoyere omsetning enn
Driftsresultat -2225 161 2014, o
: + Positivt driftsresultat, men
plhans e sin sentralleddets andel av for
Arsresultat -1757 743 Region Nords gjeld forte til
TR | [ooci reresulter
+ Samlet egenkapital:
EK - eksternt 32 201 753 NOK 52.208.735
pdlagte restr.
EK - internt 2 300 00O
palagte restr.
Annen EK 17 706 982

Norges
HandballFerbund
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Regnskap

PNETTIN kommentarer:
Inntekter 146 846 983 + Sportslig resultatorienterte
Utgifter 145 004 862 inntekter, gode arrangementer

- og okte sponsorinntekter bidro

Driftsresultat 1842121 til 12,9 mill hoyere omsetning
Finans 903 548 enn 2015,
Arsresultat 2 745 669 * Samlet egenkapital:

NOK 54.954.470

T ook
tingperioden

EK - eksternt 32 092 326 NOK 987.000.
palagte restr.

EK - internt 3 300 000

palagte restr.

Annen EK 19 562 144

Norges
Handballforbund

Regnskapsprofil
INNTEKTER 2015 | 2016 Kommentarer:
Lisens/overgang 35% 32 % Andre poster er
Spcnaer T T e b
Spillemiddeitilskudd 19 % 16 %
Billettinntekter 3% 6 %
SUM 87 % 84 %
UTGIFTER 2015 | 2016 .
Styret/org. 16 % 14 % f'?dr:; Toes?eticer'
Landslag 31 % 32 % administrasjon,
Sponsor 15 % 14 % informasjon/kommunik
Barn, bredde, utd. JOGONINGT Gl  S%1°n og-sene/terin;
Arrangement 4 % 8 %
SUM 76 % 79 %

Norges
HandballFoerbund
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Driftsregnskap 2010 - 2016

150 000 O

145 000 000
140 000 O
135 (100.000
130 000 Ol
125 000 000
120000 000
113 000 000
110-000 000
2010 2011 2012 2013 014 2013 2010

IRy eLTQiter

< Norges
Gjenicae© | B Handballforbund
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RSM

RSM Norge AS

Til Handballtinget | Norges Handbaliforbund Fiipstad Brygge 1, 0252 Osho
Pb. 7312 Via, 01712 Csfo

Org.nr: 982 336 588 MVA

T 4723114200
Uavhengig revisors beretning F+4723n4201

WYWWIsSmnorge.nn

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konkdusfon

Vi har revidert Norges Handbaliforbunds arsregnskap som viser et overskudd pa kr 2 745 000.
Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2016, resultatregnskap og kontantstramappstilling
for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og noter il arsregnskapet, herunder et sammendrag av

viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening ar det medfelgende Arsregnskapet avgitt | samsvar med lov og forskrifter og gir et
rettvisende bilde av forbundets finansielle stilling per 31, desember 2016 og av deis resuitater og
Kontenistrommer for regnskapséret avsluttet per denne datoen | samsvar med regnskapslovens regler

0g ged regnskapsskikk | Norge.

Grunnleg for konklusjonen

Vi her gjennomfert revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk | Narge, herunder de
internasjonale revisjonsstandardene International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og
plikter i henhold til disse standardene er beskravet | Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av
arsregnskapet. Vi er uavhengige av forbundet slik det kreves i lov og forskrift, og har averholdt vare
svrige etiske forpliktelser | samsvar med disse kravene. Etter var oppfatning er innhentst
revisjonsbevis filstrekkellg og hensiktemesslg som grunniag for var konklusjon.

@vrig informasjon )
Ledelsen er ansvarlig for avrig informasjon. @vrig informasion bestar av arsberetningen, men
inkluderer iikke arsregnskapet og revisjonsberetningen.

Var utialelse om ravisjonen av &rsregnskapet dekker ikke avrig informasjen, og vi attesterer ikke den
@vrige Informasjonen.

| forbindelse med revisjonen av &rsregnskapet er det var oppgave 2 lese gvrig informasjon med det
formal & vurdere hvorvidt det foreligger vesentllg Inkensisiens mellom @vrig informasjon og
arsregnskapei, kunnskap vi har opparbeldet oss under revisjonen, &ller hvorvidt den tilsynelatende
inneholder vesentlig feilinformasjon.

Dersom vi konkludarer med at den evrige informasjonen inmeholder vesentllg feilinformasion er vi
palagt & rapportere det. Vi har ingenting 4 rapportere i s& henseende.

Forbundssiyret og generalsekretsers ansvar for drsregnsiapet

Forbundsstyret og generalsekrstesr (ledelsen) er ansvarlig for 4 utarbside draregnskapet | samsvar
med lov og forskrifter, herunder for &t del gir et retivisende bilde | samsvar med regnskapslovens
regler ag god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsé ansvarllg for slik intern kontroll som den finner
nadvendlg for 4 kunne utsrbeide et drsregnskap som ikke inneholder vesenllig feilinformasjon, verken

som falge av misligheter eller fail.

Ved utarbeidelsen av &rsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til forbundets evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsalt drift. Forutsetningen om fortsatt drift ska! legges til grunn
for arsregnskapet s lenge det Ikke er sannsynilg at virksomhsten vil bli avviklet.

Reviscrs oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mél med revizjonen er & appna betryggende sikkerhet for at Arsregnskapel som helhet ikke ;
Inneholder vesentliy fellinformasjon, verken som felge av misligheter elier utilsiktede fell, og & avgi en
revisjonsberatning som innehoider var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en r_wy grad av sikkerhed,
men ingen garanti for at en revisjon utfart | samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk | Norge,
herunder ISA-ene, aliiid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feitinformasjon kan
oppsta som elge av misligheter eller utlisiktade fail. Fellinfarmasjon biir vurdert som vesentilg dersom
den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes & pavirke ekonomiske beslutninger som

brukerne foretar basert pa arsregnskapet.
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Som cel av en revigjon | samsvar med lov, forskrift og god revisiensskikk i Norge, herunder ISA-ene,
utever vi profaejonelt skjann og utviser profesjonell skepsis gjennom hele revisjonen, [ tilegg:

«  Identfiiserer og anslar vi ristkoen for vesentlig fellinformasjon | regnskapet, enten det skyldes
misligheter eller utilsixtede fell, Vi utformer og glennomferer revisjonshandlinger for & handtere
siike risikoer, ag innhentar revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag
for var konklusjon. Risikoen for at veseritllg feilinformasjon som falge av misligheter ikie blir
avdekket, er hayere enn for fallinformasjon som skyldes utlislktede fell, siden misligheter kan
innebzere samarbeld, forfalskning, bevisste utelatelser, urlktige fremstillinger elfer averstyring
av Intern kontrofl,

*  opparbeider vi 0ss en forstaelse av den intemne kontroll som er relevant for revisjonen, for &
utforme revisfonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for 3 gi
uttrykk Tor en mening om effektiviteten av forbundets interne kontroll.

«  evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hansiktsmessige og om
regnskapsestimatene og tilherende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimedige.

*  konkiuderer vi pd hensikismessigheten av ledelsens bruk av forisatt drift-forutsetningen ved
avieggeisen av regnskapet, basert pa innhentede revisfonsbevis, og hvorvidt det foreligger
vesentig usikkerhet knyitet til hendelser eller forhold som kan skape tvil av betydning om
forbundets evne t fortsatt drift. Dersom vl konkluderer med at det ekslsterer vesentiig
usikkerhet, kreves det at vi | revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten pa
filleggsopplysningene | regnskapet, eller, dersom slike tillaggsopplysninger ikke er
tilstrekkelige, at vi modifiserer var konkiusjon om Arsregnskapet og arsberetningen. Vare
konklusjonee er basert pa revisjonsbevis innhentet inntil datoen for revisjonsberatningen.
Eterfalgende hendelser eller forhold kan imidlertid medfare at forbundet ikke fortsetter driften.

+  evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet, inkiudert
tilleggsoppiysningene, og hvorvidt arsragnskapet representerer de underlggende
transaksjonene og hendelsene pd en méte som gir et rettvisende biide.

Vi kommuniserer med forbundsstyret biant annet om det planlagte omfanget av revisjonen og til
hvilken tid revisjonsarbeidet skal utieres. Vi utveksler ogs informasjon om forhold av betydning som
vi har avdekket | lapet av revisjonen, herunder om eventuelle svakheter av belydning i den interne

kontrollen,
Uttalelse om evrige lovmessige kray

Konkiusfon om drsbarsiningsn

Basert pa vér revisjon av drsregnskapet som beskrevat ovenfar, mener vl at opplysningene |
drsberetningen om drsregnskapet, forutsetningen om fortsatt drift ag forstaget til anvendelse av
overskuddet er konsistente med drsregnskapet og i samsvar med lov og forskrifter,

Kenkiusjon om regisirering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av éraregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandiinger vi har funnet
nadvendig i henhold til internasjonal standard for attestagjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som Ikke er revisjon eller forenklat revisorkontroll av historisk finansiell
Infermasjon, mener vi at ledelsen har oppfy!t sin plikt ti 3 serge for ordentlig og oversiktlg
registrering og dokumentasjon av forbundets regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god
bokipringsskikk | Norge. \

Oslo, 3. mars 2017
RSM Nazge AS

Al O 4
Eyg:in 0. Hlelme
Statsautorisert ravisor

7
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Kontrollkomiteens beretning for 2016

BERETNING FRA KONTROLLKOMITEEN | NORGES HANDBALLFORBUND
FOR PERIODEN 01.01.16 - 31.12.16

Kontrollkomitean 1 Norges Handbalitorbund har utfert sine oppgaver i samsvar med
Norges ldretisforbund og Olympiske komite’s regnskaps- og revisjonsbestemmeiser.
samt | overensstemmelse med Lov for Norges Handballforbund § 13-2.

Etier Konlrolikomitezns oppfatning ef Norges Handnallforbund’s regnskapsforsal
palitelig, g arsregnskapet for arel 2016 gir at komekt ultrykk for forbundets driit og
finansielie stilling.

#ontrollkamiteen har vurden Norges Handbalforbund's finansielle stilling, {arvaltning
og drift. herunder budsjetter. budsietioppf@eiging og styrets arbeid og beretning,

Kantrollkomiteen har pasett at tingvedtak med akonomiske konsekvenser har blitt
fuigt opp av styret pa en tilfredsstillende mate

Kontrolikomiteen mener at forbundels forvattring ag drift har van furetatt pa en loviig
og forsvarlig mate,

Sota, 30.03 2017

- \ Lo AL - S r \ X . 5 & /
Lol WeE I = P B o T e Ceceey
Asild Olsnes “Jenny Langassve Jarle Olenes 4
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TimeOut — Klubbhuset

Klubb
huset

Klubbhuset
Handballtinget 2017

; Norges
“Handballferbund

woposten  Gjensidige€)
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é Utfordringen
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Norges
HandballForbund
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»
é Utvalgets prioriterte omrader

KOMPETANSE HOS TRENER OG I KLUBB
«Der spilleren er»

Norges
HandballFerbund
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Yot )
é Bakgrunn

husat
e Handballtinget 2015 - strategiplanen

* Satsingsprosjekt NHF - bidrag fra regioner og sentralt

¢ Klar malsetning om flere ungdommer (13-19 ar) 10%

- Mal: 2700 flere spillere = dremmen om 30.000
ungdommer

- Redusere frafallet = Beholde flere

LY P -
e Kompetanse trener et _

* Kompetanse klubb -
* Aktivitetstilbudet i klubb/nzermilje

Norges

Handballferbund

(&
»
é Arsak - «Hvorfor sluttet du?»

Arsak 13-15 Ar | 16-20 &r
Kjedelige treninger 16% 18%
Lite spilletid 16% 12%
Vennene min sluttet 4 spille 21% 13%
Déirlig miljo 21% 19%
Tok for mye tid 21% 37%
Treneren behandiet spillerne dériig 169% 16%

Flytting/Bytting skole - (fritekst)

Norges
HandballFerbund
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'Q‘
E Hvorfor spiller du handball?

klubb
wugsat

Hva mener Dansk handballungdom er viktig for sin aktivitet
(00 & 01)?

Jenter Gutter

At jeg utvikler meg som spiller At jeg utvikler meg som spiller
(viktigst) (vilctinet)

Er det vigtigt for dig at udvikle dig til hdndbold? :
At det e | i laget

At vi ha

. =]
At jeg h “ . er

0 2 40 &0 &0 100

At vi har det «godt» pa tvers av At jeg far «meget» spilletid
drgangene (01) /At jeg fér
«meget» spilletid (00)

Norges

Handballferbund

2 mai

Llubb
aalt

- * 5% 2017 - 10% 2019

e Operative delmal satt av
administrasjonen for & oppnd 10%

* Regionale forskjeller i utviklingen -
nasjonalt gode tall.

o Vi forventer effekten av klubbhuset
i lopet av de neste 2-5 drene..?

Norges
HandballFerbund
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huset Lisens 13-19
Sesongen 16/17 4k

14N
00 30000
25000 295000
.,4‘
20000 9 20000
15000 15
10000 L0000
-
K0 200K
¥ il I
Noid Inndandet Qst Sen Sex-vest Vest NHF Total
16717 7269 1633 6820 3989 4817 3191 27719
mat6/17 7035 1512 6531 3969 5103 3382 27532

w— 117 .= MALELT

Norges
HandballForbund
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[~
» Lisens 13-19
Sesmgen 16/17

kl M1/
fkbh
o 113%

110%%
106% 1106% )
I 99% 8o
S Sor et vast =

Norges
HandballFerbund

'Q‘
E Aldersfordeling 13-19

m 1997
= 1998
m 1999

2000
= 2001
= 2002
= 2003

Norges
HandballForbund
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[
»
E «12 aringene»

Kull 1415 ‘ 1516 | 1617

2002 8106
2003 7908
2004 8795

- e Norges
BHéndhallforbund

> Q'
E Myldreoppgave

7«2 og 2 sitter sammen»
Bruk 3 minutter alene pa folgende sporsmal:

For & beholde flere ungdommer, lenger - hva er de
tre (3) viktigste tingene NHFs klubber trenger hjelp
til?

Presenter deretter for sidemann/kvinne for dere diskuterer
dere frem til deres topp tre (3) prioriteringer.

www.handball.no/khting

Norges
(Gidee0) B HandballForbund
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E’ Hvordan jobber vi?

Norges
Handballforbund

1
|
4
'
g
$

»

KLUBBANALYSEN

Norges

HandballFerbund
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”,
lE' KLUBBANALYSEN

?.ll:f'h

\ugat

» Elektronisk analyse av klubben
* Danner grunnlag for tiltak

e Skaper lzring og egen-analyse for
klubben

e Datafangst for NHF

Norges

HandballForbund

>
é‘ Klubbanalyser

klubb
usst

Klubbanalyser

100

n
74
03
)
(7
49
a
a1

Iy

g 13
0 .

ktcheor novemnbes desanber jarnawr e mae wml LLh SUTS by

Norges

HandballFerbund
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[~
‘ - -
Regional fordeling analyser
;w[ NHF Region NHF Region 9Bst
Innlandet 12 %
-

NHF Region Ser

10 %
NHF Region
Nord (midt)
38 %
NHF Region
Sor-Vest
27 %

NHF Region
Vest
8 %%

Norges
HandballFerbund

> Q’
E Klubbanalysen

klubhb
hugat

Malrettede tiltak og bistand for utvikling i klubb

Norges
HandballForbund
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&‘ Kompetanse trener

?h

¢ Flere utdannede

e E-lzering

¢ Spillerutvikling = trenerutvikling

¢ Impuls og annen inspirasjon

« Tilgjengeliggjering av fagstoff p& web
e Trenermentor

Norges
HandballFerbund

”,
L)
qm TRENERMENTOR

HH L:

* Trenermentor -ivareta og utvikle Ll oA

- Klubbens mentorer til klubbens trenere
- Samarbeidspartner for trener;
«best mulig for flest mulig»
. Eget kurs, péafyll web, maler og verktoy
for mentorene

Norges

HandballFerbund
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@ _} KLUBBUTVIKLING

klut L:

hugat

» Egen side for rad og veiledning
+ Klubbens organisering og rolle
i aktiviteten

o Enkle, hdndterbare prosesser
for okt kvalitet i klubben

Prosesser i klubb

- Klubbdrift; viktige avveininger og prioriteringer, aktivitet og drift
. Fﬁvilhghct kommunikasjon og engasjement for klubbens oppgaver
» Sportslig ledelse; kiubbens rolle og ansvar for aktiviteten

Norges
HandballForbund

&
klubb

r

¢ Bredere, bedre og nytenkende

aktivitet i klubben >
+ Alternative aktivitetsformer
L

Samarbeid, modeller og lgsninger

« Retningslinjer for
ungdomshandball

Norges
HandballFerbund
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'.‘
K5 Et blikk til Danmark

Hvilke aktivitetor vil spillerne se i deres kiub?

Fatesspisciny

Spitleme ensker fiere forskellige former for handboldtrning og aktiviteter for at gare treningen merne spendende. 51 % af
spillerne ansker tallesaktiviteter, som relaterer til hdndboldspillet pd tvarrs af ke, pasitioner og niveau. 43 % ensker andet, som
eksempelvis mere specifik malmandstraning eller trninger, hvor de har en gaestetraner fra rgangen over eller en seniorrEner
1il at give nyt input. 30 % af spaleme ensker en foem for faediesspisning, som kunne styrke tellesskabel og refationer pd holdel

Norges

Handballferbund

'Q'
KL Tittak - fordeling

Diagramtitte)

Andre titak
20%

Tranermanto rutdanning
0%

Frivilghet - KU
8%
Sportsig ledelse - XU
5%
Kubbdnft - €U
7%
* Trensr mentorsdannng o Sportd g legsss - KL » Klubbdndt - K1) Frivthighet - K\ » Andke hitak

Norges
HandballFoerbund
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Retningslinjer
UNGDOMSHANDBALL

Norges
HandballFerbund

>,
ﬁ’ INTENSJON

klubb
hugsat
¢ Tilby et fleksibelt og variert
aktivitetstilbud i trdd med
ungdommens ensker og

behov.

» Gi ungdom som ensker & satse
innen handball,
utviklingsmuligheter i trad
med egne ambisjoner,

¢ Tilrettelegge for at ungdom
kan ta eierskap til egen
aktivitet og fa tilbud om
utdanning.

Norges

HandballForbund
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>,
&‘ I Norsk handball skal alle:

klubb

igat

- + Legge til rette for at ungdom kan delta i flere idretter s lenge de vil.
Deitakelsei annen idretisaktivitet skal aksepterss og skal

kke fare til negative konsekvenser for uteveren,

+ Ungdomsutevere vare med pa & planlegge giennomforingen av egen
handballaktivitet og sette sine egne sportslige mal.
Involvering og medbestasmmelss over freningshvardagen sin. Dialog fora oppna kjiennskap til
spillergruppa og deres ambisjoner

+ Klubber og trenere involvere ungdomsuteverne i planieggingen av hvilke
serier de skal melde seg pa, basert pa ambisjoner og forutsetninger.
Man skal arbeide aktivtfor 8! alle far vasre en del av spillergruppa, vavhengigav snske om
aktivitetaniva

« Jobbe for at ungdommen er del av et sosialt tilbud fritt for rus og
mobbing, hvor det legges til rette for at de skal kunnetrives og utvikle
vennskap

Norges

HandballForbund

KLUBBANALYSEN
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é‘ E} KLUBBANALYSEN

Ta stilling til klubbens kompetanse
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E.l KLUBBANALYSEN

Ta stilling til klubbens kompetanse

f@"‘#@&"’fﬁf
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E] KLUBBANALYSEN

Bruker klubben den sportsbge planen aktivt
Har klubben en sportslig plan cler Bgnende? i den daghige aktiviteten?

Ja
62%

Norges
HandballFerbund

E} KLUBBANALYSEN

Har klubben definert hvordan man skal felge opp at alle
involverte etterlever verdiene og prinsippene i planen?

Norges
HandballFerbund
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KLUBBANALYSEN

Har man faste rutiner for & avdekke
“sarbare Srganger’ god nok tid 1 aede  yar kubben definert malsetninger knyttet tl
sama med i andre kubber "
tistotende aldersklasser | klubben for & frafall i splicrgruppen?
unnga bortfall av kamptilbud?

Nel

18 49 %

51 %

Norges
HandballFerbund

KLUBBANALYSEN

Har klubben systemer for oppfalging av
utevere som slutter/uteblic fra aktivitet?

A
18%

82%

Norges

g
HandballFerbund
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E] KLUBBANALYSEN

Har klubben en person med ansvar for

Tilbys spillere muligheten for utdanning utdanning?(utdanningskoordinator
(trener/dommer /leder)? eller lignende)

g
Handballferbund

1
E] KLUBBANALYSEN
Tilbyr/motiverer klubben trenere i & delta Har kiubben definert minimumskrav til
pA trenerutdanning? trenerkompetanse tilpasset alder /niva |
klubben?
JA
30%
JAl
Nel

Norges

g
HandballFerbund
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H KLUBBANALYSEN

Gjennomfgrer kubben sperreundersokelser
eler lignende rettet mot spillere?

)
14%

Norges
HandballFerbund

”,
[E‘ KLUBBANALYSEN

klubb
usst

Frivillighet
Ta stilling til felgende pastander.
I var klubb:

& 4

30 1

Sroe A v—w w ;um rw W avetemer wm Syrbogmr v de
iy med de diige shoner 2 frdlige hw vml-:a emeda Lm
pod ovwmbd over
ques«h e um‘m % mo

Norges
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Foresatte
Arrangerer klubben meter Bir alle foresatte informert om
for foresattei forkant av Kiubben, dens verdier, Har klubben en ::“:39' for &
hver sesang? aktiviteter og forventninger til ks % me‘;ga“eg e

foresatte?

1A
14%

86%

Norges
HandballFerbund

Veien videre

Norges

g
HandballFerbund
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KLUBBUTVIKLING

Klubbhuset - frivilllghet

800
5,44

Frivillighet- . .
> e a

¥ o
a0 "
100
1
Hedhetsvurdering
o0 Min vurdering av akten

Q

8

«Frivilighet
)-gnv vt O ook for in- coylete Wvb\&-- 'tvlo-u )q-n-nc Vir bkt o F - x
o MRl d1  amg weeke 8 el rAVGG =
--b.a- womd o5 '\.mwn. bw-hmlhh ,.mw-n;«‘nu-mv mtq-lm
mwnttd b vozereger n btk '-gvh-vﬂw coriehg lhnn.-t-d-i b rogea | ) | Ava: 5.25
Iaaaa e Wb Tary AT e vidare Schand 9: 5.2
v‘rc-,no ' st h-hm u-v- ck- ot
i blabh eotmr o
2w slcee .;Ln

Norges
HandballFerbund

KLUBBUTVIKLING

Klubbhuset - klubbdrift

e,00

B

Kiubbdrift
]
-,
)

5,24 £,33 5,38
‘ 4,95 530 450 a0 Klubbarift .
* Ovaersikt wr opPYaver
g . Sywt
* “fracrd s
3,06
L0
Hedhetsvurdering
Min vurdering av akten
6,00 + . . . - «Klubbdrift»

leg bor st v Dkden ok for Jeg cpdewde Vi dubh hee Jeg crdewde leg pplever Vil itk e

2
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&K
W TRENERMENTOR

B Trenermentor - 57

500
am
R
m
1004
000

Totalvurdering av
utdanningen
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Norges
HandballFerbund

>
é‘ E KLUBBTEMPERATUR

* Klubbens sporreunderspkelse til sine

medlemmer . Maodlemsunderssinise
{spillere, trenere, tillitsvalgte, foresatte, friviliige etc)

o Fokus pa spillere 12 +

* Enkelt verktoy til de som vil = gratis

g
HandballFerbund
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£)e s -
é I-gj KLUBBTEMPERATUR

Hva er dine fremtidsplaner for handball?

50,0% |
wl2as

40,0% |
LIUaL)

J0,0%

am ‘ .

200% |

aow | . L

Joo Wl mwnn p.'a g nl marm ba viglame  Jegulspile,  Jegulglame  Jeguil geme  Jag Wil Qeme
adai 2. 00  men vt dka ke vnm frivilig i v:m

towh I 3.dvgon For hirdbaikrener hi e

(gnurdip / L.dw)

Norges

HandballFerbund
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é‘ [EJ KLUBBTEMPERATUR

Ser du for deg at du spiller hdndball om
3 ar?

0,0% | 76%

1215
»1g10
LG

Kanskje

Norges

g
HandballFerbund
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KLUBBTEMPERATUR

Foresatte 12-19

500
500 ¢
4.5

s |
am |
2 1
1,00 {
000 +

opplevev at Jeg opplever ot i ubh  Jeg opplever at Vir klubb er et Vir klubb er  Dater goy &

t klubb har vir klubb har en  verdsatier man e positivt ated for  flink Bl 3 "se  vaere focesatt)

gude werdier klar spor tedig mibativog vekommen hvs  mittbarn § alle” vir klubb
som ale jobber  plan som e engaskmantfra man onsker & vara
for folger forasatta backa rivilig |
Klubben

Norges
HandballFerbund

KLUBBTEMPERATUR

Fellessporsmal

e 39
3m |
200 |
100 |
oo

v& Kiubb har en V& klwb ar god [ var kiubb er ale vér dubb haor v [ \5' klubb er det g er stolt av 6

pod hemmeside pd velcomne gode verdier som enikelt § melde  varre en del av
Ko munikason alle folger zeg tl favillige  hancballklubben
appgaver

Norges
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K5 Et bredere aktivitetstilbud

lubb

k
hugat

«Aktivitetstilbud i klubb og narmilje»

Hvis dere som klubb skal tilby noe nytt til deres ungdom -
enten alene eller i samarbeid med naboklubber, hva ville

det vaert? (Det er lov & dromme her!)

svar via handball.no/khting2

Norges

HandballFerbund

'Q‘
E Maler og verktgy - handball.

klubb
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For @ na malet ma hele
norsk handball vaere med!

A Norges
!Héndhallfsrbund

www.handball.no/kh
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TimeOut — Anleggsarbeidet

A3l F GGS ARBEIIN
NHF 2017-2019

Norges
Handballforbund

HVILKE UTFORDRINGER
STAR VI OVENFOR?
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Formal med NHFs anleggsatlas:

+ Gi god oversikt over handballanlegg.

« Vise handballaktiviteteni alle landets
fylker og kommuner.

« Informasjon om idrettshaller,
beachbaner, klubber og deres lag.

VEIEN VIDERE! 2363
A‘,:}AWA»-
A:{:,r::
- L r‘/"y ‘:w:
5 € . -~ ,JVJ arj;“:4‘
o J- DE L - ;/:/::ﬁ A
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—O)))—
# Oppstart i september 2017

Presentere anleggssituasjoneni riks og
regionale media

l )) Budskapet frontes av president/regionsleder og
landslagstrenere/elitetrenere

Norges
=== ! Handballforbund

NHFs sine klubber mangler

?2?? spillerflater
for & kunne gi et godt sportslig tilbud til alle vire

123.000 medlemmer

som onsker 3 spille hdndball

Norges
Héndballforbund




—
=
&) e

5?/"\ Norges
1/ HandballForbund

Begeistring - Innsatsvilje - Respekt - Fair Play

Antall spillende lag i NHF MT
- N
10.353 x ")*
10400 J rd ’
10300 o o
10200 P o
10100 < %
10000 rd
EEGT 9851
9800
9600
2015/16 2016/17

40 nye haller

Norges
Handhallforbund

NHFs sine kiubber bruker

2?? millioner kroner
hvert &r for & kunne gjennomfore treningsaktivitet

mandag til fredag

hver uke i sesongen til barn og ungdom

Norges
Handballforbund
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Det skal lages en liste med 10 kommuner som er

godt stilt med anlegg

og 10 kommuner som har

gratis anleggsleie

Norges

Handballforbund

Kommuner med god anleggsdekning

Kommune Anleggsdekning
Giske 4,29 timer pr. lag
Rauma 2,25 timer pr. lag
Steinkjer 2,24 timer pr. lag
Stjordal 2,17 timer pr. lag
Reros 2,00 timer pr. lag

Norges
Handballforbund
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Kommuner med gratis anleggsleie

Kommune Antalllag Arstall Arlig spart
Trondheim | 667 lag | 2004 8419950
Vadse 14 lag 2016 245 784
Orsta 18lag 2015 583 902
Rauma 16 lag 2007 592 680
Somna  [12lag 2005 [281556

Norges

Handballforbund

S 2 A ANLEGGSATLASET
Anleggsleie i Trondheim kommune - -

Totalt Strindheim 1L 2016/2017: : o
Trening: 47,5 mer & 330 kroner 0g 45 uker 705 375 kroner = v

© —
Kamgper variig bail: 44 lag og 11 kamper 3 330 krones 159 720 kroner i3 > v 4
Kamper E-hall: 22 og 10 kamper a 110 kroner 24 200 kroner o - W

W \A:s ‘
Iotalt Strindheim 289 295 kroner |2 3'&’

Totalt Trondheim kommune 2016/2017:

Teening: 389 timer & 330 kroner 09 45 uker 5 776 650 kroner
Kamg: 267 umer 5 330 kroner 09 30 uker 2 6543 300 kroner
Totalt Trondhenn 8 419 950 kroner

Norges

Handballferbund
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Det skal lages en liste med 10 kommuner som

mangler anlegg

og 10 kommuner som har

kostbar anleggsleie

Norges
Handballforbund

Kommuner med dérlig anleggsdekning

1. Sortland 0,29 timer pr spillende lag
2. Malvik kommune 0,74 timer pr spillende lag
3. Alta kommune 0,86 timer pr spillende lag
4. Klsmbu kommung 0,87 timer pr spillende lag
5. Tromss_kommune 0,93 timer pr spillende lag
6. Vadso kommune 0,96 timer pr spillende lag
7. Trondheim_kommune 0,97 timer pr spillende lag
8. Malsely kommune 1,00 timer pr spillende lag
9, Melhus kommune 1,05 timer pr spillende lag
10.Nordkapp kemmune 1,07 timer pr spillende lag

Norges
Handballforbund
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Kommuner med hay anleggsleie
Timepris trening

1. Bardu 750
2. Ledingen 670
3. Meriker 670
4, Aukra 600
5. Ibestad 600
6. Malselv 550
7. Karasjok 500
8. Vefsn 465
9. Averey 420
10. Rana 420

Norges
Handhallforbund

2 2 ANLEGGSATLASET
Oversikt over hallflater i Tromso =
-4 v
Hallnavn Taskuer- Hall- Byggedr | Eieform Antall " &
kapasiter | kategori flater ; AT o
[=]
Tromsehalen 800 F 1979 Offentia ~ =
@
Stakkevollanhallen 400 F 1984 Offentig 1 w
Tromsdathallen 300 F 1981 | OFeatig 1 =
Krokenhallen 300 F 1972 Offentig 1
Krafthalen 50 F 1999 | OFentig [ 1
Tremstunhalen 50 F 2012 Offentig 1
sum 3

Norges
Handballforbund
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Alle regionene forplikter seg til 8 gjennomfore moter med
20 kommuner (10+10)

innen

1. juni 2018

Norges
Handhallforbund

Regionen tar kontakt og ber om & f& komme pa besok og legge frem
situasjonen i kommunen

Disse bor deltar:
«  Ordforer og radmann
Idrettsr3det
»  Idrettskretsens anleggsutvalg
«  Hindballpresidentan
«  Lokal hdndballpolitikere (soneleder/styremeadiem)
« Regionens anleggsansvarlig
+  Daglig leder
»  Lokal media

Handballferbund
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Agenda pa motene

PERSPEKTIV ANLEGGSPLANER FREMTIDSPLANER PARTIPROGRAM
Presentere situasjonen F8 Inn planes | Kommunen og Hvordan f3 partiene Hi 3
for kommunen | xormmunenes Ldrettsridet utfordres til forplikte seg i sine
nasjonalt og regionalt anleggsplan, fylkets @ leage frem sine planer partiprogram til valget i
perspektiv anleggsplan og for utbygging og gratis 2019

peioriteringsliste for anlegasleie
spillemidier

Norges

Handballforbund
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Sak 7.2.1 - Radgivende drefting knyttet til NHFs overgangs-/utlansreglement

Reglement for overgang og utladn

Handballtinget 2017

_ ;.? Norges
Sposten  Gjensidige() 4/ HandballForbund

Litt historikk

e 2015

- Mulighet for & trekke overgangssoknad som Ikke er ferdigbehandliet
Innen 1. februar innen 3 uker,
- Innforing av forbud mot «fisking» av spillere under 16 &r
e 2013
- Karantenetiden ble redusert fra 14 dager til 7 dager.
- Svarfrist for tidligere klubb ble redusert fra 10 dager til 7 dager.

- Dispensasjon til & melde overgang for spillere under 16 3r etter
1. februar, grunnet flytting eller bortfall av tilbud, ble hevet til 18 3r.

e 2012
- Innforing av elektronisk overgang fra sesongstart 2012/13,

e 2011
- Svarfrist for tidligere klubb ble gjeldende for hele sesongen

- Gebyrinnbetaling mé folge person
Norges
HandballFerbund
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Omfang

e 6 176 overgangerog utldani 2016
- 3633 overganger og utldn for utovere over 16 &r (59 %)
- 1 591 overganger og utldn for utovere 13 - 15 3r (26 %)
- 402 overganger etter 2-8rs fravaer

- Resterende etter nedlagt klubb, internasjonale overganger eller manuelle
registreringer av spillere under 13 &

e 2 789 (45 %) overganger og utlan ble utfert i august og
september,

e 444 henvendelser til cvergana@handballno i august og
september 2016.

* Internasjonale overganger har eget «regime».

Norges

HandballFerbund

Utfordringer

Karantenetid

Dato for overgang
- 1. september
- 1. februar

e Svarfrist for klubber
¢ Deltakelse i turneringer
e Niva - Klubb og lag
o «Fisking» av spillere
- 2 saker | domsorganene - 1 dom og 1 frifinnelse
- Oppfolging regionalt
* Administrative ressurser

- Elektroniske overganger
=~ Manuell behandling av overganger

Norges

HandballFerbund
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Endringer

e Karantenetid beholdes men kan reduseres

* Svarfrist for tidligere klubb/oppfylte forpliktelser

e Minimumsperiode mellom overganger/utlan?

* Ulik behandling av elektroniske og manuelle overganger?

e Ytterligere tiltak mot «fisking» av spillere?

« Skille pd profesjonelle spillere og amatorspillere?

- Utfordrende 2 skille p3 topph3ndball og bredde-/ungdomshdndball da
spiller melder overgang til kiubb og ikke lag.

= Norges
Gjenicae© | B HandballFerbund

Avslutning

e Med gnske om en god drefting med mange
innspill til Forbundsstyret for videre
behandling av ett nytt og moderne
reglement for overgang og utlan!

Norges
(Gidee0) B HandballForbund
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Sak 9 - Valg

Valgkomiteens innstilling av
Forbundsstyre for tingperioden

2017 - 19

N 7.~ Norges
W posten Gjensidige) o A

-/ Handballforbund

Vektlegging

» Valgkomiteen har hatt som mal at alle regioner og representanter fra
topphdndballen skal vaere representerti FS og at kjonnsfordeling ivaretas.
¢ For FS som team har valgkomiteen vektlagt at medlemmene samlet ber:
* ha strategiske og politiske kunnskaper og ferdigheter
* innehakompetanse fra bade bredde og topp i norsk héndball, pa spiller-, lags-,
dommer-, trener- og lederniva og fra inkludering
* ha gkonomi- og markedsforstaelse, kontaktnett bade innenfor og utenfor idretten,
god forstéelse for norsk handballs organisasjon og internasjonal erfaring
* hakunnskap og trening | handtering av media

* haledererfaring/styreerfaring fra jobb eller annen idrett

Alle ma vaere personlig og sosialt egnet og HA TID!

Norges
Handballforbund
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Prosessen fram til et samiet forslag om gjenvalg

Skriftlige innspill - spersmal og svar

o Grundige intervjuer

@nske om & viderefore godt pdbegynt arbeid

@nske fra regionene om videreforing av «sine»

Klare signaler om at «dette er et bra team»

o Noen signaliserte at de ville gi seg, men...

o Oppnddde resultater bdde administrativt og sportslig
o Klubbhuset, nasjonal ledergruppe, stabil skonomi, okende mediemstall...
o OL, VM, EM..

o Arbelidet med rolleavklaringer mellom styre og administrasjon barer

frukter og bor viderefores

Vi mener et samlet gjenvalg vil gjore at styret for neste tingperiode vil ha et

o

o0 0

Innsatsvilje Fair Play

Oppslutning

sveert godt utgangspunkt for fortsatt 8 gjere en solid og god jobb for norsk handball!

Kére Geir Lio - president

e 633r

e Adm. dir i Stiftelsen Nordnorsk Lederutvikling
¢ Programleder samme sted 1997-2006

¢ Adjunkt, jobbet som laerer ved flere skoler

* Nokkelkvalifikasjoner er innen lederutvikling, organisasjons- og
medarbeiderutvikling
(«spesialist pa trening av organisasjoner og menneskers)

Handballerfaring
e President NHF 2015-2017

Coach for landslagsutvalgene for herre/dame (utvikling av trenere, ledere og adm)

Styremedlem NHF 1989-1999
- ledet regionaliseringsutvalget i NHF 1994-2000
- ledet utviklingskomiteen | NHF 1991-1999

I Norges
Handballforbund
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Begeistring - Innsatsvilje - Respekt - Fair Play

Ole R. Jorstad - 1. visepresident

o 54 3r
* Eiendomsutvikler og kornbonde
s Flere styreverv i trondersk naeringsliv

Handballerfaring
e Visepresident i NHF 2011-2017, medlem av AU

o Internasjonal dommer i 10 &r, 120 kamper, 3 VM, 2 E-cupfinaler

¢ lLeder av EHF Beach Commission og dermed medlem av
EHF Executive Committee 2012-2016 og 2016-2020

* Tidligere leder for nasjonale dommere, samt observater/delegat
« Tidligere leder av Levanger HK (elite) og Nessegutten (bredde)

, — Norges
Z Handballferbund

Bente Aksnes - 2. visepresident

51 &r

Rédgiver og partner i Fanix kompetanse AS fra 2011

Jobbet | Norges Idrettsforbund og Idrettens studieforbund

Bred organisasjonskompetanse szerlig fra ideelle og medlemsbaserte
organisasjoner

« Fysioterapeut, mellomfag i handball og Coaching- og
veiledningsutdanning

Handballerfaring
e Styremedlem NHF 2009-2013 og 2015-2017
- leder av forrige OU-komite, nedleggelse av |otteri, styrking av topphandballen
- hovedleder yngre landslag kvinner og kvinner senior
- nylig valgt til koordinator for Handball Ferum Europe
- fasilitator for NHF strategiprosess
* Trener, spiller og styreerfaring fra div breddeklubber
* Arrangementsansvarlig Drammen, EM 2008

e Norges
!Héndballforbund
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Begeistring - Innsatsvilje - Respekt - Fair Play

Ingrid Blindheim

* 56 ar

e Spesialrdgiver i Moss kommune.
Levekar og livskvalitet i et livslopsperspektiv

e Cand. ed. fra Universitetet i Oslo og spesialist i
pedagogisk psykologisk radgivning

¢ Organisasjons- og styreerfaring fra sentralstyret i
Norges Rode Kors

Handballerfaring

e Styremedlem NHF 2015-2017

e Medlem av «Gi-gass-prosjektet»

* Styremedlem i region est 2012 - 2015
* Fasilitator for NHF strategiprosess

» Tidligere leder og styremedlem i HK Rygge, og sportslig leder i HK Herulf

_ — Norges
ZHéndballforbund

Frank Henrik Bjgrndal

o 5248

« Konserndirektari Sparebanken Vest

* Mere enn 20 ars ledererfaring fra bank og finans

+ God markedskunnskap som mangearig sponsor for eliteserie- og breddeklubber
+ Flere styreverv innen finansnazringen

Handballerfaring

+ Styremediem NHF 2011 - 2017

¢ Brennende opptatt av breddehandball

¢ Tidligere klubbleder for IL Gneist, en av Norges sterste breddekiubber
+ Medlem av sportslig utvaig i IL Gneist

« Mangearig trenger for aldersbestemte lag

« Utviklet og gjennomfert lederkurs Innen markedsforing og skonomistyring for tillitsvalgte | Reglon Vest

— Norges
ZHéndballforbund
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Tonje S. Jelstad

e 30 &r
+ Sivilekonom
« Seniorradgiver Lean i HR Utvikling i SpareBankl Forsikring

Handballerfaring

s Styremediem NHF 2011-2017

¢ Hovedleder beach, LK92, LM94 og LM96

 Tidligere medlem av ressursgruppe for beach-hdndballen
o Styremedlem i region sori 5 &r

¢ Markedsansvarlig i Larvik under Euro 2010, aktiv funksjonasr under
Euro 2008 og EM Beach 2009

e 19 &r som aktiv spiller

: e Norges
St ZHéndballforbund

Mads Stian Hansen

. 40 ar

. Adjunkt med tilleggsutdanning og rektorutdanning, NTNU
. Oppvekst- og kultursjef i Nordkapp kommune

. Kommunalleder oppvekst og kultur Alta kommune

. Tidligere rektor, ass. rektor og lzerer

Héndballerfaring

. Varamedlem NHF 2013-2015, styremedlem 2015-2017
« Medlem av utvalg for ungdomshandbalien
. Hovedleder for beachhdndballandslagene
+ Hovedleder for hindballjentene

. Styreleder i handballgruppa HT&IF
. Trener for aldersbestemte lag i HT&IF og Alta IF i 13 ar
. Nestleder sone Vest-Finnmark

; e Norges
Sjeneidic= !Héndballforbund
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Erlend Sgdal

o 49 ar

¢ Adm.dir i Skretting AS siden 2012 (i selskapet siden 1995}
* Master of Science, Industrial Economy, NTH

¢ Master of Technology, NHH/NTNU

Handballerfaring

¢ Styremedlem NHF 2015-2017
» Elitespiller, Wing og Viking

e 44 landskamper

¢ Medlem sportslig utvalg i Hinna handball, tidligere styremedlem i Viking og
sportslig leder i Viking bredde

¢ Trener i breddeklubb
o Var med & stifte Arenakomiteen for Stavangerklubbene

_ — Norges
Z Handballforbund

Heldl Tjugum

43 &r
Daglig leder Sentrum Fysikalske Institutt Elverum DA

« Leder Fag- og utdanningspolitisk utvalg og styremedlem,
Norsk Fysioterapeutforbund

* Master of Science i fysioterapeut

Handballerfaring

e Styremedlem NHF 2015-2017 « Elitespiller i Norge og Danmark

¢ Hovedleder for hdndballgutta = 175 landskamper, verdensm., europam.,
« Medlem utoverkomiteen NIF/NOK, 2004-08 OL solv og bronse

Verv i Athletes Commitée i THF « Vunnet EHF cup, serie, sluttspill mm

Trenerressurs for malvakter p& yngre landslag kvinner, 2014->
* Trener for 1.-3.divisjonslag

— Norges
ZHéndballforbund
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Begeistring - Innsatsvilje - Respekt - Fair Play

Siv @ye Carlsen (vara)

° 49 &r

» Avdelingsleder, Servicemangement og prosjektledelse IKT, Bergen
kommune

» Utdanning fra BI og Universitetet i Bergen, skonomi, administrasjon
0og juss

Handballerfaring

Vara til styret i NHF 2015-2017

Styreleder/-medlem i Sotra Sportsklubb. 2005-dd
Leder/styremedlem i h&ndballstyret, 2004-2014

Idrettens prosjektleder for Sotra Arena

Leder av kontrollutvalget, medlem anleggsutvalget i region vest
Deltaker i FRAM prosjektet

Brenner for klubbutvikling og & f& bygget flere handballflater

I Norges
& posten EHéndballforbund

Forbundsstyret 2017-19

President Kare Geir Lio Nord
1. visepres. Ole R. Jorstad Nord
2. visepres. Bente Aksnes Pst

Styremedlem Frank Henrik Bjerndal Vest
Styremedlem Mads Stian Hansen Nord

Styremedlem Tonje S. Jelstad Ser
Styremedlem Ingrid Blindheim @st
Styremedlem Erlend Sedal Sor-Vest
Styremedliem Heidi Tjugum Innlandet
Varamedlem Siv @ye Carlsen Vest

e Norges
e !Héndballforbund
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Godt valg!

Norges
Handballforbund

Valgkomiteens innstilling av komiteer
for tingperioden 2017 - 19

. . /> Norges
Soposten  Gjensidige @) /" HandballfFarbund
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Leder av lovkomiteen; Finn Ove Smith

+ 53&r
+ 10 &ri lovkomiteen, 6 siste som leder

Advokat

Spillererfaring fra eliteserien og landslag

Trener pa aldersbestemte lag

Tidligere styremedlem og styreleder i Bode Handballklubb

: — Norges
ZHéndballForbund

Lovkomiteen
Finn Ove Smith Bodeg HK Gjenvalg
Medlem Anne Kjersti Befring Stabaek handball | @st Gjenvalg
Medlem Erik Alver LFHOS Innlandet Gjenvalg
1.varamedlem | Hans Erik Stormoen Flint Tonsberg Sgr Gjenvalg
2.varamediem Siri Langseth Nordstrand Dst Ny

. — Norges
!Héndballforbund
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Leder av domskomiteen;
Einar Sparboe Lysnes

e 49 3r
e Leder av domskomiteen 2015-2017

« Politiinspekter, pataleleder Troms politidistrikt
e Erfaring som spiller og trener i Tromsg HK og TSI
* Styremedlem NHF - Region Nord og Tromse HK

_ — Norges
Z Handballforbund

Domskomiteen
Leder Einar Sparboe Lysnes Tromseg HK Nord Gjenvalg
Medlem Mari H. Dramdal Nordnes IL Vest Opprykk fra vara
’ Medlem Erling Melvaer Flore SPKL Vest Opprykk fra vara
1. varamedlem | Sandra Stenersen 0SI Handball Ost Ny
Henden
2. varamedlem |Stein Rune Halleraker Gneist IL Vest Ny

— Norges
ZHéndballforbund
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Leder av appellkomiteen, Gunnar Helgevold

o 61 &r
e 14 &r i appellkomiteen

e Advokat hos Stavangeradvokatene

* Bystyrerepresentant og medlem av oppvekststyret i
Stavanger

¢ Styreverv
« Landslagsspiller
« Spillende trener for flere lag i overste divisjoner

: — Norges
ZHéndballForbund

Appellkomiteen
Leder Gunnar Helgevold Viking HK Sgrvest Gjenvalg
Medlem Jorunn Pollestad Orre IL Sgrvest Gjenvalg
Medlem Sven Erga Hundvag IL Servest Gjenvalg
1.varamedlem |Lene Bergum Pettersson Gjgvik HK Innlandet | Ny
2.varamediem Halvor Berg-Hanssen Gjerpen IF Ser Ny

. — Norges
!Héndballforbund
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Leder av kontrollkomiteen, Gry Nergard

e 51ar
* Forbrukerpolitisk direkter, Finans Norge
* Forbrukerombud 2010-2016

* Spiller og trener i Sp. kl. Nessegutten som barn/ungdom

e Aktiv i IL Jardar som veteranspiller, oppmann, styreleder,
arrangementsansvarlig og dommerkontakt

: e Norges
St ZHéndballforbund

Kontroll
Leder Gry Nergard IL Jardar Pst Ny
Medlem Jarle Olsnes Levanger HK Nord Gjenvalg
Medlem Kjell Walquist Oppsal Handball | Pst Ny
Varamedlem Marit Skretteberg Larvik HK Ser Ny

; e Norges
Sjeneidic= !Héndballforbund
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Godt valg!

Norges
Handballforbund
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