
 

Norges Håndballforbund  Besøksadresse: 
Postboks 5000   Sognsvn. 75 A, Ullevaal Stadion 

N-0840 Oslo 

    +47 970 02 520   

Org.nr.: 969 989 336 MVA  nhf@handball.no | handball.no  

 

 07.03.2023 

 Teams\FS 2022-25\FS-11\Protokoll FS-11 

 
Protokoll 
fra møte nr. 11/22-25 i Forbundsstyret fredag 24. februar 2023 
 
Til stede: Kåre Geir Lio President 
 Ingrid Blindheim 1. visepresident 
 Øyvind Indrebø 2. visepresident 
 Siv Sødal Styremedlem  
 Hanne Hogness Styremedlem 
 Jarl Martin Møller Styremedlem 
 Nora Kaalstad Styremedlem  
 Christian Berven Styremedlem 
 Tine Austvoll Jensen Fornell Styremedlem  
 Ragnhild Oulie Bruland Styremedlem, ansattes representant 
 Erik Langerud Generalsekretær 

 Per Eirik Magnussen Ass.gen.sek. 
 Lise H. Thorstensen Sekretariat  
   
Deltok ikke: Renate Larsen Styremedlem 
   
Møtested: Thon Hotel Arendal, Friergangen 1, 4836 Arendal 

 

Møteramme:  Kl. 12:00-16:00 

 

Møtet ble holdt i kombinasjon med Final8 og Forbundsrådsmøte lørdag 

og søndag 
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Side 2 
 

 

Habilitetsgjennomgang 

 
Forbundsstyret foretok en gjennomgang av sakslisten opp mot habilitetsspørsmålet.  

Presidentskapet og generalsekretæren meldte seg inhabile i saksnr. 084/22-25. 

 

Saksnr.: 080/22-25 Godkjenning av protokoll 
 

Behandlingsinstans: Forbundsstyret 

Hovedområde: Organisasjon 

Saksinnleder: Presidenten 

 

Følgende protokoll ble lagt fram for godkjenning: 

 

• FS-protokoll nr. 10/22-25 avholdt i Polen 12.-16. januar 2023. 

 

FS-vedtak i saksnr. 080/22-25: 

Protokoll fra FS-møte nr. 09/22-25 godkjennes. 

 

Saksnr.: 081/22-25 Organisasjonsnormene 
 

Behandlingsinstans: Forbundsstyret 

Hovedområde: Organisasjon 

Saksinnleder: Ass.gen.sek. 

 

Det vises til FS-vedtak i saksnr. 067/22-25 der Forbundsstyret ga uttrykk for at de savnet 

en forsterkning ift. etisk adferd og antikorrupsjon. Til møtet forelå et forslag til reviderte 

organisasjonsnormer der disse to punktene er innarbeidet. Organisasjonsnormene 

gjelder for alle, og vil også bli framlagt for Forbundsrådet i møtet 25. og 26. februar. 

 

FS-vedtak i saksnr. 081/22-25: 

Forbundsstyret ga sin tilslutning til det framlagte forslaget om to tilleggspunkter i 

NHFs organisasjonsnormer, og fastsatte organisasjonsnormene for tingperioden 

2022-2025 slik de framkommer i vedlegget til denne protokollen.   
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Saksnr.: 082/22-25 Regnskap 2022 
 

Behandlingsinstans: Forbundsstyret 

Hovedområde: Økonomi 

Saksinnleder: Ass.gen.sek. og styremedlem Jarl Martin Møller og 

 

Til møtet forelå regnskap med tilhørende regnskapsrapport. Ass.gen.sek. knyttet 

innledningsvis noen overordnede kommentarer til tallene supplert av styremedlem  

Jarl Martin Møller. Møller hadde i tillegg gitt sine egne kommentarer i forkant i 

Forbundsstyrets Teams-gruppe. 

 

I tråd med Forbundsstyrets vedtak, har aktivitetsnivået har vært høyt gjennom hele året, 

for i størst mulig grad ta igjen «tapt terreng». Dette gjelder både innenfor det sportslige 

og organisatoriske.    

 

Det ble for 2022 vedtatt et underskudds budsjett med bakgrunn i foregående års store 

overskudd, og ikke minst med tanke på å øke aktivitetsnivået for å hente inn tapt terreng 

forårsaket av pandemien. I tillegg til dette, er det gjennom året gjort flere vedtak som har 

innebåret ubudsjetterte utgifter av ikke uvesentlig betydning.  Ubudsjetterte vedtak/tiltak 

summerer seg til 4,9 mill. kroner. Videre er oppussing av kontorlokaler regnskapsført 

med 1,6 mill. kroner. Det er fortsatt «smittevernskostnader, samt en generell prisvekst 

langt utover anslaget ved årets begynnelse.  

 

Til tross for en kraftig prisvekst, har det høye aktivitetsnivået blitt muliggjort gjennom en 

sterk egenkapitalsituasjon, og ikke minst gjennom Forbundsstyrets vedtak om å prioritere 

gjennomføring av aktivitet framfor økonomisk årsresultat. Det ble videre anført videre at 

årsresultatet også preges av vedtak gjort på Håndballtinget 2022. 

 

I sum viser regnskapet driftsinntekter på 209.185.875 kroner og driftsutgifter på 

219.683.088 kroner. Regnskapet for 2022 eks. finans viser et underskudd stort 

10.479.213 kroner, og 5.197.213 kroner svakere enn budsjett. Årsregnskapets avvik er 

tilnærmet på krona lik avviket som ble rapportert for Q3. Q4 har da isolert sett gått i 

balanse, men ikke klart å hente inn det akkumulerte underskuddet gjennom årets 3 

første kvartaler. 

 

FS-vedtak i saksnr. 082/22-25: 

Forbundsstyret tar regnskap for 2022 til etterretning. 
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Saksnr.: 083/22-25 Budsjett 2023 
 

Behandlingsinstans: Forbundsstyret 

Hovedområde: Økonomi 

Saksinnleder: Ass.gen.sek. 

 

Det vises til FS-vedtak i saksnr. 078/22-25. Til møtet forelå et forslag til budsjett for 2023 

med tilhørende kommentarer. Innledningsvis knyttet ass.gen.sek. noen overordnede 

kommentarer til det framlagte budsjettforslaget, herunder også selve budsjettprosessen.  

 

Det er lagt opp til et budsjett for 2023 med inntekter på 200.500 mill. kroner og en 

utgiftsramme på 204.500 mill. kroner, hvilket gir et resultat på -4 mill. kroner. I disse 

tallene inngår ikke VM 2023 og barteravtaler, samt evt. resultatbonuser, budsjetteres 

ikke. Inntekter er konservativt budsjettert. Både nominelt og reelt innebærer budsjettet for 

2023 en reduksjon i forhold til 2022. Det er kun SST (og Beach/TA) som nominelt 

«opprettholder» utgiftssiden sett opp mot forbruk i 2022. Det er forutsatt innsparing og 

rimeligere løsninger på en rekke områder.  

 

Det framlagte budsjettet er stramt, men gir tilstrekkelige rammer til å gjennomføre den 

aktivitet som er planlagt per 1. januar 2023. Det ble videre understreket at det innenfor 

den framlagte rammen ikke er tatt høyde for kostnader knyttet til eventuelle nye vedtak i 

Forbundsstyret/Forbundsrådet/Ledermøtet. 

 

FS-vedtak i saksnr. 083/22-25: 

Forbundsstyret ser behovet for også i 2023 prioritere aktivitet framfor budsjettbalanse, 

og gir sin tilslutning til det foreslåtte rammebudsjettet for 2023. Samtidig utfordrer 

Forbundsstyret GS til aktivt å arbeide for en bedring i budsjettbalansen gjennom 

arbeid for økt topplinje og streng kostnadskontroll. 

 

Saksnr.: 084/22-25 Rutiner for fastsettelse av presidentens lønn 
 

Behandlingsinstans: Forbundsstyret 

Hovedområde: Økonomi 

Saksinnleder: Styremedlem Christian Berven 

 

I forbindelse med behandlingen av denne saken fratrådte presidentskapet og general-

sekretæren. Det ble innledningsvis vist til innspillet i styremøtet i Polen knyttet til ny 

rutine for fastsettelse av presidentens lønn. Styremedlem Christian Berven la i møtet 

fram følgende forslag til endring i nåværende rutine/prosedyre knyttet til fastsetting av 

presidentens lønn: 

 

• Lønnsjusteringer av presidentens lønn skal finne sted i umiddelbar etterkant av 

NHFs lønnsoppgjør med sine faste ansatte.  
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• Lønnsrådet, bestående av 2 medlemmer av Forbundsstyret og personalsjefen, 

utarbeider en innstilling som oversendes Forbundsstyret for behandling. 

• Forbundsstyret (uten presidentskap og generalsekretær) saksbehandler 

innstillingen og fastsetter presidentens lønn. 

 

FS-vedtak i saksnr. 084/22-25: 

Forbundsstyret gir sin tilslutning til den foreslåtte endringen i rutinene knyttet til 

fastsettelse av presidentens lønn.  Endringen trer i kraft fra og med det ordinære 

lønnsoppgjøret for 2023. 

 

Saksnr.: 085/22-25 Hovedleder for landslagene 
 

Behandlingsinstans: Forbundsstyret 

Hovedområde: Landslag 

Saksinnleder: Presidenten 

 

Til møtet forelå gjeldende instruks for hovedleder. I møtet drøftet innledningsvis noen 

prinsipper for utvelgelse av hovedleder. Deretter ble hovedleder til hvert av lagene 

oppnevnt basert på at følgende mesterskap finner sted i sommer: 

 

Dato Lag Mesterskap Sted 

6.-16. juli LK04 EM Romania (sted ikke mottatt) 

23.-29. juli LK06 EYOF Slovenia (Maribor) 

3.-13. august LK06 EM Montenegro (sted ikke 

mottatt) 

24.-28. mai Beach kvinner EM (og kval. 

til European 

Games 

Portugal (Nazare), her blir 

det også precamp 

20.-22. juni Beach kvinner European 

Games 

Polen (Krakow)  

27. juni – 3. juli Beach junior jenter EM Tyrkia (Izmir) 

19. juni – 3. juli LM02 

(Hanne var med laget 

i fjor sommer) 

VM Tyskland (Hannover, 

Magdeburg, Berlin) og 

Hellas (Athen) 

1.-14. august LM04 VM Kroatia (sted ikke mottatt) 

23.-29. juli LM06 EYOF Slovenia (Maribor) 

24.-28. mai Beach menn EM (og kval. 

til European 

Games 

Portugal (Nazare), her blir 

det også precamp 

20.-22. juni Beach menn European 

Games 

Polen (Krakow)  

27. juni – 3. juli Beach junior gutter EM Tyrkia (Izmir) 
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LM06 skal også til European Open 2.-28. juli, men trenger ikke hovedleder der. Beach-

lagene ønsker 2 hovedledere på mesterskap. Det er heller ikke behov for hovedleder til 

EYOF. 

 

FS-vedtak i saksnr. 085/22-25: 

Forbundsstyret oppnevner følgende hovedledere: 

 

• LKS: Siv Sødal 

• LMS: Ingrid Blindheim 

• LK04: Øyvind Indrebø 

• LK06: Jarl Martin Møller 

• LM02: Nora Kaalstad 

• LM04: Hanne Hogness 

• LM06: trenger i utgangspunktet ingen hovedleder 

• Beach senior: Christian Berven 

• Beach junior: Nytilsatt administrativ ressurs 

 

Saksnr.: 086/22-25 Idrettstinget 2023 
 

Behandlingsinstans: Forbundsstyret 

Hovedområde: Organisasjon 

Saksinnleder: Presidenten 

 

Det vises til vedtak i saksnr. 076/22-25. I møtet drøftet Forbundsstyret hvorvidt det er 

forslag som NHF ønsker å fremme til Idrettstinget. Forslagsfristen er 24. mars. 

 

FS-vedtak i saksnr. 086/22-25: 

Det fremmes ingen forslag til Idrettstinget fra NHFs side. 

 

Saksnr.: 087/22-25 Rapport fra seniorlandslagene 
 

Behandlingsinstans: Forbundsstyret 

Hovedområde: Landslag 

Saksinnleder: Landslagssjef Thorir Hergeirsson og Jonas Wille 

 

Landslagssjef Thorir Hergeirsson og Jonas Wille var invitert til møtet for å gi styret en 

statusrapport på sitt arbeid, samt noen betraktninger fra mesterskapene som nylig har 

vært gjennomført for begge lag. 
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FS-vedtak i saksnr. 087/22-25: 

Forbundsstyret tar statusrapportene til orientering. 

 

Saksnr.: 088/22-25 Rapporter og referater 
 

Behandlingsinstans: Forbundsstyret 

Hovedområde: Diverse 

 

a. Telenor Arena 

Presidenten ga Forbundsstyret en orientering om utviklingen i saken. De nye eierne 

av Telenor Arena har offensive planer for arenaen, og jobber nå med en skisse til et 

konsept som trolig vil være klart i løpet av april. Det legges videre opp til et møte 

mellom Bærum kommune, NIF, OLT og NHF knyttet til den såkalte hjørnetomta. 

 

b. VM 2023 

1. visepresident Ingrid Blindheim ga en kort orientering om mesterskapet sett med 

hovedleders øyne. Det ble rapportert om god stemning i troppen, men et krevende 

testregime mtp. Covid-19. Et mesterskap er for øvrig å anse som en god arena for 

politiske samtaler. Hovedleder knyttet videre noen betraktninger knyttet til bl.a. 

utstyr. 

 

c. Kast ballen 2023 

Generalsekretæren informerte om status på antall skoler per region og nasjonalt 

planlagt for 2023. Det er GS sin intensjon om å støtte enkelte regioner med noe 

økonomi, slik at antall skoler kan økes. Oversikten, samt det sentrale tilskuddet, 

legges fram for Forbundsrådet lørdag. 

 

FS-vedtak i saksnr. 088/22-25: 

Forbundsstyret tar alle rapporter og referater til orientering. 

 

Forbundsstyret gir sin tilslutning til generalsekretærens forslag om et behovsprøvet 

tilskudd fra sentralleddet til Kast ballen prosjektet, dvs. at sentralleddet støtter 20 

ekstra deltakende skoler i hhv. Region Vest, Region Sør og Region Innlandet. 
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Saksnr.: 089/22-25 Endring i Protest- og disiplinærreglementet 
 

Behandlingsinstans: Forbundsstyret 

Hovedområde: Organisasjon 

Saksinnleder: Ass.gen.sek. 

 

Denne saken ble digitalt behandlet som et hastevedtak den 15. februar, og protokolleres 

i første protokoll etter at vedtak fant sted. 

 

I protest og disiplinærreglementet står følgende i § 18, 5.ledd: 

 

(5) Hvis det ikke, eventuelt ved innkalling av varamedlemmer er mulig å få det 

tilstrekkelige antall (minst 3) habile medlemmer av det behandlede organ til å gjøre 

det beslutningsdyktig, skal habilitetsspørsmålet forelegges NHFs Lovkomite til 

avgjørelse før saken behandles. 

 

Vi har nå kommet i en situasjon der 3 av 5 medlemmer i Appellkomiteen er inhabile, noe 

som aldri før har skjedd. Saken gjelder anke av Sanksjonskomiteens kjennelse i 

protestsaken mellom Gjerpen og Oppsal (kvinner 1.divisjon). Lovkomiteen er, som 

paragrafen sier, forelagt problemet/utfordringen, og foreslår en reglementsendring som 

gir Forbundsstyret rett til å oppnevne ett eller to settemedlemmer i Sanksjons- og/eller 

Appellkomiteen i de tilfeller der komiteen ikke har tilstrekkelig antall (3) habile 

medlemmer. 

 

FS-vedtak i saksnr. 089/22-25: 

Forbundsstyret vedtar følgende: 

 

1. Umiddelbar endring i Protest- og disiplinærreglementets § 18, 5.ledd: 

 

 (5) Hvis det behandlende organ ikke har det tilstrekkelige antall (minst 3) habile 

medlemmer til å gjøre det beslutningsdyktig, skal Forbundsstyret oppnevne det 

antall settemedlemmer som er nødvendig for at organet blir beslutningsdyktig.  

 

2. Forbundsstyret oppnevner Gunnar Øystein Helgevold som settemedlem i 

ankesaken Gjerpen – Oppsal i K01. 
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Norges Håndballforbunds organisasjonsnormer 
(Standard for hvorledes enhver i norsk håndball skal forholde seg til hverandre og 

omverdenen.) 

 

Organisasjonsnormene beskriver normene for adferd og kommunikasjon i organisasjonen 

Norges Håndballforbund, som legger til grunn: 

 

a. Formål 

Norges Håndballforbunds (NHFs) formål er å utbre og lede håndballidretten i Norge, 

og å representere idretten internasjonalt. 

 

b. For at vi skal kjennetegnes ved vår visjon 

Norsk håndball skal oppleves som en energisk og utviklende trenings- og 

kampaktivitet der spillere, trenere, dommere, ledere og foreldre deltar aktivt, og 

kampene følges av et engasjert publikum og engasjerte medier.  

 

Håndball for alle! 

 

c. For at vi skal etterlever våre verdier som er: 

 

 
 

1. Forbundsstyret, som øverste organ mellom Håndballtingene, har ansvar for å vedta, 

utvikle og følge opp organisasjonsnormene i tingperioden. 

 

2. Alle tillitsvalgte, ansatte, oppnevnte i NHF (herunder landslagsspillere og dommere 

som representerer NHF) er forpliktet av organisasjonsnormene. 

 

3. Alle tillitsvalgte, ansatte, oppnevnte (herunder landslagsspillere og dommere som 

representerer NHF), skal vise lojalitet til formål, visjon og verdier. 

 

4. Habiliteten skal i enhver sak ivaretas og håndteres i henhold til NIFs lov § 2 – 8 

Inhabilitet. 



 

2 

 

 

 

 

5. NHF skal være en organisasjon kjennetegnet av åpenhet og engasjement.  Den 

organisasjonsmessige debatten, og vår adferd, skal preges av raushet, ryddighet og 

respekt for våre roller og NHFs verdier.  Uttrykket «snakke godt om» er en god 

leveregel i møtet med og om andre, både på organisasjonsmessig og personlig plan. 

 

6. Når det er enighet om at diskusjoner skal være interne, er det en ubrytelig forutsetning 

at alle respekterer dette. 

 

7. Det påhviler alle tillitsvalgte, ansatte og oppnevnte i NHF (herunder landslagsspillere 

og dommere som representerer NHF) å skape ro og oppslutning om vedtak som fattes. 

 

8. I forhold til media skal NHF alltid være åpen for at det på en saklig og konstruktiv måte 

settes kritisk søkelys på organisasjonen og måten den utøver sin virksomhet på.  Utad 

skal enhver bidra til at NHF fremstilles på en sannferdig og saklig måte, og det 

pålegger den enkelte å bidra til at norsk håndball omtales på en mest mulig positiv 

måte.  Spesielt skal det legges vekt på å unngå negativ personfokusering, å holde 

organisasjonsinterne diskusjoner utenfor massemediene, og å unngå at personer og 

organisasjonsledd spilles ut mot hverandre.  

 

9. Dersom en person i organisasjonen har sagt, eller blir gjengitt til å ha sagt, noe som 

virker krenkende, uheldig eller galt, påhviler det enhver å ikke aktivt bidra til videre-

føring av slike saker i media.  I slike tilfeller skal du ta direkte kontakt med den det 

gjelder, og om nødvendig konsultere sin nærmeste overordnede. 

 

10. Enhver som representerer Norges Håndballforbund som valgt, oppnevnt eller ansatt 

plikter i alle sammenhenger å opptre høvisk og etisk og i samsvar med norsk håndballs 

verdier.   

 

11. Enhver med tilknytning til norsk håndball skal motstå og bekjempe enhver form for 

korrupsjon i/av idretten. 

 

12. Forsettlig og alvorlig brudd mot noen av punktene er uakseptabelt. 

 

 

Vedtatt for tingperioden 2022-25 av Forbundsstyret i styremøte avholdt 24. februar 

2023. 


